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Вступ

Звіт про виконання за 2018 рік Програми економічного і соціального розвитку міста Первомайська на 2018-2020 роки, затвердженої рішенням міської ради від 21.12.2017 року №9, складено відповідно до ст.27 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», в якій одним із головних повноважень місцевих виконавчих органів передбачено: «підготовка програм соціально-економічного та культурного розвитку   сіл, селищ, міст, цільових програм з інших питань самоврядування, подання їх на затвердження ради, організація їх виконання; подання раді звітів про хід і результати виконання цих програм».

У складанні Звіту про виконання Програми, заходів з її реалізації брали участь заступники міського голови, управління, відділи, інші структурні підрозділи міської ради та її виконавчого комітету. Звіт про виконання Програми являє собою комплекс економічних і галузевих показників і відображає головні підсумки соціально-економічного розвитку міста за  2018 рік.
Оцінка виконання програмних завдань за 2018 рік здійснена на підставі щомісячного аналізу підсумків роботи господарського комплексу та щоквартального моніторингу соціально-економічної ситуації в місті з використанням офіційної статистичної інформації Головного управління статистики в Миколаївській області щодо основних показників соціально-економічного розвитку міста Первомайська за 2018 рік. Але, в зв’язку з відсутністю статистичної інформації за 2018 рік по показниках роздрібного товарообороту (розділ 3.3) та інвестиційної діяльності (розділ 6.2) наведені дані за 9 місяців 2018 року.
3. Розвиток реального сектора економіки

3.1. Промисловість
Промисловий комплекс є визначальним у сфері матеріального виробництва, забезпечує економічну стабільність в місті, сприяє нарощуванню обсягів надходжень до бюджетів всіх рівнів та поліпшенню соціальної ситуації.

Головним пріоритетом діяльності промислового комплексу міста протягом звітного періоду є забезпечення росту обсягів виробництва та реалізації продукції. 

За 2018 рік промисловими підприємствами міста вироблено продукції та надано послуг промислового характеру в діючих цінах на суму 1114,7 млн. грн., що на 16,4% більше, ніж у 2017 році. 

Порівняно з 2017 роком збільшився випуск живильників шлюзових – на 8,1%, шляхових огороджень – в 4,2 рази, оцинкованих металевих конструкцій – в 3,1 рази, масла тваринного – на 15,6%, сирів м’яких – на 2,3%.

Поряд з цим, зменшилося виробництво борон-плугів дискових – на 58,6%, виробів гідравліки – на 54,7%, молочних консервів - на 12,0%, продукції із незбираного молока – на 47,5%, надруковано газет менше на 65,0%, 

Виробництво дощувальних машин залишилось на рівні 2017 року. 

Динаміка показників розвитку промисловості

	
	2017 рік звіт
	2018 рік звіт
	Відхилення (+,-)
	Темп росту 2018 року до   2017 року, %

	Обсяг реалізованої продукції у діючих цінах, млн. грн.
	929,9
	1107,8
	177,9
	119,1

	Середньооблікова кількість штатних працівників, осіб 
	1574
	1543
	-31
	98,0

	Фонд оплати праці штатних працівників, тис.грн.
	78428,3
	104608,4
	26180,1
	133,4

	Середньомісячна заробітна плата, одного штатного працівника, грн. 
	4152,28
	5649,62
	1497,34
	136,1

	Заборгованість із виплати заробітної плати, тис.грн.               
	-
	-
	-
	-

	Кількість прибуткових підприємств, одиниць
	5
	7
	2
	140,0

	Питома вага прибуткових підприємств, %
	55,6
	77,8
	22,2
	*

	Сума отриманих прибутків, тис.грн.
	2797,3
	23269,4
	20472,1
	в 8,3 р.

	Кількість збиткових підприємств, одиниць
	4
	2
	-2
	50,0

	Питома вага збиткових підприємств, %
	44,4
	22,2
	-22,2
	*

	Сума понесених збитків, тис.грн.
	5245,4
	0,0
	-5245,4
	*

	Фінансовий результат до оподаткування, тис.грн.
	-2448,1
	23269,4
	25717,5
	*


Дані надані без урахування ТДВ «Бриг».

Порівняно з 2017 роком обсяг реалізації  промислової продукції по місту збільшився на 177,9 млн. грн. або на 19,1% та склав за 2018 рік 1107,8 млн. грн. Протягом 2018 року найбільших темпів зростання обсягів реалізації промислової продукції досягли такі підприємства: ТДВ «Первомайськдизельмаш» - в 3,2 рази, ПрАТ «Завод «Фрегат» - в 2,2 рази, ДП «Ливарний завод» - в 1,2 рази.
Збільшення обсягу реалізації промислової продукції вдалося досягти завдяки тому, що ТДВ «Первомайськдизельмаш» освоїло випуск машин для підготовки та обробки грунту, протягом 2018 року реалізовано 14 одиниць сільськогосподарської техніки; ПрАТ «Завод «Фрегат» - збільшення реалізації шляхових огороджень, оцинкованих металевих конструкцій, а також виробів на замовлення ДК «Укроборонпром»; ДП «Ливарний завод» - більшим попитом користується продукція, зокрема, котки та більше вилито тонн чавуну. 
Середньооблікова кількість штатних працівників на основних промислових підприємствах міста за 2018 рік склала 1543 особи і зменшилась порівняно з 2017 роком на 31 особу або на 2,0%. 

Середньомісячна заробітна плата одного штатного працівника в промисловості у  2018 році склала 5649,62 грн., що на 1497,34 грн. або на 36,1% більше, ніж у 2017 році.
Показники з праці наведені без врахування ТДВ «Бриг». 

Фонд оплати праці штатних працівників за 2018 рік в промисловості склав 104608,4 тис.грн. і збільшився порівняно з минулим роком на 33,4%. 
Прибутково працювали 7 підприємств (77,8%). Сума отриманих прибутків склала 23269,4 тис.грн., що на 20472,1 тис.грн. або в 8,3 рази більше, ніж у минулому році. 
Зі збиткових в прибуткові перетворилися ПрАТ «Завод «Фрегат», ТДВ «Первомайськдизельмаш»; значно збільшили свій прибуток ДП «Ливарний завод», ПрАТ «Первомайський МКК» та ПрАТ «Санта-Україна».
2 із 9 підприємств (22,2%) спрацювали з нульовою рентабельністю.

Фінансовий результат до оподаткування в промисловості склав 23269,4 тис. грн. прибутку проти 2448,1 тис.грн. збитку, отриманого за 2017 рік.
3.2. Транспорт і зв’язок

Транспорт є важливою сферою інфраструктурного забезпечення населення міста.

Реєстр міських автобусних маршрутів налічує 44 маршрути загального користування.

Міська транспортна мережа складається з 290,6 км автошляхів загального користування. 

Протягом  2018 року пасажирські перевезення автомобільним транспортом по місту Первомайськ здійснювали 4 юридичних особи та 2 фізичних особи - підприємця.
Станом на 01.01.2019 року на міських автобусних маршрутах здійснюються перевезення 25 автобусами та 28 мікроавтобусами.

Основні економічні показники діяльності 

автотранспортної галузі у місті Первомайськ

	Показник
	2017
рік
	2018 

рік 

	Відхилення (+/-)
	Темп росту

 2018 рік 

до 2017 року, %

	Обсяг перевезень пасажирів, тис.пас. (статистичні дані)
	2873,9
	2475,9
	-398,0
	86,2

	Обсяг перевезень вантажів, тис.тн
	197,0
	191,9
	-5,1
	97,4

	Середньооблікова чисельність штатних працівників, осіб
	106
	100
	-6
	94,3

	Фонд оплати праці штатних працівників, тис.грн.
	4288,8
	4888,7
	599,9
	114,0

	Середньомісячна заробітна плата одного штатного працівника, грн.
	3371,7
	4073,9
	702,2
	120,8

	Заборгованість із виплати заробітної плати
	-
	-
	-
	-

	Дохід від перевезень, тис. грн.
	10420,5
	11933,1
	1512,6
	114,5


Середньооблікова чисельність штатних працівників в автотранспортній галузі за 2018 рік порівняно з 2017 роком скоротилася на 6 і  склала 100 осіб. 

Середньомісячна заробітна плата одного штатного працівника за 2018 рік склала 4073,9 грн. та зросла проти минулого року на 599,9 грн. або на 14,0%.

Дохід від надання послуг з перевезень в автотранспортній галузі за 2018 рік склав 11933,1 тис. грн. і зріс порівняно з минулим роком на 1512,6 тис. грн. або  на 14,5%.

Обсяги перевезення пасажирів на міських маршрутах загального користування 

(за звітами перевізників)

тис. пас.

	
	2017
рік 

звіт
	2018 

рік 

звіт 
	Відхилення (+/-)
	Темп росту

 2018 рік 

до 2017 року, %

	Перевезено пасажирів всього:
	3133,5*
	2622,8*
	-510,7
	83,7

	з них:
	
	
	
	

	Юридичними особами:
	2672,9
	2173,3
	-499,6
	81,3

	Фізичними особами:
	460,6
	449,5
	-11,1
	97,6


*- аналіз обсягу перевезених пасажирів по місту Первомайськ проведено згідно звітів, які щомісяця надають юридичні особи та фізичні особи – перевізники, що здійснюють перевезення пасажирів на маршрутах загального користування в місті Первомайськ.
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Загальний обсяг перевезень пасажирів по місту Первомайськ за 2018 рік порівняно з 2017 роком скоротився на 510,7 тис. пас. або на 16,3% та склав 2622,8 тис. пас. 

З загального обсягу перевезень на міських маршрутах 82,9% пасажирів перевезено перевізниками – юридичними особами, 17,1% - фізичними особами.

Обсяги перевезень пасажирів підприємствами-перевізниками – юридичними особами

тис. пас.
	Підприємства
	2017
рік 

звіт
	2018 

рік 

звіт 
	Відхилення (+/-)
	Темп росту

 2018 рік 

до 2017 року, %

	ПП «Євротранс Юг»» 
	215,4
	242,0
	26,6
	112,4

	ПП «Талісман»
	1066,3
	912,7
	-153,6
	85,6

	ПП «Автореал»
	621,6
	577,5
	-44,1
	92,9

	ТОВ «Голта Автотранс»
	769,6
	441,1
	-328,5
	57,3

	Всього
	2672,9
	2173,3
	-499,6
	81,3


Найбільшу питому вагу в загальному обсязі перевезених пасажирів складає ПП«Талісман» - 42%, за результатами роботи автотранспортних підприємств за  2018 рік порівняно з минулим роком ПП «Талісман»  скоротило обсяг перевезених пасажирів на 14,4%. 

Сума податків, сплачених юридичними та фізичними особами – підприємцями – перевізниками у 2018 році становить 1674,4 тис. грн., що на 115,0 тис. грн. або на 7,4% більше, ніж у минулому році.

Відповідно до наказу Мінтрансзв’язку від 17.11.2009р. № 1175 «Про затвердження Методики розрахунку тарифів на послуги автомобільного транспорту» зі змінами та доповненнями підставою для перегляду рівня тарифів з перевезення пасажирів на міських автобусних маршрутах є зміна умов виробничої діяльності та реалізації послуг, що не залежать від господарської діяльності перевізника, в тому числі в разі зміни вартості палива більш, ніж на 10%, що стало передумовою встановлення  тарифів.

19.03.2018 року виконавчим комітетом Первомайської міської ради прийнято рішення №149 «Про  встановлення тарифів  юридичним та фізичним особам – перевізникам на послуги з перевезення  пасажирів на маршрутах загального користування, які здійснюються пасажирським автомобільним транспортом у звичайному режимі руху та режимі маршрутного таксі в м. Первомайськ», яким, станом на дату прийняття даного рішення, встановлено тариф на послуги з перевезення одного пасажира на транспорті (автобусах та мікроавтобусах), який працює у звичайному режимі руху та режимі маршрутного таксі у розмірі 5,00 грн.
Відповідно до Програми надання пільг на безоплатний проїзд окремим категоріям громадян міста Первомайськ на 2016-2020 роки, затвердженої рішенням міської ради від 28.01.2016 року №28 «Про внесення змін до рішення міської ради від 17.12.2015 року №3 «Про затвердження міських Програм соціального захисту населення, які будуть фінансуватися в 2016-2020 роках», яка фінансується з міського бюджету, пенсіонери за віком та ветерани праці, а також особи, які мають інвалідність ІІІ групи, мають право на пільговий проїзд на маршрутах загального користування в місті Первомайськ.

Відповідно до Договорів про відшкодування витрат на перевезення окремих пільгових категорій громадян міським автомобільним транспортом загального користування в місті Первомайськ, які укладено між Перевізниками та управлінням соціального захисту населення міської ради, кошти, передбачені у 2018 році на виплати відшкодувань перевізникам використані. 

У зв’язку з відсутністю коштів у міському бюджеті на відшкодування перевезень пільгових категорій пасажирів перевізники міста Первомайськ листами: ПП «Автореал» від 28.08.2018 року №20; ТОВ «Голта Автотранс» від 28.08.2018 року №66; ПП «Талісман» від 28.08.2018 року №87; ФОП Ковальчук В.Л. від 28.08.2018 року б/н; ФОП Лень Л.С. від 28.08.2018 року б/н попередили Організатора міських перевезень про припинення з 02.09.2018 року перевезень громадян пільгових категорій, які визначені підзаконними актами.

Послуги з вантажних перевезень у місті Первомайськ надає підприємство – ТДВ “Первомайськавтотранс” та перевізники – фізичні особи.

Обсяги перевезень вантажів
тис. тонн
	Показники
	2017
рік 

звіт
	2018 

рік 

звіт 
	Відхилення (+/-)
	Темп росту

 2018 рік 

до 2017 року, %

	Всього, в т.ч.
	197,0
	191,9
	-5,1
	97,4

	ТДВ «Первомайськавтотранс”
	17,2
	22,2
	5,0
	129,1

	Фізичні особи
	179,8
	169,7
	-10,1
	94,4


За  2018 рік загальний обсяг перевезень вантажів склав 191,9 тис. тонн, що на 5,1 тис. тонн або на 2,6% менше, ніж у 2017 році.  ТДВ «Первомайськавтотранс» належить 11,6% загального обсягу перевезення  вантажів; 88,4% вантажів  перевезли перевізники - фізичні особи.
Поштовий зв’язок

Відділення поштового зв’язку міста Первомайськ надають більше 20 видів послуг, серед яких соціально значимі: виплата пенсійних коштів та соціальних допомог населенню, прийом та відправлення посилок та поштових відправлень, грошових переказів, простої та рекомендованої кореспонденції, передплата та доставка періодичних друкованих видань, прийом комунальних платежів тощо.

З метою призупинення дії рішення МД ПАТ «Укрпошта» щодо закриття відділень поштового зв’язку №№ 4, 11, 12 у травні 2018 року депутати Первомайської міської ради звернулися до Президента України, Голови Верховної Ради України, Прем’єр – Міністра України, прийнято рішення міської ради від 24.05.2018 року №2 «Про звернення депутатів Первомайської міської ради», а також до керівництва області та ПАТ «Укрпошта» (лист від 16.07.2018 року №5644/03.01-21)

Протягом звітного періоду мережа об’єктів поштового зв’язку на території міста Первомайськ скоротилася на 3 одиниці, а саме: закрито ВПЗ Первомайськ – 4 (бульвар Миру, 4); ВПЗ Первомайськ – 11 (вул. 8 Березня, 1); ВПЗ Первомайськ -12 (вул. Гвардійська, 3).

На прийняття рішення щодо закриття відділень поштового зв’язку вплинуло ряд чинників, зокрема, стійка тенденція зниження споживання послуг поштового зв’язку, нерентабельність відділень поштового зв’язку, приведення мережі до нормативної.

Протягом  2018 року послугами поштового зв’язку скористалося 60081 особа, з них: послугою з отримання пенсії у відділеннях поштового зв’язку  6395 осіб, з отримання соціальних виплат - 518.

Обсяг надання послуг поштового зв'язку
тис.грн.
	Показник
	2017
рік 

звіт
	2018 

рік 

звіт 
	Відхилення (+/-)
	Темп росту

 2018 рік 

до 2017 року, %

	Доходи від послуг зв’язку, всього, в т.ч.
	4937,7
	5264,6
	326,9
	106,6

	населенню
	2963,6
	3159,2
	195,6
	106,6


Обсяг доходів, отриманих підприємством поштового зв’язку  за звітний період, склав 5264,6 тис. грн. і зріс порівняно з минулим роком на 326,9 тис. грн. або на 6,6%, у тому числі доходи від послуг, наданих населенню зросли на 195,6 тис. грн. або на 6,6%.

На території міста Первомайськ здійснюють діяльність кур’єрські служби:
· логістична компанія «Делівері» (вул. Вознесенська, 52-б);

· «Автолюкс» (вул. Ернста Кренкеля 44);

· «КСД»  (вул. Льва Толстого, 6);

· «Ін- Тайм» (№1 вул. Вокзальна, 34; №2 ул. Корабельна, 27);

· «Нова Пошта»:
відділення №1 (вул. Вознесенська, 52);

відділення №2 (вул. Первомайська, 37А);
відділення №3 (вул. Миколи Вінграновського, 39);
відділення №4 (вул. Вокзальна,5-А);
відділення №5 (вул. Одеська,99);
почтомат 1001 (вул. Вокзальна, 34);

почтомат 1002 (вул. Первомайська,37);

· «Міст Експрес» (вул. Олександра Коротченка, 2-В);

· «САТ» (вул. Київська, 112);

· «Нічний експрес» (вул. Загородня, 48).

Послуги мобільного зв’язку надають такі оператори: «Київстар», «Vodafone», «Life».

Інтернет – провайдери:  «Домашній Київстар», «Фобос», «Всесвіт», «Голта», «Укртелеком».

3.3. Розвиток  споживчого  ринку

Обсяг роздрібного товарообороту торговельної мережі міста і мережі ресторанного господарства, що обчислюється статистикою, за січень - вересень 2018 року становить 470601,9 тис.грн., що в порівняних цінах на 14,6 % більше, ніж у відповідному періоді 2017 року.

Так, в порівнянні з відповідним періодом минулого року збільшились обсяги реалізації непродовольчих товарів, а саме більше реалізовано  побутової техніки та меблів.  За  2018 рік підприємствами міста реалізовано послуг на суму 97405,0 тис.грн., в тому числі населенню реалізовано послуг на суму 40928,7 тис.грн. Частка послуг, реалізованих населенню у загальному обсязі становить 42,0%.    

Побутові послуги населенню надають 116 підприємств. 

Торговельна мережа міста Первомайська станом на 01.01.2019 року в своїй кількості налічує 689 об’єктів роздрібної торгівлі та ресторанного господарства, з яких  605 об’єктів (або 87,8%) належать підприємцям – фізичним особам, 84 (або 12,2%) належать юридичним особам.

Протягом  2018 року відкрилось 7  нових об’єктів  торгівлі. 

Мережа ресторанного господарства представлена 90 об’єктами. 

У місті розвивається мережа об’єктів торгівлі нового типу, де споживачі мають можливість не лише придбати якісні, сертифіковані товари, а і скористатися сучасними торговими послугами.

Виробництвом хліба та хлібобулочних виробів в місті займаються 4 господарюючих суб’єкти,  потреба населення в хлібі забезпечена в повному обсязі. Значним джерелом у забезпеченні населення міста продовольчими та непродовольчими товарами і сільськогосподарською продукцією є 2 місцеві ринки, 3 комплекси торгових павільйонів та 2 об'єкти з торговими місцями.

4. Фінансові ресурси

4.1. Джерела формування та фінансування заходів

За 2018 рік до бюджету міста надійшло коштів в сумі 584525,8 тис. грн., в тому числі:

· до загального фонду –  564719,6 тис. грн.;

· до спеціального фонду –  19806,2 тис. грн.

До загального фонду міського бюджету надійшло податків та зборів в сумі 192219,6 тис. грн. при плані 196115,5 тис. грн., план перевиконано на 3895,9 тис.грн або на 2,0%, порівняно з минулим роком надходження збільшились на 21276,4 тис.грн. або на 12,4%. 

По основних джерелах надходжень протягом 2018 року планові показники виконані в розмірі:
· податок з доходів фізичних осіб: при плані 107074,0 тис. грн. фактично надійшло 106287,1 тис. грн., перевиконання планових показників складає 786,9 тис.грн. або на 0,7%; порівняно з минулим роком надходження збільшились на 18244,9 тис.грн. або на 20,7%;
· плата  за землю: при плані 19481,9 тис.грн. фактично надійшло 17132,1 тис.грн., тобто на 2349,8 тис.грн. або на 12,1% менше від запланованого показника; порівняно з минулим роком надходження зменшились на 2466,3 тис.грн. або на 12,6%;
· акцизний податок з реалізації суб’єктами господарювання підакцизних товарів: при плані 17382,0 тис.грн. фактично надійшло 17768,7 тис.грн., тобто на 386,7 тис.грн. або на 2,2% більше від запланованого показника; порівняно з минулим роком надходження збільшились на 882,7 тис.грн. або на 5,2%;

· акцизний податок з виробленого в Україні пального: при плані 1571,8 тис.грн. фактично надійшло 1658,8 тис.грн., тобто на 87,0 тис.грн. або на 5,5% більше від запланованого показника; порівняно з минулим роком надходження збільшились на 101,7 тис.грн. або на 6,5%;

· акцизний податок з ввезеного на митну територію України пального: при плані 6652,1 тис.грн. фактично надійшло 6817,3 тис.грн., тобто на 165,2 тис.грн. або на 2,5% більше від запланованого показника; порівняно з минулим роком надходження збільшились на 809,5 тис.грн. або на 13,5%;

· по платі за надання адміністративних послуг планові показники перевиконані на 22,3 тис.грн. або на 0,8%, порівняно з минулим роком надходження зменшились на 28,7 тис.грн. або на 1,0%;

· єдиний податок: планові показники перевиконані на 257,2 тис.грн. або на 1,0%; порівняно з минулим роком надходження збільшились на 2974,8 тис.грн. або на 12,4%.

До спеціального фонду бюджету міста за 2018 рік надійшло 19806,2 тис.грн. Планові показники спеціального фонду недовиконані на 84,9 тис.грн. або на 0,4% за рахунок бюджету розвитку на 379,1 тис.грн. або на 8,6% -по надходженнях від продажу земельних ділянок.
До цільового фонду соціально-економічного розвитку міста надходження склали 140,7 тис.грн. порівняно з аналогічним періодом минулого року надходження збільшились на 28,1 тис.грн. або на 25,0%. 

Видаткова частина міського бюджету по загальному фонду: при уточненому плані 570198,2 тис.грн. виконано 564042,4 тис.грн. (98,9%), по спеціальному фонду: при уточненому плані на рік 29763,9 тис.грн. виконано 27252,6 тис.грн. (86,1%).

Витратна частина загального фонду бюджету міста мала соціальну направленість.

Основну питому вагу склали:
- заробітна плата та нарахування на неї – 253237,5 тис.грн. або 44,9% загального обсягу фінансування;
- медикаменти та харчування – 14532,8 тис.грн. або 2,6% загального обсягу фінансування;

- поточні трансферти населенню (пільги, субсидії, виплати малозабезпеченим та на дітей) – 230509,4 тис.грн. або 40,9% загального обсягу фінансування;

- оплата комунальних послуг та енергоносіїв – 34900,7 тис.грн. або 6,2 % загального обсягу фінансування.

В розрiзi галузей фінансування проводилось таким чином:

- освіта – 186178,7 тис.грн. або 33,0% загального обсягу фінансування;

- охорона здоров’я – 83304,8 тис.грн. або 14,8% загального обсягу фінансування;

- соціальний захист та соціальне забезпечення – 238320,8 тис.грн. або 42,3%  загального обсягу фінансування;

- житлово-комунальне господарство – 11011,0 тис.грн. або 2,0% загального обсягу фінансування;

- культура – 7311,3 тис.грн. або 1,3% загального обсягу фінансування;

- фізична культура і спорт – 4152,0 тис.грн. або 0,7% загального обсягу фінансування.
На фінансування захищених статей видатків міського бюджету мобілізовані всі наявні фінансові ресурси. Станом на 01.01.2019 року забезпечено виплату заробітної плати з нарахуваннями працівникам бюджетної сфери  згідно термінів,  що визначаються трудовими угодами.

Розрахунки за електричну та теплову енергію, водопостачання та водовідведення, природний газ,  які споживаються бюджетними установами,  проведені в повному обсязі.

Прострочена кредиторська заборгованість із зазначених видатків відсутня.
Бюджетні установи міста здійснюють жорсткий режим економії споживання енергоносіїв. Розрахунки за спожиті енергоносії проводяться у межах доведених лімітів асигнувань. 
Фінансове управління Первомайської міської ради з метою підвищення контролю за виконанням документів вищого рівня та забезпечення моніторингу виконання міського бюджету проводить контрольно-ревізійну роботу.

За 2018 рік проведено 121 перевірку, в ході яких встановлено фінансових порушень на загальну суму 1105,9 тис.грн., перерозподілені завищені асигнування на суму 866,0 тис.грн.

4.2.Фінансовий стан суб’єктів господарювання
Фінансовий результат суб’єктів господарювання по місту Первомайськ до оподаткування  (за даними підприємств основного  кола) за 2018 рік склав 11,1 млн. грн. прибутків проти 9,9 млн.грн. збитків, отриманих у минулому році.

	Показники
	 2017 рік звіт
	2018 рік звіт
	Відхилення (+,-)
	Темп росту  2018 року до 2017 року, %

	Кількість підприємств основного кола, одиниць
	27
	27
	0
	100,0

	Кількість підприємств, які працюють прибутково, одиниць
	12
	15
	3
	115,4

	Питома вага прибуткових підприємств в загальній кількості, %
	44,4
	55,6
	11,2
	*

	Сума отриманих прибутків, млн. грн.
	10,2
	27,2
	17,0
	в 2,7 р.

	Кількість підприємств, які працюють збитково, одиниць
	15
	12
	-3
	80,0

	Питома вага збиткових підприємств в загальній кількості, %
	55,6
	44,4
	-11,2
	*

	Сума збитків, млн. грн.
	20,1
	16,2
	-3,9
	80,6

	Фінансовий результат до оподаткування, млн. грн. 
	-9,9
	11,1
	21,0
	*

	Кредиторська заборгованість на кінець звітного періоду, млн. грн.
	647,1
	749,6
	102,5
	115,8

	Дебіторська заборгованість на кінець звітного періоду, млн. грн. 
	313,0
	286,5
	-26,5
	91,5

	Сальдо дебіторсько-кредиторської заборгованості, млн. грн. 
	-334,1
	-463,1
	-129,0
	138,6

	Перевищення кредиторської заборгованості над дебіторською, %
	2,1
	2,6
	0,5
	*


Довідково: дані наведені без врахування  показників ТДВ «Бриг», ТОВ «Електрозвязокмонтаж», ПрАТ «ШРБУ», які відмовились їх  надати.

Прибутково у 2018 році спрацювало 15 підприємств (55,6%). Порівняно з минулим роком сума отриманих прибутків збільшилась на 17,0 млн. грн. або в 2,7 рази та  склала 27,2 млн. грн.  

Збитково працювали 12 підприємств із 27 (44,4%). У минулому році збитково працювали 15 підприємств (55,6%).  Сума понесених збитків за 2018 рік склала 16,2 млн. грн. і зменшилась порівняно з минулим роком на 3,9 млн. грн. або на 19,4%.

Кредиторська заборгованість на 01.01.2019 року склала 749,6 млн. грн. і збільшилась порівняно з минулим роком на 102,5 млн. грн. або на 15,8%. Дебіторська заборгованість склала 286,5 млн. грн. та зменшилась порівняно з минулим роком на 26,5 млн. грн. або на 8,5%.
Сальдо дебіторсько-кредиторської заборгованості від’ємне і станом на 01.01.2019 року склало 463,1 млн. грн. Кредиторська заборгованість перевищує дебіторську в 2,6 рази.

5. Ринкові перетворення
5.1. Реформування відносин власності
Рішення міської ради від 25.01.2018 року №23 затверджено перелік об’єктів комунальної власності територіальної громади міста Первомайська, що підлягають приватизації в 2018 році, до якого входить 5 об’єктів.

За 2018 рік приватизовано 1 об’єкт комунальної форми власності, вартістю 335,24 тис. грн. (нежитлова будівля-котельня площею 191,3 кв. м. по вул. Академіка Миколи Амосова,35-в).
Показники використання нежитлового фонду

	Показник
	2017 рік
	2018 рік
	2018 рік до 2017 року

	
	
	
	відхилення (+,-)
	темп росту,%

	Площа, яка надається в оренду, тис. кв. м.
	6,4
	7,2
	0,8
	112,5

	Кількість орендарів, осіб
	69
	79
	10
	114,5

	Заборгованість по орендній платі, тис. грн.
	132,8
	152,8
	20,0
	115,1

	Вартість 1 кв. м. орендованої площі, грн.
	135
	121
	-14
	89,6

	Кількість приватизованих об’єктів 
	2
	1
	-1
	50,0

	Сума надходжень від приватизації, тис. грн.
	502,89
	335,24
	-167,65
	66,7

	Кількість проданих земельних ділянок
	17
	12
	-5
	70,6

	Сума надходжень від продажу землі, тис. грн.
	2036,23
	3972,23
	1936,0
	195,1


Протягом 2018 року надходження до міського бюджету від оренди нерухомого майна комунальної власності територіальної громади міста Первомайська складають 873,0 тис. грн.


У відповідності до ст. 335 та 1277 Цивільного кодексу України з 01.01.2004 року до повноважень відділу комунальної власності віднесено роботу по безхазяйному та відумерлому майну. Розроблено та затверджено рішенням міської ради від 25.06.2010 року № 13 «Положення про облік і використання безхазяйного майна та відумерлої спадщини у місті Первомайську». Згідно з рішеннями Первомайського міськрайонного суду від 05.03.2018 року №2-о/484/30/18 та від 11.10.2018 року №2-о/484/150/18 визнано відумерлою спадщиною та передано до комунальної власності територіальної громади міста Первомайська житловий будинок по вул. Загородній, 67, який є зруйнованим й відновленню не підлягає, буде списаний та квартира по вул. Війська Запорізького, 34/6.

Протягом 2018 року кошти від реалізації відумерлого майна до міського бюджету не надходили. 

5.2. Розвиток підприємництва


У м.Первомайськ  реалізована Програма розвитку малого та середнього підприємництва в місті Первомайську на 2017-2018 роки, яка затверджена рішенням міської ради від 23.12.16 року  №1.
Динаміка показників розвитку малого та середнього підприємництва в м. Первомайськ характеризується наступними показниками. Станом на 01.10.2018 року загальна кількість діючих суб’єктів підприємницької діяльності  по місту склала 4690, що на 16,8 % більше, ніж у відповідному періоді минулому року. Загальна кількість діючих суб’єктів малого та середнього підприємництва у розрахунку на 10 тис. осіб наявного населення становить 710 суб’єктів проти 609 у відповідному періоді минулого року.
Суб’єкти малого та середнього бізнесу відіграють помітну роль у наповненні бюджету.  За  9 місяців 2018 року надходження до зведеного бюджету міста від діяльності суб’єктів малого та середнього підприємництва становлять 223,9 млн.грн.

Забезпечено інформування суб’єктів малого і середнього підприємництва про майно комунальних підприємств, що пропонується в продаж або в оренду. Дана інформація оприлюднюється шляхом  розміщення в місцевій пресі та   на офіційному сайті міста Первомайськ. 

Станом на 01.10.2018 року загальна площа приміщень, переданих суб’єктам підприємницької діяльності  в оренду  становить 5225,7 кв.м.

 Забезпечено надання на пільгових умовах вільних нежитлових приміщень комунальної власності суб’єктам малого підприємництва. 

  Пільги  по орендній платі надаються орендарям з метою:

 -  запобігання   банкрутству (у першу чергу комунальних підприємств міста);

 - поліпшення фінансового стану, підвищення конкурентоспроможності  продукції (робіт, послуг) місцевого виробника, а також, якщо об’єкт оренди чи діяльність орендаря має важливе соціальне значення для міста. 

Встановлено пільгову орендну ставку з коефіцієнтом 0,7 на приміщення комунальної власності для підприємців – інвалідів та суб’єктів малого підприємництва, які провадять виробничу діяльність безпосередньо на орендованих виробничих площах (окрім офісів), надають соціально необхідні послуги. 

Забезпечено реалізацію завдань державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності.  Протягом звітного періоду   згідно із нормами Закону України „Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності” прийнято  3  регуляторних акти. Всі проекти регуляторних актів разом з аналізом регуляторного впливу з метою одержання пропозицій та зауважень оприлюднювались в газеті "Вісник Первомайська" та на офіційному сайті міста.
З метою фінансової підтримки малого та середнього бізнесу суб’єкти підприємницької діяльності залучаються бюджетними установами міста до участі у тендерах на закупівлю робіт, послуг за кошти місцевого бюджету. Станом на 01.12.2018 року  укладено 79 договорів, в т.ч. і суб’єктами підприємництва, на закупівлі товарів, робіт і послуг на загальну суму 105030,5 тис.грн.

Одним із видів послуг, орієнтованих на максимальне задоволення потреб роботодавців у робочій силі, є надання їм компенсації фактичних витрат в розмірі єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування на створення нових робочих місць для працевлаштування безробітних. Протягом 2018 року у місті створено 804 робочих місць, з яких 200 - юридичними та 604 - фізичними особами-підприємцями шляхом проведення державної реєстрації приватної особи-підприємця та шляхом укладання трудових договорів з найманими працівниками. Для зайняття підприємницькою діяльністю 3 особи, що потребують додаткових соціальних гарантій, отримали одноразову допомогу по безробіттю на суму 140,7 тис.грн.          З метою просування продукції місцевих товаровиробників на споживчому ринку проведено 6 виставок - продажу продукції місцевих товаровиробників. 
Визначальними факторами, що мали позитивний вплив на розвиток малого підприємництва в місті, було:

· проведення нарад, семінарів, «круглих столів» із суб’єктами  підприємницької         діяльності;

· забезпечення безумовної реалізації завдань державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності;

· створення умов для  розвитку здорової конкуренції;

· спрощення реєстраційних та дозвільних процедур;

· надання суб’єктам підприємництва інформаційно-консультативної допомоги. 

5.3. Розвиток ринкової інфраструктури

У 2018 року мережа ринкової інфраструктури в місті дещо змінилась. Станом на 01.01.2019 року в місті функціонують: аудиторська фірма, 5 страхових компаній та їх представництв, 1 біржа, 4 кредитних спілки, 17 банків та їх відділень, 7 громадських об’єднань підприємців, Центр надання адміністративних послуг апарату виконавчого комітету міської ради, 8 юридичних фірм та інноваційний центр, які надавали фінансово-кредитні, інформаційно-консультативні, освітні та інші послуги суб’єктам підприємницької діяльності. Для підвищення правової та інформаційної обізнаності підприємців, а також отримання зворотного зв’язку щодо стану регулювання підтримки підприємницької діяльності, податкового законодавства, проводилися телефонні "гарячі лінії", семінари, наради, зустрічі на підприємствах. Громадським організаціям підприємців та іншим громадянам забезпечений вільний доступ до інформації щодо діяльності виконавчого комітету міської ради. Дана інформація висвітлюється в газетах «Вісник Первомайська», «Всесвіт»,  по телебаченню, а також розміщується в Інтернеті на офіційному сайті м. Первомайськ. 

Спеціалістами управлінь, відділів та інших структурних підрозділів апарату міської ради та  виконавчого комітету надаються суб’єктам підприємницької діяльності консультації та методична допомога щодо чинного законодавства, що регулює підприємницьку діяльність. 

Створено та розміщено на офіційному сайті м. Первомайськ  реєстр власних регуляторних актів та реєстр інфраструктури підтримки підприємництва. Інформація про роботу Центру надання адміністративних послуг апарату виконавчого комітету міської ради публікувалась на інформаційних сторінках в мережі Інтернет.


Забезпечена можливість відкритого оперативного доступу до даних Єдиного державного реєстру юридичних осіб та фізичних осіб-підприємців органам державної влади, юридичним та фізичним особам. При надходженні відповідного запиту інформація надається з Єдиного державного реєстру протягом двох днів замість двох-трьох тижнів.


Протягом 2018 року оброблено 551 запит щодо надання  інформації з ЄДР та   надана інформація щодо  фізичних осіб-підприємців та юридичних осіб.

6. Механізми регулювання

6.1. Управління об’єктами комунальної власності
В сфері управління об’єктами комунальної власності міської ради знаходится 14 комунальних підприємств, у тому числі 6 підприємств житлово-комунального господарства та 2 підприємства охорони здоров`я. 
У зв’язку з реформою у медичній системі, з метою підвищення рівня медичного обслуговування населення, комунальний заклад «Первомайський міський центр первинної медико-санітарної допомоги» відповідно до рішення міської ради від 25.01.2018 року №29 реорганізовано шляхом перетворення у комунальне підприємство «Первомайський міський центр первинної медико-санітарної допомоги» Первомайської міської ради, а Первомайська міська багатопрофільна лікарня відповідно до рішення міської ради від 27.06.2018 року №5 реорганізована шляхом перетворення у комунальне некомерційне підприємство «Первомайська міська багатопрофільна лікарня».

Відповідно до рішення міської ради від 06.09.2018 року №3 припинило свою діяльність комунальне підприємство «Редакція газети «Вісник Первомайська», яке реорганізовано шляхом перетворення у приватне підприємство «Редакція газети «Вісник Первомайська».


За 2018 рік підприємствами комунальної власності реалізовано продукції, робіт та послуг на суму 163579,6 тис.грн., у тому числі житлово-комунальними підприємствами на 59254,0 тис.грн, охорони здоров`я – 99000,0 тис.грн.

Загальний обсяг наданих послуг за 2018 рік порівняно з минулим роком збільшився у 2,9 рази.


У 2018 році порівняно з минулим роком кількість збиткових та прибуткових підприємств залишилась на рівні минулого року.

Сума прибутків при цьому збільшилась з 92,4 тис.грн. до 1605,4 тис.грн., а сума збитків з 13,9 млн.грн. до 16,3 млн.грн.

В загальній сумі збитків збитки житлово-комунальних підприємств за 2018 рік склали 91,7%, КНП «ПЦМБЛ» - 8,2%. 


Серед комунальних підприємств за 2018 рік збитковими є: «Комунсервіс», «Первомайський міський водоканал», «Затишок», «Місто майбутнього», КНП «ПЦМБЛ».


На комунальних підприємствах зайнято 1492 працюючих, в тому числі в промисловості – 12 чол., побутовому обслуговуванні – 12, житлово-комунальному господарстві – 467, охорона здоровя – 978, інших галузях – 23. 


Середньомісячна заробітна плата одного штатного працівника на комунальних підприємствах за 2018 рік склала 5264,8 грн. і зросла порівняно з минулим роком на 886,9 грн. або на 20,3%.


Найбільш високо оплачується праця працівників комунальних підприємств: «Міжміське бюро технічної інвентаризації» (9181,9 грн., яка збільшилась порівняно з минулим роком на 30,1%), КП «Комунсервіс» (6072,7 грн., яка збільшилась порівняно з минулим роком на 57,2%), «Госпрозрахункове земельно-кадастрове бюро» (5922,9 грн., яка збільшилась на 20,6%), «Первомайський міський водоканал» (5231,6 грн. і збільшилась на 21,3%), КП «Первомайський міський центр первинної медико-санітарної допомоги» (4719,7 грн.), КНП «ПЦМБЛ» (5248,8 грн.). 

Заборгованість із виплати заробітної плати станом на 01.01.2019 року мають два комунальних підприємствах КП «Тепло» в сумі 190,7 тис.грн. та КП «Первомайський міський водоканал»  в сумі 1181,2 тис.грн.
6.2. Інвестиційна діяльність

Станом на 01.01.2019 року обсяг капітальних інвестицій склав 52687,0 тис. грн.

Станом на 01.10.2018 року обсяг прямих іноземних інвестицій склав 436,7 тис. дол. США.

Пріоритетними напрямами залучення інвестицій в місто є впровадження енерго- та ресурсозберігаючих технологій, створення умов для проведення традиційних культурно – масових заходів (фестивалів, конкурсів тощо), розвиток інфраструктури для проведення спортивних заходів, захист навколишнього середовища і здійснення природоохоронних заходів, залучення інвестицій в розвиток комунальних підприємств міста, будівництво нових туристичних об’єктів.

Протягом 2018 року реалізовувалися проекти соціального значення, а саме:

11 січня 2018 року відбулося урочисте відкриття відремонтованого приміщення територіального центру соціального обслуговування (надання соціальних послуг) по вул. Михайла Грушевського, 1. Всі роботи виконані за рахунок міського бюджету на суму 453,3 тис. грн. В приміщенні відремонтовані кабінети, замінені вхідні та міжкімнатні двері, вікна, встановлене індивідуальне опалення, оновлений водопровід та санвузол, приміщення частково обладнане сучасними меблями, пандусом, тощо. На базі Центру працюють такі структурні підрозділи: відділення соціальної допомоги вдома; відділення денного перебування, відділення організації надання адресної грошової та натуральної допомоги, пункт прокату технічних та інших засобів реабілітації. Основним завданням територіального центру є виявлення громадян, які потребують сторонньої допомоги, визначення їх індивідуальних потреб у соціальному обслуговуванні та забезпечення якісного надання соціальних послуг. 

08 лютого 2018 року в місті Первомайськ відбулась презентація результатів соціологічного дослідження з вивчення громадської та експертної думок щодо діяльності органів місцевого самоврядування і їх взаємодія з громадськістю. Захід проведено в рамках проекту «Партисипативна демократія та обґрунтовані рішення на місцевому рівні в Україні», який фінансується МЗС Норвегії. Організаторами виступили: Асоціація міст України, Норвезька асоціація місцевих і регіональних влад, Норвезький інститут міських і регіональних досліджень Осло і Акерхузького університетського коледжу прикладних наук. Метою зустрічі було інформування про результати досліджень місцевої демократії на прикладі норвезьких муніципалітетів, а безпосередньо із результатами соціологічного дослідження, проведеного у місті Первомайськ на початку листопада минулого року. Також обговорено проблеми, що існують у місті Первомайськ та аналогічних громадах Миколаївщини.

15 лютого 2018 року в рамках конкурсу «Життя без сміття» підписано Меморандум про співпрацю між Первомайською міською радою та ГО «Агентство економічного розвитку».  З 1 вересня 2018 року в нашому місті стартував конкурс «Життя без сміття». Організатором конкурсу виступає громадська організація «Агентство економічного розвитку», яка успішно проводить даний конкурс в місті Вознесенськ. Конкурс покликаний навчити учнів шкіл, що сортуючи сміття можна зробити шкільне життя цікавішим (наприклад: облаштувати зону відпочинку, або навіть кінотеатр). Заздалегідь були проведені всі переговори, презентації, зустріч, які необхідні були для успішного старту конкурсу в місті. Проведена координаційна зустріч з вчителями-координаторами конкурсу, котрі вже озброєні всіма знаннями та готові до участі в конкурсі «Життя без сміття». Впровадження даної ініціативи відбувається за фінансової підтримки Швейцарської агенції розвитку та співробітництва в Україні. Сьогодні сітки у вигляді пляшок (контейнер для зручності збору сміття), зайняли поважні місця на подвір'ях шкіл міста Первомайська. Такий контейнер призначений для використаних пластикових пляшок. 
У лютому 2018 року направлено дві заявки на отримання фінансової підтримки для реалізації мікропроекту, яка надається Посольством Німеччини в Україні та спрямована на поліпшення умов життя бідних верств населення, а саме: 1). «Облаштування пральні (побутової кімнати) в територіальному центрі соціального обслуговування (надання соцільних послуг) м. Первомайськ Миколаївської області» (заявник - територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг) м. Первомайськ.). Територіальний центр надає соціальні послуги громадянам, які перебувають у складних життєвих обставинах і потребують сторонньої допомоги за місцем проживання та у відділеннях центру.  Метою проекту є забезпечення відповідного санітарно-гігієнічного режиму в установі, створення комфортних умов для проживання осіб похилого віку та людей з обмеженими фізичними можливостями в стаціонарних віддленнях, надання можливості отримувати послуги з прання особам, які обслуговуються іншими відділеннями центру. 2). «Створення кабінету корекції кризових станів» (заявник Первомайський міський центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді).  Реалізація проекту надасть можливість забезпечити усім необхідним оснащенням кабінет корекції кризових явищ, що в свою чергу призведе до більш ефективної роботи практичного психолога з особами, які скоїли насильство та постраждалим членам сім’ї. Також психологи матимуть змогу проводити систематичну, комплексну корекційну программу по формуванню ненасильницької поведінки.

У 2018 році направлено 6 проектів на участь у щорічному обласному  конкурсі проектів та програм розвитку місцевого самоврядування, що в разі перемоги реалізовуватимуться за рахунок коштів обласного бюджету та місцевого бюджету (не менше 50% співфінансування): 1. «Капітальний ремонт приміщень та системи гарячого водопостачання табору «Гарт» та ДЮСШ з встановленням сонячних колекторів та теплового насосу по вул. Театральній, 7, в м. Первомайськ Миколаївської області» (освіта). 2. «Капітальний ремонт покрівлі гінекологічного відділення Первомайської ЦМБЛ по вул. Богопільська, 43 у м. Первомайськ Миколаївської області» (медицина). 3. «Будівництво каналізаційної мережі від житлових будинків №14, 17 по вул. Івана Виговського в місті Первомайськ Миколаївської області» (житлово-комунальне господарство). 4. «Капітальний ремонт приміщень Служби соціально-профілактичної роботи по вул. Корабельна, 3 в м. Первомайську Миколаївської області» (соціальна сфера). 5. «Реконструкція  огорожі території територіального центру соціального обслуговування (надання соціальних послуг) м. Первомайськ пров. Сальвадора Альєнде, 44 м. Первомайськ Миколаївської області» (соціальна сфера). 6. «Благоустрій міського парку культури і відпочинку «Дружба народів» шляхом облаштування пішохідних доріжок та дитячого ігрового комплексу в м. Первомайськ Миколаївської області» (культура).

У березні 2018 року  для участі в попередньому конкурсному відборі інвестиційних програм і проектів регіонального розвитку на 2019 рік, що можуть реалізовуватися за рахунок коштів державного фонду регіонального розвитку в Миколаївській області направлено два проекти: 1). «Реконструкція будівлі Дитячого юнацького центру національного відродження та Центру науково-технічної творчості учнівської молоді по вул. Михайла Грушевського, 10 в  м. Первомайськ Миколаївської області»; 2).  «Капітальний ремонт І, ІІ поверху (сімейної амбулаторії «Коротченко», відділення профілактичних медичних оглядів)». 

Громадська організація «Агентство економічного розвитку» (м. Первомайськ) отримала грант від Київського Діалогу  (німецько-українська платформа для діалогу та обміну досвідом, яка об’єднує мультиплікаторів зі сфери політики, бізнесу, медіа та громадянського суспільства Німеччини та України, і тим самим сприяє демократичному розвитку України) по проекту «Місто – для молоді, молодь – для міста». За кошти гранту створено центр для молоді «Вільний молодіжний простір IQ HUB», де сьогодні молодь міста змістовно та весело проводить час, самореалізовується, здобуває знання та нові навички, ділиться досвідом. Також міська влада виділила приміщення на пільгових умовах оренди під молодіжний простір, а за допомогою волонтерів зроблено ремонт та прибрано територію навколо будівлі. Після відкриття вільний молодіжний простір почав виконувати свої функції, а саме: відбувся організований Київським Діалогом та Агенцією економічного розвитку практикум з PR – йшлося про взаємодію медіа, SMM, блоги та аналітику. 

Після створення молодіжного простору Первомайський підрозділ Агентства економічного розвитку отримав від Київського Діалогу другий грант на діяльність молодіжного центру, а саме на навчання молодіжних працівників. Командою проекту заздалегідь проведено низку зустрічей зі студентами, волонтерами, учнями та викладачами, в результаті чого помітна їх низька обізнаність  щодо можливостей розвитку молоді, вміння виявляти її потреби, застосування нових інструментів для підвищення компетенції, розвитку молодіжної роботи в громаді та розвитку молодіжної політики в місті загалом. Отож, для покращення ситуації в рамках проекту «Навчання молодіжних працівників» проведений триденний тренінг для молодіжних працівників. Мета тренінгу – дати розуміння місії працівника, методів співпраці з молодими людьми віком від 14 до 21 року, особистість яких саме формується, які стають платниками податків та виборцями, адже кваліфікований молодіжний працівник повинен вміти показати можливості для молоді, допомогти сформувати бажання та потреби. 

26-27 квітня 2018 року у місті Первомайськ Школою урбаністики за підтримки українсько-німецького проекту Київський Діалог проведено перший навчальний модуль, що дає змогу  зрозуміти роль міста в сучасному світі та можливості, які мають його жителі в своїх руках. Кваліфіковані тренери обговорювали стратегії міського розвитку, просторові та соціальні процеси в містах, планування міст, публічні простори, право на місто та міське управління, місцеве самоврядування та міський транспорт. Учасники та відвідувачі заходу отримали  базове розуміння того, які процеси відбуваються саме в їхньому місті і основні тенденції розвитку сучасних міст і чим міста світу відрізняються один від одного. Також працювали над стратегією розвитку скверу біля Вільного молодіжного простору. Тактичний урбанізм, стейкхолдери, аналіз територій та ще багато цікавого стало лише першим кроком для учасників Школи, адже протягом травня-липня відбудеться ще 3 навчальні модулі.

У травні 2018 року до Миколаївської облдержадміністрації направлено два потенційних проекти в сфері водопостачання і водовідведення та поводження з побутовими відходами: «Концесія цілісного майнового комплексу КП «Первомайський міський водоканал» та «Будівництво полігону твердих побутових відходів», які можуть реалізовуватися в рамках державно-приватного партнерства (ДПП) з метою їх подальшого представлення міжнародним фінансовим організаціям.

11 травня 2018 року направлено три проектних пропозиції щодо включення об’єктів до переліку проектів, які можуть бути реалізовані за рахунок бюджетної програми «Будівництво футбольних полів зі штучним покриттям в регіонах України», а саме: «Будівництво спортивного стадіону (міні-футбольного поля) з штучним покриттям на території Первомайської загальноосвітньої школи І-ІІІ ст. №16 у місті Первомайськ Миколаївської області» (загальна вартість пропозиції становить 1499,0 тис.грн., співфінансування з місцевого бюджету 149,9 тис.грн.); «Будівництво спортивного стадіону (міні-футбольного поля) з штучним покриттям на території Первомайської загальноосвітньої школи І-ІІІ ст. №17 у місті Первомайськ Миколаївської області» (загальна вартість пропозиції становить 1499,0 тис.грн., співфінансування з місцевого бюджету 149,9 тис.грн.); «Будівництво спортивного стадіону (міні-футбольного поля) з штучним покриттям на території ДЮСШ по вул. Театральна (Дзержинського), 7  у місті Первомайськ Миколаївської області» (загальна вартість пропозиції становить 1499,0 тис.грн., співфінансування з місцевого бюджету 149,9 тис.грн.).

У вищезазначеному конкурсі переміг проект «Будівництво спортивного стадіону (міні-футбольного поля) з штучним покриттям на території ДЮСШ по вул. Театральна (Дзержинського), 7  у місті Первомайськ Миколаївської області». Загальна вартість проекту становить 1494,5 тис.грн., на цю суму укладений договір з ТОВ «Ельф-буд», профінансовано 847,9 тис.грн. (67,4 тис.грн. витрачено на проектно-кошторисну документацію та 780,5 тис.грн. – аванс для початку виконання робіт по даному проекту). Потреба в міському бюджеті становить 646,6 тис.грн. Роботи по будівництву стадіону  заплановані на серпень 2019 року.
Також у травні 2018 року направлено 6 проектів для  участі у конкурсному відборі мікропроектів, що можуть реалізовуватися за рахунок субвенції з обласного бюджету місцевим бюджетам на реалізацію мікропроектів місцевого розвитку у 2018 році, а саме: 1.«Будівництво спортивного стадіону (міні-футбольного поля) з штучним покриттям на території Первомайської загальноосвітньої школи І-ІІІ ст. №16 у місті Первомайськ Миколаївської області» - загальна вартість проекту 1499,0 тис.грн., співфінансування 10% - 149,9 тис.грн.; 2.«Будівництво спортивного стадіону (міні-футбольного поля) з штучним покриттям на території Первомайської загальноосвітньої школи І-ІІІ ст. №17 у місті Первомайськ Миколаївської області» - загальна вартість проекту 1499,0 тис.грн., співфінансування 10% - 149,9 тис.грн.; 3.«Будівництво спортивного стадіону (міні-футбольного поля) з штучним покриттям на території ДЮСШ по вул. Театральна (Дзержинського), 7  у місті Первомайськ Миколаївської області» - загальна вартість проекту 1499,0 тис.грн., співфінансування 10% - 149,9 тис.грн.; 4.«Капітальний ремонт покрівлі акушерського відділення Первомайської ЦМБЛ по вул. Богопільська, 43 у м. Первомайськ Миколаївської області» - загальна вартість проекту 1527,0 тис.грн., співфінансування 10% - 152,7 тис.грн.; 5. «Капітальний ремонт покрівлі консультативної поліклініки Первомайської ЦМБЛ по вул. Івана Виговського, 9 у м. Первомайськ Миколаївської області» - загальна вартість проекту 1518,3 тис.грн., співфінансування 10% - 151,8 тис.грн.; 6.«Капітальний ремонт приміщень та системи гарячого водопостачання табору «Гарт» та Дитячої юнацької спортивної школи з встановленням сонячних колекторів та теплового насосу по вул. Театральній, 7, в м. Первомайськ Миколаївської області» - загальна вартість проекту відповідно до ПКД становить 738,67 тис.грн., на сьогоднішній день з місцевого бюджету профінансовано 247,8 тис.грн. (виготовлення документації); обсяг необхідних коштів для завершення проекту становить 490,8 тис.грн., співфінансування 10%  - 49,1 тис.грн. 

1 червня 2018 року в День захисту дітей в Первомайській міській дитячій лікарні відбулось урочисте відкриття відремонтованої палати для перебування малюків, позбавлених батьківського піклування та вихованців спеціалізованих закладів. Ця подія стала можливою завдяки Благодійному фонду «Паростки добра», компанії «Квадро Плюс» та небайдужим жителям міста. Спільними зусиллями було встановлено систему «тепла підлога», зроблено сучасний ремонт, кімнату оснащено новими меблями та іграшками. Студенти-дизайнери Університету сучасних знань розмалювали стіни дитячими малюнками. 

06 червня 2018 року на адресу Швейцарського бюро                                                                      співробітництва в Україні  направлено аплікаційну форму проекту «Капітальний ремонт приміщень та систем гарячого водопостачання табору «Гарт» та Дитячої юнацької спортивної школи з встановленням сонячних колекторів та теплового насосу в місті Первомайськ Миколаївської області». Реалізація проекту розпочата за рахунок коштів міського бюджету, але потребує дофінансування в сумі 491,0 тис.грн. 

21-23 червня 2018 року в рамках україно-литовського проекту «Участь у державному управлінні: можливості для молоді» проведено тренінг, який відбувся у Херсоні. Метою проекту є створення мережі співпраці громад та молодіжних організацій Херсонської, Миколаївської, Кіровоградської та Полтавської областей на основі партнерських принципів та з метою залучення молодих людей до процесів прийняття рішень, використовуючи досвід місцевих громад Литви. Від Первомайської міської ради участь брав секретар міської  ради Бондарчук С.О. Учасники отримали нові знання та навички як відповідального громадянина, думати, аналізувати та впроваджувати зміни на локальному рівні. Організаторами проекту є ГО «Молодіжна Альтернатива» та ГО «Асоціація місцевих громад Литви» (LVBOS). Проект реалізується за сприяння Міністерства Закордонних Справ Республіки Литви. 

В процесі реалізації знаходиться проект «Прозорість та підзвітність між владою і громадянами»,  який  отримав перемогу у 2017 році на конкурсі проектів Місцеві ініціативи з підвищення прозорості та участі громадян України, який проводився та фінансується за рахунок коштів Ради Європи. В рамках даного проекту планується проведення широкої агітаційно-інформаційної програми серед населення, навчання персоналу, обмін досвідом з іншими містами та придбання програмного забезпечення для впровадження електронного документообігу у виконавчому комітеті Первомайської міської ради. В рамках грантової угоди на реалізацію проекту передбачено кошти Ради Європи в розмірі 239,1 тис.грн., на рахунок виконавчого комітету міської ради надійшло 192,4 тис.грн., в тому числі 167,4 тис.грн. освоєно та 25,0 тис.грн. залишаються на рахунку міської ради (подорожі учасників проекту до м. Бориспіль, Біла Церква, Вознесенськ та Кременчук, різноманітні публікації, закупівля канцелярії тощо). З міського бюджету виділено та профінансовано 95,0 тис.грн. (закупівля програмного забезпечення, оренда зала, харчування, комп’ютерне обладнання). 

У липні 2018 року представник міської ради Бондарчук С.О.  брав участь в  5-денній Академії молодих лідерів, яка відбулася у Литві  в рамках україно-литовського проекту «Участь в державному управлінні: можливості для молоді», який реалізовувався за допомогою ГО «Молодіжна альтернатива» та ГО «Асоціація місцевих общин Литви».  Результати проекту: допомога у пошуку міст - партнерів у Литві для Первомайська, з метою спільної реалізації Європейських проектів; створення україно-литовської онлайн платформи для співпраці www.lituk.eu; досвід отриманий в Литві у співпраці з міжнаціональною молоддю.
15 вересня 2018 року відкрито комунальний заклад «Інклюзивно-ресурсний центр Первомайської міської ради Миколаївської області». Центр має стати осередком психолого-педагогічної допомоги дітям з особливими освітніми потребами та їх родинам. Завданням центру також є здійснення методичного супроводу педагогів, що працюють з дітьми з особливими потребами в закладах дошкільної, загальної середньої, професійної освіти. Інклюзивна освіта, що впроваджується в закладах освіти нашого міста,  демонструє не тільки успіхи психологічного чи навчального розвитку дитини з особливими освітніми потребами, вона ще й показує рівень громадянського суспільства та людської толерантності. Передумовою відкриття центру є те, що навесні  2018 року Миколаївщина приєдналася до національного проекту Марини Порошенко  «Інклюзивна освіта – рівень свідомості нації», проведено нараду з головами районних рад, ОТГ та міськими головами щодо створення мережі Інклюзивно-ресурсних центрів по Миколаївській області. За результатами наради й було підписано відповідний Меморандум про співпрацю між облдержадміністрацією й керівниками органів місцевого самоврядування. Меморандум про приєднання регіону до національного проекту Фонду Порошенка «Інклюзивна освіта – рівень свідомості нації», який реалізується у співпраці з Міністерством освіти і науки України. Центр відкрито з метою підтримки та надання психолого-педагогічної допомоги дітям з особливими освітніми потребами та їх родинам. Для того, аби створити умови для комфортного перебування дітей в закладі, в ЗОШ І-ІІ ст. №11, за кошти міського бюджету в розмірі понад 1 мільйон гривень, було здійснено реконструкцію приміщень для інклюзивно-ресурсного центру. Субвенція на надання державної підтримки особам з особливими освітніми потребами за рахунок відповідної субвенції з державного бюджету становить 207,0 тис.грн., кошти  направлено на оснащення кабінетів інклюзивно-ресурсного центру. 

У вересні 2018 року з метою участі у Конкурсі «SMART МІСТО 2018»  направлено заявки, а саме: 1.) Бюджет громадських ініціатив в місті Первомайськ; 2). Імплементація проектів з опалення об’єктів муніципальної власності альтернативними видами палива. Встановлення твердопаливної модульної котельні Первомайського ВП ГУ Нацполіції в Миколаївській області; 3) Впровадження новітнього інформаційного простору в сімейних амбулаторіях міста Первомайськ.

Представники виконавчого комітету міської ради взяли участь у навчальному візиті до міста Києва, а саме у стінах Kyiv Smart City Hub проведено зустріч-знайомство посадових осіб органів місцевого самоврядування від Асоціація міст України та Ініціативи Kyiv Smart City. На зустрічі ознайомилися з практиками та напрацюваннями, а саме реалізацією концепції Kyiv Smart City: - Kyiv  Smart City School; - Акселератор міських проектів; - Проект «Комфорт та екологічна безпека в умовах міста»; - Проект про захист безпритульних тварин.
Проводився конкурс громадських проектів у місті Первомайськ відповідно до Положення про бюджетування за участі громадськості (Бюджет участі). Конкурс проводився вдруге, за результатами якого визначено 11 проектів-переможців, а саме: 

Загальноміські проекти-переможці у 2018 році: 1). Проект №6 «Створення центру каніс-терапії. Лікування та реабілітація дітей, учасників АТО з використанням спеціально навчених собак» (загальна сума проекту 200,0 тис.грн.); 2). №26 «Шкільне подвір’я» (загальна сума проекту 200,0 тис.грн.); 3). №18 «Забезпечення сучасним енергоефективним електроопаленням соціально-культурного Центру в мікрорайоні «Гілея», філії міського ЦКіД ім. Є. Зарницької» (загальна сума проекту 199,0 тис.грн.).

Регіональні проекти-переможці у 2018 році: 1). №25 «Дитячо-спортивний майданчик» (загальна сума проекту 50,0 тис.грн.); 2). №20 «Безпечна хода – запорука міцного здоров’я» (49,5 тис.грн.); 3). №3 «Ворота і оснащення для футбольного поля» (49,9 тис.грн.); 4). №16 «Створення сучасного комп’ютерного класу в ЗОШ І-ІІІ ст. №6» (50,0 тис.грн.);  5).  №11 «Спорт з дитинства» (50,0 тис.грн.); 6).  №21 «Створення предметно-розвивального середовища для відкриття українсько-англійської групи в ДНЗ» (49,9 тис.грн.); 7). №12 «Створення осередку музично-хореографічного, патріотичного та естетичного виховання дітей у музично-спортивній залі закладу освіти №3 «Дюймовочка» (49,9 тис.грн.); 8).  №23 «LEGO - країна в ДНЗ – ЦРД» (50,0 тис.грн.).

У жовтні 2018 року направлено 4 проекти для  участі у конкурсному відборі мікропроектів, що можуть реалізовуватися за рахунок субвенції з обласного бюджету місцевим бюджетам на реалізацію мікропроектів місцевого розвитку у 2018 році, а саме: 1).«Поточний ремонт будівлі (заміна віконних блоків та дверей на металопластикові) ДНЗ-ЦРД  № 21  по вул. Олександра Коротченка, 13 м. Первомайськ Миколаївської області» (загальна вартість проекту 199,0 тис.грн.); 2).«Поточний ремонт будівлі (заміна віконних блоків на металопластикові) в ЗОШ І-ІІІ ст. №1 по вул. Лейтенанта Шмідта, 25 м. Первомайськ Миколаївської області» (загальна вартість проекту 199,0 тис.грн.); 3).«Поточний ремонт будівлі (заміна віконних блоків на металопластикові) в ЗОШ І-ІІІ ст. №16  по вул. Одеська, 109  м. Первомайськ Миколаївської області» (загальна вартість проекту 199,0 тис.грн.); 4).«Облаштування інклюзивно-ресурсного центру по вул. Театральна, 26 м. Первомайськ Миколаївської області» (загальна вартість проекту 198,82 тис.грн.).  

У вищезазначеному конкурсі переміг проект «Поточний ремонт будівлі (заміна віконних блоків на металопластикові) в ЗОШ І-ІІІ ст. №16  по вул. Одеська, 109  м. Первомайськ Миколаївської області». Загальна вартість проекту 199,0 тис.грн., в тому числі субвенція з обласного бюджету 195,0 тис.грн. та співфінансування з міського бюджету 4,0 тис.грн., всі кошти освоєні в повному обсязі.
У листопаді 2018 року направлено 3 проекти на щорічний обласний конкурс проектів та програм розвитку місцевого самоврядування, а саме: 1) Нове будівництво водопровідної мережі по вулиці Маршала Рибалко, Перемоги та провулку Павла Глазового в місті Первомайськ Миколаївської області. Загальна вартість проекту становить 293,8  тис.грн., в тому числі співфінансування з міського бюджету  146,9 тис.грн., обласний бюджет – 146,9 тис.грн.; 2) Нове будівництво водопровідної мережі по вулиці Заводська в місті Первомайськ Миколаївської області. Загальна вартість проекту становить 299,5 тис.грн., в тому числі спів фінансування з міського бюджету – 149,7 тис.грн., обласний бюджет – 149,8 тис.грн.; 3) Будівництво каналізаційної мережі від житлових будинків № 14,17 по вул. Івана Виговського в місті Первомайську Миколаївської області. Загальна вартість проекту становить 195,6 тис.грн., в тому числі співфінансування з міського бюджету  97,8 тис.грн.,  обласний бюджет – 97,8 тис.грн.

З метою підвищення суспільного усвідомлення ефективного споживання енергоресурсів, впровадження та використання альтернативних джерел енергії з 20 по 23 листопада 2018 року в місті Первомайськ проведено Дні сталої енергії. Проведено виставки енергоефективного обладнання за напрямками: енергоефективне опалення, в тому числі електро, альтернативні джерела енергії (сонячні батареї або колектори), енергоефективне освітлення, утеплюючі матеріали, віконні профілі та інше. Також проведено конференцію під назвою «Енергоефективність в житловому секторі». Із доповіддю «Житловий сектор на шляху енергоефективності» виступив виконавчий директор Асоціації «Енергоефективні міста України» Святослав Павлюк. Щодо енергоефективних рішень у багатоквартирному житловому фонді міста Первомайськ проінформував директор ТОВ «Еталонсервіс» Анатолій Димидовський. Із тематичними доповідями також виступили студенти Первомайської філії Національного університету кораблебудування ім.Адмірала Макарова. Так про структурну схему приватної сонячної електростанції середньої потужності розповів Микола Рубцов. Сергій Глущенко виступив із доповіддю «Сонце, як альтернативне джерело теплової енергії». Екологічно – статистичний аналіз розвитку приватної сонячної енергетики в Україні представила Людмила Димбовська. Із заходами з утилізації сміття на прикладі Європи та України зібрання ознайомив Ярослав Білоус.

В місті Первомайськ відбулось заключне засідання місцевої ради регіонального розвитку, в якій взяли участь керівництво міста, очільники районної державної адміністрації, сільські та селищні голови, депутати різних рівнів, представники місцевого самоврядування та громадських організацій, засоби масової інформації. В Україні триває реформа місцевого самоврядування та децентралізація влади, яка передбачає передачу більших повноважень і ресурсів на рівень територіальних громад. 
Місцевий економічний розвиток неможливий без спільної діяльності влади, бізнесу, громади. Він пов’язаний з діями, програмами та проектами, здійснення яких дозволяє громаді підвищити конкурентоздатність та поліпшити економіку.Важливим моментом є те, що проекти та програми регіонального розвитку приймаються на місцях та передбачають залучення до цього процесу усієї громади міста та району. У місті Первомайськ затверджений Перспективний план розвитку міста на 2019-2021 роки. До проектного портфелю включено 34 об'єкти, в тому числі в сфері культури -7, освіти – 6, охорони здоров’я – 7, соціального захисту населення – 8, житлово-комунального господарства – 6. В тому числі розпочата підготовка до  спільної реалізації проектів на договірних засадах з двома територіальними громадами. 


Співробітництво територіальних громад - один з інструментів політики місцевого розвитку, який набуває останнім часом дедалі більшого поширення в багатьох європейських країнах, й у нас зокрема. 31 січня міська рада прийняла рішення щодо вивчення, оцінки та громадського обговорення пропозицій з питань організації співробітництва міста з двома сільськими радами. З Камяномостівською сільською радою у сфері поводження з твердими побутовими відходами та виготовленні щепи, з Кінецьпільською сільською радою у сфері будівництва водопровідної споруди в місті Первомайськ та в селі Кінецьпіль Первомайського району. На сьогоднішній день затверджені рішення міської ради «Про забезпечення вивчення, оцінки та громадського обговорення пропозиції та про початок переговорів з питань організації співробітництва між Первомайською міською радою та Кам’яномостівською сільською радою» (№19 від 31.01.2019 року) та «Про забезпечення вивчення, оцінки та громадського обговорення пропозиції та про початок переговорів з питань організації співробітництва між Первомайською міською радою та Кінецьпільською  сільською радою» (№18 від 31.01.2019 року).

Наприкінці 2017 року в рамках реалізації гранту Світового банку «Подолання наслідків конфлікту, пілотний проект з відновлення та розбудови спроможностей» Міністерством з питань тимчасово окупованих територій та внутрішньо переміщених осіб України було відібрано Первомайський субпроект «Надання Центром психологічної підтримки та реабілітації внутрішньо переміщеним особам, учасникам та ветеранам АТО» для подальшого впровадження. Субпроект розроблений з метою надання психологічної та реабілітаційної допомоги внутрішньо переміщеним особам, учасникам, ветеранам АТО, членам їх сімей та дітям на базі КП «Первомайський міський центр первинної медико-санітарної допомоги» відновлювальне лікування. В лікувальному закладі передбачений ремонт та облаштування сенсорної кімнати для дорослих та дітей, а також трьох кабінетів для надання послуг практичними психологами. Окрім того заплановане придбання обладнання для психологічного розвантаження, реабілітації та відновлення громадян після посттравматичних ушкоджень. Для практичних психологів будуть проведені тренінги з підвищення кваліфікації. В рамках реалізації субпроекту нещодавно було розпочато капітальний ремонт частини приміщень у відділенні реабілітації КП «Первомайський міський центр первинної медико-санітарної допомоги» (Бульвар Миру,53). Ремонтні роботи тривають в 6 кабінетах та вбиральні. З метою моніторингу на предмет дотримання вимог Світового банку у частині захисту соціального та навколишнього середовища 1 лютого поточного року з робочим візитом в місті перебував консультант Міністерства з питань тимчасово окупованих територій та внутрішньо переміщених осіб України з соціальних питань О.Захаров. Спеціалістом перевірене місце проведення ремонтних робіт, звіт про проведену роботу направлено до Світового банку. Наступним етапом реалізації субпроекту «Надання Центром психологічної підтримки та реабілітації внутрішньо переміщеним особам, учасникам та ветеранам АТО» передбачена закупівля обладнання та меблів.

Представники управління економіки міської ради пройшли навчальний дистанційний курс на онлайн-платформі «Спільнота практик:сталий розвиток» та отримали сертифікати про його успішне завершення на тему «Управління проектами місцевого розвитку – 8». Це є швейцарсько-український проект «Підтримка децентралізації України» DESPRO.

Визначено перелік проектів реалізація, яких потребує об’єднання зусиль Первомайської міської ради та районної державної адміністрації:

-  будівництво водогону від насосної станції ІІІ підйому до села Кінецьпіль; 

- будівництво бювету доочистки води в місті Первомайськ та мешканців сіл Первомайщини; 

- будівництво полігону побутових відходів та лінія розподілу сміття, і збір відходів у селах Первомайщини; 

- реконструкція споруди котельні по вул. Михайла Грушевського, 52 б, під фізкультурно-оздоровчий комплекс з плавальним басейном;

- будівництво очисних споруд. Дані проекти є спільною ідеєю з представниками Первомайської райдержадміністрації і плануються реалізуватися протягом наступних трьох років.

Станом на 01.01.2019 року реалізується 7 проектів регіонального розвитку, загальний обсяг профінансованих коштів становить 11684,8 тис.грн., в тому числі 8474,7 тис.грн. з державного бюджету, 3015,1 тис.грн. з міського бюджету та 195,0 тис.грн. - інші джерела фінансування. 
З метою залучення міжнародної технічної допомоги проводиться аналіз міжнародних організацій-донорів, а саме визначення пріоритетних напрямів техніко-економічного співробітництва між іноземними фондами-донорами та вітчизняними; моніторинг вже діючих програм та проектів міжнародної технічної допомоги з метою виявлення тенденцій покращення положення в різних галузях; визначення найбільш вдалих напрямків співробітництва з фондами. Також вивчаються та уточнюються критерії відбору інвестиційних проектів міжнародними організаціями. 

Першочергові пропозиції включенні до інвестиційного паспорту міста Первомайськ та розміщені на офіційному сайті міста за адресою http://pervomaisk.mk.ua. 

Протягом 2018 року прийнято в експлуатацію загалом 104 об’єкта, в тому числі 38 індивідуальних житлових будинків, 16 автогаражів, 11 господарських споруд, 29 торгівельних об’єктів та 10 квартир після реконструкції.
Станом на 01.01.2019 року в місті перебуває 2 незавершених будівництвом багатоквартирних житлових будинки на 141 квартиру загальною площею 9,1 тис. м2:

- 14-ти поверховий житловий будинок  на 69 квартир по вул. Гетьмана Мазепи (колишня Воровського) загальною площею 4,7 тис.  м2;

- 9-ти поверховий 72-квартирний житловий будинок по вул. Вокзальній (колишня Революції) загальною площею 4,4 тис. м2.

З метою створення умов для розвитку інженерно-транспортної та соціальної  інфраструктури міста, рішенням  міської  ради   від 29.08.2011 року № 13 затверджено «Положення про Порядок залучення коштів замовників на розвиток інженерно-транспортної та соціальної інфраструктури  в місті Первомайську в новій редакції». Відповідно до даного рішення протягом 2018 року  укладено 35 договорів про залучення коштів замовників на розвиток інженерно-транспортної та соціальної інфраструктури в місті, до міського бюджету міста надійшло коштів на загальну суму – 360,7 тис.грн. Також сплачено коштів до міського бюджету за тимчасове користування місцями розташування рекламних засобів  в сумі  253,6 тис.грн.

За статистичними даними підприємствами міста усіх форм власності за 2018 рік виконано будівельних робіт на суму 127,9 млн. грн., що на 90,1 млн. грн. більше, ніж у минулому році.

Збільшили обсяги будівельних робіт: ТОВ «БМУ-13» - в 3,1 рази, КП «Комунсервіс» - на 60,1%, ТОВ «Райагробуд» - на 10,0%. Обсяг виконаних робіт ТОВ «Будівельно-виробнича компанія «ПМК-226» становить 69813,0 тис.грн., ТОВ «Електрозв’язокмонтаж» - 695,0 тис.грн., ПП «Зодчий» - 246,0 тис.грн.

	Підприємства
	Обсяг виконаних робіт, тис.грн.
	2017 рік до 2018 року

	
	2017 рік
	2018 рік
	Відхилення, тис. грн.

(+,- )
	Темп росту,

%

	ТОВ «Будівельно-виробнича компанія «ПМК-226»
	0
	69813
	69813
	0

	ТОВ «Електрозв’язокмонтаж»
	1914
	695
	-1219
	36,3

	ТОВ «Райагробуд»
	24374
	26804
	2430
	110

	ПП «Зодчий»
	986
	246
	-740
	24,9

	ТОВ «БМУ-13»
	8928
	27878
	18950
	312,3

	КП «Комунсервіс»
	1539
	2465
	926
	160,1

	Всього
	37741
	127901
	90160
	338,9


Протягом 2018  року з метою створення сприятливих умов для інвестиційного розвитку міста здійснювались такі заходи:

· на офіційному сайті міста оновлювалася інформація щодо інвестиційних проектів та інвестиційного потенціалу міста; 

· з метою сприяння розвитку інвестиційної діяльності підприємствам, установам та організаціям направлялася  інформація щодо виставок, які проводились у сфері інвестиційної діяльності; дана інформація також розміщувалась на офіційному сайті міста Первомайськ;

- ведеться робота з пошуку міст-побратимів для налагодження відносин між народами з метою покращення благополуччя, підвищення економічного розвитку, підтримки малого та середнього бізнесу, енергозбереження та ефективного державного управління. Для потенційних партнерів розміщена інформація на веб-сайті міста Первомайськ за адресою: http://www.pervomaisk.mk.ua;
· участь в різних програмах, конкурсах з метою залучення більшої кількості інвестицій. 

6.3. Земельні відносини

Надходження від продажу землі за 2018 рік складають  2859,98 тис. грн.

Протягом 2018 року надходження до місцевого бюджету від оренди землі складають 12895,58 тис. грн.

Підготовлено 88 проектів договорів оренди землі та угод про продовження договорів оренди землі. 
Згідно рішень міської ради 40 фізичним та юридичним особам передано у користування земельні ділянки. 
6.4. Закупівля продукції (товарів, робіт, послуг) 

для регіональних потреб

Протягом 2018 року проведено 61 процедуру закупівель на загальну суму 80499,7 тис.грн., в тому числі  45503,4 тис.грн. відкриті торги (56,5%), 34996,3 тис.грн. за переговорною процедурою (43,5%).

Протягом  2018 року в процедурах державних закупівель брали участь 9 установ міста, а саме: виконавчий комітет Первомайської міської ради, територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг),  управління житлово-комунального господарства, комунальне некомерційне підприємство «Первомайська центральна міська багатопрофільна лікарня», управління культури, національностей, релігій, молоді та спорту Первомайської міської ради, управління освіти Первомайської міської ради, комунальне підприємство «Первомайський міський центр первинної медико-санітарної допомоги», управління містобудування, архітектури, комунальної власності та земельних питань міської ради та  комунальне підприємство «Затишок». Найбільшу кількість процедур закупівель з урахуванням частин предмета закупівлі провели бюджетні установи, серед яких 29 - управління освіти міської ради (47,6% від загальної кількості), комунальне некомерційне підприємство «Первомайська центральна міська багатопрофільна лікарня» – 11 процедур (18,0%), виконавчий комітет Первомайської міської ради – 2 процедури (3,3%), управління культури, національностей, релігій, молоді та спорту міської ради – 3 процедури (4,9%), КП «Первомайський міський центр первинної медико-санітарної допомоги» - 5 процедур (8,2%), управління житлово-комунального господарства – 5 процедур (8,2%), територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг) – 2 процедури (3,3%), управління містобудування, архітектури, комунальної власності та земельних питань міської ради – 1 процедура (1,6%) та комунальне підприємство «Затишок» – 3  процедури (4,9%).

   Конкурентне середовище у сфері закупівель формується за рахунок активної участі учасників торгів. Кількість учасників, які подали пропозиції на участь у торгах (тендерах) протягом 2018 року становить 122, з них 59 визначено переможцями. 


Закупівлі без застосування процедур в місті Первомайськ здійснюють 10 бюджетних установ та за власні кошти 11 комунальних підприємств.  Загальна сума закупівель, проведених без застосування процедур протягом 2018 року, становить 61,0 млн.грн., в тому числі: бюджетними установами – 34,7 млн.грн., комунальними підприємствами – 26,3 млн. грн.

Структура процедур закупівель, здійснених бюджетними установами

протягом  2018 року
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6.5. Реалізація цільових та регіональних програм

Згідно із Законом України «Про державні цільові програми», Методичними рекомендаціями щодо порядку розроблення регіональних цільових програм, моніторингу та звітності про їх виконання, затвердженими наказом Міністерства економіки України від 04.12.2006 № 367, у 2018 році в місті в м. Первомайську розроблено та  фінансувалися  з міського бюджету 39 програм у розмірі 33162,9 тис.грн.; станом на 01.01.2019 року профінансовано 30220,8 тис.грн. або 91,1% від запланованої суми.
За спрямованістю програми, що фінансувались з міського бюджету, реалізуються у наступних сферах:
	
	Кількість програм
	Передбачено фінансування 

на 2018 рік
	Профінансовано

 за 2018

 рік



	
	одиниць
	у % до загальної кількості
	тис. грн.
	у % до загальної суми
	тис. грн.
	у % до передбачуваного фінансування

	Сім’я, молодь, спорт
	3
	7,7
	109,0
	0,3
	93,9
	86,1

	Підтримка засобів масової інформації
	1
	2,6
	140,0
	0,4
	140,0
	100,0

	Земельні відносини 
	1
	2,6
	269,0
	0,8
	258,1
	95,9

	Підтримка підприємництва
	1
	2,6
	7,2
	0,1
	7,2
	100,0

	Попередження надзвичайних ситуацій
	1
	2,6
	466,4
	1,4
	466,4
	100,0

	Програма “Наше місто”
	1
	2,6
	1009,4
	3,0
	994,4
	98,5

	Охорона здоров’я 
	7
	17,9
	1102,3
	3,3
	1101,4
	99,9

	Житлова політика та житлово-комунальне господарство
	2
	5,1
	19858,4
	59,8
	17665,4
	88,9

	Соціальний захист
	12
	30,8
	5931,6
	17,9
	5925,2
	99,9

	Культура
	1
	2,6
	94,3
	0,3
	94,3
	100

	Освіта
	2
	5,1
	812,7
	2,5
	811,0
	99,8

	Інші
	7
	17,8
	3362,6
	10,1
	2663,5
	79,2

	Всього
	39
	100,0
	33162,9
	100,0
	30220,8
	91,1


Щоквартальний  моніторинг заходів програми соціально-економічного розвитку міста, інших цільових програм дозволяє своєчасно визначати перелік проблем, розв’язання яких забезпечувалось протягом звітного періоду або потребує вирішення до кінця року.

7. Зовнішньоекономічна діяльність
Обсяг зовнішньоторговельного обороту товарів та послуг по місту за 2018 рік за даними підприємств склав 8269,0 тис. дол. США.

У загальній сумі торговельного обороту переважає експорт, частка якого становить  73,9%. За 2018 рік експорт товарів та послуг склав 6111,8 тис. дол. США. В структурі експорту переважає продукція промисловості. 

В загальному обсязі експорту переважає продукція промисловості, а саме: продукція машинобудування (шляхові огорожі, вироби гідравліки, машини сільськогосподарські - борони,  дизелі і дизель-генератори та запасні частини до них) катки польові, вироби швейні, продукція харчової промисловості (молочні консерви). За межі України експортували продукцію 5 промислових підприємств: ПрАТ «Завод «Фрегат», ТДВ «Первомайськдизельмаш», ДП «Ливарний завод», ПрАТ «Санта Україна» та ПрАТ «Первомайський МКК».  Продукція цих підприємств добре відома споживачам Молдови, Німеччини, Казахстану,  Нідерландів, Грузії та В’єтнаму.

Обсяг імпорту за 2018 рік склав 2157,2 тис. дол. США.

Сальдо зовнішньої торгівлі за 2018 рік позитивне і склало 3954,6 тис. дол. США. 
8. Соціальна сфера

8.1. Демографічна ситуація та гендерна політика
Демографічна ситуація в місті Первомайськ характеризується такими показниками.

Чисельність наявного населення станом на 01.01.2019 року становить 64,9 тис. осіб. Відбувається природне скорочення населення, так за 2018 рік - на 523 особи. 

Чисельність постійного населення станом на 01.01.2019 року становить 65,6 тис.грн. 
За  2018 рік в місті народилось 556 немовлят; кількість народжених порівняно з минулим роком зменшилась на 40 осіб. 

Кількість померлих за 2018 рік проти минулого року збільшилась з 1052 осіб до 1079 осіб, рівень смертності залишається досить високим.

Коефіцієнт демографічного навантаження працездатного населення особами похилого віку в місті зріс, в той же час коефіцієнт навантаження дітьми (0-15 років) зменшився, що вказує на постійне постаріння населення.
Гендерна політика є актуальною темою на сьогоднішній день, метою якої є удосконалення механізму забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків у всіх сферах життя суспільства та впровадження європейських стандартів рівності.

В багатьох містах України проведені цікаві дослідження з даної тематики. Під час аналізу цих показників по місту Первомайську виявлено, що

- в місті із проживаючих 65,6 тис. осіб, 54% - це жінки; чоловіки – 46%.

Забезпечення гендерного співвідношення в органах місцевого самоврядування міста виглядає наступним чином:

- серед депутатів Первомайської міської ради: 31% - жінки, 69% -чоловіки;

- у складі виконавчого комітету міської ради: 52% - жінки, 48% - чоловіки;

- у виконавчих органах міської ради працює 71% жінок від загальної чисельності працюючих.

За сферами зайнятості кількість жінок складає: в галузі освіти - 84%, в соціальній сфері – 95%, в медицині – 83%, у сфері державного управління – 71%, в галузі культури – 74%.

Як ми бачимо, завдання, яке передбачене в Державній соціальній програмі забезпечення рівних прав та можливостей жінок та чоловіків на період до 2021 року в місті виконується.

8.2.Зайнятість населення та ринок праці

Програмою зайнятості населення міста Первомайська на 2018 рік передбачено створити 475 робочих місць в усіх галузях економіки. За 2018 рік завдяки розвитку підприємницької діяльності на підприємствах, установах і організаціях різних форм власності створено 804 робочих місця, що складає 169,26% від річного завдання, в тому числі: 200 - робочих місць в галузях економіки, 604 – індивідуальними підприємцями, які вперше зареєстрували свою діяльність.

Протягом 2018 року за наданням соціальних  послуг до Первомайської міськрайонної філії Миколаївського обласного центру зайнятості звернулось 2049 осіб незайнятого населення. Всього за звітний період працевлаштовано 601 особа, в тому числі безробітних – 335 осіб.

За цей же період 73 особи взяли участь в громадських та інших видах тимчасових робіт, пройшли професійне навчання 120 осіб, одноразова допомога для зайняття підприємницькою діяльністю протягом  2018 року надавалась 3 особам на суму 140,8 тис.грн. 

        За 2018 рік проведено 73 семінари із загальних питань зайнятості та стану ринку праці, в яких взяли участь 518 осіб,  222 семінари з техніки пошуку роботи, до участі в яких залучено 1602 особи, також проведено 10 семінарів з гендерних питань та 20 семінарів «Жінка та праця», за участю 74 жінок. Протягом звітного періоду проведено 16 семінарів з питань запобігання нелегальній трудовій міграції та торгівлі людьми, за участю  140 осіб - жителів міста.
З метою адаптації працівників на новому робочому місці, набуття практичних умінь, навичок запроваджено вид підвищення кваліфікації – стажування. За цей час безробітні набувають додаткових навичок, вивчають нові методики, технології,  поновлюють та удосконалюють знання і вміння у межах здобутої професії. Всього направлено за звітний період 120 осіб.

Для осіб, що виявили бажання зайнятись підприємницькою діяльністю організовуються курси за навчальними програмами «Основи економіки (підприємницька діяльність)», «Бізнес-планування для організації підприємницької діяльності» тощо, з метою ознайомлення з нормативно правовою базою підприємництва, розрахунків та опису  бізнес ідеї. 
Управлінням соціального захисту населення Первомайської міської ради постійно забезпечується інформаційно-роз’яснювальна робота з населенням щодо переваг легальної праці, соціальних ризиків громадян, які працюють без оформлення трудових відносин та отримують заробітну плату неофіційно. Протягом 2018 року проведено 7 «гарячих ліній» та 33 зустрічі у трудових колективах, розповсюджено 1147 буклетів щодо переваг легальної зайнятості.

8.3. Грошові доходи населення та заробітна плата

В структурі грошових доходів населення основну питому вагу займає заробітна плата. Середньомісячна заробітна плата 1-го штатного працівника за статистичними даними за ІІІ квартал 2018 року склала 6087,0 грн.

Управління соціального захисту населення здійснює постійний контроль за виплатою поточної заробітної плати та погашенням заборгованості.

За статистичними даними станом на 01.01.2019 року заборгованість із виплати заробітної плати складає 1443,0 тис.грн. (КП «Первомайський міський водоканал»  - 1181,2 тис. грн., КП «Тепло» - 190,7 тис.грн.,  філія «Первомайський райавтодор» - 71,1 тис. грн.).

КП «Первомайський міський водоканал» у вересні 2017 року надало  графік погашення заборгованості по заробітній платі, де останній термін сплати заплановано на жовтень 2018 року. З початку 2018 року в рахунок погашення заборгованості по заробітній платі надійшло 1223,0 тис.грн., що складає 96% від запланованої за графіком суми.

За 2018 рік здійснено 98 обстежень по мінімальних гарантіях в оплаті праці, з них надано 32 інформаційно-роз’яснювальні консультації з питань оплати та нормування праці. Керівникам підприємств надаються відповідні рекомендації.

Підприємствами комунальної форми власності проводиться аналіз витрат на утримання адміністративно-господарського апарату, легкового автотранспорту, благодійництво  та інших витрат невиробничого характеру, щоквартально звіти керівників розглядаються на засіданнях балансових комісій, на яких надаються пропозиції щодо прийняття рішення по  скороченню вказаних витрат та спрямування зазначених фінансових ресурсів на погашення заборгованості із заробітної плати. З початку проведено три балансові комісії – 14.03, 14.05, 14.08 та 14.11.2018, де заслухані керівники комунальних підприємств міста.

З початку року  проведено 12 засідань комісії з питань забезпечення своєчасності і повноти сплати податків, погашення заборгованості із виплати заробітної плати (грошового забезпечення), пенсій, стипендій та інших соціальних виплат, на яких заслухано 35 керівників  підприємств.

Постійно забезпечується інформаційно-роз’яснювальна робота з населенням щодо мінімальних гарантій в оплаті праці, переваг легальної праці, своєчасної виплати заробітної плати. Так, в газеті «Вісник Первомайська » від 13.01.2018р. №4 надруковано статтю «Щодо змін в оплаті праці». 
31.01.2018 року відбулась пресконференція заступника міського голови, начальника управління соціального захисту населення міської ради Колесніченко О.А., одним із висвітлених питань були зміни в законодавстві в частині оплати праці з 01.01.2018 року. Дану пресконференцію оприлюднено в місцевих газетах «Вісник Первомайська» від 07.02.2018 №11, ТВ «Всесвіт» від 08.02.2018 №6 та розміщено на веб-сайті Первомайської міської ради. 

Надрукована стаття в газеті «Вісник Первомайська» від 03.02.2018 №10 «Справи соціальні», одним із висвітлених питань були зміни в законодавстві в частині оплати праці з 01.01.2018 року.

Також з метою прискорення погашення заборгованості по заробітній   платі щомісяця проводяться телефонні “гарячі лінії” з питань легалізації заробітної плати, дотримання законодавства в частині мінімальної заробітної плати, погашення заборгованості по заробітній платі. Так, з початку 2018 року проведено телефонні “гарячі лінії” на тему «Мінімальні гарантії в оплаті праці» та «Зміни в законодавстві щодо оплати праці».

8.4. Соціальне забезпечення

Робота у сфері соціального захисту спрямована на підтримання найуразливіших верств населення, удосконалення системи соціальних послуг, підвищення їх якості та ефективності, посилення адресності.

В місті прийнято програми, направлені на соціальний захист малозабезпечених категорій населення міста, основними  з яких є:

-  «Місто, де зручно всім»;

- «Програма надання матеріальної допомоги громадянам міста»; 

- «Програма надання пільг на житлово-комунальні послуги та придбання твердого палива окремим громадянам м. Первомайська»; 

- три програми фінансування громадських організацій міста та інші.
Станом на 01.01.2019 року матеріальну допомогу з місцевого бюджету отримали  553 особи на суму 472,1 тис.грн. Матеріальна допомога демобілізованим учасникам АТО – 5 осіб на суму 5,0 тис.грн. За рахунок депутатських коштів 47 осіб отримали допомогу на загальну суму 184,9 тис.грн. Надана допомога  627 особам на суму 684,0 тис.грн.

Протягом осінньо – зимового періоду 2018-2019 років Територіальним центром  соціального обслуговування (надання соціальних послуг) м. Первомайськ  з пункту розподілу речей,  які були у вжитку, надано допомогу 314 особам.

В місті налічується 38 волонтерських загонів загальною чисельністю 851 особа, якими надано допомогу  954 мешканцям міста.

В місті діє Територіальний  центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг) місто Первомайськ,  до його складу входять 6 відділень (2 відділення соціальної допомоги вдома,відділення денного перебування, відділення організації надання адресної, натуральної та грошової допомоги, відділення стаціонарного догляду для постійного або тимчасового проживання людей похилого віку, відділення стаціонарного паліативного догляду). Також, в місті функціонує Центр соціальної реабілітації дітей-інвалідів. На обслуговуванні в територіальному центрі станом на 01.01.2019 року перебуває 467 осіб похилого віку; проходили реабілітацію у центрі 26 дітей з інвалідністю. Проводилось обстеження сімей, які виховують дітей-інвалідів та надавались консультативні та реабілітаційні послуги. Фахівці центру надавали надомні реабілітаційні послуги відповідно до індивідуальних програм реабілітації дітей-інвалідів. Протягом 2018 року до Миколаївського ортопедичного центру направлено 7 дітей з інвалідністю для зарахування до проходження курсу реабілітації; у відділенні стаціонарного догляду для постійного або тимчасового проживання перебуває 24 особи, у відділенні стаціонарного паліативного догляду – 14 осіб.
8.5. Пенсійне забезпечення

За 2018 рік до Пенсійного фонду надійшло 3393,5 тис. грн. власних коштів. 

Станом на 01.01.2019 року заборгованість підприємств, зареєстрованих у м. Первомайськ, до Пенсійного фонду склала 17918,3 тис. грн. Заборгованість за 2018 рік зі сплати внесків на загальнообов’язкове пенсійне страхування збільшилась на 3838,5 тис.грн. 

Заборгованість комунальних підприємств складає 16111,6 тис.грн. або 89,9%, серед них найбільшими боржниками є: «Первомайський міський водоканал» - 12958,2 тис.грн. та КП «Комунсервіс» - 3133,2 тис.грн.

Заборгованість з відшкодування фактичних витрат на виплату і доставку пільгових пенсій станом на 01.01.2019 року становить 406,9 тис.грн. (ПАТ «Первомайська МПМК» - 150,1 тис.грн., АТВТ «Гілея» - 255,6 тис.грн., Первомайський психоневрологічний інтернат – 1,2 тис.грн.).

На обліку в управлінні 23 фізичні особи-підприємці мають заборгованість по сплаті страхових внесків в сумі 25,9 тис.грн. 

Станом на 01.01.2019 року Первомайським об’єднаним управлінням Пенсійного фонду вся сума заборгованості 17918,3 тис.грн. відпрацьована в судовому порядку. 

8.6. Реформування сфери надання адміністративних послуг
Реформування сфери надання адміністративних послуг протягом 2018 року здійснювалось відповідно до принципів державної політики у цій сфері, а саме:

· відкритості та прозорості;

· оперативності та своєчасності;

· доступності до інформації про надання адміністративних послуг;

· раціональної мінімізації кількості документів та процедурних дій, що вимагаються для отримання адміністративних послуг;

· доступності та зручності для суб’єктів звернень;

· захищеності персональних даних.

З метою удосконалення надання адміністративних послуг в рамках реалізації Закону України «Про адміністративні послуги» здійснене таке:

- протягом звітного періоду відповідно до підпункту 3 пункту 2 статті 6, пункту 11 статті 12 Закону України «Про адміністративні послуги» прийом споживачів адміністративних послуг в приміщенні ЦНАП здійснювався у понеділок з 8.00 до 20.00 години, з вівторка по п’ятницю – з 8.00 до 17.00 години без перерви на обід;

- проводилась інвентаризація адміністративних послуг; за результатами інвентаризації вносились зміни до Переліку адміністративних послуг, що надаються через ЦНАП;

- адміністративні послуги, які затверджувались згідно рішень міської ради від 26.04.2018р. №21 та від 27.12.2018 року «Про затвердження переліку адміністративних послуг, що надаються через Центр надання адміністративних послуг апарату виконавчого комітету міської ради, в новій редакції», протягом звітного періоду надавались через адміністраторів ЦНАП;

- у травні 2018 року розроблена та затверджена нова форма інформаційної картки.
За 2018 рік згідно затвердженому переліку через ЦНАП надано 27932 адміністративних послуги.

8.7. Житлова політика та житлово-комунальне господарство

Житлове господарство
За 2018 рік за послуги з утримання житлових багатоквартирних будинків та прибудинкової території нараховано 10511,3 тис.грн., сплачено 10154,5 тис.грн., рівень сплати за послуги складає 96,6%, заборгованість станом на 01.01.2019р. склала 4279,5 тис.грн., а саме:

ПП Горбенко І.І. - нараховано - 663,1 тис.грн., сплачено – 627,2 тис.грн., рівень сплати за послуги склав 94,6%, заборгованість за послуги з утримання житлових багатоквартирних будинків та прибудинкової території склала 348,7 тис.грн.;

КП «Затишок» - за послуги з утримання житлових багатоквартирних будинків та прибудинкової території нараховано 4207,0 тис.грн., сплачено – 4284,4 тис.грн., рівень сплати за послуги склав 101,8%, заборгованість за надані послуги склала 1965,0 тис.грн.;

ТОВ «Комунтехбудсервіс» - за послуги з утримання житлових багатоквартирних будинків та прибудинкової території нараховано 4591,6 тис.грн., сплачено – 4302,8 тис.грн., рівень сплати за послуги склав 93,7%, заборгованість за надані послуги склала 1549,6 тис.грн.;

ПП «Водолій» - за послуги з утримання житлових багатоквартирних будинків та прибудинкової території нараховано 1048,7  тис.грн., сплачено – 940,1 тис.грн., рівень сплати за послуги склав 89,7%, заборгованість за надані послуги склала 416,2 тис.грн..

 У 2018 році на періодичний технічний огляд та експертне обстеження ліфтів затверджені видатки міського бюджету в сумі 66,5 тис.грн., із них станом на 01.01.2019 року використано 37,7 тис.грн. на:

· періодичний технічний огляд та експертне обстеження 4 ліфтів (вул. Одеська, буд. № 141 – 3 ліфти, вул. Рожева, буд. 7 – 1 ліфт);

· періодичний технічний огляд 18 ліфтів за адресами: вул. Рожева, буд. 7 – 2 ліфти, буд. 9 – 5 ліфтів (1-5 під’їзди); вул. Достоєвського, буд. 32 – 2 ліфти (2,3 під’їзди), вул. Трудової Слави, буд. 23а – 3 ліфти; вул. Корабельній, буд. №27- 3 ліфти (2,3,4 під’їзди); вул. Гетьмана Мазепи, буд. №109 – 3 ліфти (1,2,3 під’їзди).
На поточний ремонт ліфтів затверджено видатки в сумі 28,7 тис.грн., за рахунок яких проведено ремонт восьми ліфтів у будинках: № 56 по вул. Гвардійців Родимцева – 2 ліфти; № 109 та № 116 по вул. Гетьмана Мазепи – 6 ліфтів; № 23а по вул. Трудової Слави – 2 ліфти; № 29 та № 19а по вул. Корабельній – 4 ліфти.
На проведення робіт з поточного ремонту зовнішніх водовідвідних систем будинків № 14 по вул. Корабельній, № 19 по вул. Космонавтів та  № 20 по вул. Олександра Коротченка протягом 2018 року з міського бюджету профінансовано 494,9 тис.грн.. Протягом 2018 року проведені роботи з поточного ремонту внутрішньобудинкових мереж водопостачання та каналізації будинків № 26, 28, 44 по вул. Корабельній вартістю 138,5 тис.грн..

Протягом 2018 року проведений поточний ремонт покрівель житлових будинків на суму 821,0 тис.грн.: № 44 по вул. Корабельній вартістю 48,4 тис.грн., № 10 по вул. Промисловій вартістю 187,1 тис.грн., № 6 по вул. 40 років Перемоги на суму 178,5 тис.грн., № 17 по вул. Кам’яномостівській, вартістю 199,0 тис.грн., № 5 по вул. Рожевій, вартістю 20,0 тис.грн., № 3 по вул. Олександра Коротченка вартістю 108,0 тис.грн.  та № 4 по вул. Олександра Коротченка вартістю 80,0 тис.грн., із них 56,0 тис.грн. – кошти міського бюджету, 24,0 тис.грн. – кошти депутата міської ради В.І. Целіщевої.

Крім того, проведений поточний ремонт козирків при вході до під’їздів житлових будинків № 27,29 по вул. Корабельній та № 30,44,46 по вул. Вокзальній, № 14 по вул. Федора Достоєвського та № 7 по вул. Рожевій  на суму 126,4 тис.грн., а також проведена заміна трьох вікон та вхідних дверей у квартирі № 2 по вул. Кам’яномостівській , 21 на суму 9,1 тис.грн..
На придбання покрівельного матеріалу, метало профілю ПК-35 затверджені видатки з міського бюджету в сумі 197,2 тис.грн., у 2018 році придбано металопрофіль та використано на ремонт покрівель будинків № 10 по вул. Промисловій та № 17 по вул. Кам’яномостівській. 

Протягом 2018 року з міського бюджету надана фінансова підтримка:

1. ОСББ «Рожева 1» в сумі 8,1 тис.грн. на проведення експертного обстеження 3 ліфтів у будинку по вул. Рожева, 1;

2. ЖБК «Меліоратор» в сумі 22,2 тис.грн. для ремонту покрівлі будинку № 37а по вул. Шовковичній.

Станом на 01.01.2019 року використані кошти на здійснення експертного обстеження ліфтів (ОСББ «Рожева, 1»); ремонт покрівлі будинку № 37а по вул. Шовковичній (ЖБК «Меліоратор»).
          Управлінням житлово- комунального господарства міської ради здійснюється подальша робота по створенню об’єднань співвласників багатоквартирних житлових будинків: надаються консультації ініціативним групам, які звертаються з питання створення ОСББ, допомога щодо підготовки необхідного пакету документів. Протягом  2018 року проведено 6 загальних зборів з мешканцями багатоквартирних будинків мікрорайону цукрового заводу з метою надання роз’яснень основних положень Закону України «Про особливості здійснення права власності у багатоквартирному будинку» та обрання форми управління будинком.

           Станом на 01.01.2019 року зареєстровано 80 ОСББ, до складу яких входить 111 житлових багатоквартирних будинків, два будинки обрали форму управління багатоквартирним будинком співвласниками, без створення юридичної особи.

Водопостачання та водовідведення

За 2018 рік КП «Первомайський міський водоканал» піднято води з річок – 4422,8 тис.м3, подано води в місто – 3613,1 тис. м3, реалізовано споживачам 1976,3 тис.м3, що на 2,4 % менше, ніж за відповідний період минулого року, у тому числі населенню – 1622,4 тис. м3. Надійшло стоків на очисні споруди каналізації – 1314,0 тис. м3 , очищено каналізаційних стоків за 2018 рік – 1245,6 тис.м3, із них пред’явлені до оплати  - 959,0 тис.м3, у тому числі населенню – 774,6 тис.грн..
За 2018 рік нараховано за послуги централізованого водопостачання та водовідведення – 44113,7 тис. грн., сплачено – 40139,4  тис. грн. або 91,0%, у тому числі: населенню нараховано 35827,5 тис.грн., сплачено – 32030,6 тис.грн., або 89,4%; бюджетним установам нараховано 2885,5 тис.грн., сплачено – 2868,2 тис.грн., або 99,4%; іншим споживачам нараховано 5400,7 тис.грн., сплачено – 5240,6 тис.грн., або 97,0%.

Загальна кількість абонентів – населення складає 29822, з них загальна кількість боржників – 14469, які мають поточну заборгованість у сумі 6526,9 тис. грн..
За звітний період з боржниками укладені 92 договори з реструктуризації заборгованості на загальну суму 380,0 тис. грн., вручені 1058 попереджень про сплату заборгованості та 792 досудових попередження, отриманий 1 судовий наказ про сплату боргу на суму 18,5 тис.грн.. 
З метою розвитку та утримання об’єктів централізованого водопостачання та водовідведення протягом  2018 року на здійснення необхідних заходів за рахунок коштів міського бюджету в сумі 2796,0 тис.грн.:
· придбано бетонні люки на суму 80, 0 тис. грн.;

· придбано матеріали для ремонтних робіт на суму 55,0 тис.грн.;
· сплачено за активну електроенергію в сумі 2337,5тис.грн.;

· придбано муфти універсальні та труби діаметром 630 мм в сумі 93,6 тис.грн.;
· придбано засувки діаметром 600 мм та індикатори впливу магнітного поля на прилади обліку холодної води на суму 199,9 тис.грн.;
· замінено каналізаційні мережі до будинку № 147 по вул. Одеській, вартістю 30,0 тис.грн.
Протягом 2018 року з міського бюджету виділено кошти на:

· будівництво свердловини та водопровідної мережі по вул. Партизанської Іскри  - 43,8 тис.грн. (виконано буріння свердловини та встановлена водонапірна башта, здійснено уточнення проекту та перерахунок кошторису в ціни 2018 року,  проведена державна будівельна експертиза (експертний звіт від 13.12.2018р. № 15-0433-18));

· будівництво водопровідної мережі по вулицях: Маршала Рибалко, Перемоги, Заводській, Романа Слободянюка, провулків Студентський та Миколи Пржевальського – 605,3 тис.грн.;

· будівництво насосної станції ІІІ підйому з резервуарами запасу води по вул. Кам’яномостівській – 910 тис.грн. кошти на співфінансування та 8142,0 тис.грн. – субвенція з державного бюджету;

· будівництво водопровідної мережі від ОСВ – 2 до проспекту Праці у м. Первомайськ – 165,8 тис.грн., в тому числі кошти міського бюджету – 40,0 тис.грн., субвенція державного бюджету – 125,8 тис.грн. (будівельні роботи завершені, виконуються випробувальні роботи);

· виготовлення та експертиза проекту «Нове будівництво водопровідної мережі по вул. Партизанської Іскри в місті Первомайськ Миколаївської області» - 70,0 тис.грн.;

· виготовлення та експертиза проекту «Реконструкція ділянки напірного каналізаційного каналізаційного колектора НСК «ПТУ» - НСК «Південна» м. Первомайськ Миколаївської області» - 70,0 тис.грн.;

· виготовлення та експертиза проекту «Нове будівництво водопровідної мережі по вул. Заводська» - 133,4 тис.грн.;

· виготовлення та експертиза проекту «Реконструкція водовідводу від камери по вул. Січових Стрільців до камери по вул. Кам’яномостівській в місті Первомайськ Миколаївської області»;

· розробку проектно- кошторисної документації проекту «Реконструкція очисних споруд каналізації м. Первомайська» - 250,0 тис.грн., субвенція обласного бюджету – 550,0 тис.грн.;

· капітальний ремонт покрівлі очисних споруд водопостачання № 1 комунального підприємства «Первомайський міський водоканал» на суму 579,8 тис.грн., із них 16,6 тис.грн. – кошти міського бюджету, 563,2 – субвенція з державного бюджету.

          З ТОВ «Будівельно- монтажне управління № 13» укладено договір на будівництво насосної станції ІІІ підйому з резервуарами запасу води по вул. Кам’яномостівській в місті Первомайськ Миколаївської області на суму 24881,3 тис.грн., станом на 01.01.2019 року профінансовано 2442,6 тис.грн.
Теплопостачання
Станом на 01.01.2019 року 2259 абонентів-населення, що отримували послуги з централізованого опалення мають заборгованість 8766,7 тис. грн.
КП «Тепло» за звітний період укладено 11 договорів з реструктуризації заборгованості на загальну суму 87,7 тис. грн., вручені 1432 попередження боржникам. Станом на 01.01.2019 року через Державну виконавчу службу сплатили борг 9 боржників на суму 70,0 тис.грн.
Благоустрій
На 2018 рік в міському бюджеті з урахуванням внесених змін затверджено видатки на благоустрій у сумі 9798,4 тис.грн., станом на 01.01.2018 року використано  9046,5 тис.грн.
Протягом 2018 року укладені договори з благоустрою міста:

З КП «Флора» укладено договори на надання послуг:

· з озеленення територій та утримання зелених насаджень на суму 999,9 тис. грн., станом на 01.01.2019 року заходи профінансовані в повному обсязі;

Протягом 2018 року  ТОВ «Комунтехбудсервіс» проведені роботи та надані послуги:

· прибирання льоду на суму 36,6 тис.грн., профінансовано в повному обсязі;

·  прибирання снігу на суму 40,7 тис.грн., профінансовано в повному обсязі.

З ФОП Косінський Олександр Іванович укладений договір на придбання матеріалів для нанесення горизонтальної розмітки доріг на суму 199,9 тис.грн., яке профінансовано в повному обсязі.

З ТОВ «Бізань Плюс» укладений договір на послуги з нанесення горизонтальної розмітки доріг на суму 199,9 тис.грн., станом на 01.01.2019 року профінансовано 167,1 тис.грн..

               З аварійно-рятувальним загоном спеціального призначення головного управління Державної Служби України з надзвичайних ситуацій в Миколаївській області укладено договір на обстеження акваторії річки Південний Буг біля міського пляжу «Радуга» на суму 9,5 тис. грн., яке профінансовано в повному обсязі.

З ТОВ «Медична дезінфекція» укладений договір щодо дезінфекції шахтних колодязів на суму 9,1 тис.грн. та на здійснення протималярійних заходів в сумі 20,0 тис.грн., станом на 01.01.2019 року роботи профінансовано в повному обсязі. 
Ліквідацію стихійних сміттєзвалищ здійснює КП «Комунсервіс». На дані заходи виділено 100,0 тис.грн., які станом на 01.01.2019 року профінансовано в повному обсязі.

 З КП «Комунсервіс» укладено договори щодо надання послуг:

-  на відшкодування витрат за послуги з відновлення та утримання мереж вуличного освітлення міста, які були проведені раніше за рахунок коштів суб’єкта господарювання на суму 982,3 тис. грн., які станом на 01.01.2019 року профінансовано в повному обсязі;  

- утримання та обслуговування засобів регулювання дорожнього руху, у тому числі світлофорів та дорожніх знаків на суму 199,9 тис. грн., профінансовано – 199,8 тис. грн.;

- вивіз негабаритного сміття на суму 146,6 тис.грн., профінансовано в повному обсязі;

- прибирання льоду та снігу на суму 25,8 тис.грн., які станом на 01.01.2019 року профінансовані в повному обсязі;

-  на фарбування відбійників та перил на мостах на суму 80,0 тис.грн., профінансовано в повному обсязі;

- на відшкодування витрат за електричну енергію, спожиту світлофорними об’єктами на суму 1020,0 тис.грн., профінансовано в повному обсязі.
На вирішення питань по регулюванню чисельності тварин гуманними методами укладений договір з Первомайською районною державною лікарнею ветеринарної медицини на суму 80,0 тис.грн.; профінансовано – 63,0 тис.грн.
З ФОП Пестов Петро Євгенович укладено договори на:

· послуги з підмітання та прибирання вулиць на суму 398,0 тис.грн., профінансовано 192,4 тис.грн.;

· утилізацію сміття та поводження зі сміттям на суму 397,8 тис.грн., профінансовано 226,6 тис.грн.;

· послуги з прибирання міського пляжу «Райдуга» на суму 20,0 тис.грн., профінансовано в повному обсязі.
З ФОП Музика С. І. укладені договори на:

·  знесення аварійно-небезпечних дерев на суму 150,0 тис.грн., профінансовано в повному обсязі;
·  прибирання територій кладовищ міста перед поминальними днями та послуги з вирівнювання поверхонь кладовищ на суму 199,9 тис.грн, профінансовано – 197,0 тис.грн.;

·  поточний ремон та придбання обладнання для дитячих майданчиків на суму 66,9 тис.грн., профінансовано в повному обсязі;

·  послуги з поточного ремонту лавок на суму 23,9 тис.грн.;

· придбання обладнання для спортивного майданчика по вул. Михайла Громова за кошти депутата міської ради Клименко Н.Г. вартістю 5,0 тис.грн., профінансовано в повному обсязі;

·  послуги з поточного ремонту автобусних зупинок на суму 34,5 тис.грн., профінансовано в повному обсязі;

·  відновлення освітлення по вулицях: Михайла Туган – Барановського, Павла Нахімова, Харківській на суму 91,7 тис.грн.;

·  поточний ремонт відбійника по вул. Автодорівській на суму 6,0 тис.грн., профінансовано в повному обсязі. 

Протягом 2018 року профінансовано з міського бюджету зідно укладених договорів:

· поточний ремонт внутрішньоквартальних проїздів: по вул. Івана Виговського, 1 (проїзна ділянка до міського центру інвалідів і тротуар) на суму 58,0 тис.грн. та поточний ремонт тротуару по вул. Михайла Грушевського, 1 на суму 47,9 тис.грн. (ФОП Аветісян А.Ф.); поточний ремонт пішоходного тротуару від пішохідного залізничного мосту до буд. № 26 по вул. Юрія Гагаріна на суму 165,0 тис.грн. (ФОП Авдалян С.А.);

·  поточний ремонт внутрішньоквартального проїзду по вул. Корабельній (навпроти будинку № 16) на суму 40,0 тис.грн. та асфальтування місць для парковки біля будинків 5,11,12 по вул. Корабельній на суму 30,0 тис.грн. (ФОП Казарян С.В.);

·  облаштування заїзного карману по вул. Генерала Івана Турунова навпроти приміщення сімейної амбулаторії на суму 58,4 тис.грн.(ФОП Казарян С.В.);

·  чистку шахтних колодязів на суму 41,5 тис.грн., профінансовано в повному обсязі (ФОП Семенов О.О.);

· придбання посадкового матеріалу, саджанців троянд та барбарису на суму 9,8 тис.грн. (ФОП Гончарова О.В.);

· поточний ремонт скверу Визволення на суму 14,9 тис.грн. (ТОВ «Дедал - Профі»);

· придбання шин, мастила та запчастин для трактора «Білорусь МТЗ 320» на суму 29,3 тис.грн., профінансовано в повному обсязі (ФОП Бадарацький С.С.);

· придбання запасних частин до трактора «Білорусь МТЗ 320» на суму 5,7 тис.грн., профінансовано в повному обсязі (ТОВ «Агропостачальна компанія «Бєлагросервіс»»);

· утримання в чистоті доріг в зимовий період, прибирання льоду та снігу, посипка доріг протиожеледковим матеріалом на суму 422,4 тис.грн. (ФОП «Саакян Татул»);

· придбання посипкового матеріалу (ФОП Таляр В.В.) та солі (ФОП Вожик Г.І.) на суму 239,8 тис.грн.
Освітлення міських вулиць


На виконання робіт по відновленню зовнішнього освітлення вулиць міста станом на 01.01.2019 року виділені кошти в сумі 1047,9 тис.грн.
Рішенням виконавчого комітету від 29.03.2018 року  № 19 виділені кошти на: 

·  відновлення освітлення по вул. Михайла Туган-Барановського – 19,3 тис.грн.;

·  відновлення освітлення по вул. Харківській – 28,2 тис.грн.;

· відновлення освітлення по вул. Павла Нахімова – 44,2 тис.грн.;

·  поточний ремонт (відновлення) вуличного освітлення вулиць Тобілевича, Омеляновича – Павленка – 100,0 тис.грн.

Всього на суму 191,7 тис.грн. Станом на 01.01.2019 року роботи виконані в повному обсязі по вулицях: Туган Барановського на суму 19,3 тис.грн. із встановленням 5 нових освітлювальних прилади; Харківській на суму 28,2 тис.грн. із встановленням 6 нових освітлювальних прилади; Павла Нахімова на суму 44,14 тис.грн. із встановленням 9 нових освітлювальних прилади.

Рішенням міської ради від 26.04.2018 року № 2 «Про зміни до бюджету міста Первомайська на 2018 рік» виділені кошти на поточний ремонт вуличного освітлення в сумі 578,74 тис.грн. по вулицях: Овражній, Василя Стуса, Олексія Некрасова (89,0 тис.грн.); 

Миколи Чехівського (12,0тис.грн.); Тиха (буд. 20, 22, 24, 26, 28, 30) від кладовища до перехрестя з вул. Академіка Миколи Амосова (40,0 тис.грн.); бульвар Миру від ринку до будинків № 2а, 2б (100,0 тис.грн.); Максима Рильського, Андрія Андрєєва, Трояндової (93,0 тис.грн.); 8 Березня, Толбухіна (№6-50), Андрія Андрєєва (№ 38-94), Коцюбинського (№ 1- 14), Рильського (№ 1-16), Чорноморської (№ 1-17), Фадєєва (№ 1-15), Дубиніна (№1-24) – 100,0 тис.грн.; пров. Благодатному (29,7 тис.грн.); Сидора Ковпака (80,0 тис.грн.); Юмашева (5,0 тис.грн.); Миколи Вінграновського, Набережній (30,0 тис.грн.).

 Рішенням виконавчого комітету «Про зміни до бюджету м. Первомайська на 2018 рік» від 11.05.2018 року № 237 виділені кошти на поточний ремонт (відновлення) вуличного освітлення в сумі 277,4 тис.грн., в тому числі по вулицях: Маршала Радіона Маліновського (49,9 тис.грн.), Гвардійців Родимцева, Климента Тимірязєва, Андрія Антонюка (60,0 тис.грн.); Михайла Лермонтова, Трудовій, Сергія Даниліна (67,5 тис.грн.).

Протягом 2018 року проведені роботи з обслуговування та ремонту мереж вуличного зовнішнього освітлення на ділянках по 59 вулицях міста на суму 982,3 тис.грн..

Комунальне підприємство «Комунсервіс» протягом 2018 року профінансоване у сумі 317,0 тис.грн. на придбання електричних ламп та матеріалів для відновлення вуличного освітлення.

Також, виконані роботи по відновленню зовнішнього вуличного освітлення на 5 вулицях із встановленням 21 шт. нових світильників вартістю 91,7 тис.грн.

На оплату електричної енергії, спожитої вуличним освітленням та світлофорними об’єктами використано 1020,0 тис.грн. 

Дороги

На проведення у 2018 році робіт з поточного ремонту вулиць і доріг міста, виконання робіт з грейдерування вулиць міста, послуги з утримання та обслуговування засобів регулювання дрожнього руху, в тому числі світлофорів та дорожніх знаків, на придбання матеріалів та послуги по нанесенню горизонтальної дорожньої розмітки з міського бюджету передбачені видатки в сумі 4542,5 тис.грн.
Станом на 01.01.2019 року виконані роботи з:

· поточного ремонту дорожнього покриття на 30 об’єктах на суму 3197,5 тис.грн., із них профінансовані роботи по 19 об’єктах на суму 2356,5 тис.грн. по вулицях: Кам’яномостівській (199,9 тис.грн.), Одеській (100,0 тис.грн.) – ПРАТ «Первомайське ШРБУ»; Івана Гонти та Юрія Гагаріна,  (223,3 тис.грн.) – ФОП Авдалян С.А.; облаштування заїзного карману по вул. Генерала Івана Турунова (58,4 тис.грн.), Театральній, 6а (проїзд до Центру обслуговування пільгових категорій населення), вартістю 200,0 тис.грн., Михайла Грушевського (105,0 тис.грн.), Театральній (70,0 тис.грн.), Одеській (115,9 тис.грн.), поточний ремонт дорожнього покриття на мостах через р. Південний Буг та під’їздів (100,0 тис.грн.), Шовковичній (100,0 тис.грн.) – ФОП Казарян С.В.;  Леоніда Федорова (68,1 тис.грн.), Маршала Павла Рибалка (від будинку № 119 до містка) – 199,9 тис.грн., вздовж подвір’я ЗОШ № 4 до вул. Гетьмана Мазепи (90,3 тис.грн.) – ФОП Аветісян А.Ф.; Кам’яномостівській до вул. Гастелло (199,8 тис.грн.), провулку Красному (199,9 тис.грн.), Федора Достоєвського (84,0 тис.грн.), Поповича та асфальтування доріжки дитячого майданчика (92,0 тис.грн.), Юмашева (за м’ясним корпусом) (150,0 тис.грн.) – ФОП «Саакян Татул». 

·  грейдерування ділянок доріг на 19 об’єктах на суму 212,4 тис.грн., із них профінансовані роботи на суму 199,9 тис.грн. по вулицях: Кузнєчній (перед площею Святопокровської Церкви) на суму 8,0 тис.грн., Віссаріона Бєлінського (1,1 тис.грн), Гелого – Гуленка (від вул. Миколи Вінграновського до вул. Богопільської) на суму 4,5 тис.грн., Голтянській (17,1 тис.грн.), Богдана Хмельницького (12,9 тис.грн.), Херсонській (16,3 тис.грн.), Автодорівській (21,0 тис.грн.), Просьолочній (3,4 тис.грн.), Сидора Ковпака (10,2 тис.грн.), Яблуневій (4,5 тис.грн.), Юхима Бабушкіна (3,4 тис.грн.), Кришталевій (2,6 тис.грн.), Новій, буд. 82,90,93 (від вул. Пугачова до вул. Івана Черняховського), Антона Антонюка, 2 (без додаткових матеріалів) – 5,3 тис.грн., Сергія Даниліна (4,6 тис.грн.)  – ФОП «Саакян Татул»; Михайла Водоп’янова (7,6 тис.грн.), Василя Молокова (23,9 тис.грн.), Марії Раскової (36,8 тис.грн.), Лізи Чайкіної (16,7 тис.грн.) – ПрАТ «Первомайське ШРБУ».

У 2018 році профінансовані раніше виконані роботи з капітального ремонту дорожнього покриття по вул. Леоніда Федорова (через греблю) (ТОВ «Господар - 2») на суму 288,3 тис.грн.
Протягом 2018 року надані послуги з технічного обслуговування 6 електроустановок та технічних засобів регулювання дорожнього руху – світлофорів, обслуговування та встановлення (12 шт) дорожніх знаків на суму 59,7 тис.грн.
Підприємством ТОВ «Бізань Плюс» виконані роботи з нанесення горизонтальної розмітки на дорогах міста на суму 167,1 тис.грн., обсягом 808 м2 на 70 пішоходних переходах та 21571 погонному метрі на 15 магістральних дорогах міста. На придбання матеріалів для нанесення дорожньої розмітки витрачено 199,9 тис.грн.
Станом на 01.01.2019 року на проїзних частинах доріг міста встановлено 112 залізобетонних та 35 чавунних кришок на оглядових колодязях комунікаційних мереж на проїзних частинах доріг міста. 

8.8 Енергозабезпечення та енергозбереження

Питання енергоефективності та енергозбереження в м. Первомайськ є складовою соціально - економічного розвитку міста.

З метою підвищення суспільного усвідомлення ефективного споживання енергоресурсів, впровадження та використання альтернативних джерел енергії з 20 по 23 листопада 2018 року за підтримки Асоціації «Енергоефективні міста України» в місті Первомайськ проводилися Дні сталої енергії.

Відкриття Днів сталої енергії відбулося 20 листопада 2018 року проведенням регіональної конференції «Енергоефективність у житловому секторі» за участі виконавчого директора Асоціації «Енергоефективні міста України», яку відвідали близько 50 учасників – представників міст, районів та ОТГ області, комунальних підприємств міста, навчальних закладів, депутати та члени виконавчого комітету Первомайської міської ради та проведенням виставки енергоефективного обладнання, в якій взяли участь місцеві та регіональні представники бізнесу в сфері виробництва енергоефективного обладнання за напрямками: енергоефективне опалення, альтернативні джерела енергії (сонячні батареї, колектори), енергоефективне освітлення, утеплюючі матеріали, віконні профілі та інше.

У вересні 2018 року місто Первомайськ приєдналося до мережі Європейських міст «СмартЕнСіті» (Данія), що надало можливість отримувати інформаційну, технічну та практичну підтримку від 35 міст – учасників таких країн, як Данія, Естонія, Іспанія, Болгарія для впровадження заходів із підвищення енергоефективності в основних енергоспоживаючих секторах міського господарства та  збільшення частки використання відновлюваної енергії.

У червні 2018 року підготовлено проектну заявку для участі у програмі «Підтримка малих проектів від Швейцарського бюро співробітництва в Україні».

У грудні 2018 року підготовлено та направлено на розгляд до Європейського інвестиційного банку аплікаційну форму проекту «Реконструкція очисних споруд каналізації міста Первомайськ». 

Також, у грудні 2018 року розпочалася робота з формування інвестиційних пропозицій для НЕФКО у сфері вуличного освітлення.  

Проведено аналіз споживання енергетичних ресурсів установами бюджетної сфери  за 2018 рік,  результати якого наведені нижче.
Споживання енергоресурсів бюджетними установами м. Первомайськ
	№з/п
	Вид енергоресурсів
	Одиниці вимірювання
	Споживання енергоресурсів
	Загальна вартість спожитих енергоресурсів (тис.грн.)
	Відхилення 2018 року 
до 2017 року

	
	
	
	2017 рік
	2018 рік
	2017 рік
	2018 рік
	(нат.од.)
	 (грош.од.)

	
	
	
	
	
	
	
	(+/-)
	%
	(+/-)
	%

	1
	Електроенергія
	тис.кВт/год
	2843,65
	2795,5
	6408,15
	7179,67
	-48,15
	98,3
	771,52
	112,0

	2
	Газ природний
	тис. м3
	551,7
	527,80
	5797,0
	6707,2
	-23,90
	95,7
	910,20
	115,7

	3
	Водопостачання
	тис. м3
	49,89
	49,14
	423,37
	791,25
	-0,75
	98,5
	367,88
	186,9

	4
	Водовідведення
	тис. м3
	39,43
	39,13
	384,39
	539,9
	-0,3
	99,2
	155,51
	140,5

	5
	Вугілля (брикети торфяні, пелети, тощо)
	тони
	72,5
	56,7
	225,6
	288,9
	-15,80
	78,2
	63,30
	128,1

	6
	Теплоенергія
	Гкал
	7507,23
	9386,6
	12927,9
	18743,74
	1879,37
	125,0
	5815,84
	145,0

	 
	Всього:
	 
	-
	-
	26166,41
	34250,66
	-
	-
	8084,25
	130,9


Аналіз споживання енергоресурсів бюджетними установами міста показав, що за        2018 рік порівняно з 2017 роком, бюджетні установи та заклади міста скоротили споживання енергетичних ресурсів на 55,7 т.у.п., зокрема:

· електроенергії на 48,15 тис. кВт*год, або на 18 т.у.п.;

· природного газу на 23,9 тис. м3, або на 25,8 т.у.п.;

· вугілля на 15,8 тон, або на 11,9 т.у.п.;

· води та стоків на 1,1 тис. м3.

Суттєвою проблемою залишається зменшення споживання бюджетними установами та закладами міста теплової енергії, адже всі будівлі бюджетної сфери мають низький рівень енергетичної ефективності та потребують проведення робіт з підвищення теплотехнічних показників огороджувальних конструкцій. У 2018 році порівняно з минулим роком споживання теплової енергії зросло на 1879,37 Гкал, або на 25%.  

У 2018 році порівняно з 2017 роком загальні витрати на оплату спожитих енергоресурсів збільшились на 8084,25 тис. грн. або на 30,9% та склали 34 млн. 250,66 тис. грн.

В загальній вартості спожитих у 2018 році енергоресурсів питома вага витрат на оплату теплоенергії становить 54,7%, електроенергії – 21,0%,  природного газу – 19,6%, води та стоків – 3,9%, вугілля та торф’яних брикетів – 0,8%.

На збільшення вартості спожитих у 2018 році енергетичних ресурсів порівняно з 2017 роком вплинуло  підвищення рівня тарифів на:

· водопостачання/ водовідведення – 72,2%;

· природний газ – 15,8%;

· теплоенергію – 15,5%;

· електроенергію (для опалення) – 23,1%;

· електроенергію (для загальних потреб) – 10,1% .

  Для забезпечення ефективного використання та зменшення споживання паливно- енергетичних ресурсів протягом 2018 року в бюджетних установах міста за рахунок коштів міського бюджету та інших залучених коштів проведені наступні заходи:

1. В закладах освіти:

· замінено двері та вікна на металопластикові (1062,9  тис.грн.);

· технічне обслуговування газопровідної мережі та перевірки газового обладнання (228,1 тис.грн.), перевірка лічильників споживання води - 0,5 тис.грн.;

· технічне переоснащення систем газопостачання дошкільних навчальних закладів № 4, № 13 та загальноосвітньої школи № 8 (523,4 тис.грн.);

· гідравлічні іспити та промивка систем опалення (123,6 тис.грн.);

· ремонт електрообладнання та електромереж, планова перевірка та заміна приладів обліку електроенергії (26,9 тис.грн.);

· поетапно замінено освітлювальні прилади на енергоощадні (53,9 тис.грн.);

· виготовлення проектно- кошторисної документації та проходження експертизи на об'єкт «Реконструкція частини нежитлових приміщень міської гуманітарної гімназії під комунальний заклад «Первомайський інклюзивно- ресурсний центр»» - 55,7 тис.грн.;

· проведена реконструкція та капітальний ремонт покрівлі та приміщень комунального закладу «Первомайський інклюзивно- ресурсний центр» – 498,0 тис.грн.

Вартість заходів склала 2573,0 тис.грн.
2. В закладах охорони здоров’я:

· замінено вікна та двері на металопластикові (289,4 тис.грн.);

· поетапно замінено освітлювальні прилади на енергоощадні (8,8 тис.грн.).

Вартість заходів склала 298,2 тис.грн. 
3. В закладах та установах управління культури, національностей, релігій, молоді та спорту міської ради проведено:

· планову перевірку та заміну приладів обліку електроенергії та заміну ламп розжарювання на енергоощадні. Вартість проведених заходів склала 4,3 тис.грн.;

· заміну дверей та вікон на металопластикові палацу культури «Фрегат» - 108,4 тис.грн;

· поточний ремонт електроопалення палацу культури «Фрегат» - 217,4 тис.грн.;

· поточний ремонт електроопалення філії МКЦіД район «Гілея» - 142,1 тис.грн.;

· поточний ремонт водопостачання та водовідведення філії МКЦіД район «Гілея» - 15,0 тис.грн.;

· поточний ремонт електрообладнання та електромереж – 134,4 тис.грн..

Вартість заходів склала 621,6 тис.грн.
4. В закладах управління соціального захисту населення міської ради, фінансовому управлінні міської ради, виконавчому комітеті Первомайської міської ради, проведені наступні заходи:

· заміна вікон на металопластикові – 5,7 тис.грн.

· заміна освітлювальних приладів на енергоощадні (1,6 тис.грн.);

· постійно здійснюється контроль за дотриманням норм споживання енергоресурсів;

· постійний контроль за відключенням електроприладів в разі їх невикористання.

9. Гуманітарна сфера

9.1. Охорона здоров’я

Медичне обслуговування мешканців міста здійснюється комунальним некомерційним підприємством «Первомайська центральна міська багатопрофільна лікарня» та комунальним підприємством «Первомайський міський центр первинної медико-санітарної допомоги».

Ліжковий фонд медичних закладів міста складає 262 ліжка цілодобового перебування та 41 ліжко денного стаціонару. Забезпеченість ліжками цілодобового перебування на 10,0 тис. населення станом на 01.01.2019 року  склала 39,5.

Середньооблікова  кількість штатних працівників  в медичних закладах міста за 2018 рік склала 978 осіб і зменшилась порівняно з минулим роком на 47 осіб або на 4,6%; середньомісячна заробітна плата одного штатного працівника збільшилась на 603,11 грн. або на 13,9% і склала у 2018 році 4928,75 грн.

Кількість лікарів усіх спеціальностей, передбачених штатним розписом, станом на 01.01.2019 року складає 155, що менше, ніж у минулому році на 1 лікаря; кількість середнього медичного персоналу складає 457 працівників, що менше, ніж у минулому році на 26 працівників. 

На забезпечення виконання медичних програм профінансовано з міського бюджету:

· «Місто, де зручно всім» – 229,4 тис. грн.;

· «Розвиток первинної медико-санітарної допомоги» – 293,0 тис. грн. на придбання пільгових медикаментів;

· «Профілактика ВІЛ-інфекції/СНІДу» – 94,0 тис. грн. (на харчування дітей, народжених ВІЛ-інфікованими матерями, на придбання діагностичних тест-систем);

· «Онкологія» – 106,3 тис. грн. на придбання наркотичних і знеболюючих засобів;

· «Протидії захворюванню на туберкульоз» – 215,5 тис. грн. (на закупівлю туберкуліну, компенсацію проїзду тубінфікованих дітей, на закупівлю дезінфікуючих засобів);

· «Медичні кадри» – 89,6 тис. грн. соціальна надбавка молодим лікарям;

· «Імунопрофілактика та захист населення м. Первомайська від інфекційних хвороб» – 28,2 тис. грн. на закупівлю антисептиків та дезінфікуючих засобів;

· «Цукровий та нецукровий діабет» – 1298,6 тис. грн. на закупівлю інсуліну.

Також надана субвенція з державного бюджету місцевим бюджетам на відшкодування вартості лікарських засобів для лікування окремих захворювань, яка про фінансова в сумі 1046,4 тис.грн.

В зв'язку з перевищенням нормативу чисельності населення, прикріпленого для обслуговування до сімейних лікарів та медичних сестер, їм щомісячно проводяться виплати надбавок за перевищення обсягів роботи з врахуванням якості виконаної роботи.  За 2018 рік на мотивування праці виплачено сімейним лікарям 238,8 тис.грн. і 360,0 тис.грн. медичним сестрам.

В КНП «Первомайська центральна міська багатопрофільна лікарня» за рахунок позабюджетних коштів придбано медичного обладнання  та предметів довгострокового користування на суму 133,4 тис.грн., капітальні ремонти не проводились. Поточні ремонти проведені на суму 176,1 тис. грн., придбано будівельні матеріали на суму 33,3 тис.грн. для проведення поточних ремонтів у структурних підрозділах лікарні. 

В КП «Первомайський міський центр первинної медико-санітарної допомоги» капітальні ремонти не проводились, але поточний ремонт проведено на суму 21,0 тис. грн.
9.2. Освіта

Упродовж  2018 року діяльність управління освіти Первомайської міської ради та його методичного кабінету спрямована на виконання Законів України "Про освіту", "Про  загальну середню освіту", "Про дошкільну освіту", "Про позашкільну освіту", Концепції "Нова українська школа", Державних стандартів початкової загальної, базової і повної середньої освіти, Базового компоненту дошкільної освіти в Україні, Концепції національно-патріотичного виховання дітей і молоді України, реалізацію Програми розвитку освіти м. Первомайська на 2018-2022 роки.
Цілеспрямовано здійснювалося загальне керівництво діяльністю 38 навчальних закладів різних типів (18 дошкільних, 15 загальноосвітніх, 4 позашкільних та МНВК). 

Мережа навчальних закладів відповідає національному складу територіальної громади та освітніх запитів жителів міста. 

Освітній процес на кінець 2017/2018 н.р. забезпечували 755 педагогів, з них  у ЗЗСО – 446, у ЗДО – 253, у ЗПО – 56.  413 (92,6%) вчителів і 146 (57,7 %) вихователів мають повну вищу освіту. 

 У порівнянні з попереднім навчальним роком якісний склад учителів закладів загальної середньої освіти міста (спеціалісти вищої та І кваліфікаційної категорій) підвищився на 2,8% і складає 65,4% (торік 62,6%), вихователів ЗДО підвищився на 1,7% (20,9% проти 19,2%).  Нефахівцями є два (0,4%)  педагоги  ЗЗСО та 56 (21,6%) – ЗДО. Кількість працюючих пенсіонерів у школах – 54 особи (12,1%). Педагогічні колективи оновлено 16-ма молодими спеціалістами. 

З  01.09.2018 у галузі  освіти працюють 1488 осіб, з них 756 педагогів. Педагогічні колективи поповнено 12-ма молодими спеціалістами – випускниками вузів 2018 року.

Соціально-психологічний супровід освітнього процесу в навчальних закладах міста забезпечували 23 практичних психологи та 7 соціальних педагогів. 

На міському рівні  у 2018 році  атестовано 56 педагогів. Кваліфікаційну  категорію"спеціаліст вищої категорії" присвоєно 3-м з них, звання "старший учитель" – 11-ти,  "керівник гуртка-методист" – 2, "вихователь-методист" – 1, "старший вихователь " – 1. 41 педагог атестований на відповідність раніше присвоєній кваліфікаційній категорії "спеціаліст вищої категорії". Підтвердили звання "старший учитель" – 14, "вчитель-методист" – 7, "вихователь-методист" – 4 особи.  

Відповідно до плану Миколаївського ОІППО управлінням освіти міської ради у 2018 році забезпечено підвищення кваліфікації 214 (97% від плану) педагогів закладів дошкільної, загальноосвітньої та позашкільної  освіти міста.

Онлайн-курси на платформі EdEra та очні курси, організовані й проведені Миколаївським ОІППО пройшли педагоги, які з 1 вересня 2018 року  працюють у перших класах (учителі-класоводи, учителі англійської мови, фізичної культури, мистецтва, а також заступники директорів, які курують початкову школу), Крім того, семеро педагогів міста  пройшли навчання та стали тренерами з підготовки педагогів міста для роботи в умовах НУШ. Шестеро педагогів пройшли курси для роботи за педагогічним проектом "Інтелект". Онлайн-курси щодо реалізації проекту "Вчимося жити разом"пройшли всі вчителі міста, які викладають предмет "Основи здоров′я".

Управлінням освіти,  відповідно до вимог Законів України "Про освіту", "Про загальну середню освіту", "Про дошкільну освіту", "Про позашкільну освіту",  забезпечуються  права дітей на отримання освіти. Так, у 119 групах ЗДО виховується  2598 дітей. Завантаженість дитячих садків становить 111%  від проектної потужності.

Охоплення дошкільним вихованням дітей віком від 1 до 3-х років складає 41% від їх загальної кількості. Усіма формами освіти охоплені 100% дітей 3-х – 6-ти років. 

До вересня 2018 року у ЗЗСО міста  в 250 класах  навчалося 6511 учнів,  з   них 80 – за індивідуальною формою.  Середня наповнюваність 1-11-х класів становила 26,04. З 01.09.2018 року у школах міста в 253 класах навчається 6755 учнів. Середня наповнюваність класів становить 26,7, що на 0,66 більша, ніж у минулому навчальному році.   
На індивідуальному  навчанні   станом на 31.12.2018 перебувало  66 учнів.

На умовах інклюзії в дошкільних навчальних закладах виховується 8 дітей (ДНЗ № 4, 13, ЦРД), у закладах загальної середньої освіти в інклюзивних класах навчається 13 учнів (ЗОШ № 1, 3, 4, 7,12, 16, 17,НВК «ЗОШ № І-ІІ ст. № 15). 

За звітний період свідоцтва про базову загальну середню освіту отримали 551 дев’ятикласник, з  них – 16 (2,9%, торік – 2,8%)  із відзнакою (ЗОШ І-ІІІ ст. № 3, 4, 5, 7, 12, 16,17, НВК "ЗОШ І-ІІ ст. № 15-колегіум", гімназія). 

Атестати про повну загальну середню освіту отримали 273 випускники ЗЗСО. З них – 10 (3,7%, торік-1,5%) нагороджено золотими і  срібними  медалями (ЗОШ І-ІІІ ст. № 1, 4, 5, 16, 17, НВК "ЗОШ І-ІІ ст. № 15-колегіум", гімназія). 
Станом на 01.01.2019 року  стан забезпечення підручниками  становить 98%. 

Для профільного навчання старшокласників та допрофільної підготовки учнів з варіативної складової Типового навчального плану загальноосвітніх навчальних закладів  виділено 192 години  (курси за вибором, факультативи, спецкурси  тощо). Профільним навчанням у школах міста до травня 2018 року було  охоплено 76% учнів (16 профільних класів, 429 учнів), з вересня 2018 року - 88% (19 профільних класів, 501 учень), що  на  12 % більше, ніж у 2017/2018 навчальному році. 

З січня по  червень 2018 року з метою розвитку здібностей, нахилів та інтересів дітей, долучення їх до світу мистецтва, техніки, науки, природи, спорту в позашкільних навчальних закладах (ДЮЦНВ, СЮН, ЦНТТУМ, ДЮСШ) функціонувало 170 гуртків і секцій, у ЗЗСО – 88.  Усього гуртковою роботою  було охоплено 4380 учнів (67%): у закладах загальної середньої освіти - 1533 (24%), у закладах позашкільної освіти - 2847 (47%). Рішенням міської ради розширено мережу гуртків  на базі ДЮСШ (відкрито додаткові відділення з веслування та шахів).  З 01.09.2018  гуртковою роботою охоплено 4376 учнів(65%), з них 2779 у закладах позашкільної освіти та 1597 учнів  у закладах ЗСО. 

Усі заклади освіти підключені до мережі Інтернет, швидкість подачі якого від 2Мbit/c до 100Мbit/c . Власні WEB-сайти  створено  у всіх закладах освіти міста. На них розміщено інформацію про заклади згідно із ст.30 Закону України «Про освіту», крім того публікуються новини та анонси, систематично оновлюються відомості про залучення і використання коштів.

Упродовж 2018 року забезпечувався організаційний та науково-методичний супровід зовнішнього незалежного оцінювання. При управлінні освіти діяв реєстраційний пункт з питань ЗНО-2018. Робота з учасниками тестування проводилася через консультації, наради, тематичні зустрічі. Важливі відомості про терміни й умови проведення пробного та основного тестувань публікувалися на шпальтах газети "Всесвіт", на сайті управління освіти. Було організовано і проведено пробне тестування, що дало можливість 295-и учням 10-11 класів ознайомитися з процедурою ЗНО. Якісно забезпечено проведення тестування з 6-ти предметів під час основної сесії ЗНО у  пунктах тестування на базі ЗОШ І-ІІІ ст. №4, НВК «ЗОШ І-ІІ ст. №15-колегіум» та  гімназії.
Відповідно до наказу МОН України від 31.07.2017 №1103 "Деякі питання проведення в 2018 році зовнішнього незалежного оцінювання результатів навчання, здобутих на основі повної загальної середньої освіти" у 2017/2018 н.р. бал державної підсумкової атестації з української мови, математики або історії України (на вибір) та ще одного предмета (на вибір) визначався за підсумками ЗНО із зазначених предметів. 

Тестування  у 2018 році пройшли 267 випускників  загальноосвітніх закладів міста (100%) . 
Показник якості знань (сума балів високого та достатнього рівнів)  випускників 2018 року   з української мови склав  65,2% (117 учнів), з математики – 44,3% (46 учнів), з історії України –56% (107учнів), з  англійської мови – 53,7% (44 учнів). Найвищу оцінку (12 балів) з української мови отримали семеро учнів ЗОШ І-ІІІ ст.  № 1, 5, НВК "ЗОШ І-ІІ ст. № 15-колегіум", гімназії, з математики - п’ятеро учнів ЗОШ І-ІІІ ст. №12, НВК "ЗОШ І-ІІ ст. № 15-колегіум", гімназії, з історії України - четверо учнів ЗОШ І-ІІІ ст. № 4, 5, гімназії. 

В  цілому результати ЗНО-ДПА засвідчили системну роботу вчителів української мови, математики, історії, англійської мови над підвищенням якості знань учнів.

У кожній школі міста створено певну систему роботи з підтримки й розвитку здібних та обдарованих учнів. На загальноміському рівні  діяли міжшкільні факультативи з математики, фізики, інформатики, учні долучалися до предметних олімпіад, інших інтелектуальних змагань та творчих конкурсів. 

Учасниками І (шкільного)  та  ІІ (міського) етапів  Всеукраїнської  олімпіади  із 17 базових дисциплін стали 1500 учнів 5-11-х класів. За рейтингом участі команд ЗЗСО міста в міських олімпіадах, найкращий результат показала команда гімназії (43 призових місця, 135 балів) – І місце; на ІІ місці – ЗОШ І-ІІІ ст. № 5 (29 призових місць, 95 балів); на ІІІ – ЗОШ І-ІІІ ст. №1 (26 місць, 76 балів). 

В обласному етапі олімпіад у 2018 році  взяв участь 51 учень, переможцями стали 23 школярі  ЗОШ  № 1, 3, 4, 5, 17, НВК "ЗОШ І-ІІ ст. № 15-колегіум", гімназії та  МНВК, які посіли 28 призових місць (І місць - 2; ІІ місць - 5; ІІІ місць – 21) та вибороли ІІ місце   серед закладів загальної середньої освіти області 

У І (шкільному) та ІІ (міському) етапі учнівських олімпіад із базових дисциплін серед учнів 2-4-х класів взяли участь 992 школярів. З них 69 третьокласників та 69 четвертокласників стали учасниками інтелектуальних змагань з п'яти предметів ("Українська мова й літературне читання", "Англійська мова", "Математика", "Природознавство", курс "Я у світі"). За його підсумками 35 учнів (25%) посіли призові місця. Кращі результати показали команди  ЗОШ І ст. № 11 (7 призових місць), ЗОШ І-ІІІ ст. № 5, ЗОШ І-ІІ ст. № 7 (по 5 призових місць). Призерами ІІІ (обласного) етапу олімпіад з української мови й літературного читання та англійської мови визначено 2-х учнів 4-х класів ЗОШ І-ІІІ ст. № 5 та ЗОШ І-ІІ ст. № 8 (40 % від загальної кількості учасників). 

Переможцями ІІ (обласного) етапу Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт стали 5 учнів  (гімназія – 3, ЗОШ І-ІІІ ст. № 1 – 1, ЗОШ І-ІІІ ст. № 17 – 1), що становить 71%  (торік 77,8% ) від загальної кількості учасників (7). Перемогу в ІІІ (фінальному) етапі зазначених змагань здобули учениця ЗОШ І-ІІІ ст. № 1 Кружкова М. (секція "Матеріалознавство", І місце), гімназист Кудрявцев В. (секція "Валеологія", ІІІ місце). 

За результатами обласного етапу Міжнародного мовно-літературного конкурсу ім. Тараса Шевченка 100% його учасників (гімназія, НВК "ЗОШ І-ІІ ст. № 15-колегіум”, ЗОШ І-ІІІ ст. № 4) здобули призові місця; у загальнонаціональному етапі зазначеного конкурсу   Ходаковська О. (гімназія) посіла ІІІ місце. У Міжнародному конкурсі (обласний етап) з української мови ім. П.Яцика взяли участь 9 осіб, із них 7 (77,8%) стали переможцями (гімназія, НВК "ЗОШ І-ІІ ст. № 15-колегіум"). 

У 2018 році значні досягнення показали учні шкіл міста під час обласних турнірів із економіки (І місце, гімназія), географії (ІІІ місце, ЗОШ І-ІІІ ст. № 17),  правознавства (ІІІ місце, ЗОШ І-ІІІ ст. № 16, 17), історії (ІІ місце, ЗОШ І-ІІІ ст. № 1, 4). 

Вдало виступили команда гімназії "Прометей" в зональному етапі фестивалю дружин юних пожежних (ІІ місце) та  збірна команда ЗОШ №5, 12 в обласних змаганнях з пожежно-прикладних видів спорту (ІІ місце).

З метою формування здорового способу життя, виявлення й розвитку спортивних обдарувань школярі залучалися до участі в спортивно-масових заходах. Проведено XVІІ міські Спортивні ігри  з 13 видів спорту, в яких взяли участь майже 1200 учнів 5-11 класів. У зазначених змаганнях І місце вибороли учні НВК "ЗОШ І-ІІ ст. №15-колегіум", ІІ – ЗОШ І-ІІІ ст. № 1 і ІІІ – гімназії. У міській спартакіаді серед учнів 1-4 класів "Олімпійські надії" (з 4 видів спорту) взяли участь 225 школярів. Перемогу здобули юні спортсмени НВК "ЗОШ І-ІІ ст. №15-колегіум", ІІ місце у ЗОШ І-ІІІ ст. № 5, ІІІ – у ЗОШ І ст. № 11.  

В обласних змаганнях з волейболу (дівчата, хлопці) наші збірні команди посіли І місця;   з баскетболу (хлопці) – ІІ місце;  з футболу – ІІ місце; в обласних змаганнях з футболу на призи клубу "Шкіряний м’яч" команда учнів 2004 року народження посіла ІІ місце, а учасники наймолодшої вікової категорії 2007 року народження стали переможцями обласних фінальних та  всеукраїнських зональних змагань. Команда учнів ЗОШ І-ІІІ ст. № 5 пройшла у фінал Шкільної футзальної ліги України, посівши ІV місце серед «вісімки» найсильніших команд країни.

Значні успіхи в конкурсах, турнірах та змаганнях різних рівнів мають і вихованці закладів позашкільної освіти міста. Вони здобули за рік  понад 300  перемог: міжнародних – 39 (ЦНТТУМ, ДЮЦНВ, СЮН, ДЮСШ), всеукраїнських – 75 (ДЮЦНВ, СЮН, ЦНТТУМ, ДЮСШ), обласних  - 89 (ЦНТТУМ, ДЮЦНВ, СЮН, ДЮСШ).

Протягом  2018 року управлінням освіти проведено значну роботу з оновлення локальних  нормативних документів, приведення їх у відповідність до змін в освітньому законодавстві: розроблено та затверджено Положення про управління освіти Первомайської міської ради (рішення міської ради від 01.03.2018 №26), Положення про організацію та проведення конкурсного відбору на заміщення вакантної посади керівника закладу загальної середньої освіти комунальної власності м. Первомайська (рішення міської ради від 01.03.2018 №27),  Положення про комунальний заклад "Інклюзивно-ресурсний центр Первомайської міської ради Миколаївської області" (рішення міської ради від 25.01.2018 №30), Положення про проведення конкурсу на заміщення вакантної посади директора комунального закладу "Інклюзивно-ресурсний центр Первомайської міської ради Миколаївської області" (рішення міської ради від 31.05.2018 №14), Програму розвитку освіти  м. Первомайська на 2018 – 2022 роки (рішення міської ради від 21.12.2017 №2), Порядок ведення обліку дітей  шкільного віку в м. Первомайську (рішення виконавчого комітету міської ради від 10.11.2017 №597), згідно з яким створено електронний Реєстр даних про дітей шкільного віку, які проживають на території міста.

Крім того, здійснено ряд заходів із  впровадження в управлінні освіти міської ради Національного стандарту України ДСТУ ISO 9001:2015 системи управління якістю: затверджено Цілі впровадження Політики якості в управлінні освіти Первомайської міської ради на 2018 рік, розроблено матриці дій щодо їх досягнення, підготовлено перелік  ризиків та можливостей у здійсненні діяльності управління освіти,  сплановано дії стосовно цих ризиків і можливостей, переглянуто посадові інструкції працівників установи, приведено у відповідність до вимог ДСТУ ISO 9001:2015 системи управління якістю технологічні картки процесів надання неадміністративних послуг.

Відповідно до плану роботи управління освіти на засіданнях колегії у 2018 році  заслухано звіт про виконання Цільової соціальної програми розвитку освіти м. Первомайська  на 2013 – 2017  роки, обговорено  інклюзивний аспект Закону України "Про освіту", підбито підсумки фінансово-господарської діяльності управління освіти за 2017 рік та розглянуто бюджет галузі "Освіта" на 2018 рік.  Колегією також проаналізовано результати участі випускників закладів загальної середньої освіти міста в ЗНО – 2018, стан реалізації закладами освіти вимог Закону України "Про звернення громадян", статті 30 Закону України "Про освіту" щодо забезпечення їх прозорості та інформаційної відкритості, роботу адміністрацій ЗОШ І-ІІІ ст. № 1, 4, 6 щодо  виконання постанови КМУ від 13.09.2017 № 684 "Про затвердження Порядку ведення обліку дітей шкільного віку та учнів", стан реалізації рішення колегії від 29.12.2016 №1 щодо забезпечення виконання у ЗОШ І-ІІІ ст. № 1, 5, 9, гімназії державного компоненту історичної освіти на уроках історії в умовах сучасних цивілізаційних викликів, виконання адміністраціями  закладів дошкільної та загальної середньої освіти установчих документів у частині забезпечення контролю за організацією харчування тощо.                         

На засіданнях науково-методичної ради вивчено та заслухано питання щодо професійної компетентності учителів природничого циклу в умовах переходу на новий зміст освіти, ефективності реалізації освітньої лінії "Дитина у світі культури" БКДО, науково-методичного забезпечення навчально-виховної та корекційно-відновлювальної роботи з дітьми з особливими потребами, проаналізовано рівень забезпечення міжпредметних та внутрішньопредметних зв’язків на уроках української мови. За результатами вивчення надано методичні рекомендації, що спрямовані на зростання фахової майстерності педагогічних працівників та підвищення якості освітнього процесу в умовах компетентнісного, діяльнісного та інтегративного підходів.

З метою популяризації та поширення досвіду роботи кращих працівників закладів освіти міста вивчено досвід роботи учителя початкових класів ЗОШ І-ІІІ ст. №4 Войтковської І.М. щодо формування математичної компетентності молодших школярів засобами технології побудови навчання як цілісного творчого процесу; учителя географії гімназії Хіщенко В.Г. з формування пізнавальних інтересів та життєвих планів гімназистів засобами географічного краєзнавства; вивчено досвід роботи вихователя-методиста ДНЗ №5 Козак С.І. щодо упровадження дієвих засобів підвищення професійної компетентності педагогів.
У 2018 році управління освіти та його методичний кабінет продовжили роботу над проблемною темою "Науково-методичний супровід професійного розвитку керівників та педагогів закладів дошкільної, загальної середньої, позашкільної освіти міста в умовах модернізації освітнього процесу".

Реалізацію завдань   проблемної теми забезпечували 40 методичних об’єднань, 15 творчих об'єднань (групи, майстерні, лабораторії, студії, клуби, практикуми), 10 ініціативних груп, 7 майстер-класів, 18 консультаційних пунктів, "педагогічні хвилі". Працювала студія методичного супроводу  професійної діяльності для вихователів-методистів ЗДО; для молодих і малодосвідчених педагогів діяли Школа педагогічного становлення вихователів ЗДО та Школа молодого спеціаліста; функціонували Школи вдосконалення майстерності учителів початкових класів, англійської  мови, бібліотекарів, історії. 

Із метою здійснення науково-методичного супроводу розвитку початкової освіти в умовах реформування, якісної та оперативної підготовки педагогів до впровадження нового Державного стандарту початкової загальної освіти з січня 2018 року методичним кабінетом організовано роботу Служби методичного сервісу початкової освіти "Вчимо по-новому". За час  її діяльності проведено 15 засідань з актуальних питань реалізації Концепції "Нова українська школа".

Професійному зростанню педагогічних та керівних кадрів сприяли семінари-практикуми для керівників закладів загальної середньої освіти, керівників та методистів закладів дошкільної та позашкільної  освіти. 

Традиційно, з метою забезпечення професійних потреб керівних та педагогічних кадрів, управлінням освіти здійснено передплату близько 100 найменувань всеукраїнських фахових видань.

Педагоги міста взяли участь у наукових конференціях, круглих столах, семінарах, тренінгах, форумах, наукових школах, лабораторіях регіонального рівня, що сприяло удосконаленню їхньої професійної майстерності. На базі Первомайської ЗОШ І ст. № 11 (Північний регіональний центр освіти) проведено робочу зустріч учителів експериментальних закладів загальної середньої освіти Миколаївської області з проблеми "Розроблення і впровадження навчально-методичного забезпечення початкової освіти в умовах реалізації нового Державного стандарту початкової загальної освіти", оперативне навчання вчителів початкових класів Північного регіону області, які навчатимуть першокласників у 2018/2019 навчальному році за новим Державним стандартом.  На базі ЗОШ І-ІІІ ст. № 16 Миколаївським ОІППО  проведено навчання для заступників директорів ЗЗСО з навчально-виховної роботи, які курують початкову школу, у гімназії – для учителів англійської мови, які працюватимуть у 1-х класах. На базі Первомайського ДНЗ №13 проведено засідання обласної творчої групи «Логіко-математичний розвиток дітей дошкільного  віку засобами  квест-технології», у ДНЗ №1 – регіональний семінар з питання впровадження програми фінансової грамоти.
У рамках співпраці з Міжнародною організацією "AflatounInternational" колектив ДНЗ №1 продовжив  упровадження програми фінансової грамоти для дітей дошкільного віку "Афлатот". Крім того, продовжено викладання предметів за педагогічною технологією «Росток» (ЗОШ І ст. №11), курсу "Фінансова грамотність" у 10-х класах (гімназія, НВК "ЗОШ І-ІІ ст. №15-колегіум", ЗОШ І-ІІІ ст. №12). У січні - травні  2018  року, у двох перших класах ЗОШ І ст. № 11 (вчителі Литвинюк С.А., Савчак О.М.)  було продовжено  реалізацію всеукраїнського експерименту за темою "Розроблення і впровадження навчально-методичного забезпечення початкової освіти в умовах реалізації нового Державного стандарту початкової загальної освіти",  у першому класі ЗОШ І-ІІІ ст. № 4 (вчитель Войтковська І.М.) -  інноваційний науково-педагогічний проект "Інтелект України". З вересня  2018 року за науково-педагогічним проектом "Інтелект України" навчаються учні  семи  1-х класів ЗЗСО (№№4, 5, 11, 12, 15). 
У закладах освіти міста протягом 2018 року проведено 4 моніторингових дослідження регіонального та 2 загальнодержавного рівнів. Учні 11-х класів стали учасниками апробації тестових завдань з української мови, математики, англійської мови, біології. 

Підвищенню фахової майстерності педагогів, популяризації педагогічних здобутків сприяла участь освітян  у  професійних змаганнях. Так, успішною стала участь педагогів у обласних конкурсах: "Учитель року – 2018" (Кудревич О.П., ЗОШ І-ІІІ ст. № 12, ІІ місце, фізика; Баранюк Г.С., НВК «ЗОШ І-ІІ ст. № 15-колегіум», ІІ місце, фізична культура; Криворученко С.В., ЗОШ І-ІІІ ст. № 4, українська мова і література, номінація "Надія року"); "Менеджери, що змінюють країну" (Слюсар Р.П., ЗОШ І-ІІІ ст. №9, І місце); "Педагогічний досвід освітян регіону" (Березюк Н.Л., ДНЗ №1, І місце; Давлічена О.П., ДНЗ №16, ІІІ місце); в огляді-конкурсі на кращий стан фізичного виховання в закладах дошкільної освіти (Черненко С.О., Кирилова М.В., ДНЗ №24, ІІІ місце); у Всеукраїнському конкурсі "Творчий учитель – обдарований учень" (Онуфрієнко М.В., ДНЗ № 16, ІІІ місце); у  конкурсі на кращу розробку заняття для гуртків художньо-естетичного напряму (Доброва Л.Л., ЦНТТУМ, І місце; Куліш О.Ф., І місце; Гаврилюк Т.П., Іщенко К.М., ІІ місця,  ДЮЦНВ), у  конкурсі рукописів навчальної літератури  (Нужна К.В., ЦНТТУМ, І місце).

Педагоги міста брали також участь у спортивних та мистецьких змаганнях, ініційованих і проведених міською президією профспілки освітян. У загальному заліку ХІV обласної  Спартакіади  команда вчителів міста  посіла І місце. 

Протягом року управлінням освіти та його методичним кабінетом проведені представницькі масові заходи: конференцію освітян міста, конкурс "Учитель року – 2018", свята "Випускник",  до Дня працівника освіти, круглий стіл до Дня бібліотек, зустріч із педагогами, що творчо й результативно працюють. Методичним кабінетом забезпечувалося функціонування сайту управління освіти, організація виставок, видання газети "Освітянські обереги", друк у місцевих ЗМІ тощо. 

Дописувачами у всеукраїнських фахових виданнях стали педагоги гімназії, ЗОШ  № 4,  8, 11, 16,  НВК "ЗОШ І-ІІ ст. №15-колегіум", ДНЗ № 1, 5, 6, 13, 16,  24,  30, 33,  34,  ДНЗ – ЦРД,  працівники управління освіти, методичного кабінету.

Значна увага приділялася національно-патріотичному вихованню дітей та молоді, проводилися різноманітні заходи. Учні, педагогічні працівники, батьки стали учасниками Всеукраїнського радіодиктанту національної єдності до Дня української писемності та мови, міського параду вишиванок, конкурсу творчих робіт "Вишиванка з бабусиної скрині" до Дня української вишиванки. За традицією, проведено щорічні конкурси  "Дивосвіт", "Краща шкільна газета", "Кращі краєзнавці" (вікторина).

На міському рівні проведено конкурс суспільних проектів закладів загальної середньої освіти у рамках акції "Громадянин – 2018".  

 Представники органів учнівського самоврядування ЗЗСО взяли участь в міському етапі конкурсу "Лідер року", а його переможець,  президент ОУС ЗОШ І-ІІІ ст. № 9 Рябенький М., посів ІІ місце обласному етапі.

З вересня 2018 року діти з особливими освітніми потребами отримують допомогу у Комунальному закладі "Інклюзивно-ресурсний центр Первомайської міської ради Миколаївської області", створення якого  ухвалено рішенням сесії Первомайської міської  ради від 25.01. 2018 №30. 
На постійному контролі управління освіти - збереження здоров’я дошкільнят та школярів, в основі якого лежить збалансоване й безпечне харчування. У дошкільних навчальних закладах забезпечується триразове харчування  дітей з вартістю денного меню 29-30 грн, у санаторному дошкільному закладі № 11 – 32-33 грн., у ДНЗ № 14, 25 (з чотириразовим  харчуванням) – 32-33 грн. 

 Плата за харчування дітей у комунальних дошкільних навчальних закладах міста для батьків або осіб, які їх замінюють, складає 60 відсотків від вартості харчування на один день (за кожне відвідування).  На 100%  звільнено від оплати за харчування дітей – сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, з малозабезпечених сімей, дітей  учасників АТО та дітей  – інвалідів, на 50% - дітей  з багатодітних сімей. 

Під  час літнього  оздоровлення 2018 року усі діти дошкільних закладів отримували  другий  сніданок – соки, фрукти.  

У школах міста вартість безкоштовного сніданку для учнів 1-4-х класів у 2018 році складала 13 грн., для дітей пільгових категорій – 15 грн. Всіма видами харчування охоплено 98 % учнів, гарячим – 80%. 860 учнів  пільгових   категорій  звільнено від оплати за харчування. 

 Організовано безкоштовне харчування для 53 тубінфікованих  школярів.  43 дитини дошкільного віку з малими та затухаючими формами туберкульозу безоплатно утримуються в санаторному дошкільному закладі №11 "Зірочка".
З метою реалізації прав дитини на оздоровлення влітку 2018 року на базі Дитячо-юнацької спортивної школи діяв міський табір "Гарт" (три  зміни по 14 днів), працювали пришкільні табори. Відпочинком у таборі  "Гарт" було охоплено 207 дітей віком від 6 до 12 років, із них 56 дітей пільгових категорій, у пришкільних таборах відпочило 1344 дітей, з них 171 дитина дітей пільгових категорій. . Середня вартість денного меню у таборі  "Гарт" склала 33,15грн., у пришкільних таборах – 31,93грн. Всього на відпочинок дітей у "Гарті" та пришкільних таборах витрачено 681,1 тис. грн., із них 478,3 тис. грн. бюджетних коштів  та 202,8 грн. – батьківських. 

Крім того, протягом  12 місяців  2018 року 54 дітей   з числа   пільгових категорій оздоровилася за кошти обласного бюджету в таборах "Артек-Київ", "Молода гвардія",  "Маяк". 

Протягом року тривала й профілактична робота  щодо попередження ВІЛ-інфекції, туберкульозу, ІПСШ та формування стійкої життєвої позиції школярів щодо здорового способу життя.

Управління освіти протягом 2018  року здійснювало заходи з охорони здоров'я, життя дітей, попередження випадків травмування. В освітніх закладах міста видано відповідні накази, розроблено й проведено інструктажі, уроки, заняття та бесіди, до участі в яких залучалися батьки, працівники ДАІ, МВС, ДСНС, ЦЗ. 

Відповідно до міської програми "Маршрут до школи" до 01.06.2018 року забезпечується підвезення 53-х дітей, з 01.09.2018 року 56 дітей  з віддаленого мікрорайону "Грензавод" до місця навчання за кошти  місцевого  бюджету.
Значні кошти залучено на зміцнення матеріально-технічної бази навчальних закладів. Зокрема, у ході підготовки навчальних закладів до нового 2018/2019  навчального року використано 5906613,76 грн., з них: бюджетних - 2583107,18 грн., позабюджетних  - 3323506,58 грн. 

Серед виконаних робіт по підготовці закладів до навчального року найбільш вагомими є:

· капітальні ремонти: даху ЗДО № 25 приміщення ДЮЦНВ, харчоблоку та двох туалетних кімнат ЗДО № 1, каналізації ЗДО №4, каналізації, водогону, групи та  туалету ЗДО № 24,газового обладнання ЗЗСО №12;

· заміна  вікон на металопластикові  та  дверей на суму 860758 грн.;

· поточний ремонт навчальних приміщень, рекреацій, коридорів, музичних та спортивних залів на суму 709458,5 грн.;

· облаштування козирків, веранд, ігрових альтанок;

· часткова заміна меблів у закладах загальної середньої та  дошкільної освіти  на суму 1081933 грн.;

· поповнення розвивального середовища у групових осередках дошкільних закладів та на ігрових майданчиках;

· ремонти водогонів, каналізаційної системи, заміна сантехніки;

· підготовка опалювальних систем.

· поновлено технологічне обладнання:  придбано 10 бойлерів, 2 електром’ясорубки, 1 електроплита, 8 холодильників, 2 холодильні камери , термоси ( ЗОШ № 7,6,17), відремонтовано   холодильне та кухонне обладнання,  закуплено посуд, меблі, постільну білизну в усі ДНЗ. Зросла кількість спортивного обладнання та дрібного інвентарю. 
Влітку  2018 року  виготовлено проектно-кошторисну документацію та  здійснено реконструкцію приміщень для КЗ "Інклюзивно – ресурсний центр" на 505,7 тис.грн. бюджетних коштів.  

Відремонтовано приміщення та обладнано  ресурсну кімнату  у ЗОШ І-ІІІ ступенів №5(близько 200 тис. грн.).

За рахунок державної субвенції  та місцевого бюдженту для 28 перших класів придбано навчально-дидактичні матеріали, комп’ютери, принтери, ламінатори, плазмові телевізори, проектори, демонстраційні екрани  тощо на загальну суму 2млн.430 тис. грн.. 

Крім того, 64,0 тис. грн. витрачено на друк книги "Первомайськ у моєму серці", яка була   вручена  першокласникам 2018 року  закладів загальної середньої освіти міста.

Профінансовано 69,5 тис. грн. на виплату премій, подарунків медалістам та переможцям всеукраїнських, обласних предметних олімпіад.

9.3. Культура
Робота  галузі «Культура» спрямована на удосконалення діючої мережі закладів культури, зміцнення матеріально-технічної бази, фінансування та виконання  Програм розвитку галузі, популяризацію і примноження культурних цінностей, задоволення культурних та духовних потреб жителів міста й організацію його дозвілля, підтримку талановитої молоді, зміцнення та розширення культурно – мистецьких зв’язків.

Станом на 01.01.2019 року в місті повністю збережено цілісність інфраструктури галузі культури, зокрема міський центр культури і дозвілля ім. Є. Зарницької, Палац культури «Фрегат», 4 початкових спеціалізованих  мистецьких навчальних  заклади,  міська централізована бібліотечна система, парк культури та відпочинку «Дружба народів».

На базі міського центру культури і дозвілля ім. Є. Зарницької діє 50 клубних формувань за різними жанрами, з них 24 колективи художньої творчості (в них - 980 учасників) та 26 любительських об’єднань (в них - 940 учасників). 10 аматорських колективів носять звання «народний» самодіяльний.

У  2018 році 2 колективи підтвердили звання «народний». Це – вокальне тріо «Мальви» (керівник Головатенко І.О.) та народний ансамбль бального танцю «Натхнення» (керівник Бесараб В.А.)

Продовжується робота центру естетичного виховання дитини «Барвінок», який розпочав свою роботу у вересні 2016 року. У 2018 році займалося 438 дітей віком від 4 до 11 років за напрямами: вокал, театральне мистецтво, ритміка, основи образотворчого мистецтва.

Народне мистецтво та фольклорну спадщину міста збагачує гурток «Голтяни», які у вересні 2018 року разом з народним хором ветеранів війни, праці та дітей війни представляли наше місто на обласному святі «Пісні наших батьків», присвяченому Міжнародному дню людей похилого віку.

З метою пошуку і розкриття творчих здібностей  молодих виконавців, залучення молоді до участі у національно-культурному відродженні України, підтримки творчої та обдарованої молоді, розвитку, стимулювання та реалізації духовного і творчого потенціалу підтримки юних обдарувань, подальшого вдосконалення виконавської майстерності управлінням культури, національностей, релігій, молоді та спорту міської ради в місті проводяться міські фестивалі, конкурси різноманітні за жанром:

· родинної творчості «Мотив для двох сердець»;

· мистецтв національних культур «Ми українські»;

· естрадного мистецтва «Молодіжний зорепад»;

· виконавської майстерності учнів  початкових спеціалізованих мистецьких навчальних закладів «Юний віртуоз Первомайщини»;

· дитячої творчості «Первомайське джерельце»;
· відкритий регіональний  фестиваль української пісні «Пісенна моя Україна»;

· міський  конкурс  серед учнівської та студентської молоді  «Мій  Первомайськ – стежками часу»;

· рок-фестиваль «ГАРД РОК-ФЕСТ» – територія українського року».

Протягом 2018 року проведено близько 533 культурно-масових заходів. Серед них найбільш значущими є заходи з нагоди Міжнародного жіночого дня; 73-ї річниці Перемоги над нацизмом у Другій світовій війні; Дня захисту дітей, в рамках святкування пройшла насичена концертно-розважальна програма з іграми для дітей, клоунами, ходулістами та пригощаннями дітей морозивом; Дня молоді, в рамках якого проведений конкурс краси «Перлина Первомайська»; Дня Державного Прапора України  та 27-ої річниці незалежності України; Дня Святого Миколая, де пройшла вистава подарунок для дітей пільгових категорій, дітей учасників АТО (ООС), а також дітей, внутрішньо переміщених осіб із східних областей, Автономної Республіки Крим, м. Севастополя, творчо обдарованих і талановитих дітей, відмінників навчання, в тому числі дітей з числа представників національних меншин міста; зустрічі та святкування Нового року.

Для мешканців міста стало значимим святкування 342-ї річниці заснування міста Первомайська, програма заходів якого у 2018 році вперше була розрахована на три дні. З нагоди відзначення Дня міста проведений Перший відкритий сучасний український open air рок-фестиваль «ГАРД РОК-ФЕСТ» – територія українського року», в якому взяли участь 7 рок-гуртів з міста Первомайська, Миколаєва та Києва.

Високий професійний рівень учнів мистецьких шкіл та учасників художньої самодіяльності засвідчено високими нагородами на міжнародних, Всеукраїнських та обласних конкурсах, оглядах та фестивалях. У 2018 році прийняли участь у 12 обласних (І місце – 8 нагород, ІІ місце – 18 нагород, ІІІ місце – 10 нагород, 26 учнів стали лауреатами обласних  конкурсів), у 22 Всеукраїнських (І місце – 28 нагород, ІІ місце – 30 нагород, ІІІ місце – 11 нагород) та 18 міжнародних (Гран-прі – 1 нагорода, І місце – 22 нагороди, ІІ місце – 19 нагород, ІІІ місце – 12 нагород) конкурсах та фестивалях.

Цей рік приніс місту нові перемоги і нагороди народного ансамблю   бального танцю «Натхнення» (керівник Бесараб В.А.). На звітний період учасники народного ансамблю прийняли участь у 11 міжнародних та Всеукраїнських конкурсах та отримали  31 призових місця. Найбільшою нагородою є отримання Гран-прі в Міжнародному фестивалі-конкурсі мистецтв «Kiten Art Time». 

Наприкінці 2018 року в мистецьких школах міста здобувають 899 учнів, з них 40 учнів навчається на безоплатній основі, 47 учнів навчаються з 50% оплатою та 2 учня з 25% оплатою. У 2017-2018 навчальному році отримали документ про початкову мистецьку освіту 91 учень.

На базі Палацу культури «Фрегат» відновили роботу народний ансамбль естрадної пісні «Райдуга», театральний гурток, гурток української пісні.

Міська централізована бібліотечна система є інформаційним осередком у місті, у бібліотеці є комп’ютерний парк із 15 персональних комп’ютерів та вільний доступ до мережі Інтернет, що надає можливість жителям безкоштовно навчатися, спілкуватися в режимі онлайн, відпочивати. 

Фонди ЦБС нараховують 169 797  екземплярів, протягом 2018 року фонди поповнилися на 2339 екземплярів. Періодичні видання 2018 року становили 1119 примірників газетних та журнальних видань України. Первомайська міська ЦБС обслуговує понад 7000 користувачів. 

В міській ЦБС працює 4 клуби за інтересами: від наймолодших  «Смайлики»,  молодіжний «Прожект 2018», середнього віку «Ще не вечір» та елегантного віку «Гармонія життя».

Візитівкою бібліотеки є традиційні краєзнавчі студії, зокрема, щорічна краєзнавча конференція «Первомайські читання». Разом із тим, бібліотека є культурно-освітнім осередком, який сприяє культурному, освітньому та інтелектуальному розвитку громади Первомайська. 

9.5. Фізична культура і спорт

    Робота управління культури, національностей, релігій, молоді та спорту  Первомайської міської ради в сфері фізичної культури і спорту  протягом 2018 року була спрямована на пропаганду оздоровчої фізичної культури, як основного засобу боротьби з захворюваннями, правопорушеннями та утвердження здорового способу життя.

 Для цього проводиться робота щодо посилення ролі фізичного виховання, його оздоровчої спрямованості у всіх навчально-виховних закладах від дошкільних до вищих навчальних закладів, збільшення кількості мешканців міста, що займаються фізичною культурою та спортом, здійснюється чіткий контроль за збереженням існуючої мережі спортивних клубів, активізується робота зі спортивним активом міста.  

Протягом 2018 року питання щодо розвитку фізичної культури та спорту неодноразово розглядались на нарадах при міському голові, заступнику міського голови та на засіданнях виконавчого комітету міської ради. Виконавчим комітетом міської ради прийняті відповідні рішення виконкому, що стосуються розвитку фізичної культури та спорту. З метою створення належних умов для зміцнення здоров’я людини засобами фізичної культури та спорту в місті діє Міська комплексна програма «Первомайськ спортивний» на 2016-2020 роки, цільова Програма розвитку футболу в м. Первомайську на 2018-2022 роки. 

З метою покращення роботи відділу у справах молоді, спорту та фізичної культури управління культури, національностей, релігій, молоді та спорту міської ради створений та здійснює щоквартальні засідання консультативно-дорадчий орган -  колегія  з питань фізичної культури та спорту. Основними питаннями, що виносились на розгляд членів колегії були: затвердження плану спортивно-масових заходів на 2018 рік; збільшення розміру коштів на проведення спортивно-масової роботи; проведення в місті Первомайську Року одного виду спорту; перевірка статутної діяльності спортивних клубів за місцем проживання та навчання населення; участь збірних спортивних команд міста в змагання обласного, Всеукраїнського та Міжнародного рівнів та надання фінансової допомоги спортивним клубам, федераціям, організаціям відповідно до затвердженого кошторису витрат на спортивно-масову роботу в 2018 році.

Розвинута інфраструктура для фізкультурно-оздоровчої та спортивної роботи за місцем проживання населення, мережі дитячо-юнацьких спортивних закладів, їх утримання, ремонт, використання за призначенням. 

Функціонують: 1 стадіон, 46 спортивних майданчиків, 7 футбольних полів, 10 тирів,  28 спортивних залів, 1 плавальний басейн.

Працює дитячо-юнацька спортивна школа з видів спорту управління освіти міської ради, 13 спортивних клубів за місцем проживання та 1 спортивний клуб за місцем навчання. Створені федерації з 9 видів спорту. 

Всього понад 16,0 тисяч осіб організовано займаються фізичною культурою та спортом.

Розширилася мережа спортивних груп, які задовольняють потреби населення в оздоровчих послугах. Продовжується практика проведення спортивно-масових заходів в скверах, парках, місцях масового відпочинку.

Виконавчим комітетом Первомайської міської ради прийняте рішення від 29.12.2005 року № 746 «Про утворення координаційної ради щодо сприяння ліцензуванню фізкультурно-оздоровчої та спортивної діяльності в місті Первомайську», яким затверджене Положення про координаційну раду щодо сприяння ліцензуванню фізкультурно-оздоровчої та спортивної діяльності в місті Первомайську та її персональний склад. Протягом 2018 року звернень щодо сприяння ліцензуванню фізкультурно-оздоровчої та спортивної діяльності не було.
Серед найбільших спортивно-масових заходів, проведених протягом 2018  року, необхідно відмітити проведення:  

- турнір з міні – футболу на Першість міста;
- спартакіади серед вищих навчальних закладів; волейбол, баскетбол, міні-футбол, теніс, легка атлетика, кросс;

- першість міста з футболу серед КФК;
- першості області з футболу серед КФК;

- кубка вуличного футболу «Все літо з м’ячем»;

- відзначення Дня фізичної культури та спорту;

- першості області з футболу серед ЗОШ міста;

- спартакіади серед працівників охорони здоров’я, культури, освіти, працівників соціального захисту;

- відкритий Чемпіонат міста Первомайська  на байдарках і каное з нагоди відзначення Дня захисту дітей;

- відкритий Чемпіонат України з велоспорту в парній гонці та гонці-критеріумі Меморіалу Заслуженого тренера України, Почесного громадянина міста Первомайська Тофана В.В;

- всеукраїнський турнір з футболу на Кубок пам’яті Заслуженого тренера України, Почесного громадянина міста Первомайська Л.Г. Кривицького серед юнаків;

- міська міжгалузева спартакіада серед працівників підприємств, установ та організацій;

- турнір з волейболу на Кубок пам’яті  Л.Давиденка;

- відкритий Чемпіонат м.Первомайська з веслування  на байдарках і каное   з нагоди святкування 342 річниці Дня міста  та пам’яті ЗТУ Дмитрієва А.Л.  

Первомайськ багатий спортивними талантами. Збірні команди міста посідають призові місця в обласних та всеукраїнських змаганнях. Високий моральний дух, фахова майстерність і невичерпна воля до перемоги допомагають сьогодні первомайським спортсменам досягати нових спортивних вершин. Загалом в скарбничку спортивних надбань протягом 2018 року спортсмени міста внесли 178 золотих медалів, 94 срібних та 129 бронзових.

В місті Первомайську працює спортивно – оздоровчий клуб «Прометей», яким керує чемпіон України з тенісу серед інвалідів Олег Шемчук.

На базі клубу «Прометей» організоване проведення реабілітаційно – оздоровчих занять для дітей та молоді з особливими потребами. Забезпечуються умови для проведення навчально – тренувальних змагань та зборів членів спортивного клубу «Прометей». У відповідності до плану роботи систематично проводяться загальноміські змагання з вищезазначеного виду спорту, приурочені різним подіям та датам. Зокрема, такі змагання проводилися з нагоди Дня фізичної культури і спорту, Дня працівників газового господарства, які є спонсорами даного клубу, з нагоди Дня міста Первомайська. Стало традицією проведення спортивних змагань «Старти надій» для дітей з особливими потребами до Дня інваліда, а також Всеукраїнські змагання для людей з обмеженими фізичним можливостями «Бузькі пороги».

       Кадрове забезпечення фізкультурно-оздоровчої та спортивно-масової роботи в місті забезпечене. Тренерський склад міста Первомайська налічує 33 фахівця, які здійснюють відбір і підготовку спортсменів, забезпечують їх участь у змаганнях всіх рівнів. 

9.6. Підтримка сімей, дітей та молоді

Молодіжна політика в місті Первомайську спрямована на підтримку сімей, дітей та молоді з метою профілактики негативних явищ у молодіжному середовищі, запобігання ранньому соціальному сирітству, дитячій безпритульності і бездоглядності.

В місті здійснюється підтримка молодіжних ініціатив, спрямованих на розвиток культурно-просвітницької роботи, здорового способу життя. З метою залучення молоді до процесів державотворення студенти вищих навчальних закладів залучаються до виробничої практики в органах місцевого самоврядування. Протягом 2018 року практику пройшли 9 осіб. 

До Дня Перемоги над нацизмом у Європі учнями та студентами міста впорядковувалися в належний стан пам’ятники, обеліски, дошки, пам’ятні знаки та місця поховань захисників Батьківщини. Щороку в місті проходять акції: “Чисте місто”, Всеукраїнська акція «Зробимо Україну чистою» по прибиранню та озелененню території міста; “Пам’ятати. Відродити. Зберегти” по впорядкуванню пам’ятних знаків.
Протягом звітного періода 2018 року проведений ряд групових, масових та індивідуальних профорієнтаційних  консультацій для випускників та учнів шкіл  міста Первомайська. 

Відбулось святкування Дня Св. Валентина для студентської молоді міста. У святкуванні взяли участь 300 осіб. Також 2 березня 2018 року відбулося грандіозне шоу – конкурс краси «Міс Первомайськ - 2018», в якому змагались 10 дівчат. З нагоди відзначення Дня Перемоги над нацизмом у Європі проведена акція «А пам'ять священна» за участю молоді міста. 
24 червня 2018 року відбулась концертно-розважальна программа, з нагоди відзначення  Дня молоді в місті Первомайську. В рамках святкування відбулися показові виступи Первомайського клубу «Будошин», конкурс краси «Перлина Первомайська - 2018» та рок-фестиваль, в якому розважали первомайську молодь місцеві рок-гурти. 

З метою розвитку та популяризації вітчизняної молодіжної культури, допомоги у творчому розвитку талановитої молоді, зростанню професійного рівня рок-виконавців міста Первомайська, пропаганди рок-музики та розширення культурних, інформаційних та ділових зв’язків міста, інтеграції у фестивальний рух європейських країн, створення та примноження позитивного іміджу міста Первомайська у культурній галузі 16 вересня 2018 року відбувся відкритий сучасний український open air рок-фестеваль «ГАРД РОК-ФЕСТ» - територія українського року. У рок-фестивалі взяли участь 7 рок-гуртів з міста Первомайська, Миколаєва та Києва: Скальп Конкістадора, Крила, 69 кроків, Тінь Сонця, Oblivion, New Seans  та Criptex.

З метою відродження  національно-культурних традицій,  збереження  його етнічної спадщини, активізації пошукової, наукової та творчої роботи по вивченню рідного краю проведений  щорічний міський  конкурс  “Мій  Первомайськ – стежками часу”  серед учнівської та студентської молоді  міста. В конкурсі прийняло участь 18 робіт. 

Відділ у справах молоді, спорту та фізичної культури спільно з управлінням освіти міської ради, Первомайським відділом поліції Головного управління Національної поліції в  Миколаївській  області, управлінням у справах дітей та центром соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді продовжують роботу щодо удосконалення та поповнення банку даних про стан і тенденції злочинності серед дітей та молоді, аналізують і вносять пропозиції щодо профілактики негативних проявів у молодіжному середовищі. Систематично проводиться профілактична робота в 17 опорних пунктах, які діють в освітніх закладах міста та комунальному  закладі «Первомайський центр соціально-психологічної реабілітації дітей» Миколаївської обласної ради. Продовжує роботу служба соціального супроводу неповнолітніх та молоді, що повернулись з місць позбавлення волі або умовно засуджені. Продовжено  впровадження інформаційно-освітніх програм   первинної профілактики і протидії вживанню наркотичних речовин,  алкоголю і т.д. ("Основи здоров'я",  "Рівний-рівному", "Школа проти Сніду", "Корисні звички", "Сімейна розмова").

Інформаційно-роз’яснювальна  робота  триває  у  всіх  загальноосвітніх  навчальних  закладах. Розроблено  відповідні плани  роботи, які передбачають тематичні класні години, засідання круглого столу, відеолекторії, конкурси учнівської творчості,  диспути та вікторини "Наркоманія і ВІЛ-інфікування", "Шкідливий вплив психотропних речовин на здоров'я людини", "10 міфів про наркотики", "Обери майбутнє", "Здоров'я людини - здоров'я нації" тощо. 
В школах № 1,3,4,5,9,12,15 продовжують працювати музеї бойової слави, які постійно поповнюються новими матеріалами, які  використовуються на уроках та в позаурочний час. У всіх навчальних закладах міста оформлені куточки державної символіки, проводяться виховні заходи, які спрямовані на формування поваги до державних символів. 
9.7. Туристично-рекреаційна галузь

Місто Первомайськ має сприятливі умови для розвитку туризму і спорту. Унікальні ландшафти, чудові краєвиди, велика протяжність річного узбережжя створюють усі передумови для відновлення і формування  в місті туристичного комплексу. Місто Первомайськ постановою Кабінету Міністрів України від  26 липня 2001 року  №878 включено до Списку історичних населених місць України.

Серед найвідоміших об’єктів, що відповідно до Списку пам’яток України, затвердженого наказом Державного комітету будівництва, архітектури та житлової політики України від 2 червня 1999 року, перебувають під охороною держави,  пам’ятка   містобудування та  архітектури Покровська церква (1805 рік): кам’яна, одноголова споруда збудована в стилі класицизму, розповсюдженому на півдні України, є цікавою пам’яткою  культового зодчества, відмічена охоронною грамотою і спеціальною охоронною дошкою, та триярусна дзвіниця Покровської церкви (1839 рік), яка побудована в стилі класицизму. Пам’ятки архітектури Покровська церква та дзвіниця Покровської церкви внесені до Державного реєстру національного культурного надбання.  
В місті Первомайськ на обліку та під охороною держави налічується 69 пам’яток історії та культури, з них: пам’яток історії - 53,  пам’яток садово-паркового мистецтва - 1, пам’яток монументального мистецтва - 7, містобудування та архітектури - 6, пам’яток археології - 2. 

Для гостей міста розроблено туристичні брошури та путівники, які допоможуть краще пізнати м. Первомайськ та довідатись про його історичне минуле.

Активну участь у вивченні історії та культури міста, пропаганди здорового активного відпочинку серед дітей та юнацтва приймає: місцевий туристичний клуб мандрівників «Романтик», Станція юних натуралістів управління освіти міської ради, дитячий оздоровчий табір «Гарт» управління освіти міської ради, міська централізована бібліотечна система та туристичний гурток «Пішохідний туризм» Дитячо-юнацького центру національного відродження.

У 2018-2019 навчальному році в школах та вузах міста працює 14 туристичних гуртків, в яких охоплено 1019 осіб.

Організація туристично–оздоровчої та туристично-спортивної роботи серед дітей, підлітків та молоді міста здійснюється відділом у справах молоді, фізичної культури та спорту управління культури, національностей, релігій, молоді та спорту міської ради спільно з міськрайонним клубом туристів – мандрівників «Романтик» (керівник Горюнов М.П.). В школі туризму клубу «Романтик» займаються підготовкою учасників змагань з техніки туризму, гірських та пішохідних спортивних походів. Навчання в школі безкоштовне для дорослих та молоді з 14 років.

Організовуються та проводяться щорічні змагання з особисто-командної першості по техніці туризму, присвяченій Всесвітньому дню туризму в урочищі «Чорне озеро» с. Грушівка. Розроблені спортивні туристичні маршрути вихідного дня та 9 паспортів туристсько-спортивних маршрутів по рідному краю. Відповідно до календарного плану клубу “Романтик” проводяться спортивні походи, змагання по техніці пішохідного туризму, гірського туризму, першості по спортивному орієнтуванню, скелелазінню, зльоти туристів. 
Первомайським міськрайонним клубом туристів-мандрівників «Романтик» розроблено календарний план спортивно-масових заходів, виготовлено чотири буклети по маршрутах походів вихідного дня, три буклети по екскурсійнім маршрутам.  Виготовлено два плакати для білбордів: 

1. «Спортивно-туристські можливості Первомайщини» з нанесенням на карту всіх можливих місць проведення змагань.

2. «Туристські можливості Первомайщини», на карті міста та району вказані маршрути походів вихідного дня, екскурсій, екскурсійні об’єкти такі як пам’ятники архітектури, природи, музеї. 

На даний час в місті існують 6 суб’єктів господарювання, які займаються діяльністю готелів та надають місця для тимчасового проживання:

· ПП «Євро-Лідер»;

· Музей ракетних військ стратегічного призначення;

· ТОВ «ГК «Богополь»;

· ФОП Шапіро А.О.;

· ФОП Бойко В.Г.;

-          Табір «Гарт» (діє з червня по серпень).

Один із основних культурних центрів – Первомайський краєзнавчий музей, в якому знаходяться археологічні знахідки, природні ресурси. На сьогодні в музеї 15 залів, в яких можна ознайомитись з історією нашого краю від кам’яного віку і до сучасності. Крім того, в трьох виставкових залах постійно експонуються виставки з творчих робіт місцевих художників та майстрів художньо - виставкового мистецтва. Працівниками Первомайського краєзнавчого музею розроблено екскурсійні маршрути містом, в яких показані найцікавіші місця нашого міста. Екскурсія триває дві години з урахуванням пересування на автотранспорті та декількох спеціальних зупинок.
В 20 км від міста розташована Первомайська філія Центрального музею Збройних Сил України – музей ракетних військ стратегічного призначення, єдиний в Україні та серед країн колишнього СРСР. Тут знаходяться техніка і засоби, які використовувалися при обслуговуванні ракетних комплексів, унікальні ракети, ракетні двигуни, системи космічного зв'язку, а в приміщеннях казарм, штабу - експозиційні зали. Нині в музеї нараховується майже 2 000 експонатів, кількість яких постійно зростає і урізноманітнюється. Зважаючи на географію місць, з яких приїжджають відвідувачі, Музей РВСП вже відомий не тільки в Україні, але й далеко за її межами.

Розроблено та затверджено рішенням міської ради від 23.12.2016 року №2 Програму розвитку туризму в місті Первомайськ на 2017-2020 роки.
10. Природокористування та безпека життєдіяльності людини

10.1. Охорона навколишнього природного середовища

Одним із головних чинників екологічного неблагополуччя є забруднення атмосфери викидами небезпечних речовин.

Місто займає активну позицію щодо охорони навколишнього середовища, зокрема, протягом 2018 року ліквідовано  169 стихійних несанкціонованих сміттєзвалища.

З метою покращення санітарного стану міста протягом 2018 року проведені роботи та надані послуги з прибирання та підмітання вулиць, утилізації сміття, прибирання міського пляжу, утримання в чистоті доріг, чистки шахтних колодязів, вивезення негабаритного сміття, захисту довкілля, розчищення ландшафту на мікрорайонах міста та інше. На зазначені заходи з міського бюджету використано 1405,3 тис.грн.

На озеленення територій та утримання зелених насаджень, догляд за деревами у 2018 році виділено 999,9 тис.грн., станом на 01.01.2019 року заходи профінансовані в повному обсязі.

У 2018 році проведено міський конкурс «Чисте місто» під час якого були задіяні комунальні служби, підприємства, установи, організації всіх форм власності, що знаходяться на території міста, об’єднання співвласників багатоквартирних будинків, житлово-будівельні кооперативи. Переможці міського конкурсу «Чисте місто» нагороджені подарунковими наборами, які придбані за кошти міського бюджету у сумі 15,0 тис.грн.

З метою забезпечення екологічної безпеки, запобігання і ліквідації негативного впливу господарської та іншої діяльності на навколишнє природне середовище, збереження природних ресурсів території міста та реалізації екологічної політики рішенням Первомайської міської ради від 29.11.2008 року № 6 прийнята Програма охорони навколишнього природного середовища міста Первомайська на 2018 – 2020 роки. Для реалізації заходів з охорони навколишнього природного середовища Програмою передбачено 72294,359 тис. грн., із них 30,0 тис. грн. – кошти фонду охорони навколишнього природного середовища всіх рівнів, 49834,083 тис. грн. – кошти державного бюджету, кошти обласного бюджету  - 800,0 тис.грн., кошти міського бюджету – 21630,3 тис.грн.
      


10.2. Техногенна безпека

З метою підвищення рівня захисту населення і територій міста від надзвичайних ситуацій проведена наступна робота:

        - на  всіх підприємствах, що мають об’єкти підвищеної небезпеки, організоване цілодобове чергування відповідальних працівників; 

  - на підприємствах, що мають хімічно небезпечні об’єкти, чергування здійснюється силами диспетчерських служб;

  - хімічно небезпечні підприємства мають бригади, ланки для своєчасного реагування на аварії і аварійні ситуації. На КП «Первомайський міський водоканал» створені формування цивільного захисту; приміщення з аміаком, хлором забезпечені засобами створення водяної завіси;  

 - на обласних курсах удосконалення керівних кадрів навчально-методичного центру цивільного захисту та безпеки життєдіяльності Миколаївської області (м. Миколаїв) пройшли функціональні навчання 64 особи (34,2% від запланованого), на курсах навчально-методичного центру цивільного захисту та безпеки життєдіяльності Миколаївської області у 2018 році, пройшли навчання 272 фахівці, що сановить 64,3% від запланованого, із них 180 осіб на курсах, які проходили у місті Первомайськ -180 осіб;

  - протягом 2018 року органи управління цивільного захисту міста залучалися до тренування органів управління та сил цивільного захисту територіальної підсистеми єдиної державної системи цивільного захисту Миколаївської області щодо дій у разі виникнення надзвичайної ситуації на ВП «Южно – Українська АЕС» та в штабному тренуванні з органами управління цивільного захисту єдиної державної системи цивільного захисту; 

  - розпорядженням міського голови від 29.12.2017 № 406 -р «Про створення комісії для здійснення оглядів готовності об'єктів до виконання завдань у сфері радіаційного і хімічного захисту населення і територій міста Первомайська» затверджений графік проведення перевірок у 2018 році постів радіаційного і хімічного спостереження, диспетчерських служб, розрахунково-аналітичної групи постійних та координуючих органів управління цивільного захисту м. Первомайська та оглядів готовності до використання за призначенням пунктів видачі засобів індивідуального захисту органів дихання від бойових отруйних речовин, згідно якого протягом серпня-вересня здійснювалася перевірка 4 постів (100%) радіаційного і хімічного спостереження та 4 постів диспетчерської служби (100%);

 - згідно постанови Кабінету Міністрів України від 26.10.2016р. № 763 «Про затвердження переліку суб’єктів господарювання, галузей та окремих територій, які підлягають постійному та обов’язковому аварійно-рятувальному обслуговуванню на договірній основі» 30 потенційно небезпечних об’єктів підлягають постійному обслуговуванню аварійно-рятувальними службами на договірній основі. З 15 підприємствами, що мають об'єкти підвищеної небезпеки укладені договори з державними аварійно-рятувальними службами на постійне та обов’язкове обслуговування.

З метою активізації роботи у зазначеній сфері  рішенням місцевої комісії з питань техногенно-екологічної безпеки і надзвичайних ситуацій при виконавчому комітеті Первомайської міської ради від 20.02.2018 року (протокол №2) затверджено Комплексний план заходів щодо забезпечення пожежної та техногенної безпеки в м.Первомайську у пожежонебезпечний весняно-літній період 2018 року та План заходів у сфері цивільного захисту, зокрема спрямованих на захист населення і територій м.Первомайська від надзвичайних ситуацій та запобігання їх виникненню, забезпечення техногенної та пожежної безпеки на 2018 рік, який профінансований на суму 11859,7 тис.грн. (99,8%);

- проведені 13 засідань міської комісії з питань техногенно-екологічної безпеки та надзвичайних ситуацій при виконавчому комітеті міської ради, на яких розглянуті 55 питань;

- проведені 12 перевірок системи централізованого оповіщення цивільної захисту міста;

 - відкориговані списки керівного складу цивільного захисту міста, оперативно-чергових та чергових служб суб'єктів господарювання, установ та організацій, телефони яких підключені до стійки циркулярного виклику апаратури оповіщення;

 - виконавчим комітетом міської ради укладені договори з ТОВ «ТКМ Всесвіт» на розміщення текстів оповіщення в телерадіоефірі та рекламним агентством «МІ100» на доведення текстів сигналів оповіщення населенню через 31 гучномовець, які встановлено на території міста;  

 - до населення по міській системі централізованого оповіщення регулярно доводилася інформація про очікувані ускладнення погодних умов (штормові попередження) - всього 25 штормових попередження по обласній системі оповіщення та 13 штормових попередження по міській системі оповіщення; 

 - на виконання розпорядження міського голови від 31.01.2018 № 36-р «Про затвердження Графіка перевірок надійності і безпеки експлуатації об’єктів соціальної інфраструктури міста Первомайська у 2018 році» здійснені перевірки надійності і безпеки експлуатації 70 об’єктів соціальної інфраструктури, про що складені акти.
10.3. Охорона праці
За 2018 рік управлінням соціального захисту населення міської ради проводилась інформаційно – роз’яснювальна робота  в установах, організаціях та на підприємствах міста. Всього проведено 29 зустрічей у трудових колективах.

Управлінням соціального захисту населення проведено 24 семінари; прийнято участь в 2 семінарах-нарадах спільно з Управлінням Держпраці у Миколаївській області; прийнято участь в 5 засіданнях інформаційно-консультаційної групи, яка створена на базі Первомайського відділу Управління Держпраці України у Миколаївській області. Також, з початку року проведено 7 «гарячих ліній», надано 3 консультації з питань охорони праці, при зверненні до управління. Розповсюджено 270 буклетів.  


У 2018 році зареєстровано 2 нещасних випадки виробничого характеру. За цей час випадків професійних захворювань не зареєстровано. Порівняно з 2017 роком показник виробничого травматизму знизився у двічі.

Перший заступник міського голови                                                                     О.В. Кукуруза
Додаток 1

до звіту про виконання за 2018 рік Програми економічного і соціального розвитку міст Первомайська на 2018-2020 роки

Основні показники соціально-економічного розвитку міста Первомайська 

за 2018 рік
	№ п/п
	Показники
	Од. вим.
	2017 рік

звіт
	2018 рік

звіт
	2018 рік

програма
	2018 рік до 2017 року

	
	
	
	
	
	
	Відхилення (+,-)
	Темп росту, %

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Промислове виробництво

	1
	Обсяг реалізації промислової продукції
	млн. грн.
	929,9
	1107,8
	961,1
	177,9
	119,1

	2
	У розрахунку на одну особу населення
	грн.
	14121,6
	16823,5
	14452,6
	2701,9
	119,1

	3
	Питома вага міста в загальних обсягах реалізації в цілому по області
	%
	1,8
	1,9
	1,7
	0,1
	105,6

	Споживчий ринок
	

	
	
	
	9 м. 2017 р.
	9 м. 2018 р.
	
	
	

	1.
	Обсяг роздрібного товарообороту у діючих цінах
	млн. грн.
	390,3
	470,6
	530,0
	80,3
	120,6

	
	
	
	2017 рік
	2018 рік
	
	
	

	2.
	Індекс росту роздрібного товарообороту у порівняних  цінах
	%
	109,8
	114,6
	104,0
	4,8
	-

	
	
	
	2017 рік
	2018 рік
	
	
	

	3.
	Обсяг реалізованих послуг у діючих цінах (включаючи ПДВ)
	тис. грн.
	90481,5
	97405,0
	93000,0
	6923,5
	107,7

	Інвестиційна діяльність
	

	1.
	Капітальні інвестиції
	млн. грн.
	43,6
	52,7
	37,2
	9,1
	120,9

	
	
	
	9 м. 2017 р.
	9 м. 2018 р.
	
	
	

	2.
	Прямі іноземні інвестиції
	млн.

дол.

США
	0,46
	0,44
	0,5
	-0,02
	95,7

	3.


	Кількість проектів регіонального розвитку, що реалізуються на території міста, в тому числі за рахунок:
	Од.
	7
	7
	11
	0
	100,0

	4.
	Обсяг фінансування проектів регіонального розвитку, що реалізуються на території міста, в тому числі за рахунок:
	Тис. грн.
	3462,2
	11684,8
	23129,0
	8222,6
	в 3,4 р.

	
	державного бюджету
	Тис. грн.
	324,3
	8474,7
	12695,1
	8150,4
	в 26,1 р.

	
	обласного бюджету 
	Тис. грн.
	-
	195,0
	1163,1
	195,0
	-

	
	місцевого бюджету
	Тис. грн.
	2970,5
	3015,1
	3518,4
	44,6
	101,5

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	
	інших джерел 
	Тис. грн.
	167,4
	-
	5762,4
	-167,4
	-

	Капітальне будівництво
	

	1
	Обсяги підрядних робіт виконаних власними силами за договірними цінами
	тис. грн.
	37741
	127901
	31100
	90160
	в 3,4 р

	2
	Надходження на розвиток інфраструктури міста 
	Тис.грн.
	906,1
	360,7
	270,0
	-545,4
	39,8

	 3
	Надходження коштів за розміщення зовнішньої реклами 
	Тис.грн.
	287,5
	253,6
	300,0
	-33,9
	88,2

	Транспорт
	

	1
	Обсяг перевезень пасажирів
	т.пас.
	2873,9
	2475,9
	2904,5
	-398,0
	86,2

	2
	Обсяг перевезень вантажів
	т. тн
	197,0
	191,9
	195,3
	-5,1
	97,4

	Зовнішньо-економічна діяльність

	1
	Зовнішньоторговельний оборот
	млн.дол. США
	7,0
	8,3
	6,35
	1,3
	118,6

	 
	 - експорт
	млн.дол. США
	5,9
	6,1
	5,1
	0,2
	103,4

	 
	 - імпорт
	млн.дол. США
	1,1
	2,2
	1,25
	1,1
	200,0

	
	Фінансові ресурси

	1
	Доходи загального фонду бюджету 
	млн.грн.
	526,0
	564,7
	571,5
	38,7
	107,4

	2
	Обсяг надходжень до бюджету від сплати податку на доходи фізичних осіб 
	тис.грн.
	88042,2
	106300,0
	104732,5
	18257,8
	120,7

	3
	Обсяг надходжень до бюджету від плати за землю 
	тис.грн.
	19958,4
	17132,1
	17043,8
	-2826,3
	85,8

	4
	Обсяг надходжень до бюджету від сплати єдиного податку 
	тис.грн.
	23979,0
	26953,8
	27606,7
	2974,8
	112,4

	5
	Обсяг надходжень до бюджету від сплати акцизного податку
	тис.грн.
	31002,3
	30843,9
	23825,0
	-158,4
	99,5

	6
	Обсяг надходжень до бюджету від сплати податку на нерухоме майно
	тис.грн.
	4899,4
	4537,8
	3294,5
	-361,6
	92,6

	Енергозабезпечення та енергозбереження

	1
	Загальна кількість закладів бюджетної сфери
	од.
	78
	78
	78
	0
	100,0

	2
	Вартість спожитих енергетичних ресурсів бюджетними установами 
	тис.грн.
	26166,4
	34250,7
	37253,1
	8084,3
	130,9

	3
	Обсяг спожитих енергетичних ресурсів бюджетними установами в натуральних одиницях:
	
	
	
	
	
	

	
	· електроенергія
	тис. кВт/г
	2843,7
	2795,5
	3562,0
	-48,2
	98,3

	
	· природний газ
	тис.м3
	551,7
	527,8
	731,4
	-23,9
	95,7

	
	· водопостачання/ водовідведення
	тис.м3
	89,3
	88,3
	101,3
	-1,0
	98,9

	
	· теплоенергія
	Гкал
	7507,2
	9386,6
	10063,2
	1879,4
	125,0

	
	· вугілля
	тонн
	42,5
	56,7
	61,0
	14,2
	133,4

	4
	Питома вага витрат за спожиті енергоресурси,  у відсотках
	%
	100
	100
	100
	0
	-

	
	· електроенергія
	%
	24,5
	21,0
	23,2
	-3,5
	-

	
	· природний газ
	%
	22,2
	19,6
	21,9
	-2,6
	-

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	
	· водопостачання/ водовідведення
	%
	3,0
	3,9
	3,3
	0,9
	-

	
	· теплоенергія
	%
	49,4
	54,7
	50,7
	5,3
	-

	
	· вугілля
	%
	0,9
	0,8
	0,9
	-0,1
	-

	5
	Темп росту витрат за спожиті енергоресурси бюджетними установами, у відсотках - всього
	%
	111,8
	130,9
	125,1
	19,1
	-

	
	*показники затверджуються щорічно при внесенні змін до Програми
	

	Демографічна ситуація та гендерна політика

	1
	Наявне населення на кінець року
	тис. чол.
	65,6
	64,9
	66,1
	-0,7
	98,9

	2
	Постійне населення на кінець року
	тис. чол.
	66,3
	65,6
	66,2
	-0,7
	98,9

	3
	Народилось
	чол.
	596
	556
	630
	-40
	93,2

	 4
	Померло
	чол.
	1052
	1079
	972
	27
	102,6

	5
	Природний приріст, скорочення (-)
	чол.
	-456
	-523
	-342
	-67
	114,7

	6
	Мыграційний приріст
	чол.
	-26
	-175
	-342
	-149
	в 6,7 р.

	7
	Народжуваність на 1000 жителів
	чол.
	9,1
	8,5
	9,5
	-0,6
	-

	8
	Смертність на 1000 жителів
	чол.
	16,0
	16,5
	14,7
	-0,5
	-

	9
	Природний приріст на 1000 жителів
	чол.
	-6,9
	-8,0
	-5,2
	-1,1
	-

	10
	Чисельність працюючих в виконавчому комітеті міської ради, всього 
	чол.
	100
	100
	100
	0
	100,0

	
	З них чоловіки
	чол.
	29
	29
	29
	0
	100,0

	
	жінки
	чол.
	71
	71
	71
	0
	100,0

	11
	Склад Первомайської міської ради, всього
	чол.
	36
	36
	36
	0
	100,0

	
	З них чоловіки
	чол.
	25
	25
	25
	0
	100,0

	
	жінки
	чол.
	11
	11
	11
	0
	100,0

	12
	Склад виконавчого комітету Первомайської міської ради, всього
	чол.
	21
	21
	21
	0
	100,0

	
	З них чоловіки
	чол.
	10
	10
	10
	0
	100,0

	
	жінки
	чол.
	11
	11
	11
	0
	100,0

	13
	Чисельність працюючих в закладах соціального захисту, всього 
	чол.
	64
	64
	64
	0
	100,0

	
	З них чоловіки
	чол.
	3
	3
	3
	0
	100,0

	
	жінки
	чол.
	61
	61
	61
	0
	100,0

	14
	Чисельність працюючих в закладах освіти, всього
	чол.
	1494
	1542
	1500
	48
	103,2

	
	З них чоловіки
	чол.
	239
	236
	232
	-3
	98,7

	
	жінки
	чол.
	1255
	1306
	1268
	51
	104,1

	15
	Чисельність учнів в закладах загальної середньої освіти, всього 
	чол.
	6511
	6755
	6755
	244
	103,7

	
	З них хлопчиків
	чол.
	3282
	3322
	3322
	40
	101,2

	
	дівчаток
	чол.
	3219
	3433
	3433
	214
	106,6

	16
	Чисельність учнів в закладах дошкільної освіти, всього 
	чол.
	2698
	2598
	2622
	-100
	96,3

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	
	З них хлопчиків
	чол.
	1400
	1293
	1409
	-107
	92,4

	
	дівчаток
	чол.
	1298
	1305
	1213
	7
	100,5

	17
	Чисельність учнів в закладах інклюзивної, дистанційної освіти, всього 
	чол.
	2
	11
	10
	9
	в 5,5 р.

	
	З них хлопчиків
	чол.
	0
	4
	4
	4
	-

	
	дівчаток
	чол.
	2
	7
	6
	5
	в 3,5 р.

	18
	Чисельність працюючих в закладах охорони здоров’я, всього
	чол.
	1031
	1033
	674
	2
	100,2

	
	З них чоловіки
	чол.
	130
	130
	114
	0
	100,0

	
	жінки
	чол.
	901
	903
	560
	2
	100,2

	19
	Чисельність працюючих в закладах культури, всього 
	чол.
	143
	145
	145
	2
	101,4

	
	З них чоловіків
	чол.
	37
	38
	38
	1
	102,7

	
	жінок
	чол.
	106
	107
	107
	1
	100,9

	20
	Кількість учнів в закладах професійної освіти, всього
	чол.
	3247
	2960
	2960
	-287
	91,2

	
	З них хлопців
	чол.
	1342
	1199
	1199
	-143
	89,3

	
	дівчат
	чол.
	1399
	1358
	1358
	-41
	97,1

	21
	Кількість учнів в закладах професійної освіти І-го рівня акредитації, всього
	чол.
	1963
	1823
	1823
	-140
	92,9

	
	З них хлопців
	чол.
	954
	810
	810
	-144
	84,9

	
	дівчат
	чол.
	1009
	1013
	1013
	4
	100,4

	22
	Кількість учнів в закладах професійної освіти ІІІ-го рівня акредитації, всього
	чол.
	778
	734
	734
	-44
	94,3

	
	З них хлопців
	чол.
	388
	389
	389
	1
	100,3

	
	дівчат
	чол.
	390
	345
	345
	-45
	88,5

	Зайнятість населення

	
	
	
	липень-вересень 2017 року
	липень-вересень 2018 року
	
	
	

	1
	Середньооблікова чисельність штатних працівників
	чол.
	8213
	8125
	8000
	-88
	98,9

	
	
	
	2017 рік
	2018 рік
	
	
	

	2
	Число безробітних на кінець року
	чол.
	698
	690
	870
	-8
	98,9

	 
	з них одержують допомогу по безробіттю
	чол.
	449
	506
	522
	57
	112,7

	3
	Рівень безробіття на кінець звітного періоду
	%
	1,86
	1,73
	2,4
	-0,13
	-

	Доходи населення

	
	
	
	липень-вересень 2017 року
	липень-вересень 2018 року
	
	
	

	1
	Фонд оплати праці штатних працівників
	тис.грн.
	119918,0
	148370,6
	568168,32
	28452,6
	123,7

	2
	Середньомісячна зарплата 1 штатного  працівника (без МП)
	грн.
	4867,0
	6087,0
	5918,42
	1220,0
	125,1

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	3
	Заборгованість по заробітній платі на кінець року
	тис.грн.
	1584,1
	1443,0
	0
	-141,1
	91,1

	Освіта

	1
	Кількість дошкільних закладів
	од. 
	18
	18
	18
	0
	100,0

	2
	Кількість місць в дошкільних закладах
	місць
	2345
	2345
	2345
	0
	100,0

	 
	в тому числі управління освіти
	місць
	2345
	2345
	2345
	0
	100,0

	3
	Кількість дітей в постійних дошкільних закладах
	осіб
	2700
	2598
	2680
	-102
	96,2

	4
	Охват дітей дошкільними закладами (в % до кількості дітей відповідного віку)
	%
	96,5
	100,0
	96,6
	3,5
	103,6

	5
	Кількість дітей в дошкільних закладах в розрахунку на 100 місць
	осіб
	115,1
	111
	114,3
	-4,1
	96,4

	6
	Кількість шкіл
	од.
	15
	15
	15
	0
	100,0

	7
	Кількість учнів в школах
	осіб
	6511
	6755
	6745
	244
	103,7

	8
	Кількість класів – всього
	од.
	250
	253
	256
	3
	101,2

	9
	Кількість учнів в одному класі
	осіб
	26,04
	26,7
	26,35
	0,66
	102,5

	10
	Кількість дитячих будинків і шкіл–інтернатів
	од.
	1
	1
	1
	0
	100,0

	11
	Кількість місць в дитячих будинках і школах–інтернатах
	місць
	111
	108
	112
	-3
	97,3

	12
	Кількість вихованців в дитячих будинках і школах–інтернатах
	осіб
	111
	105
	112
	-6
	94,6

	13
	Середня наповнюваність групи дошкільного навчального закладу 
	осіб
	23
	22
	23,1
	-1
	95,6

	14
	Частка дітей дошкільного віку охоплена дошкільними навчальними закладами, у загальній кількості дітей дошкільного віку
	%
	72
	77
	96,6
	5
	-

	15
	Середня наповнюваність класів загальноосвітньої школи 
	осіб
	26,04
	26,7
	26,35
	0,66
	102,5

	16
	Частка дітей, для яких організовано підвезення до місця навчання і додому, у загальній кількості учнів, які того потребують
	%
	100,0
	100,0
	90,0
	0
	-

	17
	Частка дітей, охоплених позашкільною освітою, у загальній кількості дітей шкільного віку
	%
	47
	41
	35
	-6
	-

	18
	Частка випускників загальноосвітніх навчальних закладів, які отримали за результатами зовнішнього незалежного оцінювання з іноземної мови 160 балів і вище, у загальній кількості учнів, що проходили тестування з іноземної мови
	%
	24,8
	15,8
	47
	-9
	-

	19
	Частка випускників загальноосвітніх навчальних закладів, які отримали за результатами зовнішнього незалежного оцінювання з української мови 160 балів і вище, у загальній кількості учнів, що проходили тестування з української мови

	%
	34,1
	44,6
	65,8
	10,5
	-

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	20
	Частка випускників загальноосвітніх навчальних закладів, які отримали за результатами зовнішнього незалежного оцінювання з математики 160 балів і вище, у загальній кількості учнів, що проходили тестування з математики
	%
	24,4
	23,3
	43
	-1,1
	-

	Професійна освіта

	1
	Всього закладів освіти
	од.
	7
	7
	7
	0
	100,0

	2
	Кількість учнів в них
	учн.
	3247
	2960
	3247
	-287
	91,2

	 
	 – очна
	учн.
	2545
	2312
	2545
	-233
	90,8

	 
	 – заочна
	учн.
	702
	648
	702
	-54
	92,3

	
	професійні навчально–виховні заклади
	од.
	1
	1
	1
	0
	100,0

	 
	кількість учнів в них
	учн.
	403
	403
	506
	0
	100,0

	
	вищі учбові заклади
	од.
	6
	6
	6
	0
	100,0

	 
	кількість учнів в них
	учн.
	2741
	2557
	2741
	-184
	93,3

	 
	 – денна форма навчання
	учн.
	2039
	1909
	2039
	-130
	93,6

	 
	 – заочна форма навчання
	учн.
	702
	648
	702
	-54
	92,3

	 
	І–й рівень акредитації
	 од.
	4
	4
	4
	0
	100,0

	 
	кількість учнів в них
	учн.
	1963
	1823
	1963
	-140
	92,9

	 
	 – денна форма навчання
	учн.
	1633
	1510
	1633
	-123
	92,5

	 
	 – заочна форма навчання
	учн.
	330
	313
	330
	-17
	94,8

	 
	ІІІ–й рівень акредитації
	од. 
	2
	2
	2
	0
	100,0

	 
	кількість учнів в них
	учн.
	778
	734
	778
	-44
	94,3

	 
	 – денна форма навчання
	учн.
	406
	399
	406
	-7
	98,3

	 
	 – заочна форма навчання
	учн.
	372
	335
	372
	-37
	90,1

	 
	ІV–й рівень акредитації
	 од.
	-
	-
	-
	-
	-

	 
	кількість учнів в них
	учн.
	-
	-
	-
	-
	-

	 
	 – денна форма навчання
	учн.
	-
	-
	-
	-
	-

	 
	 – заочна форма навчання
	учн.
	-
	-
	-
	-
	-

	Охорона здоров'я

	1
	Кількість лікувальних установ
	од.
	2
	2
	2
	0
	100,0

	2
	Кількість ліжок всього:
	од.
	262
	262
	262
	0
	100,0

	3
	Кількість ліжок на 10 тис.чоловік населення
	од.
	39,4
	39,4
	39,6
	0
	100,0

	4
	Потужність амбулаторно– полікліничних закладів
	відв.в зміну
	1348
	1348
	1612
	0
	100,0

	5
	Кількість лікарів усіх спеціальностей
	чол.
	156
	156
	178
	0
	100,0

	 
	в тому числі на 10 тис.населення
	–"– 
	23,4
	23,4
	26,9
	0
	100,0

	6
	Кількість середнього медичного персоналу
	чол.
	483
	457
	497
	-26
	94,6

	 
	в тому числі на 10 тис.населення
	–"– 
	72,6
	69,2
	75,1
	-3,4
	95,3


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	7
	Обсяг платних послуг охорони здоров'я – всього
	тис.грн.
	1457,7
	1550,0
	1450,0
	92,3
	106,3

	Соціальний захист населення

	1
	Кількість будинків–інтернатів для інвалідів та престарілих
	од.
	1
	1
	1
	0
	100

	2
	Кількість місць в будинках– інтернатах для інвалідів та престарілих
	місць
	162
	166
	266
	4
	102,5

	3
	Кількість територіальних центрів з надання соціальних послуг (соціального обслуговування)
	од.
	1
	1
	1
	0
	100,0

	4
	Кількість одиноких мешканців, які знаходяться на обслуговуванні в територіальному центрі
	осіб
	345
	370
	370
	25
	107,2

	5
	Кількість відділень територіального центру 
	од.
	6
	6
	6
	0
	100,0

	 
	в тому числі:
	 
	
	
	
	
	

	 
	Відділення соціальної допомоги вдома
	од.
	2
	2
	2
	0
	100,0

	 
	Відділення денного перебування 
	од.
	1
	1
	1
	0
	100,0

	 
	Відділення організації надання адресної , натуральної та грошової  допомоги
	од.
	1
	1
	1
	0
	100,0

	
	Відділення  стаціонарного паліативного догляду  
	од.
	1
	1
	1
	0
	100,0

	
	Відділення  стаціонарного догляду
	од.
	1
	1
	1
	0
	100,0

	Адміністративні послуги

	1. 
	Кількість адміністративних послуг
	шт.
	191
	206
	197
	15
	107,9

	Культура

	1
	Кількість бібліотек
	од.
	33
	33
	33
	0
	100,0

	 
	в тому числі масових бібліотек
	од.
	4
	4
	4
	0
	100,0

	2 
	Книжковий фонд масових бібліотек
	тис.пр.
	168,5
	169,8
	170,8
	1,3
	100,8

	3
	Кількість клубних закладів
	од.
	2
	2
	2
	0
	100,0

	 
	в них місць
	місць
	1685
	1685
	1666
	0
	100,0

	4
	Кількість кінотеатрів
	місць
	-
	-
	-
	-
	-

	 
	в них місць
	од.
	-
	-
	-
	-
	-

	5
	Кількість музеїв
	відв.
	-
	-
	-
	-
	-

	6
	Відвідуваність музєїв на 100 чол.
	од.
	-
	-
	-
	-
	-

	7
	Кількість парків культури і відпочинку
	од.
	1
	1
	1
	0
	100,0

	8
	Кількість дитячих музичних, художніх шкіл і шкіл–мистецтв
	чол.
	4
	4
	4
	0
	100,0

	
	в них учнів
	чол.
	835
	899
	890
	64
	107,7

	
	Розвиток суб'єктів малого підприємництва

	1.
	Кількість суб'єктів малого 
	Од.
	4042
	4029
	4 130
	-13
	99,7

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	
	підприємництва фізичних осіб-підприємців та юридичних осіб малого та середнього підприємництва зареєстровано одиниць в т.ч.:
	
	
	
	
	
	

	
	- суб'єктів малого підприємництва - фізичних осіб-підприємців
	Од.
	3817*
	3804*
	3 900
	-13
	99,6

	
	- суб'єктів малого підприємництва - юридичних осіб, в т.ч.:
	Од.
	225**
	225**
	230
	0
	100,0

	
	- суб'єктів малого підприємництва
	Од.
	214**
	214**
	219
	0
	100,0

	
	- суб'єктів середнього підприємництва
	м2
	11**
	11**
	11
	0
	100,0

	2.
	Кількість юридичних осіб малого і середнього підприємництва (одиниць) на 10 тис. населення,

 всього в т.ч.:
	Од.
	34**
	34**
	35
	0
	100,0

	
	- суб'єктів малого підприємництва 
	Тис.грн
	32**
	32**
	33
	0
	100,0

	
	- суб'єктів середнього підприємництва 
	Од.
	2**
	2**
	2
	0
	100,0

	3.
	Питома вага обсягу реалізації продукції (робіт, послуг) малих і середніх підприємств в загальному обсязі реалізації міста, %
	Од.
	100
	100
	100
	0
	100,0

	4.
	Загальна площа приміщень, переданих суб’єктам малого підприємництва, всього (кв.м) в т. числі :
	Од.
	4990,1
	5225,7
	5 225,7
	235,6
	104,7

	
	- в оренду
	Од.
	4893,5
	5225,7
	5 225,7
	332,2
	106,8

	
	- у власність
	Од.
	96,6
	-
	-
	-96,6
	-

	5.
	Кількість зареєстрованих фермерських господарств, одиниць
	Од.
	6
	6
	11
	0
	100,0

	6.
	Кількість навчальних закладів, одиниць з них:
	Од.
	24
	24
	24
	0
	100,0

	
	що здійснюють навчання, перепідготовку та підвищення кваліфікації за напрямами з основ ведення підприємницької діяльності
	Од.
	4
	4
	4
	0
	100,0

	7.
	Кількість об'єктів інфраструктури підтримки підприємництва, одиниць

з них:
	Од.
	50
	46
	46
	-4
	92,0

	
	інноваційні-центри
	Од.
	1
	1
	1
	0
	100,0

	
	фінансово-кредитні установи: кредитні спілки, установи взаємного кредитування
	Од.
	4
	4
	4
	0
	100,0

	
	страхові компанії
	Од.
	8
	5
	5
	-3
	62,5

	
	банки та їх філії 
	Од.
	19
	17
	17
	-2
	89,5

	
	аудиторські - фірми
	Од.
	1
	1
	1
	0
	100,0

	
	біржі
	Од.
	1
	1
	1
	0
	100,0

	
	фінансові компанії
	Од.
	-
	-
	1
	-
	-

	
	центр надання адміністративних послуг
	Од.
	1
	1
	1
	0
	100,0

	
	юридичні фірми
	Од.
	8
	8
	8
	0
	100,0

	
	громадські об'єднання суб'єктів підприємництва
	Од.
	7
	7
	7
	0
	100,0

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	8.
	Кількість безробітних, які отримали фахову підготовку у сфері здійснення та організації підприємницької діяльності, осіб
	Од.
	2
	3
	4
	1
	150,0

	9.
	Кількість проведених в рамках Програми навчальних семінарів, тренінгів, осіб
	Од.
	7
	6
	5
	-1
	85,7

	10.
	Кількість учасників семінарів, тренінгів, проведених в рамках Програми, осіб
	Од.
	80
	98
	98
	18
	122,5

	* дані відділу державної реєстрації речових прав на нерухоме майно, їх обтяжень, юридичних осіб та фізичних осіб-підприємців

** дані Головного управління статистики у Миколаївській області за 2017 рік


Перший заступник міського голови                                                                 О.В. Кукуруза

Додаток 2

до звіту про виконання за 2018 рік Програми економічного і соціального розвитку міста Первомайська на 2018-2020 роки

Виконання заходів
«Програми економічного і соціального розвитку міста Первомайська на 2018-2020 роки» 
за 2018 рік
	№

п/п
	Найменування заходу
	Виконання заходу станом на 01.01.2019 року

	1
	2
	3

	Розвиток реального сектору економіки

	Промисловість
	Перший заступник міського голови

	1
	Аналіз фінансово-господарської діяльності промислових підприємств із розробленням пропозицій щодо підвищення ефективності їх діяльності.
	Управлінням економіки міської ради щоквартально здійснюється моніторинг соціально-економічного розвитку міста Первомайськ, де висвітлюється інформація щодо розвитку промисловості міста (реалізація готової промислової продукції, чисельність працюючих на основних бюджетоутворюючих підприємствах міста, сплата податків до зведеного бюджету).

	2
	Освоєння виробництва  нових видів промислової продукції


	ПрАТ «Завод «Фрегат» освоїв виробництво дощувальної машини фронтальної дії двокрилі.

	3
	Забезпечення участі підприємств, установ та організацій, їх науково-технічних розробок і проектів у регіональних конкурсах, форумах, презентаціях.
	Підприємства міста постійно беруть участь у регіональних конкурсах, форумах, презентаціях, на яких рекламують свою продукцію.

	4
	Реконструкція будівлі компресорного цеху
	На ПрАТ «Первомайський МКК» реконструйовано будівлю компресорного цеху.

	5
	Будівництво накриття над приймальним відділенням маслоцеху
	У зв’язку з відсутністю фінансування дані заходи не виконані. 

	6
	Благоустрій території маслоцеху
	

	7
	Будівництво нової градирні потужністю 500 м³ на годину
	ПрАТ «Первомайський МКК» в липні 2018 року побудовав нову градирню потужністю 500 м³ на годину.

	
	Транспорт 
	Перший заступник мiського голови  

	8
	Оновлення транспортного парку (заміна застарілих транспортних засобів більш сучасними моделями).
	Протягом 2018 року рухомий склад не оновлювався.

	9
	Оптимальне коригування розкладів руху громадського пасажирського транспорту загального користування.
	Графіки руху громадського пасажирського транспорту складені таким чином, щоб транспорт, який працює в режимі маршрутного таксі, рухався після транспорту, який працює в режимі загального користування, що дає змогу перевозити   будь – які  категорії пасажирів на всіх видах транспорту.

	
	Розвиток споживчого ринку
	Перший заступник мiського голови  

	10
	Розширення мережі роздрібної торгівлі на  2,4 % за рахунок введення в дію 14 нових об’єктів торгівлі.
	Протягом  2018 року в експлуатацію введено  7 об'єктів  торгівлі.

	11
	Розвиток мережі ресторанного господарства на 2 обєкти, або на

2,2 %. 
	Протягом звітного періоду мережа ресторанного господарства не змінилась.

	12
	Стабілізація та розвиток ринку побутових послуг, розширення мережі побутового обслуговування на 5 об'єктів або на 4,5 %.

	Протягом 2018 року мережа побутових послуг у місті збільшилась на 4 об'єкти.

	1
	2
	3

	13
	Сприяння розвитку книготорговельної мережі міста шляхом дотримання затверджених ставок орендної плати при укладанні договорів оренди приміщень та стабілізації їх, в разі перегляду ставок орендної плати в сторону збільшення.
	Рішенням міської ради від 25.06.2014 року №10 «Про врегулювання орендних відносин майна комунальної власності територіальної громади міста Первомайська в новій редакції» для торговельних об’єктів з продажу книг, газет та журналів залишена ставка до експертної вартості в розмірі 7% при перегляді  інших  ставок орендної плати в сторону підвищення.

	14
	Проведення моніторингу цін на  соціальні продукти харчування, нафтопродукти.
	Щотижня в  торговельній мережі та на ринках міста проводиться моніторинг цін на основні продукти харчування, на хлібопекарнях  - моніторинг цін на борошно для виробництва хліба, на АЗС -  моніторинг цін на нафтопродукти.

Інформація про ціни надається до департаменту економічного розвитку та регіональної політики ОДА.

	15
	Організація виїзної святкової торгівлі.
	На свята (9 травня, День незалежності, День міста, Пасхальні свята та ін.) святкова торгівля організовувалась в міському парку культури і відпочинку імені «Дружба народів» та на площі імені Тараса Григоровича Шевченка.

	Фінансові ресурси
	Начальник фінансового управління міської ради

	16
	Забезпечення жорсткого контролю за плануванням і  використанням бюджетних коштів у межах планового фонду оплати праці працівників бюджетної сфери.
	Забезпечено своєчасну  виплату заробітної плати працівникам бюджетних  установ  з урахуванням її  підвищення  вiдповiдно до вимог законодавства в межах фонду оплати праці.

	17
	Забезпечення  здійснення видатків за принципом першочерговості, пропорційності та обґрунтованості з метою недопущення зростання кредиторської заборгованості. 
	Видаткова частина міського бюджету по загальному фонду: при уточненому плані 570198,2 тис.грн. виконано 564042,4 тис.грн. (98,9%), по спеціальному фонду: при уточненому плані на рік 29763,9 тис.грн. виконано 27252,6 тис.грн. (86,1%).

На фінансування захищених статей видатків міського бюджету мобілізовані всі наявні фінансові ресурси. Станом на 01.01.2019 року забезпечено виплату заробітної плати з нарахуваннями працівникам бюджетної сфери  згідно термінів,  що визначаються трудовими угодами.

Прострочена кредиторська заборгованість із зазначених видатків відсутня.

Бюджетні установи міста здійснюють жорсткий режим економії споживання енергоносіїв. 

	18
	Здійснення контролю за дотриманням фінансової, бюджетної дисципліни, виконанням  міського бюджету. 
	З метою забезпечення ефективного використання коштів в бюджетних установах міста проводились перевірки  правильності нарахування заробітної плати, дотримання норм харчування, впровадження платних послуг, призначення різних видів пільг та доплат, використання коштів на медикаменти, харчування, зв’язок, відрядження, правильність постановки бухгалтерського обліку, складання тарифікаційних списків та інші.

	19
	Вживання заходів щодо недопущення виникнення кредиторської та дебіторської заборгованості.
	З метою погашення  кредиторської  і  дебіторської заборгованості по загальному та спеціальному фондах бюджетних установ  м. Первомайська  та недопущення її утворення в подальшому,  наказом начальника фінансового управління міської ради від 29.12.2017 року №88-о «Про затвердження заходів по недопущенню заборгованості в 2018 році» затверджені відповідні заходи, які прийняті до неухильного виконання.

 Розпорядники коштів міського бюджету беруть зобов’язання лише в межах затверджених лімітів асигнувань. 

	20
	Активізація роботи робочої групи щодо аналізу причин безприбуткової  
	Протягом 2018 року проведено 2 засідання робочої групи щодо аналізу причин безприбуткової діяльності суб’єктів 
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	діяльності суб’єктів господарювання та визначення за результатами аналізу конкретних заходів щодо забезпечення рентабельної роботи.
	господарювання. Заслухано керівників 5 підприємств, які у поточному році працювали збитково.  

	Ринкові перетворення

	
	Реформування відносин власності
	Заступник міського голови по комунальній власності, земельних відносинах та архітектурних питаннях

	21
	Затвердження переліку об’єктів комунальної власності територіальної громади міста та забезпечення виконання плану приватизації об’єктів комунальної власності.
	Рішенням міської ради від 25.01.2018 року № 23 затверджено перелік об’єктів комунальної власності територіальної громади міста, які підлягають приватизації у 2018 році, до якого входять 5 об’єктів. 
За 2018 рік приватизовано 1 об’єкт комунальної власності територіальної громади м. Первомайськ вартістю 335 235,60 грн. (нежитлова будівля - котельня загальною площею 191,3 кв. м. по вул. Академіка Миколи Амосова, 35-в).

	22
	Забезпечення прозорості відчуження комунального майна шляхом опублікування у засобах масової інформації повідомлень про оголошення конкурсів, торгів, умов продажу об’єктів та іншої інформації.
	Інформація про відчуження комунального майна публікується в місцевій пресі: «Вісник Первомайська»  та розміщується на офіційному сайті міста.

	23
	Проведення перевірки додержання та використання умов оренди нерухомого майна, що перебуває у власності територіальної громади міста.
	Робота по перевірці додержання та використання умов оренди нерухомого майна, що перебуває у власності територіальної громади міста, проводиться регулярно (при пролонгації договорів оренди, їх переукладанні та при проведенні інвентаризації комунального майна). 

	
	Розвиток підприємництва
	Перший заступник мiського голови  

	24
	Подальше впровадження державної регуляторної політики. Забезпечення публічності, прозорості, гласності у процесі підготовки проектів регуляторних актів.                       Забезпечення постійного оновлення реєстру власних регуляторних актів.
	Всі прийняті регуляторні акти в  установлені терміни розміщені на офіційному сайті міста, про що в місцевій газеті «Вісник Первомайська» надавалися оголошення. Інформація про регуляторну діяльність постійно оновлюється на офіційному веб-сайті міста.

	25
	Застосування пільгових орендних ставок за приміщення, надані 

суб’єктам малого підприємництва, що провадять виробничу діяльність, надають соціально – необхідні види послуг, підприємцям - інвалідам
	Протягом 2018 року приміщення в оренду з застосуванням пільгових ставок не надавались.

	26
	Організація зустрічей, проведення нарад, семінарів, конференцій, «круглих столів» для підприємців з питань роз’яснення чинного законодавства.
	Протягом 2018 року з платниками податків проведено 30 семінарів з актуальних питань податкового законодавства, в тому числі 9 тренингів, 3 з учасниками АТО, 9 з новоствореними СПД. 

	27
	Залучення місцевих товаро-виробників до участі у виставках, ярмарках товарів народного споживання, сільськогосподарських ярмарках.
	Протягом звітного періоду проведено 58 сільськогосподарські ярмарки, в тому числі 6 виставок-ярмарок з залученням місцевих  товаровиробників.

	28
	Забезпечення якісного надання адміністративних послуг сфері державної реєстрації речових прав на нерухоме майно, їх обтяжень, юридичних та фізичних осіб - 
	Актуальна інформація щодо бізнес-середовища по місту розміщений та постійно оновлюється на офіційному сайті міста. Вільний доступ до сайту міста забезпечений.  
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	підприємців
	

	29
	Забезпечення  доступу до інформації представникам  бізнесу в мережі Інтернет.
	Прийняте рішення міської ради від 08.11.2017 року №5 "Про затвердження Порядку часткового відшкодування з місцевого бюджету відсоткових ставок за кредитами, залученими суб’єктами малого та середнього  підприємництва для реалізації інвестиційних проектів".

	30
	Застосування механізму часткового відшкодування відсотків за кредити суб’єктам підприємництва за рахунок коштів місцевого бюджету
	У зв'язку з відсутністю фінансування запровадження використання Програми масової  розсилки SMS повідомлень суб’єктам підприємництва міста є не можливим.

	31
	Запровадження використання Програми масової розсилки SMS повідомлень суб’єктам підприємництва міста
	Всі прийняті регуляторні акти в  установлені терміни розміщені на офіційному сайті міста, про що в місцевій газеті «Вісник Первомайська» надавалися оголошення. Інформація про регуляторну діяльність постійно оновлюється на офіційному веб-сайті міста.

	
	Розвиток ринкової інфраструктури
	Перший заступник мiського голови  

	32
	 Забезпечення оновлення  банку даних щодо фінансово – кредитних установ та переліку їх послуг у сфері мікрокредитування. Забезпечення доступу до інформації представникам малого бізнесу в мережі Інтернет.
	Банк даних щодо фінансово – кредитних установ створений та розміщений на веб – сторінці «Розвиток малого підприємництва».

Вільний доступ до інформації представникам бізнесу забезпечений. Банк даних оновлюється по мірі надходження нової інформації.

	Механізми регулювання

	
	Управління об’єктами комунальної власності
	Заступник міського голови по комунальній власності, земельних відносинах та архітектурних питаннях 

	33
	Створення сайту підприємства
	Протягом 2018 року сайт комунального підприємства  «Міжміське бюро технічної інвентаризації»  не створений.

	34
	Придбання оргтехніки (принтери,комп’ютери)
	За кошти підприємства придбано оргтехніку: лазерний принтер - 7,7 тис.грн. та 3 компютери на суму 41,8 тис.грн.

	35
	Розширення сфери надання адміністративних послуг (виконання топогеозидичних зйомок та налагодження співпраці з районним відділом архітектури)
	Налагоджено співпрацю з Первомайською філією ПАТ «Миколаївобленерго» щодо надання комунальним підприємством «Архітектурно-планувальне бюро» топогеодезичних зйомок для розробки проектів підключення абонентів до електричних мереж.

	36
	Капітальний ремонт та модернізація основних засобів комунального підприємства 
	Капітальний ремонт та модернізація основних засобів проводяться постійно по мірі необхідності.

 КП «Архітектурно-планувальне бюро» модернізувало робоче місце інженера проектувальника.

	37
	Впровадження прогресивних технологій на основі вивчення досвіду інших підприємств
	КП «Архітектурно-планувальне бюро» придбало системний блок посиленої потужності.

	38
	Створення архіву містобудівної  документації по місту Первомайську
	КП «Архітектурно-планувальне бюро» створено архів надання адрес об’єктам у місті Первомайську та ведеться робота з його поповнення.

	
	Інвестиційна діяльність
	Перший заступник мiського голови  

	39
	Підвищення інвестиційного рейтингу міста шляхом періодичного оновлення розділу «Інвестиційна привабливість міста» на веб-сайті м. Первомайська
	На офіційному сайті міста http://www.pervomaisk.mk.ua щопівроку оновлюється та розміщується інформація щодо інвестиційних проектів і пропозицій.



	40
	Оновлення «Інвестиційного паспорту міста Первомайськ» на офіційному веб-сайті міста 
	Розроблений інвестиційний паспорт міста, в якому відображені ключові питання щодо наявних досягнень та пріоритетів соціально-економічного розвитку міста, який щопівроку оновлюється та розміщується на веб-сайті міста http://www.pervomaisk.mk.ua.
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	41
	Участь у конкурсах та  грантах 
	Виконавчий комітет міської ради та підпорядковані структурні підрозділи систематично приймають участь у різноманітних конкурсах та грантах (детально можна ознайомитися у розділі 6.2.).

	42
	Бюджетування за участі громадськості (Бюджет участі) міста Первомайськ
	Проводився конкурс громадських проектів у місті Первомайськ відповідно до Положення про бюджетування за участі громадськості (Бюджет участі). Конкурс проводиться вдруге. На сьогоднішній день визначено проекти-переможці, а саме: 

Загальноміські проекти-переможці у 2018 році: 1). Проект №6 «Створення центру каніс-терапії. Лікування та реабілітація дітей, учасників АТО з використанням спеціально навчених собак» (загальна сума проекту 200,0 тис.грн.); 2). №26 «Шкільне подвір’я» (загальна сума проекту 200,0 тис.грн.); 3). №18 «Забезпечення сучасним енергоефективним електроопаленням соціально-культурного Центру в мікрорайоні «Гілея», філії міського ЦКіД ім. Є. Зарницької» (загальна сума проекту 199,0 тис.грн.).

Регіональні проекти-переможці у 2018 році: 1). №25 «Дитячо-спортивний майданчик» (загальна сума проекту 50,0 тис.грн.); 2). №20 «Безпечна хода – запорука міцного здоров’я» (49,5 тис.грн.); 3). №3 «Ворота і оснащення для футбольного поля» (49,9 тис.грн.); 4). №16 «Створення сучасного комп’ютерного класу в ЗОШ І-ІІІ ст. №6» (50,0 тис.грн.);  5).  №11 «Спорт з дитинства» (50,0 тис.грн.); 6).  №21 «Створення предметно-розвивального середовища для відкриття українсько-англійської групи в ДНЗ» (49,9 тис.грн.); 7). №12 «Створення осередку музично-хореографічного, патріотичного та естетичного виховання дітей у музично-спортивній залі закладу освіти №3 «Дюймовочка» (49,9 тис.грн.); 8).  №23 «LEGO - країна в ДНЗ – ЦРД» (50,0 тис.грн.).

	
	Земельні відносини
	Заступник міського голови по комунальній власності, земельних відносинах та архітектурних питаннях

	43
	Проведення нормативної грошової оцінки землі
	Рішенням міської ради від 30.06.2016 року № 11 затверджено технічну документацію з нормативної грошової оцінки земель м. Первомайська, яку введено в дію з 01.01.2017 року.

	44
	Проведення засідань комісії з визначення та відшкодування збитків власникам землі та землекористувачам
	Протягом 2018 року проведено 1 засідання комісії з визначення та відшкодування збитків власникам землі та землекористувачам, відповідно до якого відшкодовано 17,1 тис.грн.

	45
	Здійснення нагляду за використання земельних ділянок з дотриманням земельного законодавства.


	Умови використання земельних ділянок передбачено договорами оренди землі, які укладено згідно норм земельного законодавства.

	46
	100 відсоткове охоплення договорами земельних ділянок, наданих в оренду, з відповідною їх реєстрацією 


	Договори оренди землі укладаються на підставі звернень суб’єктів господарювання та набувають чинності з моменту державної реєстрації права оренди.

	
	Закупівля продукції (товарів робіт, послуг) для регіональних потреб
	Перший заступник мiського голови  

	47
	Проведення закупівель товарів,  робіт  та послуг через систему  Prozzoro.
	Протягом 2018 року підпорядкованими підприємствами, установами та організаціями міської ради проведено закупівлі товарів, робіт та послуг через систему  Prozzoro на загальну суму 9828,1 тис.грн.

	48
	Проведення моніторингу закупівель товарів, робіт і послуг за рахунок коштів місцевого бюджету.
	Протягом 2018 року управлінням економіки міської ради систематично здійснювався моніторинг закупівель, які проводились  бюджетними установами міста.
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	Зовнішньоекономічна діяльність 
	Перший заступник мiського голови  

	49
	Пошук міст-побратимів.


	Ведеться робота з пошуку міст-побратимів для налагодження відносин між народами з метою покращення благополуччя, підвищення економічного розвитку, підтримки малого та середнього бізнесу, енергозбереження та ефективного державного управління. Для потенційних партнерів розміщена інформація на веб-сайті міста Первомайськ за адресою: http://www.pervomaisk.mk.ua.
Підписано Меморандум про співпрацю для набуття статусів міст-побратимів між керівництвами міста Добрич (Болгарія) та міста Первомайськ.

	50
	Нарощування обсягів експорту підприємствами, збереження та зростання позитивного сальдо зовнішньоторговельного обороту.
	Обсяг зовнішньоторговельного обороту товарів та послуг по місту за 2018 рік за даними підприємств склав 8269,0 тис. дол. США.

У загальній сумі торговельного обороту переважає експорт, частка якого становить  73,9%. За 2018 рік експорт товарів та послуг склав 6111,8 тис. дол. США. В структурі експорту переважає продукція промисловості. 

Сальдо зовнішньої торгівлі за 2018 рік позитивне і склало 3954,6 тис. дол. США. 

	Соціальна сфера

	
	Зайнятість населення та ринок праці
	Заступник міського голови, начальник управління соціального захисту населення міської ради

	51
	Здійснення моніторингу за своєчасною виплатою поточної заробітної плати на підприємствах міста та за відповідністю нормам Генеральної, галузевої угоди встановлених тарифних ставок і посадових окладів
	Управління соціального захисту населення Первомайської міської ради здійснює моніторинг за виплатою заборгованості із заробітної плати та дотримання строків її виплати. За статистичними даними станом на 01.01.2018 року заборгованість із заробітної плати складала 1584,1 тис.грн.; станом на 01.01.2019 року заборгованість із заробітної складає 1443,0 тис.грн.

	52
	Відстеження стану виконання графіків погашення заборгованості із заробітної плати 
	У вересні 2017 року підприємство надало графік погашення заборгованості по заробітній платі, згідно якого останній термін сплати заплановано на жовтень 2018 року. З початку року в рахунок погашення заборгованості по заробітній платі коштів надійшло 1223,0 тис.грн., що складає 96,0% від запланованої по графіку. 

	53
	Проведення інформаційно-роз’яснювальної роботи з питань дотримання вимог чинного законодавства з питань праці 
	Протягом 2018 року надано 32 інформаційно-роз’яснювальні консультації з питань оплати праці. Керівникам надаються відповідні рекомендації.

	54
	Проведення інформаційно-роз`яснювальної роботи щодо легалізації заробітної плати та зайнятості населення.
	Постійно забезпечується інформаційно-роз’яснювальна робота з населенням щодо переваг легальної праці, соціальних ризиків громадян, які працюють без оформлення трудових відносин та отримують заробітну плату неофіційно. 

За 2018 рік проведено 10 «гарячих ліній», 33 зустрічі в трудових колективах, розповсюджено 1147 буклетів щодо переваг легальної зайнятості.

	
	Соціальне забезпечення
	Заступник міського голови, начальник управління соціального захисту населення міської ради 

	55
	Проведення планомірного обстеження умов проживання пільгової категорії населення  з метою визначення осіб, які потребують різних видів соціальної, адресної грошової та натуральної допомоги та вживати заходів для її 
	З метою визначення осіб, які потребують різних видів допомоги постійно проводяться обстеження матеріально-побутових умов проживання осіб похилого віку, осіб з інвалідністю, багатодітних та малозабезпечених сімей, постраждалих та ліквідаторів наслідків аварії на Чорнобильській АЕС. Протягом 2018 року проведено 100% обстежень ветеранів війни та ліквідаторів аварії на ЧАЕС, а також ветеранів Другої світової війни і одиноких та 
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	надання.
	одинокопроживаючих громадян міста.

	56
	Забезпечення призначення всіх видів соціальної допомоги та надання пільг відповідно до законодавства, всім хто має на це право.
	Станом на 01.01.2019 року користуються субсидіями 6567 осіб загальною сумою 67454,8 тис.грн. та іншими видами державних допомог 5678 осіб на загальну суму 92656,0 тис.грн.

	57
	Забезпечення створення умов для безперешкодного доступу осіб з обмеженими фізичними можливостями до об’єктів соціальної інфраструктури відповідно до визначеної потреби, з урахуванням державних стандартів і будівельних норм.
	За участю представників управління містобудування, архітектури, комунальної власності та земельних питань міської ради, управління  соціального захисту населення та громадської організації інвалідів щороку проводиться інвентаризація об’єктів соціальної інфраструктури  міста Первомайська. За підсумками проведеної інвентаризації сформовано реєстр об’єктів соціальної інфраструктури та затверджено потребу.

	58
	Забезпечення виконання вимог статей 19,20 ЗУ «Про основи соціальної захищеності інвалідів в Україні» щодо нормативу робочих місць для працевлаштування інвалідів на ПОУ незалежно від форм власності і господарювання.
	Станом на 01.01.2019 року у Первомайській міськрайонній філії Миколаївського обласного центру зайнятості перебуває на обліку 27 осіб з обмеженими фізичними можливостями, з них працевлаштовані 9 осіб. 



	59
	Продовження розвитку системи соціальних послуг одиноким, одинокопроживаючим громадянам похилого віку, інвалідам та особам, які опинилися в складних життєвих обставинах.
	Станом на 01.01.2019 року в місті функціонує територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послу) в структуру якого входять 6 відділень:

· 2 відділення соціальної допомоги вдома;

· відділення денного перебування;

· відділення організації надання адресної, натуральної та грошової  допомоги;

· відділення  стаціонарного паліативного догляду;

· відділення стаціонарного догляду  для постійного або тимчасового проживання осіб похилого віку та інвалідів.

	60
	Забезпечення виконання заходів щодо соціальної адаптації бездомних громадян та осіб, звільнених з місць позбавлення волі.
	    В місті розроблено та введено в дію спільний план організації дій по запобіганню замерзання та переохолодження бездомних громадян в осінньо-зимовий період 2016-2020 років. 

  В осінньо-зимовий період функціонував пункт обігріву громадян, де вони забезпечувалися гарячим харчуванням та речами, які були вжитку. 

Протягом осінньо – зимового періоду 2017-2018  року до територіального центру звернулось 34 особи без певного місця проживання та звільнені з місць позбавлення волі, які поставлені на облік у відділенні соціально-побутової адаптації, де на них заведена відповідна документація. Всі вони пройшли ФГ-обстеження. 4 особам  відновлено паспорти та зареєстровані в територіальному центрі. З ними проводилась інформаційна робота щодо профілактики туберкульозу, необхідності отримання документів, посвідчуючи особу, реєстрації та надання  психологічних послуг щодо реінтеграції у суспільство. 

В молитовному будинку по вул.Корабельній діяв пункт гарячого харчування для безхатченків.

	
	Грошові доходи населення та заробітна плата
	Заступник міського голови, начальник управління соціального захисту населення міської ради

	61
	Проведення засідання координаційного комітету сприяння зайнятості населення з залученням керівників підприємств, установ та організацій, які порушили законодавство про працю.
	Протягом  2018 року проведено 2 засідання координаційного комітету сприяння зайнятості населення.
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	62
	Здійснення моніторингу створення нових робочих місць на підприємствах міста.
	Станом на 01.01. 2019 року створено 804 робочих місця, з них: юридичними особами – 200 робочих місць, фізичними особами-підприємцями – 604.

	63
	Надання послуг з  працевлаштування особам, які звертаються за допомогою в працевлаштуванні, в тому числі особам, які вимушено переселилися з території проведення АТО.
	Протягом звітного періоду особи, які вимушено переселилися з території проведення АТО не працевлаштовувались.


	64
	Надання фінансової підтримки незайнятому населенню через виплату одноразової допомоги по безробіттю для започаткування підприємницької діяльності
	Протягом звітного періоду  одноразову виплату  допомоги по безробіттю для зайняття  підприємницькою діяльністю отримали 3 особи на суму 140,7 тис.грн.

	65
	Надання організаційної та фінансової допомоги підприємствам малого та середнього бізнесу з метою створення додаткових робочих місць для працевлаштування соціально незахищених верств населення, в т.ч. шляхом надання компенсації частини фактичних витрат на сплату в розмірі єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування.
	Протягом 2018 року прийнято 27 рішень щодо надання компенсації частини фактичних витрат на сплату в розмірі єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування за працевлаштування соціально незахищених верств населення.

	66
	Здійснення заходів щодо розширення профорієнтаційних послуг для незайнятого населення з метою адаптації до нових економічних умов та орієнтації щодо можливостей здобуття нової професії відповідно до ринку праці.
	З метою підвищення конкурентоспроможності на ринку праці за звітний період направлено на навчання  120 осіб з числа безробітних.

	67
	Надання послуги з  професійної орієнтації та психодіагностичного тестування щодо отримання професійної підготовки незайнятим із числа молоді, яка не має початкової професійної підготовки, учням загальноосвітніх шкіл, шкіл-інтернатів із сприянням їх працевлаштуванню.
	З метою підвищення якості та рівня профорієнтаційної роботи зі школярами  всі школи міста мають профорієнтаційні термінали. Корисна інформація з профорієнтації надається в цікавій ігровій формі, робота з терміналом дає можливість пройти тестування, ознайомитись з описом професій, в терміналі також знаходиться довідник навчальних закладів України, корисна інформація є також і для викладачів. У 2018 році  проведено понад 66 масових заходів – це групові профконсультації «Крок у професію», «Уроки реального трудового життя», семінари з учнівською молоддю, та інші.

	68
	Проведення ярмарок професій для випускників вищих навчальних закладів міста.
	Протягом звітного періоду  ярмарки професій для випускників вищих навчальних закладів міста не проводилися.

	69
	Стимулювання підприємців та роботодавців у створенні нових робочих місць для щорічного працевлаштування безробітних  осіб шляхом надання компенсації частини фактичних витрат на сплату в розмірі єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування

	Протягом 2018 року прийнято 27 рішень щодо надання компенсації частини фактичних витрат на сплату в розмірі єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування: 9 за працевлаштування соціально незахищених верств населення, 18 - за створення нових робочих місць в пріоритетних видах економічної діяльності.
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	Пенсійне забезпечення
	Заступник міського голови, начальник управління соціального захисту населення міської ради

	70
	Здійснення контролю щодо забезпечення своєчасного нарахування, проведення перерахунків та виплати пенсій.
	Протягом 2018 року здійснювався контроль щодо своєчасного нарахування, проведення перерахунків та виплати пенсій.

	71
	Здійснення контролю щодо забезпечення власних надходжень до Пенсійного фонду та вжиття заходів щодо зменшення заборгованості.
	Фінансово-економічним відділом щоденно ведеться облік та контроль надходження власних  коштів до управління  Пенсійного фонду. З метою зменшення заборгованості по страхових внесках управлінням Пенсійного фонду до порушників пенсійного законодавства застосовуються наступні заходи адміністративного впливу: керівники запрошуються на засідання комісії з питань  забезпечення своєчасності і повноти сплати податків, сума заборгованості 17918,3 тис.грн.  відпрацьована в судовому порядку.

	72
	Підвищення якості та оперативності  обслуговування пенсіонерів, інших категорій громадян; забезпечення  прозорості в роботі, підвищення якості інформування населення міста.
	Для підвищення якості та оперативності обслуговування пенсіонерів щоденно працює «гаряча лінія» та ведеться прийом спеціалістами за принципом «Єдиного вікна», проводиться роз’яснювальна робота через засоби масової інформації (виступи по телебаченню, друкування статей в газетах).

	
	Реформування сфери надання адміністративних послуг
	Керуюча справами виконавчого комітету міської ради

	73
	Інвентаризація адміністративних послуг, які надаються структурними підрозділами міської ради
	Інвентаризація адміністративних послуг, які надаються структурними підрозділами міської ради, проводилась у березні та жовтні 2018 року. 

	74
	Збільшення кількості адміністративних послуг, які надаються через ЦНАП
	Під час інвентаризації адміністративних послуг тривала постійна робота у напрямку збільшення їх кількості. По відношенню до 2017 року їх кількість зросла на 15 одиниць. Загальна кількість на даний час складає 206 послуг.

	75
	Перегляд інформаційних та технологічних карток з метою виключення зайвих етапів, спрощення процедур і мінімізації часу надання адміністративних послуг
	Перегляд інформаційних та технологічних карток здійснювався разом з інвентаризацією.

	76
	Запровадження автоматизованої системи керування чергою в ЦНАП за допомогою терміналів
	Автоматизована система керування чергою в ЦНАП запровадиться в разі виділення коштів на придбання відповідних терміналів. 

	77
	Вжиття заходів з підключенням до інформаційних систем додаткових робочих місць та розбудова структури ЦНАП з метою надання адміністративних послуг по лінії Державної міграційної служби України
	В приміщенні ЦНАП облаштовано робоче місце представника В травні 2018 року була розроблена та затверджена нова форма інформаційної картки.

З квітня 2016 року і по даний час прийом та видачу документів на 8 послуг по лінії державної міграційної служби України (щодо реєстрації/зняття з реєстрації місця проживання та інших супутніх дій) здійснюють 2 адміністратора ЦНАП.

	78
	Інформування споживачів адміністративних послуг про порядок їх надання, роботу ЦНАП через засоби масової інформації
	Інформування споживачів адміністративних послуг про порядок їх надання, роботу ЦНАП через засоби масової інформації у 2018 році здійснювалось на виконання графіку, затвердженому розпорядженням міського голови 27.02.2018р. №65-р «Про затвердження графіку інформування одержувачів адміністративних послуг через місцеві засоби масової інформації в частині роз’яснення порядку надання (отримання) адміністративних послуг».

Інформація про роботу Центру висвітлювалася зокрема, в газеті «Вісник Первомайська»:
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	від 03.02.2018р. №10 «Побували на Волині»;

від 28.02.2018р. №17 «Найвищий показник в Україні»;

від 21.03.2018р. №23 «Інформація про правила реєстрації/зняття з реєстрації місця проживання/перебування фізичних осіб»;

від 24.03.2018р. №24 «Управління у справах дітей інформує»;

від 31.03.2018р. №26 «УСЗН повідомляє»;

від 05.05.2018р. №34 «Управління ЖКГ повідомляє»;

від 02.06.2018р. №41 «Управління містобудування повідомляє»;

від 02.06.2018р. №41 «Відділ підприємницької діяльності інформує»;

від 07.11.2018р. №85 «Апарат ради повідомляє».

	
	Житлова політика та житлово-комунальне господарство
	Перший заступник міського голови                         

	79
	Забезпечення виконання Програми «Реформування та розвитку житлово- комунального господарства на 2018- 2020 роки»  
	З метою забезпечення виконання Програми «Реформування та розвитку житлово-комунального господарства на 2018-2020 роки» в міському бюджеті на 2018 рік затверджено – 28299,1 тис.грн., станом на 01.01.2019 року використано - 25886,0 тис.грн., що становить 91,5%.

	80
	Проведення інвентаризації дебіторсько- кредиторської заборгованості підприємств житлово- комунального господарства; здійснення реструктуризації заборгованості усіх споживачів послуг перед підприємствами
	Підприємствами щоквартально здійснюється інвентаризація дебіторської та кредиторської заборгованості. Заборгованість за спожиті житлово-комунальні послуги станом на 01.01.2019 року по комунальних підприємствах складає 19574,2 тис.грн., та зросла з початку року на 2709,6 тис.грн. З метою зниження заборгованості укладено 181 договір реструктуризації на суму 648,8 тис.грн.

	81
	Проведення роботи по поліпшенню стану розрахунків за спожиті комунальні послуги та енергоносії
	Протягом 2018 року подано до суду 7 заяв про видачу судових наказів та позовів на суму 53,5 тис.грн., видано судових наказів та прийнято 5 рішень на суму 35,9 тис.грн. Сплачено через Державну виконавчу службу по 12 справах на суму 77,5 тис.грн., знаходяться на виконанні 5 справ на суму 63,9 тис.грн. Укладено 181 договір реструктуризації заборгованості на загальну суму 648,8 тис.грн., вручено 16266 попереджень та 1106 досудових попередження.

Для сплати за активну електроенергію з міського бюджету надана фінансова підтримка КП «Первомайський міський водоканал» в сумі 2337,5 тис.грн.

	82
	Проведення капітального ремонту житлового фонду комунальної власності
	Протягом 2018 року проведений поточний ремонт покрівель житлових будинків № 44 по вул. Корабельній вартістю 48,4 тис.грн., № 10 по вул. Промисловій вартістю 187,1 тис.грн., № 3 по вул. Олександра Коротченка вартістю 108,0 тис.грн. та № 4 по вул. Олександра Коротченка вартістю 80,0 тис.грн., із них 56,0 тис.грн. – кошти міського бюджету, 24,0 тис.грн. – кошти депутата міської ради В.І. Целіщевої. Крім того, проведена заміна трьох вікон та вхідних дверей у квартирі № 2 по вул. Кам’яномостівській, 21 на суму 9,1 тис.грн.. На придбання покрівельного матеріалу затверджені видатки з міського бюджету в сумі 197,2 тис.грн., у 2018 році придбано металопрофіль та використано на ремонт покрівель будинків № 10 по вул. Промисловій та № 17 по вул. Кам’яномостівській.

	83
	Проведення капітального та поточного ремонтів внутрішньобудинкових систем опалення, водопостачання, водовідведення, водозливних систем .
	На проведення робіт з поточного ремонту зовнішніх водовідвідних систем будинків № 14 по вул. Корабельній, № 19 по вул. Космонавтів та  № 20 по вул. Олександра Коротченка протягом 2018 року з міського бюджету профінансовано 494,9 тис.грн. Протягом 2018 року проведені роботи з поточного ремонту внутрішньобудинкових мереж водопостачання та 
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	каналізації будинків № 26, 28, 44 по вул. Корабельній вартістю 138,5 тис.грн.

	84
	Здійснення капітальних та поточних ремонтів ліній водопостачання та 

водовідведення
	Протягом 2018 року з міського бюджету виділено кошти на:

· будівництво свердловини та водопровідної мережі по вул. Партизанської Іскри  - 43,8 тис.грн. (виконано буріння свердловини та встановлена водонапірна башта, здійснено уточнення проекту та перерахунок кошторису в ціни 2018 року,  проведена державна будівельна експертиза (експертний звіт від 13.12.2018р. № 15-0433-18));

· будівництво водопровідної мережі по вулицях: Маршала Рибалко, Перемоги, Заводській, Романа Слободянюка, провулків Студентський та Миколи Пржевальського – 605,3 тис.грн.;

· будівництво насосної станції ІІІ підйому з резервуарами запасу води по вул. Кам’яномостівській – 910 тис.грн. кошти на співфінансування та 8142,0 тис.грн. – субвенція з державного бюджету;

· будівництво водопровідної мережі від ОСВ – 2 до проспекту Праці у м. Первомайськ – 165,8 тис.грн., в тому числі кошти міського бюджету – 40,0 тис.грн., субвенція державного бюджету – 125,8 тис.грн. (будівельні роботи завершені, виконуються випробувальні роботи);

· виготовлення та експертиза проекту «Нове будівництво водопровідної мережі по вул. Партизанської Іскри в місті Первомайськ Миколаївської області» - 70,0 тис.грн.;

· виготовлення та експертиза проекту «Реконструкція ділянки напірного каналізаційного каналізаційного колектора НСК «ПТУ» - НСК «Південна» м. Первомайськ Миколаївської області» - 70,0 тис.грн.;

· виготовлення та експертиза проекту «Нове будівництво водопровідної мережі по вул. Заводська» - 133,4 тис.грн.;

· виготовлення та експертиза проекту «Реконструкція водовідводу від камери по вул. Січових Стрільців до камери по вул. Кам’яномостівській в місті Первомайськ Миколаївської області»;

· розробку проектно- кошторисної документації проекту «Реконструкція очисних споруд каналізації м. Первомайська» - 250,0 тис.грн., субвенція обласного бюджету – 550,0 тис.грн.;

          З ТОВ «Будівельно- монтажне управління № 13» укладено договір на будівництво насосної станції ІІІ підйому з резервуарами запасу води по вул. Кам’яномостівській в місті Первомайськ Миколаївської області на суму 24881,3 тис.грн., станом на 01.01.2019 року профінансовано 2442,6 тис.грн.

	85
	Проведення капітального ремонту самоплинних колекторів по вулицях: Олександра Коротченка, Корабельній та проспекту Праці
	Заміна каналізаційного колектору по проспекту Праці здійснювалася за рахунок власних коштів КП «Первомайський міський водоканал»

	86
	Проведення реконструкції очисних споруд каналізації
	Протягом 2018 року з міського бюджету виділені кошти на розробку проектно-кошторисної документації проекту «Реконструкція очисних споруд каналізації м. Первомайська» - 250,0 тис.грн., субвенція обласного бюджету – 550,0 тис.грн..

	88
	Реконструкція електромереж та освітлення в оранжереї по вул. Достоєвського, 2б
	Реконструкція електромереж та освітлення в оранжереї по вул. Федора  Достоєвського, 2б проведена в січні 2018 року за кошти підприємства в сумі 2,0 тис.грн.

	
	Енергозабезпечення та енергозбереження

	Перший заступник міського голови                         
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	90
	Забезпечення виконання програм енергозбереження в бюджетній сфері 
	 Протягом 2018 року з питань енергоефективності та енергозбереження в бюджетній сфері прийняті рішення: 26.04.2018 року  Первомайською міською радою прийняте рішення №18 «Про внесення змін до рішення міської ради від 25.12.2015 року №4 «Про затвердження Програми підвищення енергоефективності в бюджетних установах міста Первомайська на 2016-2020 роки»;

20.12.2018 року Первомайською міською радою прийнято рішення № 2 «Про внесення змін до рішення міської ради від 25.12.2015р. №4 «Про затвердження Програми підвищення енергоефективності в бюджетних установах міста Первомайська на 2016-2020 роки»».

Станом на 01.01.2019 року затверджені звіти: “Про виконання за І півріччя 2018 року Програми підвищення енергоефективності в бюджетних установах міста Первомайська на 2016-2020 роки» (рішення виконавчого комітету від 10.08.2018 року №358) та «Про виконання за І півріччя 2018 року заходів Плану дій сталого енергетичного розвитку міста Первомайськ до 2020 року» (рішення виконавчого комітету від 10.08.2018 року № 359).

	91
	Проведення енергетичного аудиту та виготовлення пректно- кошторисної документації на здійснення необхідних робіт в установах та закладах бюджетної сфери 
	На проведення енергетичних аудитів закладів бюджетної сфери у 2019 році Програмою підвищення енергоефективності в бюджетних установах міста Первомайська на 2016-2020 роки (зі змінами та доповненнями) передбачено 152,0 тис.грн.

Станом на 01.01.2019 року на енергетичні аудити закладів бюджетної сфери міста Первомайська кошти з міського бюджету не виділялись.

	92
	Проведення термомодернізації будівель дошкільних та шкільних закладів освіти (відновлення покрівель та утеплення горищ 

закладів бюджетної сфери, утеплення зовнішніх стін, теплоізоляція систем опалення та інше)
	Протягом 2018 року проведено реконструкцію та капітальний ремонт покрівлі та приміщень Первомайського інклюзивно- ресурсного центру вартістю 498,0 тис.грн., поточний ремонт та технічне обслуговування газопровідних та електро мереж, заміна лічильників, вартість робіт становить 389,4 тис.грн. (освітні та культурні заклади).

	93
	Проведення заміни ламп розжарювання на енергоефективні
	Протягом 2018 року в бюджетних закладах та установах міста проведена поетапна заміна 1155 освітлювальних прилади на енергоощадні вартістю 64,3 тис.грн.

	94
	Проведення заміни дверей та вікон на металопластикові профілі в установах та закладах бюджетної  сфери
	У 2018 році за рахунок різних джерел фінансування проведена заміна вікон та дверей на металопластикові в закладах освіти (1062,9 тис.грн.); закладах охорони здоров’я (289,4 тис.грн.); закладах управління культури, національностей, релігій, молоді та спорту міської ради (199,7 тис.грн.).

	95
	Моніторинг споживання енергоресурсів бюджетними установами та закладами міста Первомайська 
	Щоденно проводиться моніторинг споживання енергетичних ресурсів установами та закладами бюджетної сфери з використанням програмного забезпечення «Енергоплан».

	96
	Проведення у місті Днів сталої енергії
	З 20 по 23 листопада 2018 року за підтримки Асоціації «Енергоефективні міста України» в місті Первомайськ проводилися Дні сталої енергії. Організація та проведення, яких покладалася на робочу групу до складу якої увійшли представники управлінь та відділів міської ради, учбових закладів та депутати.

Відкриття Днів сталої енергії відбулося 20 листопада 2018 року проведенням регіональної конференції «Енергоефективність у житловому секторі» за участі виконавчого директора Асоціації «Енергоефективні міста України», яку відвідали близько 50 
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	учасників – представників міст, районів та ОТГ області, комунальних підприємств міста, навчальних закладів, депутати та члени виконавчого комітету Первомайської міської ради.  Паралельно проводилась виставка енергоефективного обладнання, в якій взяли участь місцеві та регіональні представники бізнесу в сфері виробництва енергоефективного обладнання за напрямками: енергоефективне опалення, альтернативні джерела енергії (сонячні батареї, колектори), енергоефективне освітлення, утеплюючі матеріали, віконні профілі та інше.

	97
	Постійне залучення позабюджетних коштів для реалізації заходів з енергефективності та енергозбереження у місті Первомайськ
	В червні 2018 року підготовлено проектну заявку для участі у програмі «Підтримка малих проектів від Швейцарського бюро співробітництва в Україні».
У грудні 2018 року підготовлено та направлено на розгляд до Європейського інвестиційного банку аплікаційну форму проекту «Реконструкція очисних споруд каналізації міста Первомайськ». 

Також, у грудні 2018 року розпочалася робота з формування інвестиційних пропозицій для НЕФКО, на сьогоднішній день розглядаються проекти вуличного освітлення.

	98
	Впровадження альтернативних джерел енергії в установах та закладах бюджетної сфери
	 Протягом 2018 року альтернативні джерела енергії в установах та закладах бюджетної сфери не впроваджувалися.

	Гуманітарна сфера

	
	Охорона здоров’я
	Головний лікар комунального підприємства «Первомайський міський центр надання первинної медико-санітарної допомоги», головний лікар комунального некомерційного підприємства «Певомайська центральна міська багатопрофільна лікарня»

	99
	Запровадження електронного реєстру пацієнтів та їхніх медичних даних, об'єднання інформаційних ресурсів медичних закладів міста в єдине інформаційне поле
	За кошти міського бюджету в сумі 523,9 тис.грн. придбана комп’ютерна техніка: стаціонарний комп’ютер – 27 од., лазерний принтер – 40 од., wi-fi роутер – 14 од., адаптер – 21 од. 
За кошти КП «ПМЦПМСД» в сумі 152,3 тис. грн. на робочих місцях всіх 33 сімейних лікарів встановлена комп’ютерна програма - регіональна інформаційна медична система «Медстар», яка дозволяє ведення реєстру пацієнтів та їхніх медичних даних в електронному варіанті.

	100
	Капітальний ремонт І, ІІ поверху (сімейної амбулаторії Коротченко, відділення проходження мед. Оглядів. Коротченко, 18 а
	Кошти протягом 2018 року не виділялися. 

	101
	Поточний ремонт амбулаторії «Фрегат-1» з заміною 14 вікон, вул.. Корабельна, 29
	За кошти місцевого бюджету в сумі 50 тис. грн. здійснено поточний ремонт із заміни 2 вікон та 8 дверей.

	102
	Впровадження ефективних механізмів фінансування і мотивації праці, зокрема до здійснення профілактичних заходів
	За перевищення обсягів роботи  проведена виплата надбавок сімейним лікарям 238,8 тис. грн., медичним сестрам сімейним 360,0 тис. грн.

	103
	Капітальний ремонт відділення реабілітації, бульвар Миру, 53
	Кошти протягом 2018 року не виділялися.

	104
	Поточний ремонт зубопротезного відділення, вул. Війська Запорозького, 32
	Проведено поточний ремонт зубопротезного відділення на загальну суму 21,0 тис.грн.: 1 вікно на металопластикове, 2 вікна на нові деревяні, вхідні двері на металопластикові. 

	105
	Капітальний ремонт амбулаторії «Центр-3» з заміною дерев’яних вікон на металопластикові по вул. Театральна, 35
	Кошти протягом 2018 року не виділялися. 
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	106
	Капітальний ремонт даху грязесховища, бульвар Миру, 53
	Кошти протягом 2018 року не виділялися. 

	107
	Капітальний ремонт будівлі грязесховища з механізацією транспортування грязей, бульвар Миру, 53
	Кошти протягом 2018 року не виділялися. 

	108
	Капітальний ремонт покрівлі акушерського відділення по вул. Богопільській, 43
	Виготовлена проектно-кошторисна документація.

	109
	Капітальний ремонт покрівлі гінекологічного відділення по вул. Богопільській, 43
	Виготовлена проектно-кошторисна документація.

	110
	Капітальний ремонт покрівлі консультативної поліклініки по вул. Івана Виговського, 9
	Виготовлена проектно-кошторисна документація.

	111
	Завершення робіт з утеплення 2-го поверху адмінбудівлі, кольорове білування зовнішніх стін по вул. Трудової Слави, 13 
	Кошти протягом 2018 року не виділялися.

	112
	Заміна деревяних вікон на металопластикові в лікувальному комплексі № 2 (47 штук)
	Замінено 6 вікон в педіатричному відділенні (лікувальний комплекс № 2) на суму 23,1 тис.грн. 

	
	Освіта
	Начальник управління освіти міської ради

	
	Інклюзивна, дистанційна освіта

	113
	Створення та облаштування  міського ресурсного центру підтримки інклюзивної освіти шляхом реорганізації психолого-медико-педагогічної консультації (відповідно до «Положення про ресурсний центр підтримки інклюзивної освіти та інклюзивно-ресурсний центр»).
	15 вересня 2018 року відкрито комунальний заклад «Інклюзивно-ресурсний центр Первомайської міської ради Миколаївської області». Центр має стати осередком психолого-педагогічної допомоги дітям з особливими освітніми потребами та їх родинам. Завданням центру також є здійснення методичного супроводу педагогів, що працюють з дітьми з особливими потребами в закладах дошкільної, загальної середньої, професійної освіти. Інклюзивна освіта, що впроваджується в закладах освіти нашого міста,  демонструє не тільки успіхи психологічного чи навчального розвитку дитини з особливими освітніми потребами, вона ще й показує рівень громадянського суспільства та людської толерантності. Передумовою відкриття центру є те, що навесні  2018 року Миколаївщина приєдналася до національного проекту Марини Порошенко  «Інклюзивна освіта – рівень свідомості нації», проведено нараду з головами районних рад, ОТГ та міськими головами щодо створення мережі Інклюзивно-ресурсних центрів по Миколаївській області. За результатами наради й було підписано відповідний Меморандум про співпрацю між облдержадміністрацією й керівниками органів місцевого самоврядування. Меморандум про приєднання регіону до національного проекту Фонду Порошенка «Інклюзивна освіта – рівень свідомості нації», який реалізується у співпраці з Міністерством освіти і науки України. Центр відкрито з метою підтримки та надання психолого-педагогічної допомоги дітям з особливими освітніми потребами та їх родинам. Для того, аби створити умови для комфортного перебування дітей в закладі, в ЗОШ І-ІІ ст. №11, за кошти міського бюджету в розмірі понад 1 мільйон гривень, було здійснено реконструкцію приміщень для інклюзивно-ресурсного центру. Субвенція на надання державної підтримки особам з особливими освітніми потребами за рахунок відповідної субвенції з державного бюджету становить 207,0 
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	тис.грн., кошти  направлено на оснащення кабінетів інклюзивно-ресурсного центру.

	114
	Введення в штатні розписи закладів освіти посад асистентів вчителів  та вихователів відповідно до нормативних документів
	У штатні розписи ДНЗ № 4, 13, ЦРД введено посади асистентів вихователя,  у штатні розписи ЗОШ № 1, 3, 4,7, 12, 16, 17,НВК «ЗОШ І-ІІ ст. № 15 - колегіум» введено посади асистентів учителя.

	115
	Здійснення психолого-педагогічної діагностики дітей з особливими освітніми потребами для розробки індивідуальних навчальних програм
	Станом на 01.01.2019  року рекомендації  щодо інклюзивного навчання за результатами психолого-педагогічної діагностики отримали 39 дітей. 



	116
	Упровадження інклюзивної освіти у заклади загальної середньої освіти (за потребою).
	Станом на 01.01.2019 року інклюзивне навчання запроваджено для 13 дітей у ЗОШ № 1, 3, 4, 7,12, 16, 17,НВК «ЗОШ № І-ІІ ст. № 15 – колегіум.

	117
	Упровадження інклюзивної освіти у заклади дошкільної освіти (за потребою)
	Станом на 01.01.2019 року інклюзивне навчання запроваджено для 8 дітей дошкільного віку у ДНЗ № 4, 13, ЦРД.

	118
	Упровадження  для дітей з особливими потребами дистанційного навчання на основі сучасних Iнтернет-технологій
	У 2018 році   запити  батьків  на організацію дистанційного навчання на основі сучасних Iнтернет-технологій для дітей з особливими потребами  не надходили. 

	Дошкільна освіта

	119
	Відкриття додаткових груп у закладах дошкільної освіти №4, 5, 24, 32, 33
	Відкрито додаткові групи у ДНЗ № 4, 24, НВК.

	120
	Відкриття та облаштування закладу дошкільної освіти №22
	Не відкрито у зв’язку з відсутністю коштів.

	121
	Упровадження в  освітній процес інноваційних технологій щодо мовленнєвого та пізнавального 

розвитку дошкільнят
	В освітній  процес ЗДО впроваджуються: технологія психолого-педагогічного проектування (ДНЗ № 4,  ДНЗ-ЦРД); методика М.Монтессорі (ДНЗ №1); технологія раннього читання Л. Шелестової (ДНЗ № 1, 6, 11, 16); наочне моделювання (ДНЗ №1, 5, 6,11, 25, 30); логічні блоки 3. Дьєнеша (ДНЗ№, 5, 30, ДНЗ-ЦРД); розвивальна технологія "Логіки світу" (ДНЗ №3, 33), європейська технологія «Читацьке гніздо» (ДНЗ №1).

	122
	Уведення до штатних розписів закладів дошкільної освіти штатних одиниць, передбачених Типовими штатними нормативами (наказ МОНУ від 04.11.2010 № 1055):

- соціальний педагог, 

- інструктор з фізкультури
	У закладах дошкільної освіти відкрито 6,625 ставки інструктора з фізкультури.

	123
	Забезпечення  психолого-педагогічного діагностичного супроводу освітнього процесу в закладах  дошкільної освіти 
	Психолого-педагогічний  супровід освітнього процесу в закладах  дошкільної освіти здійснюють 16  практичних психологів (11,75 ставок).

	124
	Проведення  загальноміських масових заходів, які сприятимуть розвитку творчих здібностей дошкільників 

	Прийнято участь у міському святі День  вишиванки.

	125
	Розширення спектру надання додаткових освітніх послуг відповідно до запитів батьків
	У  ЗДО міста надаються  додаткові освітні послуги з  англійської та української  мови, хореографії, степ-аеробіки. А також проводяться заняття гуртків спортивного, художньо-естетичного, декоративно-ужиткового, еколого-натуралістичного напрямів.

	126
	Приведення у відповідність до  Типового переліку оснащення освітнього процесу в закладах 
	Забезпечення  сучасним оснащенням  освітнього процесу по ЗДО становить:

 ДНЗ №3 – 83%;
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	дошкільної освіти № 3, 4, 11, 13, 14, 25, 31, 32, 34,

НВК «ДНЗ-ЗОШ Іст.№2»
	ДНЗ №4 – 80%; 

ДНЗ №11- 81%;

ДНЗ №14 –79%;

ДНЗ №13 -82%

ДНЗ №16 – 84%;

ДНЗ №31 –86%;

ДНЗ №32 – 85%;

ДНЗ №34 – 84%.

НВК «ДНЗ-ЗОШ Іст №2» - 83%.

	Загальна середня освіта

	127
	Продовження міжвідомчої співпраці із управлінням у справах дітей, Центром соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, ювенальною превенцією Первомайського відділу поліції ГУНП України, відділом у справах спорту та молодіжної політики управління культури, спорту та молодіжної політики  міської ради
	 Продовжується міжвідомча  співпраця управління освіти із зазначеними організаціями   з  питань обліку дітей шкільного віку,   проведення профілактичної роботи  щодо попередження ВІЛ-інфекції, туберкульозу, ІПСШ та формування стійкої життєвої позиції школярів щодо здорового способу життя тощо.

	128
	Організація та проведення спортивних змагань серед учнів 
	Проведено XVІІ міські Спортивні ігри  з 13 видів спорту, в яких взяли участь майже 1200 учнів 5-11 класів.
В обласних змаганнях з волейболу (дівчата, хлопці) наші збірні команди посіли І місця; в обласних змаганнях з баскетболу (хлопці) – ІІ місце; в обласних змаганнях з футболу – ІІ місце; в обласних змаганнях з футболу на призи клубу "Шкіряний м’яч" команда учнів 2004 року народження посіла ІІ місце, а учасники наймолодшої вікової категорії 2007 року народження стали переможцями обласних фінальних та  всеукраїнських зональних змагань. Команда учнів ЗОШ І-ІІІ ст. № 5 пройшла у фінал Шкільної футзальної ліги України, посівши ІV місце серед "вісімки" найсильніших команд країни.

	129
	Здійснення моніторингу стану здоров’я учнів та вихованців у закладах освіти міста (за результатами  

щорічних профілактичних медоглядів)
	На виконання Постанови Кабінету Міністрів України від 08.12.2009р. №1318 «Про затвердження Порядку здійснення медичного обслуговування учнів загальноосвітніх навчальних закладів» зі змінами,внесеними Постановою Кабінету Міністрів  від 05 серпня 2015р. № 568  «Про внесення змін до пункту 4 Порядку здійснення медичного обслуговування учнів загальноосвітніх навчальних закладів» здійснюється  моніторинг стану здоров’я учнів та вихованців у закладах освіти міста. За результатами медичного огляду по кожному загальноосвітньому навчальному закладу складається  реєстр учнів, віднесених до основної, підготовчої та спеціальної груп.

	130
	Поповнення технологічного обладнання їдалень, харчоблоків, пралень
	Придбано 10 бойлерів, 2 електром’ясорубки,  одну електроплиту, 8 холодильників, 2 холодильні камери , термоси (ЗОШ № 7,6,17), відремонтовано   холодильне та кухонне обладнання,  закуплено посуд.

	131
	Висвітлення на веб-сайтах закладів та управління освіти інформації про залучені та витрачені кошти
	Щомісящя на сайті управління освіти, сайтах закладів освіти розміщується інформація  про залучені та витрачені кошти.

	132
	Оснащення кабінетів інформатики сучасними комп’ютерами  та іншим обладнанням
	Протягом  2018 року придбано 5 ноутбуків, 1  комп’ютер, 2 монітори та 1 системний блок.

	133
	Придбання для  навчальних кабінетів біології, хімії, фізики, математики, географії     комп’ютерного  та мультимедійного обладнання.
	У 2018 році придбано   для навчальних кабінетів біології, хімії, фізики, математики, географії 54   одиниці комп’ютерного,  мультимедійного та іншого обладнання на суму 387229,44 грн.  коштів місцевого бюджету  і 152 одиниці   на суму  354006 грн. 
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	залучених коштів.   

	134
	Комплектування  кабінетів початкових класів   закладів освіти міста навчальним обладнанням  відповідно до Орієнтовного переліку засобів навчання у початковій школі (Лист МОН України від 13.07.2017  № 1021 )
	Для кабінетів початкових класів придбано :

- Комп'ютерне  обладнання на суму 595575,18 грн. освітньої субвенції, 158272,2 грн. коштів місцевого бюджету, 13600 грн. залучених коштів.;

- Пристосування  на суму 4320 грн.  освітньої субвенції та 10683 грн. коштів місцевого бюджету;

- Меблів  на суму 634617,68 грн. коштів освітньої субвенції, 506485,32 грн. коштів місцевого бюджету, 37832 грн. залучених коштів.;

- Дидактичного  матеріалу на суму 457599,98 грн. коштів освітньої субвенції, 4960,02 грн. коштів місцевого бюджету, 5538,86грн. залучених коштів.

	135
	Забезпечення наступності між дошкільною, початковою та старшою освітніми ланками
	Забезпечено наступність між усіма рівнями освіти. Протягом 2018 року в ДЗО та ЗЗСО проводяться педагогічні хвилі, консиліуми, спільні засідання методичних об’єднань,  семінарів.

	136
	Продовження співпраці вчителів початкових класів та  вихователів  дитячих садків («Педагогічна хвиля»)
	Продовжено співпрацю вчителів початкових класів та  вихователів  дитячих садків. У березні 2018 року проведено «Педагогічні хвилі» між ДНЗ № 13 – ЗОШ І-ІІІ ст. № 6; ДНЗ № 24 – ЗОШ І-ІІІ ст. № 5.

	137
	Здійснення моніторингу якості  початкової та загальної середньої  освіти 
	У ЗЗСО ведуться моніторинги якості початкової та загальної середньої освіти. За результатами моніторингів приймаються відповідні управлінські рішення.

	138
	Забезпечення участі закладів освіти в сучасних науково-педагогічних проектах 
	Учні 4 класу ЗОШ І ст. № 11 завершили навчання за педагогічною технологією  «Росток».

Учні  семи  початкових класів ЗЗСО (№№ 4, 5, 11, 12, 15) навчаються за науково-педагогічним проектом «Інтелект України».

	139
	Висвітлення  досвіду роботи педагогів у фахових виданнях
	У фахових періодичних виданнях надруковано понад 130 розробок педагогів  ЗЗСО, ЗДО, працівників  управління освіти.

	140
	Проведення на базі закладів творчих конкурсів, турнірів, змагань  тощо
	У ЗЗСО проводяться такі конкурси: "Я – патріот", конкурс з української мови ім. П.Яцика, мовно-літературний конкурс студентської та учнівської молоді ім. Тараса Шевченка, "Краща шкільна газета", конкурс проектів суспільної акції "Громадянин", "Лідер" тощо.

	141
	Проведення шкільних свят для вшанування переможців олімпіад, конкурсів-захистів науково-дослідницьких робіт, Всеукраїнських  та міжнародних конкурсів
	Наприкінці навчального року в закладах загальної середньої освіти проводяться свята- вшанування учнів-переможців обласних олімпіад та конкурсів-захистів науково-дослідницьких робіт, Всеукраїнських та міжнародних конкурсів, як то "Зоряний олімп", "Філософський камінь", "Оскар".

Крім того, переможці обласних конкурсів та олімпіад   нагороджуються управлінням освіти на серпневій конференції педагогічних працівників та святі "Випускник".

	142
	Поновлення банку  «Обдарованість»
	У міському банку "Обдарованість" зафіксовано понад 50  перемог учнів в обласних, всеукраїнських та міжнародних конкурсах. 28 учнів стали переможцями та призерами обласних предметних олімпіад. 5 слухачів Миколаївського територіального відділення Малої академії наук України – призери обласного конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт, 2 особи здобули І та ІІ місця на всеукраїнському етапі зазначеного конкурсу (ЗОШ І-ІІІ ст. № 1, гімназія).

	143
	Моніторинг результативності участі учнів у міських, обласних, регіональних, Всеукраїнських та Міжнародних олімпіадах, конкурсах
 
	 У 2018 році  за результатами участі  в обласних олімпіадах   міська команда учнів посіла ІІ місце.
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	144
	Проведення місячників сімейного виховання та Днів відкритих дверей
	У квітні 2018 року в ЗЗСО проведено місячники сімейного виховання та Дні відкритих дверей.

	145
	Координація роботи опорних закладів МНВК та  ЗОШ І-ІІІ ст. № 12 з профільного навчання
	На базі ЗОШ І-ІІІ ступенів №12 продовжує роботу  міський Центр допризивної підготовки юнаків та медико-санітарної підготовки дівчат.

	146
	Забезпечення  різних форм  проходження підвищення кваліфікації  педагогічними працівниками
	Методичним кабінетом організовано службу методичного сервісу з використанням різних форм підвищення кваліфікації педагогічних працівників: тренінги, семінари, педагогічна майстерня, ділова гра, педагогічні зустрічі, майстер-класи, методичні посиденьки, школа майстерності , засідання творчих груп, практикуми тощо.

	147
	Участь у акціях, фестивалях, концертах, конкурсах, виставках художньо-естетичного, екологічного, спортивного, науково-технічного, декоративно-ужиткового спрямування
	Учні ЗЗСО та вихованці ЗПО взяли участь а обласній акції "Канюк звичайний – птах 2018", обласних фестивалях та конкурсах – "Швидкі радіокеровані моделі", "Зоологічна галерея", "Дотик природи", "Український сувенір", "Стежками рідного краю", "ліси для нащадків", "Я хочу жити в якісному світі", "Юні флористи", "Співає юн6ість України", "Україна молода", "Світ надії Дивосвіт", "Веселі черевички", "Поетична пристань" тощо.

	148
	Поповнення матеріально-технічної бази закладів позашкільної освіти
	Протягом 2018 року придбано:

· ДЮЦНВ придбано будівельні матеріали (6000,0 грн.), активну систему до комп'ютера (1200,0 грн.), фотоапарат (2000,0 грн.).
· для забезпечення ефективного освітнього процесу вихованців авіа- та судномодельного гуртків ЦНТТУМ придбано комплектуючі запчастини для створення авіа- та судномоделей (8472,08 грн., акумулятор литий-полімерний 3,7V 2000 mAh – 1шт. 124,08 грн., акумулятор Rhino 610mah 2S 20C – 1 шт. 264,00 грн., приймач Hobby King 2,4Ghz Receiver 6Ch V2 – 1 шт. 398,00 грн. електромотор ЕМФХ – 1 шт. 589,00 грн., регулятор напруги ВЕС Turnigy – 1 шт. 980,00 грн., приймач Spektrum Quard Race – 1 шт. 470,00 грн., модуль Module – 2 шт. 961,00 грн., акумулятор АКБ 60 – 1 шт. 1700,00 грн., мікродвигун КМД 2,5 – 2 шт. 2500,00 грн., фен технічний – 1 шт. 486,00 грн.). 

· СЮН придбано 50 м'яких стулів для актової зали (20,0 тис. грн.), здійснено капіальний та поточний ремонт 10 навчальних кабінетів (40,0 тис. грн.).

	
	Культура
	Начальник управління культури, національностей, релігій, молоді та спорту міської ради

	149
	Розвиток народного аматорського мистецтва. Створення необхідних умов для індивідуальної та колективної народної творчості.
	Особлива увага в роботі управління культури, національностей, релігій, молоді та спорту міської ради приділяється розвитку аматорського мистецтва, активізації його ролі в духовному житті громади. На базі міського центру культури і дозвілля ім.Є.Зарницької діє 50 клубних формувань за різними жанрами з них 24 колективів художньої творчості: вокально-хорові, театральні, хореографічні, з них 15 для дітей та підлітків. 

10 аматорських колективів носять звання «народний» самодіяльний. У 2018 році 2 колективи підтвердили звання «народний». 

	150
	Участь творчих колективів міського центру культури і дозвілля ім. Є.Зарницької та учнів початкових спеціалізованих мистецьких навчальних закладів в обласних, Всеукраїнських, міжнародних 
	Учні  мистецьких шкіл та колективи міського центру культури і дозвілля ім. Є.Зарницької у 2018 році прийняли участь у 12 обласних (І місце – 8 нагород, ІІ місце – 18 нагород, ІІІ місце – 10 нагород, 26 учнів стали лауреатами обласних  конкурсів), у 22 Всеукраїнських (І місце – 28 нагород, ІІ місце – 30 нагород, ІІІ місце – 11 нагород) та 18 міжнародних (Гран-прі – 1 нагорода, І 
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	фестивалях та конкурсах.
	місце – 22 нагороди, ІІ місце – 19 нагород, ІІІ місце – 12 нагород) конкурсах та фестивалях.

	151
	Проведення культурно-мистецьких заходів, фестивалів і конкурсів в місті
	Робота установ культури спрямована на задоволення потреб людини у розвитку своєї особистості, творчого потенціалу, потреб у спілкуванні. З цією метою в місті проводяться фестивалі та конкурси різноманітні за жанром:

· міський фестиваль родинної творчості «Мотив для двох сердець»;

- міський фестиваль мистецтв національних культур «Ми українські»;

- міський фестиваль естрадного мистецтва «Молодіжний зорепад»;

- міський конкурс виконавської майстерності учнів  початкових спеціалізованих мистецьких навчальних закладів «Юний віртуоз Первомайщини»;

- міський конкурс дитячої творчості «Первомайське джерельце»;

-  відкритий регіональний  фестиваль української пісні «Пісенна моя Україна»;

- міський  конкурс  серед учнівської та студентської молоді  «Мій  Первомайськ – стежками часу»;

- рок-фестиваль «ГАРД РОК-ФЕСТ» – територія українського року».

	152
	Організація святкових заходів з нагоди відзначення загальноміських свят
	Протягом 2018 року проведено біля 533 загальноміських культурно-масових заходів. Серед них найбільш значущі: новорічні та різдвяні свята, заходи до Міжнародного жіночого дня 8 Березня, 73-ї річниці перемоги над нацизмом у Другій світовій війні, в рамках якого проведена свічкова хода з метою патріотичного виховання молоді міста «Уклін живим, загиблим слава», Дня захисту дітей (проведена насичена концертно-розважальна програма з іграми для дітей, клоунами, ходулістами та пригощаннями), Дня молоді, в рамках якого проведений конкурс краси «Перлина Первомайська», Дня Державного Прапора України  та 27-ої річниці незалежності України. Стало значимим для мешканців міста святкування 342-ї річниці заснування міста Первомайська, в рамках якого окремо розроблена програма «Місто без окраїн» для жителів мікрорайонів міста та проведений перший відкритий сучасний український open air рок-фестиваль «ГАРД РОК-ФЕСТ» – територія українського року».

	153
	Збереження та поповнення матеріально-технічної бази закладів культури міста
	Збереження та поповнення матеріально-технічної бази закладів є важливим напрямком роботи управління культури, національностей, релігій, молоді та спорту міської ради. Протягом 2018 року придбано для клубних закладів фортепіано, сценічне взуття, головні убори до українського костюму, будівельні матеріали для проточного ремонту, радіосистему, мікрофони, ілюмінацію, лампи, сітку євро (для оформлення сцени), термоплазу, тканину, квіти для декору сцени, інвентар для цирку. У філії міського центру культури і дозвілля ім. Є.Зарницької здійснено забезпечення технічних умов води та електрозабезпечення. Також придбано комп’ютерну техніку (комп’ютер та лазерний принтер) та меблі.

В Палаці культури «Фрегат» у 2018 році здійснений поточний ремонт електромережі.

Для мистецьких шкіл придбано проектор, фотоапарат, вогнегасники, кріплення для вогнегасників та будівельні матеріали для поточних ремонтів.
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	В рамках Бюджету участі у міській централізованій бібліотечній системі проведений ремонт гігієнічної кімнати на  суму 47.1 тис.грн. 

	154
	Поповнення бібліотечного фонду, передплата періодичних видань та комплектування фонду різноманітних видань для централізованої бібліотечної системи 
	Фонди Первомайської міської ЦБС нараховують 169 797  екземплярів, протягом 2018 року фонди поповнилися на 2339 екземплярів.

 У 2018 році отримано:

- книги з обласної бібліотеки ім. Гмирьова (102 шт. на суму   6.1 тис.грн.);

- книги бібколектора (265 шт. на суму  25.2 тис.грн.);

- подарункова література (853 шт. на суму 23.0 тис.грн);

- видавництво навчальної літератури (10 шт. на суму 1.3 тис.грн.)

Періодичних видань, що забезпечують різноманітні читацькі інтереси жителів міста є 165 назв газет та журналів у кількості 1119 екземплярів. Підписка на 2018 р. сформована виключно із газет та журналів українського видання. 

Обсяг виділених коштів з міського бюджету в 2018 році на підписку періодичних видань становив 65,0 тис.грн., з них 32,5 тис.грн. на І півріччя та 32,5 тис.грн. на ІІ півріччя 2018 року.

	155
	Робота по охороні пам’яток історії, культури та архітектури міста. Забезпечити облік та охорону культурної спадщини. Здійснити заходи щодо впорядкування та благоустрою об’єктів культурної спадщини міста.
	В місті нараховується 61 об’єкт культурної спадщини:

- національного значення: архітектури та містобудування – 2;

- місцевого значення: археології – 2, історії – 33, монументального мистецтва – 6, садово-паркового мистецтва – 1;

- щойно виявлені об’єкти культурної спадщини: історії – 12, історії та архітектури – 1, архітектури – 3, монументального мистецтва – 1.

Ведеться робота по збору матеріалів для проведення подальшої паспортизації об’єктів культурної спадщини. На даний час в місті паспортизовані  46 пам’яток місцевого значення, з них 11 паспортів нового зразка. При підготовці матеріалів для паспортизації управління проводить архівну і пошукову роботу зі складання історичних довідок. 

На виконання Закону України «Про охорону культурної спадщини» укладаються охоронні договори на пам’ятки історії та культури з метою їх збереження та систематичного впорядкування території. На звітний період укладено 11 охоронних договорів.

	
	Фізична культура і спорт
	Начальник управління культури, національностей, релігій, молоді та спорту міської ради

	156
	Залучення мешканців міста до участі у спортивних-масових та фізкультурно-оздоровчих заходах. Організація і проведення заходів та 

акцій з популяризації здорового способу життя.
	З метою створення належних умов для зміцнення здоров’я людини засобами фізичної культури та спорту в місті діє Міська комплексна програма “Первомайськ спортивний на 2016-2020 роки” та цільова “Програма розвитку футболу в м. Первомайську на 2018-2022 роки”. 

Щомісяця проводяться наради з керівниками спортивних федерацій та спортивним активом міста, де обговорені питання перспектив розвитку фізичної культури та спорту в місті, проблем та шляхів їх вирішення, фінансування.     

В місті біля 16 тис.осіб організовано займаються фізичною культурою і спортом. Активізувалася спортивно-масова робота в соціально – побутовій сфері міста.
Розширилася мережа спортивних груп, які задовольняють потреби населення в оздоровчих послугах. Продовжується практика проведення спортивно-масових заходів в скверах, 
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	парках, місцях масового відпочинку.
Серед найбільших спортивно-масових заходів 2018 року необхідно відмітити проведення:  
1.  Всеукраїнського турніру з міні – футболу на Кубок Леоніда Кривицького.
2. Турніру з міні-футболу з нагоди виведення військ з Афганістану.

3. Спартакіади серед вищих навчальних закладів: волейбол, баскетбол, міні-футбол, теніс, легка атлетика, крос.

4. Відкритого Чемпіонату міста Первомайська з кіокушин карате.

5. Першості області з футболу серед КФК. 

6. Відзначення Дня фізичної культури та спорту.

7. Турніру з волейболу на Кубок пам’яті Л.Давиденка.

8. Всеукраїнського турніру з футболу на Кубок пам’яті В.Головчанського. 

9. Всеукраїнського турніру з греблі на байдарках і каное пам’яті А.Л. Дмитрієва.   

10. Першості області з футболу серед ЗОШ міста.

11. Турніру міста Первомайська з міні-футболу серед аматорських команд.

Загалом в скарбничку спортивних надбань спортсмени міста внесли 178 золотих медалей, 94 срібних та 129 бронзових медалей.

Проведені 216 фізкультурно-спортивних  заходів, в яких взяли участь 16 314 осіб.   

	
	Молодіжна політика
	Начальник управління культури, національностей, релігій, молоді та спорту міської ради

	157
	Забезпечення підтримки талановитої молоді шляхом організації та проведення фестивалів, концертів, конкурсів, виставок, наукових конференцій
	В місті Первомайську здійснюється підтримка молодіжних ініціатив, спрямованих на розвиток культурно-просвітницької роботи, здорового способу життя. З метою залучення молоді до процесів державотворення студенти вищих навчальних закладів залучаються до виробничої практики в органах місцевого самоврядування. Протягом 2018 року практику пройшли 9 осіб. 
До Дня Перемоги над нацизмом у Європі учнями та студентами міста впорядковувалися в належний стан пам’ятники, обеліски, дошки, пам’ятні знаки та місця поховань захисників Батьківщини. Проведений ряд групових, масових та індивідуальних профорієнтаційних  консультацій для випускників та учнів шкіл  м. Первомайська.
Відбулось святкування Дня Св. Валентина для студентської молоді міста. У святкуванні взяли участь 300 осіб. Також 2 березня 2018 року відбулося грандіозне шоу – конкурс краси «Міс Первомайськ - 2018», в якому змагались 10 дівчат. З нагоди відзначення Дня Перемоги над нацизмом у Європі проведена акція «А пам'ять священна» за участю молоді міста. 
24 червня 2018 року відбулась концертно-розважальна программа, з нагоди відзначення  Дня молоді в місті Первомайську. В рамках святкування відбулися показові виступи Первомайського клубу «Будошин», конкурс краси «Перлина Первомайська - 2018» та рок-фестиваль, в якому розважали первомайську молодь місцеві рок-гурти. 

З метою розвитку та популяризації вітчизняної молодіжної культури, допомоги у творчому розвитку талановитої молоді, зростанню професійного рівня рок-виконавців міста 
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	 Первомайська, пропаганди рок-музики та розширення культурних, інформаційних та ділових зв’язків міста, інтеграції у фестивальний рух європейських країн, створення та примноження позитивного іміджу міста Первомайська у культурній галузі 16 вересня 2018 року відбувся відкритий сучасний український open air рок-фестиваль «ГАРД РОК-ФЕСТ» - територія українського року. У рок-фестивалі взяли участь 7 рок-гуртів з міста Первомайська, Миколаєва та Києва: Скальп Конкістадора, Крила, 69 кроків, Тінь Сонця, Oblivion, New Seans  та Criptex.

З метою відродження  національно-культурних традицій,  збереження  його етнічної спадщини, активізації пошукової, наукової та творчої роботи по вивченню рідного краю проведений  щорічний міський  конкурс  “Мій  Первомайськ – стежками часу”  серед учнівської та студентської молоді  міста. В конкурсі прийняло участь 18 робіт.

	158
	Сприяння популяризації масового спорту з метою збереження та поліпшення здоров’я молоді. Проведення турнірів, змагань, Кубків та Чемпіонатів з видів спорту, популярних серед населення міста.
	В місті Первомайську розвинута інфраструктура для фізкультурно-оздоровчої та спортивної роботи за місцем проживання молоді, мережі дитячо-юнацьких спортивних закладів, їх утримання, ремонт, використання за призначенням. 

В місті функціонують: 1 стадіон, 37 спортивних майданчики, 7 футбольних полів, 10 тирів, 27 спортивних залів.

Працює дитячо-юнацька спортивна школа з видів спорту управління освіти міської ради, 13 спортивних клубів за місцем проживання та 1 спортивний клуб за місцем навчання. Створені федерації з 9 видів спорту.

Серед найбільших спортивно-масових заходів серед молоді 2018 року необхідно відмітити проведення:
1. Спартакіади серед вищих навчальних закладів; волейбол, баскетбол, міні-футбол, теніс, легка атлетика, крос.

2. Кубка вуличного футболу «Все літо з м’ячем»

3. Першості області з футболу серед ЗОШ міста.

4. Відкритий Чемпіонат міста Первомайська  на байдарках і каное з нагоди відзначення Дня захисту дітей.
5. Відкритий Чемпіонат України з велоспорту в парній гонці та гонці-критеріумі Меморіалу Заслуженого тренера України, Почесного громадянина міста Первомайська Тофана В.В.

6. Всеукраїнський турнір з футболу на Кубок пам’яті Заслуженого тренера України, Почесного громадянина міста Первомайська Л.Г. Кривицького серед юнаків.

7. Турнір з волейболу на Кубок пам’яті  Л.Давиденка.

8. VII Чемпіонат міста Первомайська з кіокушин карате.

9. Традиційний міжобласний турнір з волейболу серед дівчат на Кубок міського голови. 

10. Відкритий Чемпіонат м.Первомайська з веслування  на байдарках і каное   з нагоди святкування 342 річниці Дня міста  та пам’яті ЗТУ Дмитрієва А.Л.  

11. Всеукраїнський турнір з футболу на Кубок пам’яті В.Головчанського.

	
	Туристично-рекреаційна галузь
	Начальник управління культури, національностей, релігій, молоді та спорту міської ради 

	159
	Організація та проведення заходів туристичного спрямування
	Організація спортивно-туристичної роботи серед дітей, підлітків та молоді міста здійснюється відділом у справах молоді, спорту та фізичної культури управління культури, національностей, релігій, молоді та спорту міської ради спільно з міськрайонним клубом туристів-мандріників «Романтик» (керівник Горюнов 
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	М.П.). В школі туризму клубу «Романтик» займаються підготовкою учасників змагань з техніки туризму, гірських та пішохідних спортивних походів. Навчання в школі безкоштовне для дорослих та молоді з 14 років.

	160
	Інформування про виконання заходів щодо підготовки до літнього оздоровчо-туристичного сезону в місті Первомайськ
	Щороку протягом травня-вересня виконавчий комітет міської ради інформує департамент економічного розвитку, торгівлі та туризму облдержадміністрації про хід виконання заходів щодо підготовки до літнього оздоровчо-туристичного сезону в місті Первомайськ.

	Природокористування та безпека життєдіяльності людини

	
	Охорона навколишнього середовища
	Перший заступник міського голови      

	161
	Здійснення контролю за підприємствами, установами та організаціями - джерелами викидів забруднюючих речовин в атмосферне повітря шляхом перевірок та складання актів на порушників з наступним застосуванням штрафних санкцій.
	Протягом 2018 року Державною екологічною інспекцією у Миколаївській області проведено 12 перевірок на підприємствах, установах, організаціях міста Первомайськ. За результатами перевірок складено 15 протоколів та винесено постанов на порушників на загальну суму 2,7 тис.грн., які станом на 01.01.2019 року в повному обсязі сплачені до бюджету.

	162
	Ліквідація стихійних несанкціонованих сміттєзвалищ
	На ліквідацію стихійних смітєєзвалищ з міського бюджету протягом 2018 року  використано 100,0 тис. грн. (ліквідовано  169 несанкціонованих сміттєзвалища).

	
	Техногенна безпека
	Перший заступник міського голови            

	163
	 Забезпечення утримання та експлуатаційно-технічного  обслуговування системи централізованого оповіщення та зв’язку цивільного захисту  міста  
	На утримання та обслуговування системи централізованого оповіщення та зв’язку цивільної оборони міста з міського бюджету протягом 2018 року використано 78,9  тис.грн.

	164
	Створення, налагодження та експлуатаційно-технічне обслуговування сучасної міської системи централізованого оповіщення (СЦО)  
	Протягом 2018 року захід з міського бюджету не фінансувався.

	165
	Забезпечення пожежної та техногенної безпеки на об’єктах з масовим перебуванням дітей (людей)
	Для забезпечення пожежної та техногенної безпеки на об’єктах з масовим перебуванням людей станом на 01.01.2019 року управлінням соціального захисту населення міської ради виділено 14,3 тис.грн., при потребі в коштах - 42,7 тис.грн.); територіальним центром соціального обслуговування (надання соціальних послуг) м. Первомайськ 11,4 тис.грн., при потребі - 99,8 тис.грн.); КНП «Первомайська центральна міська багатопрофільна лікарня» - 10,7 тис.грн., при потребі в коштах - 3201,4 тис.грн.; КП "Первомайський міський центр первинної медико-санітарної допомоги"- 9,3 тис.грн., при потребі в коштах - 5560,7 тис.грн.); управлінням культури, національностей, релігій, молоді та спорту міської ради профінансовано 22,0 тис.грн., при потребі в коштах – 42,1 тис.грн., управлінням освіти міської ради профінансовано 745,0 тис.грн., при потребі в коштах – 14578,1 тис.грн.

	166
	 Запобігання загибелі людей на водних об'єктах міста (утримання рятувально-водолазної станції, облаштування місць масового відпочинку населення на водних об’єктах міста, встановлення щитів в 
	Протягом 2018 року на утримання рятувально-водолазної станції та облаштування місць масового відпочинку населення на водних об’єктах міста з міського бюджету використано 408,0 тис.грн.
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	місцях масового та традиційного відпочинку людей на воді для розміщення на них інформаційно-пропагандистської продукції з питань безпеки поводження на воді)
	

	167
	Створення міського матеріального резерву для запобігання і ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій
	Не виконувалось з причини відсутності фінансування.

	168
	Попередження викиду небезпечної хімічної речовини-хлору, на хімічно небезпечних об’єктах шляхом використання безпечного виду знезаражуючої речовини в технологічному циклі  очищення води  
	Протягом 2018 року заходи з міського бюджету не фінансувалися.



	169
	Улаштування на об’єктах підвищеної небезпеки систем раннього виявлення   надзвичайних ситуацій та оповіщення людей у разі їх виникнення  
	Не виконувалось з причини відсутності фінансування.

	170
	Приведення захисних споруд цивільного захисту в готовність до укриття населення
	В стан «обмежено готове» приведене протирадіаційне укриття № 55249 (вул. Гвардійська, 3/1 п-д)-балансоутримувач комунальне підприємство "Затишок". 

Загалом стан готовності захисних споруд до укриття населення складає 52,04%.

	171
	Забезпечення непрацюючого населення міста, яке проживає в прогнозованій зоні хімічного забруднення, промисловими засобами захисту органів дихання від небезпечних хімічних речовин.
	Не виконувалось з причини відсутності фінансування.

	172
	Забезпечення у  разі  застосування  ядерної  зброї та інших видів зброї 
масового знищення проти України в умовах воєнного стану   територіального формування цивільного захисту та  міських спеціалізованих служб цивільного захисту засобами захисту органів дихання від бойових отруйних речовин, одягом спеціальним захисним, респіраторами,   приладами радіаційної розвідки і дозиметричного контролю, військовими приладами хімічної розвідки (або                 уніфікованими приладами хімічної            розвідки)    
	Не виконувалось з причини відсутності фінансування.

	173
	Забезпечення у  разі  виникнення надзвичайних ситуацій на радіаційно та хімічно небезпечних об'єктах господарювання в умовах мирного стану працівників територіального формування цивільного захисту та міських спеціалізованих служб цивільного захисту міста промисловими засобами захисту органів дихання від небезпечних 
	Не виконувалось з причини відсутності фінансування.
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	хімічних речовин,  спеціальними  (промисловими)  приладами хімічної            розвідки (або уніфікованими приладами хімічної            розвідки), респіраторами   
	

	
	Охорона праці
	Заступник міського голови, начальник управління соціального захисту населення міської ради

	174
	Здійснення контролю щодо дотримання підприємствами усіх форм власності міста законів та інших нормативно – правових актів охорони праці та безпечної життєдіяльності населення
	Постійно проводиться інформаційно  – роз‘яснювальна робота з питань охорони праці. З початку 2018 року проведено 29 зустрічей у трудових колективах.

	175
	Посилення контролю за здійсненням підприємствами, організаціями, установами усіх форм власності. заходів, спрямованих на зниження виробничого травматизму та професійних захворювань
	

	176
	Надання підприємствам допомоги у вирішенні особливо гострих проблем з охорони праці.
	У 2018 році надавались роз’яснення та методична допомога з питань охорони праці 3 підприємствам, установам та організаціям міста.


Перший заступник міського голови                                                                      О.В. Кукуруза

Додаток 3

до звіту про виконання за 2018 рік Програми економічного і соціального розвитку міста Первомайська на 2018-2020 роки
Перелік програм, які фінансувались з міського бюджету

за 2018 рік м. Первомайську

	№ з/п
	Назва програми
	Дата затвердження
	Розпорядник коштів
	Затверджено на 
 2018 рік  з урахуванням змін
	Профінансовано станом на 01.01.2019 року

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	Міська комплексна програма «Молодь Первомайська» на 2016–2020 роки
	від 17.12.2015 року  № 6
	Управління культури, національностей, релігій, молоді та спорту міської ради  
	30,0
	30,0

	2

 
	Програма "Військово-патріотичне виховання населення  м. Первомайська" на 2015-2020 роки 
	від 25.12.2015 року № 7

 
	Управління культури, національностей, релігій, молоді та спорту міської ради  
	60,0
	60,0

	
	
	
	Управління освіти міської ради
	15,0
	0,0

	3

 

 

 

 
	Програма «Наше місто: його події, свята, трудові будні» на 2016-2018 роки

 

 

 

 
	від 17.12.2015 року № 1

 

 

 

 
	Виконавчий комітет міської ради
	436,4
	421,4

	
	
	
	Управління культури, національностей, релігій, молоді та спорту 
	464,7
	464,7

	
	
	
	Управління освіти міської ради
	16,0
	16,0

	
	
	
	Управління соціального захисту населення міської ради
	77,3
	77,3

	
	
	
	Управління житлово-комунального господарства міської ради
	15,0
	15,0

	4
	Програма "Підтримка засобів масової інформації м. Первомайська" на 2016-2020 роки
	від 16.10.2015 року № 23
	Виконавчий комітет міської ради
	140,0
	140,0

	5
	Програма підвищення енергоефективності в бюджетних установах м.Первомайська
	від 25.12.2015 року № 4
	Виконавчий комітет міської ради
	10,0
	10,0

	6
	Програма розвитку земельних відносин у м. Первомайську  на  2010-2019 роки
	від 23.12.2016 року № 6 
	 Управління містобудування, архітектури, комунальної власності та земельних питань міської ради

	269,0
	258,1

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	7

 
	Програма розвитку малого і середнього підприємництва в м. Первомайську на 2017- 2018 роки
	від 23.12.2016 року № 1

 
	Виконавчий комітет міської ради
	7,2
	7,2

	8
	Міська цільова програма "Захисту населення і територій м. Первомайська від надзвичайних ситуацій, техногенного, природного та соціального характеру" на 2015-2019 роки
	від 16.01.2015 року № 1


	Виконавчий комітет міської ради
	91,8
	91,8

	
	
	
	Управління житлово-комунального господарства міської ради
	374,6
	374,6

	9


	Програма розвитку ефективного управління об'єктами  комунальної власності територіальної громади м. Первомайська на 2010-2020 роки
	від 24.11.2016 року № 20  


	 Управління містобудування, архітектури, комунальної власності та земельних питань міської ради
	61,9
	61,2

	10
	Програма "Підтримки книговидання місцевих авторів" на 2016-2020 роки
	від 17.12.2015 року № 7
	Управління освіти міської ради
	64,0
	64,0

	11
	Програма "Проведення наглядових та ресертифікаційного аудитів системи управління якістю ISO:2008" на 2016-2018 роки
	від 25.12.2015 року № 6
	Виконавчий комітет міської ради
	32,0
	32,0

	12
	Програма надання матеріальної допомоги громадянам міста на 2016–2020 роки
	від 17.12.2015 року № 3 
	Управління соціального захисту населення міської ради
	919,0
	919,0

	13
	Програма "Щомісячної виплати степендій особам, яким виповнилось 100 і більше років" на 2016-2020 роки
	від 17.12.2015 року № 3 
	Управління соціального захисту населення міської ради
	57,7
	57,7

	14
	Програма щомісячної виплати сім'ям загиблих воїнів-інтернаціоналістів та сім'ям загиблих військовослужбовців, які приймали участь в антитерористичній операції на 2016-2020 роки
	від 17.12.2015 року № 3
	Управління соціального захисту населення міської ради
	165,3
	165,3

	15
	Програма підтримки сім'ї та дітей, забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків у місті Первомайську на 2017-2021 роки
	від 30.03.2017 року № 2 
	Управління соціального захисту населення міської ради
	4,0
	4,0

	16
	Програма надання пільг на житлово-комунальні послуги та компенсації на придбання твердого палива окремим громадянам м. Первомайська
	від 26.12.2011 року № 3
	Управління соціального захисту населення міської ради
	296,3
	296,3

	17
	Програма фінансування Первомайської організації ветеранів на 2016-2020 роки
	від 17.12.2015 року № 3 
	Управління соціального захисту населення міської ради

	317,1
	317,1

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	18
	Програма забезпечення фінансування Первомайського міського товариства інвалідів на 2016-2020 роки
	від 17.12.2015 року № 3 
	Управління соціального захисту населення міської ради
	103,0
	103,0

	19
	Програма забезпечення фінансування громадської організації волонтерів на 2016-2020 роки
	від 17.12.2015 року № 3 

 

 
	Управління соціального захисту населення міської ради
	48,6
	48,6

	20
	Програма «Місто, де зручно всім» на 2016-2020 роки 
 
	від 17.12.2015 року № 2 

 
	Управління соціального захисту населення міської ради
	879,9
	874,2

	
	
	
	ЦСССДМ
	15,0
	15,0

	
	
	
	Фінансове управління міської ради
	229,4
	229,4

	
	
	
	Управління житлово-комунального господарства міської ради
	14,0
	14,0

	21
	Програма виплати компенсації фізичним особам, які надають соціальні послуги на 2016-2021 роки
	від 25.12.2015 року № 5 
	Управління соціального захисту населення міської ради
	626,1
	625,4

	22
	Програма «Місто, де зручно вісім» на 2016-2020 роки  забезпечення учасників АТО та бійців-добровольців безоплатним роїздом на автомобільних приміських та міжміських (в межах області) маршрутах
	від          17.12.2015 року        № 2
	Управління соціального захисту населення міської ради
	7,3
	7,3

	
	
	
	ЦСССДМ
	487,3
	487,3

	23
	Програми соціального захисту населення, які будуть фінансуватися в 2016 - 2020 роках
	від 28.01.2016 року № 28
	Управління соціального захисту населення міської ради
	1765,6
	1765,6

	24
	Програма реформування та розвитку житлово-комунального господарства міста Первомайська на 2013-2019 роки
	від 21.12.2017 року № 5
	Управління житлово-комунального господарства міської ради
	19796,5
	17604,2

	25
	Програма «Маршрут до школи» на 2016-2020 роки
	від 17.12.2015 року  № 9
	Управління освіти міської ради
	123,4
	121,9

	26
	Програма "Літнього відпочинку та оздоровлення дітей на 2014-2018 рр."
	від 26.12.2013 року № 3
	Управління освіти міської ради
	689,3
	689,1

	27
	Міська комплексна програма Первомайськ спортивний на 2016-2020 роки
	від 25.12.2015 року № 8
	Управління культури, національностей, релігій, молоді та спорту міської ради
	210,0
	188,5

	28


	Міська цільова комплексна програма "Розвитку футболу в м. Первомайську" на 2013-2017 роки


	від 21.12.2017 року № 7


	Управління культури, національностей, релігій, молоді та спорту міської ради
	700,0
	694,2

	29
	Програма "Культура міста на період до 2020 року"
	від 17.12.2015 року  № 6
	Управління культури, національностей, релігій, молоді та 
	94,3
	94,3

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	
	
	
	спорту міської ради
	
	

	30

 
	Програма соціально - економічного розвитку м. Первомайська на 2018 - 2020 роки

 
	від 21.12.2017 року № 9  

 
	Управління культури, національностей, релігій, молоді та спорту 
	240,8
	240,7

	
	
	
	Фінансове управління міської ради
	187,0
	187,0

	
	
	
	Управління освіти міської ради
	1700,5
	1029,0

	 31
	Програма  «Розвитку первинної медико-санітарної допомоги на засадах сімейної медицини на 2016-2020роки » 
	від 17.12.2015 року № 4 

 
	Виконавчий комітет міської ради
	146,0
	145,9

	
	
	
	Фінансове управління міської ради
	311,3
	310,6

	32
	Програма «Протидії захворюванню на туберкульоз на 2013-2018роки» 
	від 24.11.2016 року № 28
	Фінансове управління міської ради
	215,5
	215,5

	33
	Програма «Профілактики ВІЛ-інфекції/СНІДу на 2015-2018 роки»
	від 28.08.2015 року № 1
	Фінансове управління міської ради
	94,0
	94,0

	
	
	
	Управління соціального захисту населення
	46,0
	46,0

	34
	 Програма «Імунопрофілактики та захисту населення м.Первомайська  від інфекційних хвороб на 2016-2020 роки» 
	від 25.02.2016 року № 1
	Фінансове управління міської ради
	28,2
	28,2

	35
	Програма "Комплексних заходів щодо профілактики  внутрішньолікарняних інфекцій на 2015-2020роки"
	від 27.03.2015 року № 1
	Фінансове управління міської ради
	51,9
	51,8

	36


	Програма "Онкологія на 2007-2018 роки"
	від 24.11.2016 року № 29
	Фінансове управління міської ради
	111,8
	111,8

	37
	Програма " Медичні кадри"
	від 30.05.2013 року № 1
	Фінансове управління міської ради
	97,6
	97,6

	38
	Програма розробки Генерального плану м. Первомайська на 2011-2019 роки
	від 23.12.2016 року № 7
	 Управління містобудування, архітектури, комунальної власності та земельних питань міської ради
	216,0
	215,9

	39
	Забезпечення виконання рішень суду на 2018-2020 роки
	від 04.09.2018 року № 12
	Управління соціального захисту населення міської ради 
	2,1
	2,1

	 
	ВСЬОГО
	 
	 
	33162,7
	30220,8


Перший заступник міського голови                                                                    О.В. Кукуруза
Додаток 4

до звіту про виконання за 2018 рік Програми економічного і соціального розвитку міста Первомайська на 2018-2020 роки 

Перелік об’єктів, які фінансувались за рахунок коштів бюджету розвитку міського бюджету 
протягом 2018 року у м. Первомайську

	Найменування об’єктів

	Затверджено на 2018 рік з урахуванням внесених змін, тис.грн.
	Профінансо

вано за 2018 рік, тис.грн.

	1
	2
	3

	Виконавчий комітет міської ради
	1712,4
	1712,4

	Комп'ютерна техніка
	20,0
	20,0

	Придбання систем автономного відео спостереження на залізничних переїздах
	26,0
	26,0

	Проектні, будівельно-ремонтні роботи, придбання житла та приміщень для розвитку сімейних та інших форм виховання, наближених до сімейних, та забезпечення житлом дітей-сиріт, осіб з їх числа
	1666,4
	1666,4

	Управління містобудування, архітектури, комунальної власності та
 земельних питань міської ради
	605,9
	583,7

	Розробка детальних планів території міста 
	216,0
	215,8

	Програма «Розвиток земельних відносин в місті Первомайську на 2012-2018 роки»
	74,0
	63,1

	Придбання комп’ютерної  та кліматичної техніки
	25,9
	25,9

	Проведення експертної грошової оцінки земельних ділянок, що підлягають продажу (земля)
	39,3
	39,3

	Детальні плани території м. Первомайська ( земля )
	216,0
	215,8

	Проведення експертної  грошової  оцінки  земельної ділянки чи права на неї
	34,7
	23,8

	Фінансове управління міської ради
	813,0
	809,8

	Комунальне некомерційне підприємство  «Первомайська центральна міська багатопрофільна лікарня»
	106,0
	102,9

	Медичне обладнання (Електрокардіограф 6/12 канальний Heaco; придбання медичної апаратури Монітор пацієнта Heaco)
	90,0
	86,9

	Придбання 2-х кондиціонерів для денного стаціонару консультативної поліклініки 
	16,0
	16,0

	КП  «Первомайський міський центр первинної медико-санітарної допомоги»
	707,0
	706,9

	Проведення реконструкції амбулаторії по вул. Трудової Слави, 13 в м. Первомайськ
	173,4
	173,4

	Придбання комп’ютерної техніка для амбулаторій сімейної медицини
	533,6
	533,5

	Управління культури, національностей, релігій, молоді та спорту міської ради
	150,8
	150,8

	Придбання 2-х комп’ютерів для управління
	44,0
	44,0

	Придбання комп’ютерної техніка для створення соціально-культурного центру розвитку в мікрорайоні "Гілея"(бюджет участі)
	30,0
	30,0

	Придбання ростової ляльки «Символ року»
	17,4
	17,4

	Придбання фортепіано для ЦКіД ім. Є.Зарницької
	29,2
	29,2

	1
	2
	3

	Придбання радіомікрофону
	14,8
	14,8

	Придбання мультимедійного проектору та екрану для ДХШ
	15,4
	15,4

	Управління освіти міської ради
	2800,8
	2089,5

	Дошкільна освіта 
	28,7
	28,7

	Придбання 2-х пральних машин ДНЗ №31, 33; холодильне обладнання ДНЗ №12
	28,7
	28,7

	Загальноосвітні школи
	987,8
	975,9

	Придбання пристроїв для програвання компакт-дисків із звуковим записом для ЗОШ №15 з метою створення умов для підготовки та проведення зовнішнього незалежного оцінювання з іноземних мов
	40,1
	40,1

	Матеріально технічне забезпечення початкових класів ЗОШ №11
	8,0
	8,0

	Придбання персональних комп’ютерів/ноутбуків та техніки для друкування, копіювання, сканування та ламінування з витратними матеріалами для початкової школи
	287,5
	287,5

	Придбання ноутбуків для 1 класів «Нова Українська школа»
	380,0
	368,1

	Оснащення кабінетів інклюзивно-ресурсного центру
	163,0
	163,0

	Придбання холодильного обладнання ЗОШ №1, 3, 4, 5, 11, 12, 16
	99,2
	99,2

	Придбання ноутбуку для ЗОШ №11
	10,0
	10,0

	ДЮЦНВ
	86,5
	56,0

	Придбання байдарок 4 шт. та столів тенісних 2 шт.
	86,5
	56,0

	Будівництво освітніх установ та закладів 
	1697,8
	1028,9

	Технічне переоснащення комерційних вузлів обліку природного газу ДНЗ №4
	212,9
	212,8

	Технічне переоснащення комерційних вузлів обліку природного газу ДНЗ №13
	248,5
	248,4

	Технічне переоснащення комерційних вузлів обліку природного газу ЗОШ №8 по вул. Голтянська, 106
	62,1
	62,1

	Реконструкція частини нежитлових приміщень міської гуманітарної гімназії під комунальний заклад «Первомайський інклюзивно-ресурсний центр» по вул. Театральній, 26 в м. Первомайськ Миколаївської області, в тому числі: виготовлення проектно-кошторисної документації 
	1174,3
	505,6

	Управління соціального захисту населення міської ради
	2686,2
	2686,2

	 Апарат управління
	120,0
	120,0

	Комп'ютерна техніка
	120,0
	120,0

	Первомайський міський центр соціальних служб для сімей, дітей та молоді
	94,4
	94,4

	Виготовлення проектно-кошторисної документації (проект «Надання Центром психологічної  підтримки та реабілітації  внутрішньо переміщеним особам, учасникам та ветеранам АТО»)
	80,9
	80,9

	Експертний висновок  (проект «Надання Центром психологічної  підтримки та реабілітації  внутрішньо переміщеним особам, учасникам та ветеранам АТО»)
	13,5
	13,5

	 Територіальний центр соціального обслуговування
	2471,8
	2471,8

	1
	2
	3

	Холодильник
	10,0
	10,0

	Грошова компенсація за належні для отримання жилі приміщення для сімей загиблих осіб, визначених абзацами 5 – 8 пункту 1 статті 10 Закону України "Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту", для осіб з інвалідністю І – ІІ групи, яка настала внаслідок поранення, контузії, каліцтва або захворювання, одержаних під час безпосередньої участі в антитерористичній операції, забезпеченні її проведення, визначених пунктами 11 – 14 частини другої статті 7 Закону України «Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту», та які потребують поліпшення житлових умов за рахунок відповідної субвенції з державного бюджету на 2018 рік
	2461,8
	2461,8

	Управління житлово-комунального господарства міської ради
	4351,4
	3966,8

	Благоустрій
	807,6
	807,6

	Придбання автобусних зупинок
	26,3
	26,3

	Капітальний ремонт дорожнього покриття вздовж кладовища по вулиці Кам’яномостівській
	478,4
	478,4

	Капітальний ремонт дорожнього покриття по вул. Леоніда Федорова (через греблю) (в т.ч. авторський та технічний нагляд)
	302,9
	302,9

	Будівництво об’єктів житлово-комунального господарства 
	2748,5
	2363,9

	Будівництво свердловини та водопровідної мережі по вулиці Партизанської Іскри
	70,0
	43,8

	Будівництво насосної станції ІІІ підйому з резервуарами запасу води по вул. Кам’яномостівській (співфінансування)
	910,0
	910,0

	Будівництво водопровідної мережі по вул. Маршала Рибалко, вул. Перемоги, вул. Заводській, вул. Р. Слободянюка, провулків Студентський та Пржевальського (в тому числі авторський та технічний нагляд)
	507,5
	385,6

	Нове будівництво водопровідної мережі по вулиці Маршала Рибалка, Перемоги та  провулку Павла Глазового в місті Первомайськ Миколаївської області, у тому числі  виготовлення проекту
	135,5
	86,3

	Нове будівництво водопровідної мережі по вулиці Заводська в місті Первомайськ Миколаївської області, у тому числі  виготовлення проекту
	308,3
	133,4

	Будівництво водопровідної мережі від ОСВ-2 до проспекту Праці у м. Первомайськ Миколаївської області - нове будівництво (співфінансування)
	40,0
	40,0

	Нове будівництво водопровідної мережі по вул. Партизанської Іскри в місті Первомайськ Миколаївської області, виготовлення проекту та його експертиза
	76,4
	74,8

	Реконструкція ділянки напірного каналізаційного колектора НСК "ПТУ"  - НСК "Південна" м. Первомайськ Миколаївської області, виготовлення проекту та його експертиза
	75,4
	70,0

	Реконструкція водоводу від камери по вул.Січових Стрільців до камери по вул.Кам"яномостівській в місті Первомайськ Миколаївської області, виготовлення проекту та його експертиза
	75,4
	70,0

	Реконструкція очисних споруд каналізації  м. Первомайськ Миколаївської області – розробка проектно–кошторисної документації та її експертиза (субвенція)
	550,0
	550,0

	Виконання інвестиційних проектів в рамках здійснення заходів щодо соціально-економічного розвитку окремих територій (включаючи співфінансування)
	596,3
	596,3

	Капітальний ремонт покрівлі очисних споруд водопостачання №1 комунального підприємства "Первомайський міський водоканал" м.Первомайськ Миколаївської області (в тому числі авторський та технічний нагляд)
	579,7
	579,7

	1
	2
	3

	Капітальний ремонт покрівлі очисних споруд водопостачання №1 комунального підприємства "Первомайський міський водоканал" м.Первомайськ Миколаївської області ( авторський та технічний нагляд) (співфінансування з місцевого бюджету)
	16,6
	16,6

	Утримання та розвиток автомобільних доріг загального користування та дорожньої інфраструктури за рахунок субвенції з  державного бюджету, поточний ремонт автомобільної дороги по вулиці М.Рибалка в м. Первомайськ Миколаївської області
	199,0
	199,0

	Всього:
	13120,5
	11999,2


Перший заступник міського голови                                                                   О.В. Кукуруза
Додаток 5

до звіту про виконання за 2018 рік Програми економічного і соціального розвитку міста Первомайська на 2018-2020 роки

Закупівля продукції (товарів, робіт, послуг) для регіональних потреб

	№ п/п
	Найменування закупівлі 
	Код КЕКВ
	Вартість тендерної закупівлі, тис.грн.
	Кількість тендерних  закупівель, шт
	в тому числі за тендерними процедурами

	
	
	
	
	
	відкриті торги

	
	
	
	
	
	сума, тис.грн.
	кількість, шт.

	
	
	
	2017 рік 

звіт 
	2018 рік 

звіт
	2018  рік

програма
	2017 рік 

звіт 
	2018 рік 

звіт
	2018  рік

програма
	2017 рік 

звіт 
	2018 рік 

звіт
	2018  рік

програма
	2017 рік 

звіт 
	2018 рік 

звіт
	2018  рік

програма

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15

	1
	Предмети, матеріали (ПММ)
	2210
	389
	2152,8
	500
	1
	4
	1
	389
	2152,8
	500
	1
	4
	1

	2
	Медикаменти
	2220
	482,6
	558,2
	415
	5
	5
	3
	403,6
	311
	415
	4
	4
	3

	3
	Продукти харчування
	2230
	14394
	12492,7
	16000
	21
	18
	21
	14394
	12492,7
	16000
	21
	18
	21

	4
	Оплата послуг (крім комунальних)
	2240
	1530,9
	2352
	1488
	6
	5
	5
	1071,8
	1795,8
	1488
	4
	3
	5

	5
	Інші видатки
	2282


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	Оплата теплопостачання
	2271
	12921,1
	18786,4
	20270,2
	10
	8
	5
	
	
	
	
	
	

	7
	Оплата водопостачання
	2272
	370
	1217,7
	900,5
	2
	4
	2
	
	
	
	
	
	

	8
	Оплата електроенергії
	2273
	8216,1
	11154,9
	10505,5
	5
	8
	4
	
	
	
	
	
	

	9
	Оплата природного газу
	2274
	4546,6
	5673
	6610,1
	4
	6
	3
	3186,6
	2639,1
	
	1
	2
	

	10
	Вивіз сміття, послуги по дератизації
	2240
	247,4
	
	300
	1
	
	1
	
	
	
	
	
	

	11
	Вугілля, пічне паливо
	2275
	
	379,9
	
	
	1
	
	
	379,9
	
	
	1
	

	12
	Предмети довгострокового користування
	3110
	577,6
	
	800
	1
	
	10
	
	
	800
	
	
	10

	13
	Капітальний ремонт інших об’єктів
	3132
	26359,2
	
	
	2
	
	
	26359,2
	
	
	2
	
	

	14
	Капітальне будівництво, реконструкція  об’єктів ЖКГ
	3120

3142

(3131)
	3392,5
	25732,1
	4800
	1
	2
	2
	3392,5
	25732,1
	4800
	1
	2
	2

	15
	ВСЬОГО
	 
	73427,0
	80499,7
	62589,3
	59
	61
	57
	49196,7
	45503,4
	24003,0
	34
	34
	42

	№ п/п
	Найменування закупівлі 
	Код КЕКВ
	в тому числі за тендерними процедурами 

	
	
	
	конкурентний діалог 
	переговорна процедура 

	
	
	
	сума, тис.грн.
	кількість, шт.
	сума, тис.грн.
	кількість, шт.

	
	
	
	2017 рік 

звіт 
	2018 рік 

звіт
	2018  рік

програма
	2017 рік 

звіт 
	2018 рік 

звіт
	2018  рік

програма
	2017 рік 

звіт 
	2018 рік 

звіт
	2018  рік

програма
	2017 рік 

звіт 
	2018 рік 

звіт
	2018  рік

програма

	1
	2
	3
	16
	17
	18
	19
	20
	21
	22
	23
	24
	25
	26
	27

	1
	Предмети, матеріали (ПММ)
	2210
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	Медикаменти
	2220
	
	
	
	
	
	
	79
	247,2
	
	1
	1
	

	3
	Продукти харчування
	2230
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	Оплата послуг (крім комунальних)
	2240
	
	
	
	
	
	
	459,1
	556,2
	
	2
	2
	

	5
	Інші видатки
	2282
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	Оплата теплопостачання
	2271
	
	
	
	
	
	
	12921,1
	18786,4
	20270,2
	10
	8
	5

	7
	Оплата водопостачання
	2272
	
	
	
	
	
	
	370
	1217,7
	900,5
	2
	4
	2

	8
	Оплата електроенергії
	2273
	
	
	
	
	
	
	8216,1
	11154,9
	10505,5
	5
	8
	4

	9
	Оплата природного газу
	2274
	
	
	
	
	
	
	1360
	3033,9
	6610,1
	3
	4
	3

	10
	Вивіз сміття, послуги по дератизації
	2240
	
	
	
	
	
	
	247,4
	
	300
	1
	
	1

	11
	Вугілля, пічне паливо
	2275
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	12
	Предмети довгострокового користування
	3110
	
	
	
	
	
	
	577,6
	
	
	1
	
	

	13
	Капітальний ремонт інших об’єктів
	3132
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	14
	Капітальне будівництво, реконструкція  об’єктів ЖКГ
	3120

3142
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	15
	ВСЬОГО
	
	
	
	
	
	
	
	24230,3
	34996,3
	38586,3


	25
	27
	15


	№ п/п
	Найменування закупівлі 
	Код КЕКВ
	Кількість учасників, які прийняли участь у тендерних закупівлях
	Кількість переможців тендерних закупівель
	Закупівлі без

застосування

процедур, тис.грн.

	
	
	
	2017 рік 

звіт 
	2018 рік 

звіт
	2018  рік

програма
	2017 рік 

звіт 
	2018 рік 

звіт
	2018  рік

програма
	2017 рік 

звіт 
	2018 рік 

звіт
	2018  рік

програма

	1
	2
	3
	28
	29
	30
	31
	32
	33
	34
	35
	36

	1
	Предмети, матеріали (ПММ)
	2210
	3
	15
	3
	1
	4
	1
	20569,7
	16026,4
	10816,5

	2
	Медикаменти
	2220
	11
	10
	6
	5
	6
	3
	2007,3
	1615,3
	1699,9

	3
	Продукти харчування
	2230
	50
	52
	50
	21
	18
	21
	2592,1
	3410
	1703,8

	4
	Оплата послуг (крім комунальних)
	2240
	10
	8
	9
	6
	5
	5
	18318,8
	16056,3
	13448,1

	5
	Інші видатки
	2282
	
	
	
	
	
	
	654,9
	622,7
	2355,7

	6
	Оплата теплопостачання
	2271
	10
	8
	5
	10
	8
	5
	477,7
	226,6
	636,6

	7
	Оплата водопостачання
	2272
	2
	4
	2
	2
	4
	2
	560,5
	135,1
	501,6

	8
	Оплата електроенергії
	2273
	5
	8
	4
	5
	8
	4
	14611,9
	15325,4
	13275,8

	9
	Оплата природного газу
	2274
	7
	9
	3
	4
	3
	3
	10445,2
	521
	139,2

	10
	Вивіз сміття, послуги по дератизації
	2240
	1
	
	1
	1
	
	1
	453,2
	536
	259

	11
	Вугілля, пічне паливо
	2275
	
	4
	
	
	1
	
	86,4
	129
	114,3

	12
	Предмети довгострокового користування
	3110
	1
	
	20
	1
	
	10
	1654,4
	1177,3
	1027,7

	13
	Капітальний ремонт інших об’єктів
	3132
	4
	
	
	2
	
	
	2207,5
	2077,6
	1600

	14
	Капітальне будівництво, реконструкція  об’єктів ЖКГ
	3120

3142
	2
	4
	4
	1
	2
	2
	4732,9
	3149,4
	886,5

	15
	ВСЬОГО
	 
	106
	122
	107
	59
	59
	57
	79372,5
	61008,1
	48464,7


Перший заступник міського голови                                                                 О.В. Кукуруза
Додаток 6

до звіту про виконання за 2018 рік Програми економічного і соціального розвитку міста Первомайська на 2018-2020 роки

Показники розвитку підприємств комунальної власності за 2018 рік

	№ п/п
	Показники
	Од. вим.
	2017 рік звіт
	2018 рік програма
	2018 рік звіт
	2018 рік до 2017 року

	
	
	
	
	
	
	(+,-)
	%

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Основна діяльність

	1
	Обсяг промислової продукції в діючих цінах
	тис.грн.
	908,5
	1020
	1026,5
	118,0
	113,0

	2
	Обсяг наданих послуг
	тис.грн.
	56578,7
	63923,17
	162553,1
	105974,4
	287,3

	 
	в тому числі підприємствами ЖКГ
	тис.грн.
	52335,8
	58882,9
	59254
	6918,2
	113,2

	Чисельність працюючих, заробітна плата

	1
	Середньооблікова чисельність штатних працівників
	чол. 
	520
	591
	1492
	972
	286,9

	 -
	промисловість
	 -"-
	11
	11
	12
	1
	109,1

	 -
	побутове обслуговування
	 -"-
	12
	13
	12
	0
	100,0

	 -
	житлово-комунальне господарство
	 -"-
	473
	537
	467
	-6
	98,7

	-
	охорона здоровя
	 
	-
	 
	978
	 
	 

	 -
	інші
	 -"-
	24
	30
	23
	-1
	95,8

	2
	Фонд оплати праці штатних працівників
	тис.грн.
	27317,9
	28103,2
	94261,3
	66943,4
	345,1

	 -
	промисловість
	 -"-
	341,3
	336,5
	451,2
	109,9
	132,2

	 -
	побутове обслуговування
	 -"-
	1016,1
	1014,0
	1322,2
	306,1
	130,1

	 -
	житлово-комунальне господарство
	 -"-
	24639
	25262,0
	29524
	4885,0
	119,8

	-
	охорона здоровя
	 
	-
	 
	61599,7
	 
	 

	 -
	інші
	 -"-
	1321,5
	1490,7
	1364,2
	42,7
	103,2

	3
	Середньомісячна заробітна плата штатних працівників
	грн-коп
	4377,9
	3962,7
	5264,8
	886,9
	120,3

	 -
	промисловість
	 -"-
	2585,6
	2549,2
	3133,3
	547,7
	121,2

	 -
	побутове обслуговування
	 -"-
	7056,3
	6500,0
	9181,9
	2125,7
	130,1

	 -
	житлово-комунальне господарство
	 -"-
	4340,9
	3920,2
	5268,4
	927,5
	121,4

	-
	охорона здоровя
	 
	-
	 
	5248,8
	 
	 

	 -
	інші
	 -"-
	4588,5
	4140,8
	4942,8
	354,2
	107,7

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	4
	Заборгованість із заробітної плати
	тис.грн.
	0
	0
	0
	0,0
	 

	 -
	промисловість
	 -"-
	 
	 
	 
	 
	 

	 -
	побутове обслуговування
	 -"-
	 
	 
	 
	 
	 

	 -
	житлово-комунальне господарство
	 -"-
	 
	 
	 
	0,0
	 

	 
	охорона здоровя
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 -
	інші
	 -"-
	 
	 
	 
	 
	 

	Фінансові результати

	1
	Чистий дохід від реалізації  продукції, робіт, послуг
	 -"-
	57152,0
	65551,7
	163579,6
	106427,6
	286,2

	2
	Собівартість реалізованої продукції
	 -"-
	62059,4
	64532,6
	161132,2
	99072,8
	259,6

	3
	Прибуток (+), збиток (-) від реалізації послуг
	 -"-
	-4907,4
	1019,1
	2447,4
	7354,8
	-49,9

	4
	Інші операційні доходи
	 -"-
	28337
	4265,8
	25701
	-2636,0
	90,7

	5
	Інші доходи
	 -"-
	2140,1
	1923,7
	4433,8
	2293,7
	207,2

	6
	Разом чисті доходи
	 -"-
	87629,1
	71741,2
	193714,4
	106085,3
	221,1

	7
	Інші витрати
	 -"-
	39341,9
	7354,9
	47178,7
	7836,8
	119,9

	8
	Разом витрати (без податку)
	 -"-
	101401,3
	71887,5
	208310,9
	106909,6
	205,4

	9
	Податок на прибуток
	 -"-
	67,3
	47,8
	36,7
	-30,6
	54,5

	10
	Всього витрат
	 
	101468,6
	71935,3
	208347,6
	106879,0
	205,3

	11
	Чистий прибуток
	тис.грн.
	-13839,5
	-194,1
	-14633,2
	-793,7
	105,7

	12
	в тому числі сума отриманого прибутку
	тис.грн.
	92,4
	231,9
	1605,4
	1513,0
	1737,4

	 
	промисловість
	 -"-
	23,3
	21,5
	23,5
	0,2
	100,9

	 
	побутове обслуговування
	 -"-
	7,2
	8,0
	8,4
	1,2
	116,7

	 
	житлово-комунальне господарство
	 -"-
	3,5
	100,4
	51,9
	48,4
	1482,9

	 
	охорона здоровя
	 
	-
	 
	1445,5
	 
	 

	 
	інші
	 -"-
	58,4
	102,0
	76,1
	17,7
	130,3

	 
	сума понесених збитків
	тис.грн.
	-13931,9
	-426
	-16323,7
	-2391,8
	117,2

	 
	промисловість
	 -"-
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	побутове обслуговування
	 -"-
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	житлово-комунальне господарство
	 -"-
	-13928,4
	-68,0
	-14972,4
	-1044,0
	107,5

	 
	охорона здоровя
	 
	 
	 
	-1343
	 
	 

	 
	інші
	 -"-
	-3,5
	-358
	-8,3
	-4,8
	237,1

	 
	 
	 
	станом на 01.01.18 року
	 
	станом на 01.01.19 року
	 
	 

	 
	Дебіторська 
	тис.грн.
	24483,7
	18081,9
	25532,7
	1049,0
	104,3

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	
	заборгованість
	
	
	
	
	
	

	 
	промисловість
	 -"-
	8,2
	18,3
	18,9
	10,7
	230,5

	 
	побутове обслуговування
	 -"-
	22,2
	33,0
	24
	1,8
	108,1

	 
	житлово-комунальне господарство
	 -"-
	24323,5
	17900,7
	25274,6
	951,1
	103,9

	 
	охорона здоровя
	 
	 
	 
	26
	 
	 

	 
	інші
	 -"-
	129,8
	129,9
	189,2
	59,4
	145,8

	 
	Кредиторська заборгованість
	тис.грн.
	110054,0
	104087,3
	128909,1
	18855,1
	117,1

	 
	промисловість
	 -"-
	79,1
	42,1
	43,1
	-36,0
	54,5

	 
	побутове обслуговування
	 -"-
	234,9
	282,0
	259,5
	24,6
	110,5

	 
	житлово-комунальне господарство
	 -"-
	109740
	103630,2
	128453,9
	18713,9
	117,1

	 
	охорона здоровя
	 
	 
	 
	29
	 
	 

	 
	інші
	 -"-
	 
	133,0
	123,6
	123,6
	 

	 
	Балансова вартість основних фондів
	тис.грн.
	896775,8
	889529,1
	912159,8
	15384,0
	101,7

	 
	промисловість
	 -"-
	781,9
	717,9
	781,9
	0,0
	100,0

	 
	побутове обслуговування
	 -"-
	187,8
	205,9
	250
	62,2
	133,1

	 
	житлово-комунальне господарство
	 -"-
	895806,1
	884938,4
	859396
	-36410,1
	95,9

	 
	охорона здоровя
	 
	 
	 
	51262,6
	 
	 

	 
	інші
	 -"-
	 
	3666,9
	469,3
	469,3
	 

	 
	Знос основних фондів
	тис.грн.
	440384,9
	452742,8
	470170,1
	29785,2
	106,8

	 
	промисловість
	 -"-
	621,2
	644,6
	649
	27,8
	104,5

	 
	побутове обслуговування
	 -"-
	136,7
	202,1
	174,1
	37,4
	127,4

	 
	житлово-комунальне господарство
	 -"-
	439313,4
	450663,1
	443178,1
	3864,7
	100,9

	 
	охорона здоровя
	 
	 
	 
	25840,3
	 
	 

	 
	інші
	 -"-
	313,6
	1233,0
	328,6
	15,0
	104,8

	 
	Залишкова вартість основних фондів
	тис.грн.
	456390,9
	436786,3
	441989,7
	-14401,2
	96,8

	 
	промисловість
	 -"-
	160,7
	73,3
	132,9
	-27,8
	82,7

	 
	побутове обслуговування
	 -"-
	51,1
	3,8
	75,9
	24,8
	148,5

	 
	житлово-комунальне господарство
	 -"-
	456492,7
	434275,3
	416217,9
	-40274,8
	91,2

	 
	охорона здоровя
	 
	 
	 
	25422,3
	 
	 

	 
	інші
	 -"-
	-313,6
	2433,9
	140,7
	454,3
	-44,9


Перший заступник міського голови                                                          О.В. Кукуруза
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Загальний обсяг перевезень(міські)
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Диаграмма1

		управління освіти		управління освіти

		територіальний центр		територіальний центр
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9337,6

Проведено торгів

Сума коштів за укладеними договорами для закупівлі товарів, тис. грн.
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Лист1

				Проведено торгів		Сума коштів за укладеними договорами для закупівлі товарів, тис. грн.

		управління освіти		27		36337.1

		територіальний центр		1		215.1

		КНП "ПЦМБЛ"		11		9337

		КП "ПМЦПМСД"		5		2372.7

		виконавчий комітет		2		971.1

		ЖКГ		4		25509.6

		управління культури		2		705.3

		управління архітектури		1		300
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Диаграмма1

		2017 рік

		2018 рік



Загальний обсяг перевезень(міські)

Динаміка пасажирських перевезень, тис.пасажирів

3133.5

2622.8



9 міс 2009 

		

				Структура процедур закупівель в розрізі установ за 9 місяців 2009 року

				управління освіти		управління ЖКГ

		Проведено торгів		53		8

		Сума коштів за укладеними договорами для закупівлі товарів, тис.грн.		4963.6		5965.2

		Фактичні видатки за укладеними договорами, тис.грн.		3712		1674.1





9 міс 2009 

		



Проведено торгів

Сума коштів за укладеними договорами для закупівлі товарів, тис.грн.

Фактичні видатки за укладеними договорами, тис.грн.

Структура процедур закупівель в розрізі установ 
за 9 місяців 2009 року



9 міс 2010

		

				Структура процедур закупівель в розрізі установ за 9 місяців 2010 року

				управління освіти		управління ЖКГ

		Проведено торгів		49		11

		Сума коштів за укладеними договорами для закупівлі товарів, тис.грн.		6985.7		9657.9

		Фактичні видатки за укладеними договорами, тис.грн.		3701		1435.7





9 міс 2010

		



Проведено торгів

Сума коштів за укладеними договорами для закупівлі товарів, тис.грн.

Фактичні видатки за укладеними договорами, тис.грн.

Структура процедур закупівель в розрізі установ 
за 9 місяців 2010 року



9 міс 2008

		

				Питома вага окремих процедур закупівель за 9 місяців 2010 року

				Відкриті торги		Запит цінових пропозицій

		2010 року		90.2		9.8





9 міс 2008

		



2010 року

Питома вага окремих процедур закупівель 
за 9 місяців 2009 року



9 міс 2009

		

				Питома вага окремих процедур закупівель за 2009 рік

				Відкриті торги		Запит цінових пропозицій

		2009 рік		88.7		11.3





9 міс 2009

		



2009 рік

Питома вага окремих процедур закупівель за 2009 рік



Лист1

		

				2017 рік		2018 рік

		Загальний обсяг перевезень(міські)		3133.5		2622.8
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Загальний обсяг перевезень(міські)

Динаміка пасажирських перевезень, тис.пасажирів




