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Вступ 

Звіт про виконання за 2009 рік Програми економічного і соціального розвитку міста Первомайська на 2009 рік, затвердженої рішенням міської ради від 15.01.2009 р. №1, складено відповідно до ст.27 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», в якій одним із головних повноважень місцевих виконавчих органів передбачено: «підготовка програм соціально-економічного та культурного розвитку   сіл, селищ, міст, цільових програм з інших питань самоврядування, подання їх на затвердження ради, організація їх виконання; подання раді звітів про хід і результати виконання цих програм».

У складанні Звіту про виконання Програми, заходів з її реалізації брали участь заступники міського голови, управління, відділи, інші структурні підрозділи міської ради та її виконавчого комітету. Звіт про виконання Програми являє собою комплекс економічних і галузевих показників і відображає головні підсумки соціально-економічного розвитку міста за 2009 рік.
Для оцінки виконання програмних завдань протягом 2009 року здійснювався щомісячний аналіз підсумків роботи господарського комплексу та щоквартальний моніторинг соціально-економічної ситуації в місті.

3. Фінансові ресурси

3.1 Джерела формування та фінансування заходів 

Фінансові ресурси міста у 2009 році за оперативними даними склали 248,9 млн.грн. і  збільшились порівняно з 2008 роком на 11,4 млн.грн. або на 4,8%.

61,0% від загального їх обсягу склали бюджетні кошти; ресурси підприємств і організацій -  9,1%. 

Формування фінансових ресурсів міста Первомайська

(тис.грн.)

	
	2007 рік, звіт
	2008  рік, звіт
	2009 рік, програма
	2009 рік, звіт
	Вико-нання програми 2009 року, %
	Темп росту 2009 року до 2008 року, %

	І. Ресурси бюджетів, всього
	111759,4
	142754,9
	152189,7
	151791,2 
	99,7
	106,3

	в тому числі:
	
	
	
	
	
	

	Державного
	14482,5
	18036,4
	14634,0
	15504,8
	106,0
	86,0

	Міського:
	97276,9
	124718,5
	137555,7
	136286,4
	 99,1
	109,3

	- загальний фонд
	24199,9
	30569,0
	31556,4
	33594,4
	106 ,5
	109,9                                                                                                                                          

	- спеціальний фонд
	7268,1
	8823,4
	7914,7
	7943,8
	100,4
	90,0

	- субвенція з державного  та обласного бюджетів
	65808,9
	85326,1
	98084,6
	94748,2
	96,6
	111,0

	ІІ. Ресурси підприємств, всього
	18116,9
	23348,6
	15900
	22600
	142,1
	96,8

	в тому числі:
	
	
	
	
	
	

	- чистий прибуток
	6145,2
	12126,6
	5200
	115001
	221,2
	94,8

	- амортизаційні відрахування
	11971,7
	11222
	10700
	111001
	103,7
	98,9

	ІІІ. Ресурси позабюджетних фондів, всього
	54215,5
	71374,7
	70863,0
	74535,0
	105,2
	104,4

	в тому числі:
	
	
	
	
	
	

	Пенсійного фонду
	49133,3
	64868,2
	64032,9
	67944,7
	106,1
	104,7

	Фонди соціального страхування, всього
	5082,2
	6506,5
	6830,1
	6590,3
	96,5
	101,3

	в тому числі:
	
	
	
	
	
	

	- від нещасних випадків на виробництві
	1174,2
	1614,2
	1477,3
	1171,3
	79,3
	72,6

	- з тимчасової втрати працездатності
	1591,6
	1985,7
	1780,5
	1732,4
	97,3
	87,2

	- на випадок безробіття
	2316,4
	2906,6
	3572,3
	3686,6
	103,2
	126,8

	Всього по місту


	184091,8
	237478,2
	238952,7
	248926,2
	104,2
	104,8


Довідково: 1- оперативні дані.
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У 2009 році до зведеного бюджету міста мобілізовано 59452,2 тис. грн., що на 131,3 тис. грн. або на 0,2 % менше, ніж у  2008 році; програмне завдання виконано на 104,4 %, перевиконання склало 2508,7 тис.грн.

Структура збору до зведеного бюджету, тис. грн.

	
	2007 рік, звіт


	2008 рік, звіт
	2009 рік,  програма
	2009 рік, звіт
	Виконання

програми 2009 року, %
	Темп росту 2009 року до 2008, %

	Податок з доходів фізичних осіб
	23687,4
	29852,8
	29590
	30166,4
	101,9
	101,1

	Податок на додану вартість
	8432,0
	10100
	9257
	8903,9
	96,2
	88,2

	Податок на прибуток
	4280,7
	5426,7
	3998,5
	5331,9
	133,3
	98,3

	Єдиний податок
	2405,6
	2566,2
	2485,5
	2632,3
	105,9
	102,6

	Місцеві податки і збори
	909,3
	1007,8
	1064,4
	1105,6
	103,9
	109,7

	Плата за землю
	2165,1
	3103
	5489,7
	5898,9
	107,5
	190,1

	Податок з власників транспортних засобів
	2081
	2321,5
	1947
	2244,5
	115,3
	96,7

	Інші
	3876,2
	5205,5
	3111,4
	3168,7
	101,8
	60,9

	Всього
	47837,3
	59583,5
	56943,5
	59452,2
	104,4
	99,8


Зросли порівняно з 2008 роком надходження по податку з  доходів фізичних осіб (на 313,6 тис.грн. або  на 1,1 %; планове завдання виконано на 101,9%),  по платі за землю (на  2795,9 тис.грн. або в 1,9 рази; планове виконано на 107,5%), по місцевим податкам (на 97,8 тис.грн. або на 9,7%: планове завдання виконано на 103,9%), по єдиному податку з юридичних та фізичних осіб (на 66,1 тис.грн. або на 2,6%; планове завдання  виконано на 105,9%), по збору за використання радіочастот (на 3,9 тис.грн. або на 50%; планове завдання  виконано  на 90%); по платі за ліцензії (на 9,9 тис.грн. або на 1,2%; планове виконано на 97,6%); по збору за забруднення навколишнього середовища (на 10 тис.грн. або на 3,7% ; планове завдання виконано на 144,5%).  

Не досягнуто рівня  2008  року по збору податку на додану вартість (на 1196,1 тис.грн. або  на 11,8 %; планове завдання виконано на 96,2%), по податку на прибуток (на 94,8 тис.грн. або на 1,7 %; планове завдання виконано на 133,3%), по податку з власників транспортних засобів (на 77,0 тис.грн. або на 3,3%; планове завдання виконано на 115,3%),  по збору за спеціальне використання води (на 6,4 тис.грн. або на 1,2%; планове завдання виконано на 160,1%), по збору за геологорозвідку (на 0,8 тис.грн. або на 53,3%; планове завдання виконано на 87,5%); по платі за торговий патент  (на 1072,0 тис.грн. або на 75,0%; програмне завдання виконано на 69,2%), по збору на розвиток виноградарства та хмелярства ( на 46,2 тис.грн. або на 19,6 %; планове завдання виконано на 86,6%), по надходженням від реалізації безхозного майна ( на 121,8 тис.грн. або на 85,4%; планове завдання виконано на 254,9%), по податку на промисел (на 2,3 тис.грн. або на 16%; планове завдання виконано на 106,1%), пеня ЗЕД (на 62,9 тис.грн. або на 88,5%); по іншим податкам і зборам (на 752,2 тис.грн. або на 45,1% програмне завдання виконано на 95,7%).

Основними причинами зменшення надходжень є:

-  по податку на додану вартість та податку на прибуток - зменшення обсягів виробництва та реалізації продукції, товарів, робіт та послуг окремими суб’єктами господарювання; 

- по податку з власників транспортних засобів - зменшення кількості угод на купівлю та продаж автомобілів через відсутність кредитування та зниження платоспроможності населення, зменшення кількості рухомого складу на підприємствах та організаціях;

- по платі за торговий патент - зменшення кількості  платників через закриття у ІІ кварталі 2009 року закладів грального бізнесу;

 - по збору за забруднення навколишнього середовища -   зменшення надходжень АТВТ “Гілея” через  відсутність його діяльності.

35,8 % від суми  надходжень до зведеного бюджету міста забезпечили вирішальні платники, кількість яких склала 13 (1,7% від 791 зареєстрованих  юридичних осіб). 
У 2009 році бюджетоутворюючими платниками є: управління освіти міської ради, ВАТ «ПМК-226», КП «Первомайський ринок», Первомайська центральна міська багато профільна лікарня, філія ВАТ ЕК «Миколаївобленерго», в/ч-2183, ЗАТ «Первомайський МКК», АТЗТ «Санта Україна», АТВТ «Первомайськдизельмаш», РЗП-13, ВАТ «Завод “Фрегат”, ВАТ «Бриг» та ПІП НУК імені адмірала Макарова. 

За 2009 рік надходження по визначальним підприємствам міста зменшились порівняно з 2008 роком на 781,3 тис.грн. або на 3,5%. 5 підприємств із 13 зменшили надходження до зведеного бюджету: ВАТ «Завод «Фрегат» ( на 61,0%), АТВТ «Первомайськдизельмаш» (на 25,0%), РЗП-13 (на 4,0%), ВАТ «ПМК-226» (на 29,6%), військова частина  2183 – на 3,9%.

В той же час, значно збільшили надходження: філія ВАТ ЕК «Миколаївобленерго» (38,2%), ВАТ «Бриг» (в 2,4 рази), ЗАТ «Первомайський МКК (на 13,7%), управління освіти міської ради (на 12,2%) та Первомайська центральна міська багато профільна лікарня (на 20,8%).

 Питома вага надходжень по визначальним платникам  в загальній сумі надходжень зменшилась порівняно з 2008 роком  на 1,2% (з 37,0% до  35,8%).

До Державного бюджету мобілізовано 15504,8 тис.грн., що на 2531,6 тис. грн. або на 14,0% менше, ніж у 2008 році; програмне завдання перевиконано на 6,0%, понад план надійшло 870,8 тис.грн.

До бюджету міста у 2009 році надійшло 136286,4 тис.грн., в тому числі:

· до загального фонду –  121803,3тис.грн.;

· до спеціального фонду –  14483,1 тис.грн.

До загального фонду місцевого бюджету надійшло податків та зборів в сумі 33594,4 тис. грн. при   плані 31556,4 тис.грн. (план перевиконано на  2038,0  тис.грн. або на 6,5 %), у порівнянні з минулим роком надходження по податках i зборах  збільшились на 3025,4  тис.грн. або на 9,9%. 

Структура  надходжень податків та зборів  до загального фонду міського бюджету

	
	2007 рік, звіт
	2008 рік, звіт
	2009 рік програма
	2009 рік, звіт
	Темп росту, %

	
	
	
	
	
	2009 рік до програми
	2009 рік до 2008 року

	Податок з доходів фізичних осіб
	17765,5
	22389,6
	22086,7
	22624,8
	102,4
	101,1

	Податок на прибуток
	97,9
	75,8
	226,8
	226,8
	100,0
	в 3р.

	Плата за землю
	1623,8
	2327,3
	4283,5
	4424,2
	103,3
	190,1

	Податок на промисел
	14,8
	14,4
	11,9
	12,1
	101,7
	84,0

	Плата за реєстрацію 
	45,6
	51,6
	34,7
	35,2
	101,4
	68,2

	Плата за торговий патент
	933,6
	1395,8
	317,7
	318,9
	100,4
	22,8

	Місцеві податки 
	909,3
	1007,8
	1050
	1105,6
	105,3
	109,7

	Єдиний податок
	2405,6
	2566,2
	2620
	2632,3
	100,5
	102,6

	Інші
	403,8
	740,5
	925,1
	2214,5
	239,4
	в 3р.

	Всього
	24199,9
	30569,0
	31556,4
	33594,4
	106,5
	109,9


 Найбільшим джерелом надходжень до місцевого бюджету є податок з доходів фізичних осіб, питома вага його у податках i зборах загального фонду бюджету склала 67,3 %.  План  по податку  з доходів фізичних осіб перевиконано  на 538,1 тис.грн. або на 2,4 %, у порівнянні з 2008 роком надходження збільшились на  235,2 тис.грн. або на  1,1% і склали 22624,8 тис.грн.  

По платі  за землю фактично надійшло 4424,2 тис. грн., що на 140,7 тис.грн. або на 3,3 % більше плану, у порівнянні з минулим роком  надходження збільшились  на  2096,9 тис.грн. або на 90,1%.

По  платі за  торговий  патент перевиконання  плану  склало 1,2 тис.грн. або 0,4%, до бюджету надійшло 318,9 тис.грн., у порівнянні з 2008 роком надходження зменшились на  1076,9 тис.грн.  або на 77,2% через внесення змін до законодавства по гральному бізнесу.

По  єдиному податку  фактично надійшло 2632,3 тис.грн., перевиконання плану  склало 12,3 тис.грн.  або 0,5%, у  порівнянні з минулим роком надходження збільшились на 66,1 тис.грн. або на 2,6%.  Це відбулось за рахунок збільшення кількості платників на 70 осіб та збільшення середньої ставки податку на 150 грн.

По податку на прибуток фактично  надійшло 226,8 тис.грн., що на 151 тис.грн. або в 3 рази більше, ніж у 2008 році; програмне завдання виконано на 100%.

По адміністративних штрафах в сфері безпеки  дорожнього руху при плані 113,8 тис.грн., фактично надійшло 1334,1 тис.грн., перевиконання склало 1220,3 тис.грн. або  в 11,7 раз, у порівнянні з минулим роком  надходження  збільшились на 1210,4 тис. грн. або  в 10,8 раз.

По платі за державну реєстрацію суб’єктів підприємницької діяльності фактично надійшло 35,2 тис.грн., перевиконання плану склало  0,5 тис.грн.  або 1,6%, у порівнянні  з минулим року  надходження  зменшились  на 16,4 тис.грн. або  на 31,7% за рахунок зменшення кількості  реєстраційних дій на 938, в тому числі: по фізичних особах - підприємцях  на 944, а по юридичних особах  кількість дій збільшилась на 6. 

По  місцевих податках i зборах фактично  надійшло 1105,6 тис.грн.; перевиконання плану склало 55,6 тис.грн. або 5,3 %.
Від реалізації безхозного майна до міського бюджету  відповідно до  Закону  України «Про Державний бюджет України на 2009 рік» фактично надійшло 18,7 тис. грн.

До спеціального фонду  бюджету міста за  2009 рік надійшло 14483,1  тис. грн.; (недовиконання плану склало 1882,9 тис.грн. або 11,5%  за рахунок недоотримання субвенцій із державного бюджету на суму 1892,6 тис.грн.).  В той же час, перевиконано планові показники по:

-  податку з транспортних засобів на 10,9 тис.грн. або на 1,0%, при  плані  1111,4  тис.грн. надійшло 1122,3тис. грн.;  порівняно з 2008 роком надходження зменшились на 38,5 тис.грн. або на 3,3%;

-  надходженнях до цільового фонду соціально-економічного розвитку міста на 3,5 тис.грн. або на 1,8%, при плані 190,2 тис.грн. надійшло 193,7 тис.грн.

В той же час бюджети всіх рівнів недоотримали кошти в сумі 5422,6 тис. грн. через наявність податкового боргу, який порівняно з початком  року зріс на 3530,9  тис. грн. або в 2,87 рази, в тому числі:

- податковий борг до державного бюджету склав 3839,4 тис. грн. і зріс порівняно з початком року  на 2484,3 тис.грн. або в 2,8 рази; 

- борг до місцевого бюджету склав 1583,2 тис.грн. і збільшився  порівняно з початком року на 1046,6 тис.грн. або в 2,95 рази, з якого борг до міського бюджету – 1114,1 тис.грн. і зріс на 838,8 тис.грн. або в 4 рази.

Основними боржники до зведеного бюджету  є: фізична особа-підприємець Дятлова В.Г. (3062,5 тис.грн.), КП «ПЖКО-2» (1013,8 тис.грн.), АТВТ «Гілея» (206,6 тис.грн.), КП «Побут-2» (139,5 тис.грн.), ФОП Гордуз В.І. (87,9 тис.грн.) та інші.

Основними боржниками до місцевого бюджету є: АТВТ «Гілея» (62,7 тис.грн.), ПП «Панас» (16,9 тис.грн.), ЗАТ «Ювілейний» (11,7 тис.грн.), фізичні особи-підприємці Дятлова В.Г. (1024,3 тис.грн.), Майданюк О.Л. (241,2 тис.грн.) та Гордуз (31,7 тис.грн.) та інші.

Основою характеристикою бюджетної політики 2009 року було збереження соціальної спрямованості бюджету.

Видатки  міського бюджету у 2009 році  склали 134173,7 тис. грн. і виконані на 96,7%, з них  по загальному фонду – 119931,6 тис. грн., по спеціальному – 14242,1 тис.грн.

У 2009 році на виплату заробітної плати з нарахуваннями спрямовано 67644,4 тис.грн. (56,4% загальних видатків), на придбання медикаментів  та харчування -  4555,1 тис.грн. (3,8%), на оплату комунальних послуг та енергоносіїв 9139,7 тис.грн. (7,6%), на виплату субсидій та поточних трансфертів населенню 29719,2 тис.грн. (24,8% ).

Капітальні видатки міського бюджету за 2009 рік  склали 1874,6 тис.грн., в тому числі: в установах охорони здоров’я – 18,8 тис.грн., освіти – 149,6 тис.грн., в житлово-комунальному господарстві – 790,3 тис.грн., соціальному захисті – 57,0 тис.грн., органах управління – 12,6 тис.грн., фізкультури і спорту – 35 тис.грн., кошти, які передані із загального фонду до бюджету розвитку – 598,2 тис.грн. та  інші  – 213,1 тис.грн. Придбано обладнання  на суму  301 тис.грн., проведений  капітальний ремонт на суму  923,4тис.грн., капітальні трансферти склали 650,2 тис.грн.

В розрізі галузей фінансування проводилось таким чином: освіта – 43565,6 тис.грн.  (36,3% загального обсягу фінансування), охорони здоров’я –  27346,8 тис.грн. (22,8 %), культури – 3658,1 тис.грн. (3,1 %), соціальний захист та соціальне забезпечення –31282,2 тис.грн. (26,1%), житлово-комунальне господарство – 3971,4 тис.грн. (3,3% загальних видатків).

На фінансування захищених статей видатків міського бюджету мобілізовані наявні фінансові ресурси. Станом на 01.01.2010 року забезпечено виплату заробітної плати з нарахуваннями працівникам бюджетної сфери згідно термінів, що визначаються трудовими угодами та проведені розрахунки за електричну та теплову  енергію  водопостачання та водовідведення, природний газ, які споживаються бюджетними установами.  Прострочена кредиторська заборгованість із зазначених видатків відсутня. Фінансування інших видатків проводилось лише у разі відсутності заборгованості по захищених статтях видатків.

У 2009 році надані пропозиції  по централізованих розрахунках за спожиті пільговою категорією населення теплоенергоносії, житлових субсидіях та за послуги зв’язку  окремих категорій громадян згідно з  постановою Кабінету Міністрів України від 11 січня 2005 року №20  в розмірі 6211,4 тис.грн. 

Встановлений постійний контроль за станом дебіторської та кредиторської заборгованості.

Профінансовані видатки на літнє оздоровлення дітей в пришкільних таборах в сумі 239,0тис.грн., що перевищує минулорічний обсяг на 34,4%.          

Надана матеріальна допомога соціально незахищеним верствам населення міста в обсязі  140,6 тис.грн.

За рахунок цільового фонду соціально-економічного розвитку міста профінансовані видатки в сумі 192,2 тис.грн. в тому числі: центральній міській багатопрофільній лікарні – 42,1 тис.грн., протитуберкульозному диспансеру – 9,1 тис.грн. наркологічному диспансеру – 3,0 тис.грн.. виконавчому комітету міської ради – 33,9 тис.грн.,  управлінню праці та соціального захисту  – 10,0 тис.грн., управлінню житлово-комунального господарства – 30,5 тис.грн., управлінню архітектури, містобудування, комунальної власності та земельних питань - 3,6 тис.грн.,  управлінню освіти міської ради – 60,0 тис.грн. 

За рахунок спеціального фонду бюджету міста проведено дорожні роботи на суму 1112,7 тис.грн., що склало 99% від річного плану.
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3.2.Фінансовий стан суб’єктів господарювання

Фінансовий стан суб’єктів господарювання міста у 2009 році залишається досить  складним; збільшилась порівняно з 2008 роком кількість збиткових підприємств, зменшилась сума отриманих прибутків. 
В 2009 році існувала проблема отримання інформації щодо фінансових показників діяльності окремих підприємств (АТВТ «Первомайськдизельмаш», ДП «Ливарний завод», АТЗТ «Санта Україна»), що негативно  вплинуло  на  об’єктивність аналізу стану справ основного кола підприємств. В цілому по місту підсумки  фінансової діяльності за 2009 рік будуть отримані в червні 2010 року.
За підсумками роботи за 2009 рік фінансовий результат до оподаткування по основному колу підприємств склав  5080,7 тис грн. збитків, що на 66,1% менше аналогічного показника 2008 року. 

Основні показники фінансової діяльності суб’єктів господарювання                              
 (по основному  колу підприємств)                  

	Показники
	2007 рік, звіт
	2008 рік, звіт
	2009 рік, програма
	2009 рік, звіт
	Темп росту, %

	
	
	
	
	
	2009 рік до програми
	2009 рік до 2008 року

	Кількість підприємств основного кола (без малих підприємств), всього
	35
	30
	30
	28 
	93,3
	93,3

	Кількість підприємств, які працюють прибутково, одиниць
	21
	17
	20
	13 
	65,0
	76,5

	Питома вага прибуткових підприємств в загальній кількості, %
	60,0
	56,7
	66,7
	46,4
	*
	*

	Сума отриманих прибутків, тис.грн.
	5381,4
	5979,5
	3938,4
	4833,1
	122,7
	80,8

	Кількість підприємств, які працюють збитково, одиниць
	14
	13
	10
	15
	150,0
	115,4

	Питома вага збиткових підприємств в загальній кількості, %
	40,0
	43,3
	33,3
	53,6
	*
	*

	Сума збитків, тис. грн.
	15810,0
	20961,5
	11133,4
	9913,8
	89,0
	47,3

	Фінансовий результат до оподаткування, тис. грн.
	-10428,4
	-14982,0
	 -7195,0
	-5080,7
	70,6
	33,9

	Кредиторська заборгованість на кінець року по основному кому підприємств, млн. грн. 
	127,56
	142,08
	141,2
	211,0
	149,4
	148,5

	Дебіторська заборгованість на кінець року по основному колу підприємств, млн. грн.
	87,65
	96,83
	102,5
	138,3
	134,9
	142,8

	Сальдо дебіторсько-кредиторської заборгованості, млн. грн. 
	-39,91
	-45,25
	-38,7
	-72,7
	187,9
	160,7

	Перевищення кредиторської заборгованості над дебіторською, раз
	1,46
	1,47
	1,38
	1,53
	*
	*


Довідково:  суми отриманих прибутків та збитків за 2009 рік наведені  за попередніми даними без урахування малих підприємств та без 3-х підприємств основного кола (АТВТ «Первомайськдизельмаш», ДП «Ливарний завод» та АТЗТ «Санта Україна»).

На кінець 2009 року прибутково працювало 13 підприємств  (46,4% від загальної кількості підприємств основного кола)  проти  17  підприємств (56,7%) на кінець 2008 року.  

Сума   прибутків, отриманих  підприємствами  основного кола, склала 4833,1 тис. грн. і зменшилась порівняно з 2008  роком на 1146,4 тис. грн. або на 19,2%. Програмне завдання виконано на 122,7%.

Збитково на кінець  2009 року працювало 15 підприємств основного кола проти 13 підприємств у 2008 році. Питома вага збиткових підприємств зросла з 43,3% у 2008 році до 53,6% у 2009 році.

Сума понесених збитків зменшилась порівняно з 2008 роком на 11047,7 тис.грн. або на 52,7 % і склала у 2009 році  9913,8 тис. грн. 

Значний розлад в роботу підприємств та організацій вносять взаємні неплатежі. Кредиторська заборгованість перевищила дебіторську в 1,53 рази  та зросла протягом року на 48,5% і склала на 1.01.2010 року 211,0 млн. грн. Дебіторська заборгованість протягом року зросла на 42,8% і на кінець року склала 138,3 млн. грн. Від’ємне сальдо в цілому по місту склало  72,7 млн. грн. проти  45,25 млн. грн. – на початок року. 

4. Ринкові перетворення.

4.1. Реформування відносин власності
Перелік об’єктів комунальної власності територіальної громади міста Первомайська, які підлягають приватизації у 2009 році, налічує всього п’ять об’єктів, який затверджено згідно рішень міської ради від 26.02.2009  року №22, від 28.05.2009 № 18 та від 29.09.2009 року № 17.

На 2009 рік в місті було заплановано надходження коштів від приватизації об'єктів комунальної власності до місцевого бюджету в обсязі 310,0 тис. грн. 

Протягом 2009 року приватизовано три об'єкта, які включено в перелік об’єктів, що підлягають приватизації у 2009 році, 2- шляхом аукціону, 1- способом викупу. Від приватизації майна до місцевого  бюджету надійшло коштів в сумі 143,64 тис.грн.
4.2. Розвиток підприємництва

Відповідно до законів України «Про державну підтримку малого підприємництва» та «Про Національну програму розвитку малого підприємництва в Україні» розроблена та реалізована програма підтримки малого підприємництва в місті Первомайську на 2009-2010 роки, яка затверджена рішенням міської ради від 24.12.08 року №5.

Динаміка показників розвитку малого підприємництва в м. Первомайську характеризується позитивними показниками. Так, станом на 01.01.2010 року загальна кількість діючих суб’єктів підприємницької діяльності складає 6456, що на 232 особи або на 3,7 % більше, ніж станом на 01.01.2009 року, в т.ч. чисельність фізичних осіб-підприємців зросла на 235 суб’єктів  або на 3,9 % і становить 6291, а чисельність малих підприємств зменшилась на три підприємства  і становить 165 одиниць.

Загальна кількість діючих суб’єктів малого підприємництва у розрахунку на 10 тис.осіб наявного населення – 960,7 суб’єкта проти 924,8 суб’єкта у 2008 році.

Динаміка розвитку малого підприємництва 

	
	2007 рік
	2008 рік
	2009 рік програма
	2009 рік
	2009 рік до 2008 року, %

	Кількість діючих суб’єктів малого підприємництва, од.
	5666
	6224
	6491
	6456
	103,7

	- юридичних осіб
	182
	168
	180
	165
	98,2

	- фізичних осіб
	5484
	6056
	6311
	6291
	103,9

	Кількість діючих суб’єктів малого підприємництва у розрахунку на 10 тис.осіб наявного населення
	839,5
	924,8
	963,1
	960,7
	103,9

	Надходження до бюджетів всіх рівнів від діяльності малого підприємництва 

(з урахуванням єдиного податку 100%), тис.грн.
	8849,1
	10148,5
	10900,0
	9602,4
	94,6

	Частка надходжень до бюджету від суб’єктів малого підприємництва, %
	18,4
	17,0
	-
	16,2
	95,3

	Загальна площа приміщень переданих суб’єктам малого підприємництва:

· в оренду, кв.м.

· у власність, кв.м
	5679,13

144,9
	6733,0

1468,22
	-

-
	4848,04

128,8
	72,0

8,8


   Суб’єкти малого та середнього бізнесу відіграють помітну роль у наповненні бюджету. За  2009 рік надходження до бюджетів усіх рівнів від діяльності суб’єктів малого підприємництва складають  9602,4 тис. грн., що на 546,1 тис. грн. або на 5,4 % менше, ніж надійшло у  2008 році. Частка надходжень від даної категорії платників податків в загальній сумі надходжень  складає  16,2 %. 

З метою сприяння розвитку   підприємництва в місті Первомайську проведена певна робота. Забезпечено інформування суб’єктів малого підприємництва про майно комунальних підприємств, що пропонується в продаж або в оренду. Дана інформація розміщується на інформаційному стенді відділу комунальної власності та земельних питань, веб- сторінці міста Первомайська та веб-сайті області.

Станом на 01.01.2010 року загальна площа приміщень, переданих в оренду, складає    4848,04 м2, приватизовано 128,8 кв.м  

Забезпечено надання в оренду на пільгових умовах вільних нежитлових приміщень комунальної власності суб’єктам малого підприємництва. 

Рішення про звільнення орендаря від сплати орендних платежів у повному обсязі    приймається виключно на сесії міської ради.     

Встановлено пільгову орендну ставку з коефіцієнтом 0,7 на приміщення комунальної власності для підприємців – інвалідів та суб’єктів малого підприємництва, які провадять виробничу діяльність безпосередньо на орендованих виробничих площах (окрім офісів), надають соціально необхідні послуги; у звітному періоді  даною пільгою   скористалися 2 суб’єкта підприємницької діяльності.  

Забезпечено реалізацію завдань державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності.    За  2009 рік  згідно із нормами Закону України „Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності”  затверджено 15  проектів регуляторних актів.
З метою фінансової підтримки малого бізнесу суб’єкти підприємницької діяльності залучаються бюджетними установами міста до участі у тендерах на закупівлю робіт, послуг за кошти місцевого бюджету. 

Так, у 2009 році бюджетними установами, що фінансуються з місцевого бюджету проведені 62 тендери. Кількість постачальників, які подали заявки на участь у торгах становить 59, кількість тендерних пропозицій – 188.

 В результаті проведення торгів (тендерів) визначено 25 переможців, із яких 17 або 68,0 % - суб’єкти  малого підприємництва.

Серед суб’єктів господарювання розміщено замовлень на загальну суму 5573,6 тис. грн., що становить 50,8 % загальної вартості регіональних замовлень. Найбільша перевага суб’єктам господарювання надається при закупівлі продуктів харчування.

За 2009 рік завдяки розвитку підприємницької діяльності створено 1301  робоче місце, із яких :

611 - індивідуальними підприємцями, які вперше зареєстрували свою діяльність;

690 - робочих місця  створені підприємцями при укладенні трудових договорів з найманими працівниками. 

Бюджетом міста Первомайська на 2009 рік передбачено 9,0 тис.грн. на підтримку розвитку підприємництва;  використано –  6,0 тис.грн.

4.3. Розвиток ринкової інфраструктури

Протягом  2009 року мережа ринкової інфраструктури підтримки підприємництва зменшилась на два банки, 1 страхову компанію, 1 кредитну спілку та збільшилась на 3 громадських об’єднання підприємців.

Показники діяльності елементів ринкової інфраструктури 
(одиниць)

	
	2007 рік
	2008 рік
	2009 рік програма
	2009 рік



	Біржі – всього
	2
	2
	2
	2

	Комерційні банки та їх філії
	15
	20
	20
	18

	Кредитні спілки
	3
	6
	8
	5

	Страхові організації (філії та представництва)
	1
	10
	10
	9

	Аудиторські фірми
	1
	1
	1
	1

	Бізнес – інкубатори
	1
	1
	1
	1

	Бізнес - центри  
	1
	1
	1
	1

	Дозвільний центр
	1
	1
	1
	1

	Громадські об’єднання підприємців
	-
	6
	6
	9


З метою удосконалення системи державної реєстрації підприємців проведена актуалізація автоматизованої системи взаємодії державного реєстратора з міськими органами, задіяними в  реєстраційних процедурах.

В місті працює Координаційна рада з питань розвитку підприємництва, яка виконує функції зворотного зв’язку між органом місцевого самоврядування та суб’єктами малого і середнього бізнесу.

Громадським організаціям підприємців та іншим громадянам забезпечений вільний доступ до інформації щодо діяльності виконавчого комітету міської ради. Дана інформація висвітлюється в газетах «Вісник Первомайська», «Всесвіт»,  по телебаченню, а також розміщується в Інтернеті на офіційному сайті м. Первомайська. 

Створений реєстр власних регуляторних актів, який  розміщений на офіційному сайті                   м. Первомайська. Також, на сайті м. Первомайська розміщена оновлена інформація щодо порядку видачі документів дозвільного характеру.

З метою просування продукції місцевих товаровиробників на споживчому ринку проведені  5 виставок - продажу продукції малих підприємств.

Спрощена  та скорочена процедура державної реєстрації та постановки на облік юридичних осіб та фізичних осіб-підприємців. 

Удосконалюється робота Дозвільного центру. У 2009 році адміністраторами Дозвільного центру проведені 22 засідання комісій дозвільного центру та місцевих дозвільних органів по узгодженню документів дозвільного характеру, на яких було розглянуто 146 питань. 

 Визначальними факторами, що мали позитивний  вплив на розвиток малого підприємництва в місті, є:

- забезпечення безумовної реалізації завдань державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності;

- створення умов для  розвитку здорової конкуренції;

- спрощення реєстраційних та дозвільних процедур;

- розвиток ринкової інфраструктури;

- надання суб’єктам підприємництва інформаційно-консультативної допомоги. 


Головними проблемними питаннями розвитку малого підприємництва залишаються :

-  відсутність фінансової підтримки та відповідної матеріально – технічної бази;

-  складна система видачі документів дозвільного характеру з питань землекористування;

-  недостатній рівень активності суб’єктів господарювання щодо реалізації засад державної регуляторної політики;

-  низька активність та рівень професіоналізму громадських об’єднань підприємців.
5. Механізми регулювання

5.1. Управління об’єктами комунальної власності

В сфері управління об’єктами комунальної власності працюють 16 комунальних підприємств, у тому числі 6 підприємств житлово-комунального господарства.

За 2009 рік підприємствами комунальної власності надано послуг на суму 31793,4 тис.грн., у тому числі житлово-комунальними підприємствами на 28193,0 тис.грн. 


Загальний обсяг наданих послуг за 2009 рік порівняно з відповідним періодом минулого року зріс на 9813,5 тис.грн. або на 44,6%.

Завдяки заходам, спрямованим на підвищення ефективності діяльності комунальних підприємств протягом 2009 року порівняно з минулим роком кількість збиткових підприємств зменшилось з 9-ти до 6-х, а сума  збитків з 3924,2 тис.грн. до 2863,9 тис.грн.


Кількість прибуткових підприємств збільшилась з 5-ми до 10, а сума прибутків – з 154,1 тис.грн. до 468,1 тис.грн.


В загальній сумі збитків збитки житлово-комунальних підприємств за 2009 рік склали 99,45%, але порівняно з відповідним періодом минулого року сума збитків цих підприємств зменшилась на 27,1%. 

Серед комунальних підприємств за 2009 рік збитковими є: «Комунсервіс», «ПЖКО-2», «Побут-2», «Тепло», «Первомайський міський водоканал», «Госпрозрахункове земельно-кадастрове бюро».

На комунальних підприємствах зайнято 745 працюючих, в тому числі в промисловості – 20 чол., побутовому обслуговуванні – 23, житлово-комунальному господарстві – 660, інших галузях – 42. 

Середньомісячна заробітна плата в еквіваленті повної зайнятості на комунальних підприємствах за 2009 рік становила 1513,62 грн. і зросла порівняно з минулим роком на 328,1 грн. або на 27,7%  (в цілому по місту заробітна плата зросла на 15,6%).

Найбільш високо оплачується праця працівників комунальних підприємств: «Міжміського бюро технічної інвентаризації» (3151,1 грн. і зросла на 65,6%), «Архітектурно-планувального бюро» (1934,5 грн. і зросла на 18,7%), «Тепло» (1817,3 грн.), «Вісник Первомайська» (1703,9 грн. і зросла 29,0%).

Найнижча заробітна плата в працівників КП «Флора»- 1177,1 грн. та «Первомайська друкарня» -1193,6 грн.

Завдяки вжитим заходам заборгованість із виплати заробітної плати за 2009 рік зменшилась на 77,1% (або на 204,7 тис.грн.) і на 01.01.2010 року становить 60,7 тис.грн., з якої 29,9 тис.грн. заборгованість працівникам КП «Флора» та 30,8 тис.грн. «Вісник Первомайська».

Елементом управління комунальним майном є оренда, яка стимулює ефективне використання об’єктів комунальної власності. Розвиток оренди комунального майна розглядається як один із важелів наповнення місцевого бюджету.
Виконкомом міської ради ведеться реєстр даних про виробничі площі, яке не використовується та пропонується до продажу чи передачі в оренду. Реєстр оновлюється по мірі надходження відповідної інформації та оприлюднюється шляхом розміщення на сайті міста Первомайська та в місцевій пресі.

Передача в оренду майна комунальної власності територіальної громади міста Первомайська здійснюється на конкурсній основі, згідно Закону України „Про державний бюджет України на 2009 рік” та Порядку проведення конкурсів на право оренди майна комунальної власності територіальної громади міста Первомайська, затвердженого рішенням міської ради від 23.06.2008 року №10.

В м. Первомайську передано в оренду 173 об’єкти комунальної власності,  загальна площа становить 15138 кв.м. 

В 2009 році за оренду майна до спеціальних фондів бюджетних установ, які фінансуються з місцевого бюджету надійшло коштів в сумі 307,1 тис.грн.

Сума фактично сплаченої орендної плати до місцевого бюджету від комунальних підприємств в 2009 році становить 41,5 тис.грн. (КП «ПЖКО-2»). 

Згідно п.3 рішення міської ради від 28.05.2009 року №20 „Про передачу нежитлового фонду” повноваження по укладенню договорів оренди покладено на управління містобудування, архітектури, комунальної власності та земельних питань. 

Після переоформлення договорів оренди до місцевого бюджету надійшли кошти в сумі 177923,70 грн.

Заборгованість  за оренду комунального майна територіальної громади міста становить 86689,82 грн. Робота по стягненню заборгованості проводиться, а саме: готуються позовні заяви до суду.

Для збереження майна комунальної власності, встановлення єдиних вимог до списання матеріальних цінностей з балансів підприємств, установ та організацій, що належать  до комунальної власності рішенням міської ради від 29.07.2008 року №17 затверджено Порядок списання матеріальних цінностей з балансів підприємств, установ та організацій комунальної власності територіальної громади міста Первомайська.

У відповідності до ст. 335 та 1277 Цивільного кодексу України з 01.01.2004 року до повноважень відділу комунальної власності віднесено роботу по безхазяйному та відумерлому майну. Відсутність відповідних підзаконних актів стримує проведення роботи у цьому напрямку, але незважаючи на це відділом проведено ряд заходів для вирішення вищезазначених питань. В 2009 році 2 об’єкти судом визнано відумерлими та передано у власність територіальної громади м. Первомайська. 

5.2. Інвестиційна діяльність 

За попередніми даними 2009 року обсяги капітальних інвестицій склали 78,0 млн.грн., що на 36,3 млн.грн. або на 31,7% менше, ніж у минулому році. Обсяг інвестицій в основний капітал порівняно з 2008 роком зменшився на 15,8 млн.грн. і склав 67,3 млн.грн., із них 5,2 млн.грн. - інвестиції у житлове будівництво. 

З метою активізації інвестиційної діяльності підприємств, організацій, можливого розміщення іноземних інвестицій 27.03.2009 року наше місто відвідали члени Міжнародного Трейд- Клубу. Вони мали зустріч як з представниками міської, районної влади, так і з керівниками бюджетоутворюючих підприємств. Членам делегації міжнародного Трейд – Клубу було надано каталог інвестиційних проектів, вільних виробничих площ та вільних виробничих земельних ділянок, диск з презентацією міста та його інвестиційного потенціалу. За підсумками проведеної зустрічі було висловлено побажання обох сторін про співпрацю.

За 2009 рік до бюджету розвитку надійшло 1148,84 тис.грн., в тому числі від продажу землі – 407,0 тис.грн. (35,4% від загального обсягу); від відчуження майна  - 143,64 тис.грн. (12,5%); за рахунок передачі з загального фонду – 598,2 тис.грн. (52,1%).

Протягом 2009 року за рахунок бюджету розвитку місцевого бюджету виконано робіт на загальну суму 1036,3 тис.грн., в тому числі на об’єктах житлово-комунального господарства – 504,67 тис.грн. (48,7% від загального обсягу фінансування), освіти – 296,74 тис.грн (28,6%), охорони здоров’я – 234,89 тис.грн. (22,7%).

З метою створення умов для розвитку інженерно – транспортної та соціальної інфраструктури рішенням міської ради від 28.05.2009 року № 3 затверджено Положення про порядок залучення коштів забудовників. За 2009 рік залучені кошти 23 суб’єктів господарювання на загальну суму 150,57 тис.грн.. 

У 2009 році в місті прийнято в експлуатацію:

- 17 індивідуальних житлових будинків загальною площею 2,18 тис.м2;

- 10-ти поверховий 80-ти квартирний житловий будинок по вул. Воровського  загальною площею 4475,4 м2;

· 15 гаражів;

· 9 господарських приміщень, топкові.

Видано замовникам 59 будівельних паспортів. Проведено 5 засідань архітектурно-містобудівної ради, на яких розглянуто 74 питання. Прийнято в експлуатацію 31 торгівельний об’єкт.

Для забезпечення безперешкодного доступу людей з обмеженими фізичними можливостями до об’єктів житлового та громадського призначення  при наданні замовникам архітектурно-планувальних завдань в обов’язковому порядку передбачається влаштування пандусів та обладнання входів до об’єктів соціального призначення електричними сигнальними пристроями. 

Так із 28 об’єктів громадського призначення, прийнятих в експлуатацію за 2009 рік, 15 облаштовано пандусами та 13 об’єктів кнопками визову персоналу.

На сьогоднішній день в місті перебуває 4 незавершених будівництвом багатоквартирних житлових будинків на 253 квартири загальною площею 15816 м2:

- 14-ти поверховий житловий будинок  на 69 квартир по вул. Воровського загальною площею 4730  м2;

- 9-ти поверховий 72-квартирний житловий будинок по вул. Революції загальною площею 4378 м2;

- 10-ти поверховий житловий будинок по вул. Достоєвського на 40 квартир загальною площею 2330 м2;

· 9-ти поверховий 72-квартирний житловий будинок по вул. Трудової Слави загальною площею 4378 м2.

Призупинено будівництво 4 багатоповерхових будинків на 293 квартири загальною площею 17,4 тис.м2.

Підприємствами міста усіх форм власності (за винятком малих підприємств) за 2009 рік  виконано будівельних робіт на суму 17,5 млн. грн., що на 6,4 млн.грн. або на 26,8% менше, ніж у минулому році та на 2,5 млн.грн. або 16,9% більше, ніж передбачено програмою на 2009 рік. 

Динаміка показників розвитку будівельних підприємств

	Показники
	2007 рік, звіт
	2008 рік, звіт
	2009 рік, програма
	2009 рік, звіт

	Обсяг підрядних робіт, тис.грн.
	19265


	23908


	14967
	17501

	Індекс росту/зниження підрядних робіт у порівняних цінах, %
	120,3
	91,5
	68,2
	65,8

	Зайнято в будівництві, осіб
	433
	369
	342
	353

	Середньомісячна заробітна плата 1-го штатного працівника, грн.
	983,72
	1181,68
	1091,04
	1024,88

	У % до попереднього року
	138,1
	120,1
	92,3
	86,7

	Питома вага прибуткових підприємств, %
	66,7
	57,1
	66,7
	14,3

	Сума отриманих прибутків, тис.грн.
	58,4
	588,9
	110
	86

	Питома вага збиткових підприємств, %
	33,3
	42,9
	33,3
	85,7

	Сума понесених збитків, тис.грн.
	16,9
	-374,2
	40
	-2250,7


Кількість працівників, зайнятих в будівництві в 2009 році зменшилась порівняно з 2008 роком на 16 осіб (95,7%), а порівняно з програмою збільшилась на 11 осіб або на 3,2%, і склала 353 особи. Середньомісячна заробітна плата 1-го штатного працівника в 2009 році склала 1024,88 грн., що на 66,16 грн. менше, ніж передбачено програмою на 2009 рік та на 156,8 грн. менше, порівняно з 2008 роком. Зниження заробітної плати в 2009 році зумовлено різким зниженням фонду оплати праці штатних працівників будівельного підприємства ВАТ “ПМК – 226” з 1704,0 тис.грн. до 124,0 тис.грн..

В 2009 році сума отриманих прибутків склала 86,0 тис.грн., що на 21,8% менше, ніж передбачено програмою та на 85,4%, порівняно з 2008 роком. 
Сума понесених збитків будівельними підприємствами за 2009 рік склала 2250,7 тис.грн., що на 1876,5 тис.грн. більше, ніж за 2008 рік.

В 2009 році збільшили обсяги будівельних робіт в діючих цінах 4 підприємства: ПФ “Райавтодор” (майже в 7 разів), ВАТ«БМУ-4»(на 6,4%), ТОВ «ПМК – 226» (майже в 90 разів)  та ТОВ «Електрозвязокмонтаж» (на 17,9%).

Знизили обсяги будівельних робіт: ВАТ «МПМК» (на 2,5%), ТОВ «Райагробуд» (на 51,5%), АТВТ «Первомайськдизельмаш» (на 14,9%), ВАТ”ПМК – 226”(на 99,7%) та ПП «Зодчий» (на 23,5 %). 

	Підприємства
	Обсяг виконаних робіт, тис.грн.
	Питома вага в загальному обсязі, % (2009 рік)
	Темп росту

2009 рік до 2008 року, % 

	
	2008 рік
	2009 рік
	
	

	Підприємства, які збільшили обсяги виконаних робіт

	ВАТ «БМУ-4»
	1144
	1217
	7,0
	106,4

	ТОВ”Електрозв’язокмонтаж”
	2227
	2626
	15,0
	117,9

	ТОВ ”ПМК-226”
	105
	9424
	53,8
	8975,2

	ПФ “Райавтодор”
	53
	369
	2,1
	696,2

	Підприємства, які зменшили обсяги виконаних робіт

	ПП «Зодчий»
	744
	569
	3,3
	76,5

	ТОВ”Райагробуд”
	1417
	687
	3,9
	48,5

	ВАТ “ПМК – 226”
	15476
	45
	0,3
	0,3


	ВАТ «МПМК»
	1855
	1809
	10,3
	97,5

	АТВТ”Первомайськдизельмаш”
	887
	755
	4,3
	85,1

	Всього
	23908
	17501
	100
	73,2


Найбільшу питому вагу в загальному обсязі виконаних будівельно – монтажних робіт в 2009 році складають: ТОВ “ПМК – 226”(53,8%), ТОВ “Електрозв’язокмонтаж”(15,0%), найменшу – ВАТ “ПМК – 226”(0,3%) та ПФ “Райавтодор”(2,1%).  

Виконком міської ради поширює інформацію про потенціал та можливості міста на  офіційному Інтернет - сайті міста та  шляхом участі в виставках і форумах.

 Пакет інвестиційних пропозицій міста Первомайська доповнено 3 анкетами: дві - АТВТ «Первомайськдизельмаш»- “Економія палива при впроваджені в експлуатацію газо поршневих двигун-генераторів виробництва АТВТ «Первомайськдизельмаш» для спільного виробництва електричної та теплової енергії” та “Впровадження в експлуатацію когенераційних установок на базі газо- поршневих двигун-генераторів з використанням шахтного газу метану на шахті ”Чайкіно” державного підприємства “Макіїввугілля”; одна - ТОВ”Птахокомбінат”- “Реконструкція холодильника”.

З метою формування позитивного міжнародного іміджу м. Первомайська міською радою підготовлений проект «Реконструкція центрального парку культури та відпочинку в м. Первомайську».

Станом на 01.01.2010 року обсяг прямих іноземних інвестицій зменшився у порівнянні із початком року  на 0,8 тис.дол.США і склав 58,2 тис.дол.США.

На даний час, нажаль, інвестиційна активність внутрішніх та зовнішніх інвесторів в значній мірі стримується за рахунок несприятливого інвестиційного клімату, який є наслідком складних кризових економічних процесів, що відбуваються не лише в нашому місті, але в країні в цілому, нестабільністю законодавства, відсутністю надійної, прозорої системи гарантій і страхування інвестицій та захисту прав інвесторів, нестабільної політичної ситуації.

5.3. Земельні відносини

Технічна документація щодо нормативної грошової оцінки земель міста Первомайська Миколаївської області, розроблена Українським державним науково-дослідним інститутом проектування міст „Діпромісто”, затверджена рішенням Первомайської міської ради від 24.12.2008 року № 25 „Про затвердження грошової оцінки земель м. Первомайська” та введена в дію.

Рішеннями Первомайської міської ради від 23.06.2008 року № 9 та від 12.09.2008 року № 10 затверджено перелік земельних ділянок для надання права на їх оренду на аукціоні.


Протягом 2009 року  проведена робота щодо організації та здійснення контролю за надходженням до бюджету орендної плати за земельні ділянки державної та комунальної власності з фізичних та юридичних осіб.

Відповідно до рішення сесії від 24.12.2008 року № 25 «Про затвердження технічної документації з нормативної грошової оцінки земель м. Первомайська», що вступило в дію з 01.01.2009 року, на підставі витягів з технічної документації про нормативну грошову оцінку земельної ділянки відділом підготовлено  624 (з них 489- до договорів оренди; 135 –до договорів про сервітутне користування) розрахунків розміру орендної плати за земельну ділянку державної або комунальної власності, з яких:

	
	До договорів оренди
	До договорів про сервітутне

землекористування

	Фізичні особи
	353
	104

	Юридичні особи
	136
	31

	Разом:
	489
	135


5.4. Закупівля продукції (товарів, робіт, послуг) для регіональних потреб
Протягом 2009 року тендерні закупівлі проводились трьома бюджетними установами міста, а саме: управлінням освіти,  управлінням житлово – комунального господарства та центральною міською багатопрофільною лікарнею. Найбільшу кількість процедур закупівель (53) провело управління освіти міської ради (85,5 % загальної кількості). Управління  житлово  – комунального господарства провело 8 торгів (12,9 %), центральна міська лікарня – 1 торг (1,6%). 

 Закупівлі товарів, робіт і послуг проведено з урахуванням підтримки місцевого виробника. У  2009 році сума закупівель у місцевих виробників – юридичних та фізичних осіб становить 99,5 % від загальної суми закупівель проти 78,2% у минулому році.

Розпорядженням голови міської ради від 28.03.08року № 174-р створено міжвідомчу робочу групу з перевірки додержання законодавства у сфері державних закупівель. Протягом 2009 року міжвідомчою робочою групою перевірені центральна міська багато профільна лікарня, управління освіти, управління житлово – комунального господарства.

Відповідно до рішення Міжвідомчої комісії з питань державних закупівель від 20.12.2007 №01/48 замовникам  торгів рекомендовано використовувати інформацію бюлетеня “Моніторинг і аналіз цін та якісних параметрів товарів, робіт і послуг” з метою запобігання проявам закупівлі за завищеними цінами.

Визначені проблемні питання, пов’язані з проведенням торгів (тендерів) і тендерним законодавством, а саме: значні витрати, які несуть учасники торгів (оплата реєстрації, витягів, тендерної документації та витрат, пов’язаних з укладанням договору), збільшують вартість продуктів харчування, а фінансові витрати учасників торгів звужують коло постачальників. Ускладнюють ситуацію постійні зміни в законодавстві.

У 2009 році  проведено 62 процедури на загальну суму 10,9 млн. грн. проти 59 процедур на суму 10,4 млн. грн. в 2008 році. З 62 застосованих процедур закупівель 55 – відкриті торги (88,7 %), 7 – запит цінових пропозицій (11,3 %).  

Конкурентне середовище у сфері закупівель формується за рахунок активної участі учасників торгів. Кількість учасників, які подали пропозиції на участь у торгах (тендерах) у 2009 році становить 59, з них 25 визначено переможцями. Кількість тендерних пропозицій становить 188 (3 на один оголошений тендер) проти 2,5 у 2008 році. З загальної кількості переможців 17 (68%) – суб’єкти малого підприємництва. Серед них розміщено замовлень на загальну суму 5573,6 млн. грн., що становить 50,8% загальної вартості замовлень. Найбільша перевага надана суб’єктам підприємництва при закупівлі продуктів харчування.

Структура процедур закупівель
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5.5. Реалізація цільових та регіональних програм 

Згідно із Законом України «Про державні цільові програми», Методичними рекомендаціями щодо порядку розроблення регіональних цільових програм, моніторингу та звітності про їх виконання, затвердженими наказом Міністерства економіки України від 04.12.2006 № 367, у 2009 році в місті Первомайську розроблено та реалізується 45 галузевих та комплексних регіональних програм з вирішення окремих економічних, соціальних, культурних та екологічних проблем, 26 з яких фінансуються з міського бюджету.

За спрямованістю програми, що фінансувались з міського бюджету, реалізуються у наступних сферах:

	
	Кількість програм
	Передбачено фінансування 

за 2009 рік
	Профінансовано

 за 2009 рік

	
	одиниць
	у % до загальної кількості
	тис. грн.
	у % до загальної суми
	тис. грн.
	у % до загальної суми

	Сім’я, молодь, спорт
	3
	11,5
	29,0
	0,5
	24,1
	0,4

	Підтримка засобів масової інформації
	2
	7,7
	128,8
	2,1
	108,5
	1,8

	Земельні відносини 
	1
	3,8
	29,7
	0,5
	22,0
	0,4

	Підтримка підприємництва
	1
	3,8
	5,0
	0,1
	5,0
	0,1

	Попередження надзвичайних ситуацій
	1
	3,8
	31,8
	0,5
	31,8
	0,5

	Програма “Наше місто”
	1
	3,8
	137,4
	2,2
	137,4
	2,3

	Охорона здоров’я 
	3
	11,5
	5,0
	0,1
	5,0
	0,1

	Житлова політика та житлово-комунальне господарство
	1
	7,7
	4068,1
	65,7
	3994,8
	65,9

	Соціальний захист
	8
	30,8
	404,0
	6,5
	402,5
	6,6

	Культура
	1
	3,8
	10,0
	0,2
	-
	-

	Освіта
	2
	7,7
	1222,7
	19,7
	1211,7
	20,0

	Інші
	2
	3,8
	117,6
	1,9
	116,8
	1,9

	Всього
	26
	-
	6189,1
	-
	6059,6
	-


Щоквартальний  моніторинг заходів програми соціально-економічного розвитку міста, інших цільових програм дозволяє своєчасно визначати перелік проблем, розв’язання яких забезпечувалось протягом року або потребує вирішення у наступні роки.

З метою залучення додаткових фінансових коштів виконкомом міської ради в 2008 році розроблено проект «Забезпечення підвищення доходів та зменшення витрат міського бюджету м. Первомайська шляхом системного впровадження інноваційних технологій», який став переможцем Всеукраїнського конкурсу проектів і програм місцевого самоврядування і отримав на 2009 рік фінансування в сумі 768,94 тис.грн. за рахунок коштів державного бюджету (282,6 тис.грн.), міського бюджету (486,34 тис.грн.).

6. Розвиток реального сектора економіки

6.1. Промисловість

Значна роль в забезпечені життєдіяльності міста у 2009 році належала промисловому комплексу. Головним пріоритетом діяльності промислового комплексу міста у 2009 році є забезпечення росту обсягів виробництва та реалізації продукції окремих галузей промисловості. 

Порівняно з  2008 роком зросло виробництво молочних консервів на 31,8%, масла спреда  в 4,3 рази, продукції із незбираного  молока на 2,5%, м’яких сирів в 2,57 рази, зерносушарок  в 2,2 рази, тепло та парогенераторів в 2,25 рази, норій  в 2,18 рази, шляхових огорож в 4,1 рази, суконь та сарафанів жіночих  в 6,75 раз, яловичини та телятини мороженої на 5,7%,  бетону  - в 2,68 рази.

Поряд з цим зменшився випуск дощувальних машин (на 80,5 %), борони-плуга   (на 50,0 %), виробів гідравліки (на 44,5%), оцинкованих металевих конструкцій (на 2,3 %), веж мобільного зв’язку (на 74,6 %), оприскувачів (на 77,8%), брюк (на 58,8%), спідниць (на 45,9%), газет (на 25,6%), котлів для опалення (на 35,6 %), автомобільних причепів (на 72,1 %), кухонних меблів (на 15,8%), дерев’яних  меблів для умеблювання інтер’єру житлових приміщень (на 32,0%), розчинів (84,6%), каменів стінових (на 20,6%), масла вершкового (на 13,9 %), твердих сирів (17,8%), хлібобулочних виробів (на 67,5%), олії соняшникової нерафінованої (на 15,3%) та інших видів продукції.

У 2009 році промисловими підприємствами міста реалізовано промислової продукції (робіт, послуг) у діючих цінах на 324,25 млн. грн., що перевищило досягнутий обсяг реалізації 2008 року на 76,54 млн. грн. або на 30,9%; програмне завдання  перевиконано на 30,9%. 

Динаміка показників розвитку промисловості

	
	2007 рік, звіт
	2008 рік, звіт


	2009 рік, програма


	2009 рік, звіт


	Темп росту, %

	
	
	
	
	
	до програми
	2009 рік до 2008 року

	Обсяг виробництва промислової продукції в порівняних  цінах станом на 01.01.08 року, млн.грн.
	250,8
	251,1
	253,4
	*
	*
	*

	Темп росту промислової продукції у порівняних цінах, %
	87,3
	100,1
	100,7
	*
	*
	*

	Обсяг реалізації промислової продукції, робіт, послуг у діючих цінах ( без ПДВ та акцизу), млн.грн.
	210,3
	247,71
	247,78
	324,25
	130,9


	130,9

	Середньооблікова кількість штатних працівників, осіб
	3269
	3059
	2980
	2655
	89,1
	86,8

	Середньооблікова кількість працівників в еквіваленті повної зайнятості, осіб
	2722
	2643
	2800
	2226
	79,5
	84,2

	Рівень зайнятості, %
	83,3
	86,4
	94,0
	83,8
	*
	*

	Фонд оплати праці, всього, тис.грн.
	29692,9
	37775,0
	40770,2
	36508,2
	89,5
	96,6

	Середньомісячна заробітна плата одного штатного  працівника, грн
	756,93
	1015,41
	1139,87
	1123,24
	99,5
	110,6

	Середньомісячна заробітна плата одного працівника в еквіваленті повної зайнятості, грн
	909,04
	1191,04
	1213,40
	1366,73
	112,6
	114,8

	Заборгованість із виплати заробітної плати на кінець року, тис.грн.
	98,6
	89,8
	0
	1290,4
	*
	в 14,4р.

	Сплачено податків до бюджетів усіх рівнів, тис.грн.
	8497,6
	11996,8
	*
	9096
	*
	75,8

	Питома вага в загальному обсязі надходжень до зведеного бюджету, %
	17,8
	20,1
	*
	15,3
	*
	76,1

	Заборгованість до зведеного бюджету, тис.грн.
	0
	2,4
	*
	206,6
	*
	в 86,1р.



	Заборгованість до пенсійного фонду, тис.грн.
	280,3
	611,2
	*
	1207,9
	*
	197,6

	Питома вага прибуткових підприємств, %
	66,7
	54,5
	66,7 
	50,0 1
	75,0
	91,7

	Сума отриманих прибутків, тис.грн.
	4086,2
	4100,7
	1515,5 
	3466,5 1
	228,7
	84,5

	Питома вага збиткових підприємств, тис.грн.
	33,3
	45,5
	33,3  
	50,0 1
	150,2
	109,9

	Сума понесених збитків, тис.грн.
	13069,6
	16762,5
	11020 
	4931,91
	44,8
	29,4

	Фінансовий результат до оподаткування, тис.грн.
	-8983,4
	-12661,8
	-9504,5 
	-1465,41
	15,4
	11,6


Довідково:  1 – фінансові показники обліковані без урахування даних АТВТ «Первомайськдизельмаш», ДП «Ливарний завод» та АТЗТ «Санта Україна».

Серед основних промислових підприємств міста збільшили обсяг реалізації продукції порівняно з 2008 роком підприємства: ЗАТ «Первомайський молочноконсервний комбінат»  на 51,0% (програмне завдання виконана на 210,7%); ВАТ «Бриг» - в 1,76 раз (програмне завдання виконано на 181,1%); ВАТ «Завод «Фрегат» на 42,4% (програмне завдання виконано на 105,5%); АТВТ «Первомайськдизельмаш» - на 16,5% (програмне завдання виконано на 96,9%); ТОВ «Райагробуд» - 2,39 рази (програмне завдання виконано на 204,3%); КП «Первомайський міськводоканал» - на 49,4 % (програмне завдання виконано на 134,3%); ТОВ «Юг-Регіон-Плюс» - на 12,0 % (програмне завдання виконано на 118%);  ДП «Енергія» - в 1,56 рази (програмне завдання виконано на 150,4%); ТОВ «Енетеп» - на 38,5% (програмне завдання виконано на 125,2%).

В той же час  знизили обсяги реалізації такі підприємства: ДП «Ливарний завод» - на 35,8% (програмне завдання виконано на 129,2%); ВАТ «Первомайський авторемзавод» - на 51,1% (програмне завдання виконано на 48,2%);  КП «Первомайська друкарня» - на 1,1 % (програмне завдання виконано на 94,5%); АТВТ «Гілея» - на 92,8% (програмне завдання виконано на 3,3%; підприємство планувало здійснити в 2009 році переробку цукру-сирцю).

 Причиною зменшення обсягів реалізації промислової продукції на окремих підприємствах є спад її виробництва в зв’язку із скороченням кількості замовлень. Другий рік поспіль не здійснює основний вид діяльності  (виробництво цукру) АТВТ «Гілея» через відсутність сировини.

В структурі реалізованої продукції переважає продукція харчової промисловості, питома вага якої склала 56,5%. Питома вага продукції машинобудування склала 16,6%,  металургійного виробництва та виробництва готових металевих виробів – 16,3%, інших галузей - від 0,4 % до 4,9%.

Структура обсягів  реалізації  промислової продукції в розрізі  галузей, %

	
	2007 рік, звіт
	2008 рік, звіт
	2009 рік, програма
	2009 рік, звіт

	
	
	
	
	

	Обсяг реалізації промислової продукції, всього
	100.0
	100,0
	100,0
	100,0

	в тому числі:
	
	
	
	

	- машинобудування
	13,8
	20,5
	23,5
	16,6

	- металургійне виробництво та виробництво готових металевих виробів
	16,0
	14,2
	16,3
	16,3

	-виробництво харчових продуктів та напоїв
	61,0
	55,5
	49,3
	56,5

	- легка промисловість
	5,2
	5,9
	6,1
	4,9

	-виробництво іншої неметалевої мінеральної продукції
	0,5
	0,6
	0,7
	1,1

	-виробництво та розподілення електроенергії, газу та води
	3,3
	3,1
	3,8
	4,2

	інші
	0,2
	0,2
	0,3
	0,4


В 2009 році 5 промислових підприємств (ВАТ «Завод «Фрегат», АТВТ «Первомайськдизельмаш», АТЗТ «Санта Україна», ЗАТ «Первомайський молочноконсервний комбінат» та ВАТ «Бриг») вживали заходи по випуску нових видів продукції, удосконаленню та покращенню якісних характеристик продукції, яка випускалась раніше:

-  ВАТ «Завод «Фрегат» випустило нових видів продукції (борона-плуг дискова БПД-6,0.00.00.00) на суму 2309,8 тис.грн. або 4,2 % обсягу виробленої продукції; 

- ВАТ «Бриг»  спроектувало та освоїло виробництво 5 зерносушарних комплексів потужністю 16 тн., які працюють на альтернативному видів палива (солома),  на суму 2648 тис.грн. або 28,9 % всього обсягу виробленої продукції;

- ЗАТ «Первомайський молочноконсервний комбінат» освоїло випуск молочних консервів в більш зручній та сучасній упаковці (в Дой-Пакі по 0,5 кг та скляній банці по 0,58 кг, випуск яких у 2009 році склав 29,1 % всього обсягу виробленої підприємством продукції (32089 тис.грн).

В травні 2009 року ПП «Якість» ввело в експлуатацію цех макаронних виробів, в вересні 2009 року АТЗТ «Санта Україна» - новий  швейний цех на 60 робочих місць в Кривому Озері.

Середньооблікова чисельність штатних працівників на промислових підприємствах скоротилась проти  2008 року на 404 особи або на  13,2% і склала 2655 осіб. Програмне завдання виконано на 89,1%. 

Найбільше скоротили кількість  працюючих  ВАТ «Завод «Фрегат» ( на 97 осіб або на 12,9 %), АТВТ „Гілея” (73 особи або на 34 %), ЗАТ «Первомайський молочноконсервний комбінат» (на 45 осіб або на 6,9%), ДП «Ливарний завод». Зменшили кількість працюючих АТВТ «Первомайськдизельмаш», ВАТ «Первомайський авторемонтний завод», КП «Первомайська друкарня».

Середньооблікова чисельність працюючих в еквіваленті повної зайнятості за 2009 рік склала 2226 осіб і зменшилась  порівняно з відповідним 2008 роком на  417 осіб або на 15,8 %.

Рівень зайнятості  в промисловості склав 83,8% проти 86,4% у 2008 році та 94% передбачених програмою. 

Середньомісячна заробітна плата одного штатного працівника в промисловості за  2009 рік склала 1123,24 грн. і зросла порівняно з 2008 роком на 107,83 грн. або на 10,6 %; середньомісячна заробітна плата в промисловості нижча за середній її розмір  в цілому по місту на  200,13 грн. або на  17,8%.  

Середньомісячна заробітна плата одного працівника в еквіваленті повної зайнятості в промисловості  склала 1366,73 грн. і зросла порівняно з 2008 роком на 175,69 грн. або  на 14,8%; середньомісячна заробітна плата одного працюючого в еквіваленті повної зайнятості в промисловості нижча за середній її розмір в цілому по місту на 5,0%.

Фонд оплати праці в промисловості за 2009 рік склав 36508,2 тис.грн. і зменшився порівняно з 2008 роком на 3,4 %; програмне завдання виконано на 89,5%. Серед підприємств, які зменшили розмір нарахованого фонду оплати праці, ВАТ «Завод»Фрегат» (на 9,1 %),  ВАТ «Первомайський авторемонтний завод» (на 48,2 %), ДП «Ливарний завод». Менше, ніж передбачалось програмою, фонд оплати праці мав місце на ВАТ «Первомайський авторемонтний завод» (на 49,4%), АТВТ «Гілея» (на 71,2%), КП «Первомайська друкарня» (5,8%). 

В той же час, збільшили порівняно з 2008 роком фонд оплати праці ВАТ «Бриг», ЗАТ «Первомайський молочноконсервний комбінат», КП «Первомайська друкарня», ТОВ «Юг-Регіон-Плюс».

Заборгованість із виплати заробітної плати серед промислових підприємств на кінець 2009 року мало 1 підприємство  (АТВТ „Гілея”) на суму 1290,4 тис.грн. проти 2 підприємств на початок року  (ВАТ «Бриг» та АТВТ «Гілея» ) на суму 89,8 тис.грн.   

Промисловість міста залишається однією із основних бюджетоутворюючих  галузей  міста, її питома вага  у 2009 році склала 15,3 % проти 20,1 % в  2008 році. У  2009 році промисловими підприємствами  основного кола сплачено до Зведеного бюджету 9096,0 тис. грн., що на 2900,8 тис. грн. або на 24,2 % менше, ніж у 2008 році  (в цілому по місту надходження до Зведеного бюджету зменшились  0,2%). 

Борг до Зведеного бюджету на кінець 2009 року має одне підприємство (АТВТ «Гілея») на суму 206,6 тис.грн., що 204,2 тис.грн. більше , ніж на початок року.

Борг перед Пенсійним фондом станом на 01.01.2010 року має одне підприємство (АТВТ «Гілея») на суму 1207,9 тис.грн. проти 2 підприємств на початок 2009 року, а саме: АТВТ «Гілея» (574,2 тис.грн) та ВАТ «Бриг» (37 тис.грн.).  

Прибутково працювали 5 підприємств із 9 (55,6 %) проти 7 підприємств (58,3%) у 2008 році.  Сума отриманих прибутків склала 3466,5 тис.грн. і зменшилась порівняно з 2008 роком на 634,2 тис.грн. або на 15,5%. Програмне завдання перевиконано в 2,3 рази. Прибутково працювали: ЗАТ„Первомайський молочноконсервний комбінат”, ВАТ„Первомайський авторемонтний завод”, КП „Первомайська друкарня”, ТОВ «Ремонтник» та ТОВ «Юг-Регіон-Плюс». 

Збитково працювали 4 із 9 підприємств (44,4 %). Сума збитків склала  4931,9 тис. грн. або 48,4 % від загальної суми збитків по місту і зменшилась порівняно з 2008 роком на  11830,6 тис. грн. або на 70,6 %. Суттєво зменшило збитки АТВТ «Гілея».

Фінансовий результат до оподаткування в промисловості склав 1465,4 тис. грн.  збитків проти 12661,8 тис.грн. у 2008 році. Аналіз фінансових показників за 2009 рік проведено  без урахування даних АТВТ «Первомайськдизельмаш», ДП «Ливарний завод» та АТЗТ «Санта Україна», які не надали інформацію.

6.2. Транспорт і зв’язок

В транспортній галузі протягом 2009 року працювало 6 підприємств. 

В місті сформована автобусна маршрутна мережа, яка спроможна задовольнити зростаючі потреби населення в пасажирських автоперевезеннях і складається з 290,6 км автошляхів загального користування. 

Загальні економічні показники діяльності 

транспортних підприємств у місті Первомайську

	Показник
	2007 рік

звіт
	2008 рік

звіт


	Програма

2009 рік
	2009 рік звіт
	2009 рік до 

2008 року

	
	
	
	
	
	(+/-)
	%

	Обсяг перевезень пасажирів, тис.пас. 
	6424,6
	5206,3
	5769,8
	5724,3
	518,0
	109,9

	Обсяг перевезень вантажів, тис.тн
	387,4
	296,2
	243,0
	306,5
	10,3
	103,5

	Середньооблікова чисельність штатних працівників
	236
	196
	215
	169
	-27
	86,2

	Чисельність працюючих в еквіваленті повної зайнятості
	158
	146
	174
	134
	-12
	91,8

	Рівень зайнятості, %
	66,9
	74,5
	80,9
	79,3
	4,8
	106,4

	Фонд оплати праці, тис.грн.
	1261,3
	1556,0
	1794,0
	1806,6
	250,6
	116,1

	Середньомісячна заробітна плата одного працюючого в еквіваленті повної зайнятості
	665,24
	888,13
	859,2
	1123,51
	235,38
	126,5

	Заборгованість із виплати заробітної плати
	0
	0
	0
	376,0
	376,0
	*

	Дохід від перевезень, тис. грн.
	5188,7
	7343,9
	-
	6259,7
	-1084,2
	85,2

	Фінансовий результат до оподаткування
	-264,1
	-283,0
	-47,6
	-1136,7
	-853,7
	401,7

	Кількість прибуткових підприємств
	1
	2
	3
	1
	-1
	50

	Сума отриманих прибутків
	0,3
	13,1
	15,8
	0,4
	-12,7
	3,1

	Кількість збиткових підприємств
	5
	4
	1
	5
	1
	125

	Сума отриманих збитків
	-264,4
	-296,1
	-63,4
	-1137,1
	-841,0
	384,0

	Сплачено податків до бюджетів усіх рівнів, тис. грн.
	747,3
	893,8
	-
	797,7
	-96,1
	89,2

	Питома вага в загальному обсязі надходжень до зведеного бюджету, %
	1,5
	1,5
	-
	1,3
	-0,2
	86,7


Середньооблікова чисельність працюючих на транспорті за 2009 рік порівняно з відповідним періодом минулого року зменшилась на 27 чол. і склала 169 чол., в еквіваленті повної зайнятості – 134 чол.

Фонд оплати праці  працюючих у 2009 році зріс порівняно з 2008 роком на 250,6 тис. грн. або на 16,1 %.

Середньомісячна заробітна плата одного працюючого в еквіваленті повної зайнятості за 2009 рік склала 1123,51 грн. та збільшилася проти  минулого року на 235,38 грн. або на 26,5 %.

Заборгованість із виплати заробітної плати на автотранспортних підприємствах  станом на 01.01.2010 року складає 376,0 тис. грн.

Дохід від перевезень автотранспортними підприємствами за 2009 рік склав 6259,7 тис. грн. і зменшився порівняно  з минулим роком на 1084,2 тис. грн. або на 14,8 %.

За 2009 рік автотранспортні підприємства понесли збитки в розмірі 1136,7 тис.грн. проти 283,0 тис.грн. у 2008 році.  Прибутковим підприємством  є ПП «Граф», фінансовий результат якого за 2009 рік становить 0,4 тис. грн.

У 2009 році надходження до бюджетів усіх рівнів від автотранспортних підприємств в порівнянні з 2008 роком зменшилися на 96,1 тис. грн., і склали 797,7 тис.грн.

В структурі перевезень пасажирів найбільшу питому вагу від загального обсягу перевезених пасажирів протягом 2009 року займають перевезення на міських автобусних маршрутах – 47,7% (2729,6 тис. пасажирів); обсяг перевезених пасажирів на приміських маршрутах склав 306,3 тис. пасажирів (5,4 %); на міжміських – 7,1 тис. пасажирів (0,1 %), обсяг перевезення пасажирів фізичними особами  - 2681,3 тис. пасажирів (46,8 %).
Загальний обсяг перевезень пасажирів, тис. пасажирів

	
	2007 рік

звіт
	2008 рік

звіт
	програма

2009 рік


	2009 рік

звіт
	2009 рік до 

2008 року

	
	
	
	
	
	+/-
	%

	Перевезено пасажирів всього, у т.ч.:
	6424,6
	5206,3
	5769,8
	5724,3
	518,0
	109,9

	з них:
	
	
	
	
	
	

	Юридичними особами:
	5516,1
	4355,4
	4899,8
	3043,0
	-1312,4
	69,9

	- на міських маршрутах
	5187,3
	4074,2
	-
	2729,6
	-1344,6
	67,0

	- на приміських маршрутах
	313,2
	268,3
	-
	306,3
	-38,0
	114,2

	- на міжміських маршрутах
	15,6
	12,9
	-
	7,1
	-5,8
	55,0

	Фізичними особами
	908,5
	850,9
	870,0
	2681,3
	1830,4
	315,1
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Загальний обсяг перевезень


Обсяг перевезення пасажирів юридичними особами на міських маршрутах у 2009 році порівняно з минулим роком зменшився на 1312,4 тис. пасажирів. 

Зменшення загального обсягу міських пасажирських перевезень юридичними особами у 2009 році на 33,0% пояснюється  зменшенням пасажиро навантаження з причини негативного впливу фінансово-економічної кризи та падінням рівня зайнятості у промислово-виробничому і торгівельно-обслуговуючому секторах економіки міста.

Загальний обсяг перевезень вантажів, тис. тонн
	Показники
	2007 рік

звіт
	2008 рік

звіт
	2009 рік

звіт
	2009 рік до 

2008 року

	
	
	
	
	(+/-)
	%

	Всього, в т.ч.
	387,4
	296,2
	306,5
	10,3
	103,5

	ВАТ “Первомайськавтотранс”
	217,2
	99,8
	60,2
	-39,6
	60,3

	ЗАТ “Авотехнік”
	0,7
	-
	-
	-
	-

	ТОВ “Трансекспрес-Юг”
	90,3
	-
	-
	-
	-

	Фізичні особи
	79,2
	196,4
	246,3
	49,9
	125,4


За результатами роботи вантажних перевізників за 2009 рік загальний обсяг перевезень вантажів становить 306,5 тис. тонн, що на 10,3 тис. тонн або на 3,5 % більше ніж у  минулому році. 

Послуги з вантажних перевезень у місті Первомайську надають такі підприємства – ВАТ «Первомайськавтотранс», ЗАТ «Автотехнік» та ТОВ «Транс експрес-Юг». 

Найбільш гострою проблемою у сфері вантажних перевезень, яка виникла у 2009 році  є суттєве зниження обсягів  перевезень вантажів ВАТ “Первомайськавтотранс” на 39,6 тис. тонн вантажів або 39,7 %, за рахунок зменшення кількості замовлень та зростання обсягу перевезень фізичними особами-підприємцями.

Фізичними особами-підприємцями протягом 2009 року перевезено 246,3 тис. тон. вантажів, що на 49,9 тис. тон. більше, ніж у 2008 році або на 25,4 %.  

Основними напрямками розвитку системи зв’язку у 2009 році є удосконалення телекомунікаційної та інформаційної мережі, розвиток цифрового зв’язку, збільшення ємності телефонних станцій міста, забезпечення надійності зв’язку та підвищення якості обслуговування споживачів. 


Первомайська міська телефонна мережа налічує 7 АТС загальною монтованою ємністю 21800 номерів, задіяно з них -  20887 номерів , в тому числі квартирні – 17729 номерів.


Протягом 2009 року  у місті відбулося збільшення вільної потужності телефонної мережі на304 номери.

Показники потужності діючих АТС міста Первомайськ
	Показники
	2007 рік

звіт
	2008 рік

звіт
	2009 рік

програма
	2009 рік

звіт
	2009 рік до

2008 року

	
	
	
	
	
	(+/-)
	%

	Загальна потужність діючих АТС на кінець року,

номерів, в т.ч.
	19420
	19049
	19465
	20887
	1838
	109,6

	- квартирні
	17478
	17129
	17481
	17729
	600
	103,5

	Щільність квартирних телефонів на 100 мешканців
	25,9
	25,4
	25,9
	26,4
	1,0
	103,9



Загальна потужність АТС на кінець 2009 року становить 20887 номерів.

Збільшилась забезпеченість квартирними телефонами на 100 мешканців і  становить 26,4 проти 25,4 у 2008 році. Протягом 2009 року кількість встановлених телефонів склала 426 номерів, в тому числі 380 – квартирні, з яких 51 – пільговій категорії населення.
Показники встановлення телефонів в місті Первомайськ

	Показник
	2007 рік

звіт
	2008 рік

звіт
	2009 рік

програма
	2009 рік

звіт
	2009 рік до 

2008 року

	
	
	
	
	
	(+/-)
	%

	Встановлено телефонів, всього, 

в т.ч.
	537
	363
	250
	426
	63
	117,4

	- квартирні
	450
	265
	180
	380
	115
	143,4


Протягом останніх років, у місті широкого розвитку набуває впровадження послуг мобільного зв’язку; покриття мобільним зв’язком території міста становить 100 %. 

У 2009 році кількість користувачів широкополосного доступу до мережі Інтернет збільшилась і склала 2711 осіб проти 1949 у минулому році.
З розвитком мережі Інтернет, мобільного, кабельного та безпроводного теле- та радіозв’язку протягом 2009 року спостерігалось поступове зменшення кількості радіоточок проводного радіомовлення. Кількість таких радіоточок на кінець 2009 року склала – 1268 одиниць, що на 418 радіоточок або на 24,8 % менше, ніж в минулому році.

Зменшення кількості радіоточок відбувається за рахунок виїзду абонентів до іншого місця проживання, примусового відключення абонентів через великий борг та за заявами абонентів на відключення.

Підприємством ЦПЗ № 3 МД УДППЗ “Укрпошта” надається близько 150 послуг.

Обсяг наданих послуг зв'язку, тис. грн.

	Показник
	2007 рік

звіт
	2008 рік

звіт
	2009 рік

програма
	2009 рік

звіт
	2009 рік до 

2008 року

	
	
	
	
	
	(+/-)
	%

	Доходи від послуг зв’язку, всього, в т.ч.
	10341,9
	11539,7
	11550,0
	13795,8
	2256,1
	119,6

	населенню
	6678,8
	7128,5
	7397,8
	9363,6
	2235,1
	131,4

	Із загального обсягу:
	
	
	
	
	
	

	- послуги електрозв’язку
	8521,7
	8899,2
	8850,0
	10999,0
	2099,8
	123,6

	- послуги поштового зв’язку
	1820,2
	2640,5
	2700,0
	2796,8
	156,3
	105,9



Доходи, отримані в 2009 році від надання послуг зв’язку становлять 13795,8 тис. грн.


Загальна структура обсягів доходу від надання послуг зв’язку у 2009 році становить:

· 79,7% ( 10999,0 тис. грн.)  від загального обсягу доходів формується за рахунок послуг, що надаються підприємством електрозв’язку “Укртелеком”;

· 20,3% (2796,8 тис. грн.) - за рахунок надання послуг поштового зв’язку підприємством “Укрпошта”.


Доходи, отримані від надання послуг населенню зазначеними підприємствами зв’язку становлять 9363,6 тис. грн., в тому числі:

-ВАТ “Укртелеком”- 8664,4 тис. грн. (92,5%);

-МД УДППЗ “Укрпошта” – 699,2 тис. грн. (7,5%).


Протягом останніх років широкого розвитку у місті набуває впровадження послуг мобільного зв’язку, яке, в свою чергу, додатково дозволяє надавати послуги з доступу до мережі Інтернет та забезпечувати передачу інформації безпровідним шляхом. Економічна ефективність даного виду послуг пояснюється низьким рівнем витрат та стабільно зростаючою кількістю користувачів.  Покриття мобільним зв’язком території міста становить 100%.
6.3. Розвиток  споживчого  ринку

Обсяг роздрібного товарообороту торговельної мережі міста і мережі ресторанного господарства, що обчислюється статистикою за  9 місяців   2009 року в діючих цінах становить   107658,6 тис. грн., що в порівняних цінах  на 8,1 % менше,  ніж у відповідному періоді  2008 року .

Так, у порівнянні із відповідним періодом минулого року зменшилися обсяги реалізації непродовольчих товарів, а саме: менше реалізовано побутової техніки (холодильників, пральних машин, пилососів, телевізорів, швейних машин, магнітофонів, комп’ютерів, кухонних комбайнів, мікрохвильових печей, кондиціонерів). Також  зменшився обсяг реалізації побутового скрапленого газу.

Згідно прогнозних  показників  за  2009 рік    товарообіг становитиме   143545,0  тис. грн., що в порівнянні   з минулим роком менше на  5,2%.    

 У  2009 році   підприємствами міста реалізовано послуг на суму 30077,6 тис.грн., що 2,5 % або на 743,6 тис.грн. більше відповідного періоду минулого року, в тому числі населенню реалізовано послуг на суму  22796,8 тис.грн..  

Побутові послуги населенню надають 98 підприємств.  Протягом 2009 року у місті відкрились два  об’єкта – перукарня по вулиці Достоєвського та майстерня автосервісу по вул.Одеській.

Торговельна мережа міста Первомайська  станом на 01.01.2010 року в своїй кількості  налічує 646   об’єктів   роздрібної торгівлі та ресторанного господарства, із яких  568  (або 87,9 %)  належить підприємцям – фізичним особам,  78 ( або 12,1 % ) об’єктів належать юридичним особам.

 Протягом 2009 року торговельна мережа міста збільшилась на 37 об’єктів.
Мережа ресторанного господарства  представлена 76 об’єктами на 2687 посадочних місць. У  2009 році  нові об’єкти ресторанного господарства не відкривалися. 

 Швидкими темпами розвивається мережа  об’єктів торгівлі нового типу, де споживачі мають можливість не лише придбати якісні, сертифіковані товари, а і скористатися сучасними торговими послугами. 

Виробництвом хліба та хлібобулочних виробів в місті займається 12 господарюючих суб’єктів, завдяки чому потреба населення в хлібі забезпечена в повному обсязі. 

Значним джерелом у забезпеченні населення міста продовольчими та непродовольчими товарами та сільськогосподарською продукцією є місцеві ринки, яких в місті налічується 5, та три комплекси торгових павільйонів.

7. Зовнішньоекономічна діяльність

Обсяг  зовнішньоторговельного  обороту товарів по місту у 2009 році склав 18991,9 тис. дол. США і збільшився  порівняно з 2008 роком на 1811,4 тис. дол. США або на 10,5%;  програмне завдання виконано на  98,2%; недовиконання  програми склало 350 тис. дол. США.

У загальній сумі торговельного обороту переважає експорт, питома вага якого становила 73,7%. Експорт продукції у 2009 році склав 13988,2 тис. дол. США і збільшився порівняно 2008 роком на 2939,9 тис. дол. США або на 26,6%;  програмне завдання виконано на 99,9%; недовиконання програми склало 13,5 тис. дол. США. 

В загальному обсязі експорту переважала продукція промисловості. За межі України експортували продукцію 5 промислових підприємств: ВАТ „Завод Фрегат”, АТВТ „Первомайськдизельмаш”, ВАТ „Бриг”, ЗАТ „Первомайський молочноконсервний комбінат” та АТЗТ „Санта Україна”.

Протягом 2009 року, як і впродовж останніх років, незмінними групами товарів, що експортуються, залишаються швейні вироби, продукція машинобудування (шляхові огорожі, вироби гідравліки, машини сільськогосподарські - борони, запасні частини  до дощувальних машин,  дизелі і дизель-генератори та запасні частини до них, круп’яне та зерносушильне обладнання), продукція харчової промисловості (молочні консерви). Продукція експортувалась в такі країни: Російська Федерація, Германія, Греція, Італія, Ізраїль, Абхазія, Грузія, Молдова, Казахстан, Вірменія, Литва, Нігерія,  В’єтнам та інші.

Обсяг імпорту за 2009 рік склав 5003,7 тис. дол. США і зменшився порівняно з  попереднім роком на 1128,5 тис. дол. США або на 18,4%; річне програмне завдання виконано на 93,7%; недовиконання склало 336,5 тис.грн.

Сальдо зовнішньої торгівлі позитивне і  склало у  2009 році 8984,5 тис. дол. США проти 4916,1 тис. дол. США у 2008 році  та 8661,5 тис. дол. США,  передбачених програмою.

Динаміка зовнішньоторговельного обороту (тис. дол. США)

	
	2007 рік, 

звіт
	2008 рік, звіт 
	2009 рік, програма
	2009 рік, звіт 
	Темп росту, %

	
	
	
	
	
	2009 рік  до програми  
	2009 рік  до 2008 року

	Експорт 
	14003,12
	11048,3
	14001,7
	13988,2
	99,9
	126,6

	Імпорт 
	6539,19
	6132,2
	5340,2
	5003,7
	93,7
	81,6

	Зовнішньоторговельний оборот
	20542,31
	17180,5
	19341,9
	18991,9
	98,2
	110,5

	Сальдо зовнішньої торгівлі
	+7463,93
	+4916,1
	+8661,5
	+8984,5
	103,7
	182,8

	Коефіцієнт покриття експортом імпорту
	2,14
	1,80
	2,62
	2,80
	106,9
	155,6


8. Соціальна сфера

8.1. Демографічна ситуація

Основними тенденціями демографічного розвитку міста є зменшення чисельності населення та його природного скорочення. Діяльність міської влади направлена на реалізацію державної політики сприяння народжуваності, забезпечення підтримки сімей з дітьми, соціального захисту материнства і дитинства.
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Чисельність наявного населення протягом року скоротилась на 117 осіб, з них за рахунок природного скорочення на 339 осіб та зростання міграційних процесів на 222 осіб. Таким чином, чисельність наявного населення на кінець 2009 року становить 67,2 тис. осіб.

Ознакою нестабільної демографічної ситуації є зміна повікової структури населення в бік його старіння, залишається високим рівень демографічної старості населення.  За 2009 рік  кількість пенсіонерів склала 21,97 тис.осіб (32,7%) з них 2,5 тис.осіб – військових пенсіонерів. 

Значним фактором скорочення чисельності населення є смертність. Рівень смертності залишається досить високим і складає 15,6 % проти 16,4% у  2008 році.

Кількість померлих  перевищила кількість народжених в 2009 році на 339 осіб проти 334 осіб в 2008 році. 

Міграційний приріст населення в 2009 році становив 222 особи (в місто прибуло 968 осіб, вибуло 746 осіб) проти 160 осіб – у попередньому році (прибуло в місто 1102 особи, вибуло – 942).

Основні показники демографічної ситуації 

	
	2006 рік 
	2007 рік 
	2008 рік  звіт
	2009 рік  програма
	2009 рік  звіт

	Чисельність наявного населення на кінець року, тисяч осіб
	67,6
	67,5
	67,3
	67,4
	67,2

	Природний приріст (скорочення) населення, осіб
	-415
	-425
	-334
	-300
	-339

	- кількість народжених
	678
	718
	767
	800
	707

	- кількість померлих
	1093
	1143
	1101
	1100
	1046

	Міграційний приріст (скорочення) населення, осіб
	208
	255
	160
	300
	222

	- кількість прибулих
	1324
	1231
	1102
	1200
	968

	- кількість вибулих 
	1116
	976
	942
	900
	746

	Коефіцієнт народжуваності, на 1000 осіб
	10,0
	10,6
	11,4
	11,9
	10,5

	Коефіцієнт смертності, на 1000 осіб
	16,1
	16,9
	16,4
	16,3
	15,6


8.2.Зайнятість населення та ринок праці

У зв’язку із нестійкою демографічною ситуацією у місті Первомайську число зайнятих в галузях економіки за 2009 рік склало 19,7 тис.осіб і зменшилось у порівнянні з 2008 роком на 0,6 тис.осіб, а у порівнянні з програмним показником на 0,9 тис.осіб.

Програмою зайнятості населення міста Первомайська на 2009 рік передбачено створити 1870 робочих місць в усіх галузях економіки. Станом на 01.01.2010 року завдяки розвитку діяльності на підприємствах, установах і організаціях різних форм власності створено 1424 робочих місця, що складає 76,1% від річного завдання, в тому числі: 123 робочих місця – в галузі економіки, 611 – індивідуальними підприємцями, які вперше зареєстрували свою діяльність та 690 робочих місця створено підприємцями при укладенні трудових договорів з найманими працівниками та реєстрацією їх в міськрайонному центрі зайнятості.

У 2009 році за наданням соціальних послуг до центру зайнятості звернулось 3695 осіб незайнятого населення, що на 244 особи менше, ніж за минулий рік. До активних програм сприяння зайнятості залучено 2184 незайнятих громадян (59,1% від їх загальної кількості) і працевлаштовані 1496 осіб.
Крім того, на підприємствах міста на 2009 рік було заброньовано 6 робочих місць для працевлаштування незахищених верств населення. Протягом року на обліку перебувало 766 осіб, із них працевлаштовані 142 особи цієї категорії, в тому числі в рахунок 5% квоти – 5 осіб. За  рахунок надання дотації роботодавцям було працевлаштовано 7осіб.

З метою  підвищення конкурентоспроможності на ринку праці за звітний період було направлено на навчання за професіями електрогазозварник, перукар та продавець 199 осіб із числа безробітних, з них жінок – 82, молоді до 35 років – 94 особи. 

На курси цільового призначення під конкретні робочі місця протягом 2009 року було направлено 130 осіб.

Проводився комплекс заходів щодо організації тимчасової зайнятості громадян. Результатом цих заходів стало залучення до оплачуваних робіт 489 осіб, із них 132 жінки, 168 осіб з числа молоді до 35 років.

В 2009 році проведено 70 масових заходів – це групові профконсультації «Крок у професію», «Уроки реального трудового життя», семінари з учнівською молоддю, Дні відкритих дверей центру зайнятості, економічні екскурсії (виїзди на ПОУ) та інші.

В 2009 році були проведені 739 семінарів з техніки пошуку роботи, комп’ютерної грамотності, семінари цільових груп, в яких прийняло участь 6390 осіб та 142 профінформаційних семінари, в яких взяли участь 1275 осіб.  

Кількість безробітних, які перебували на обліку, станом на 01.01.10 р. порівняно з початком року зменшилось з 1259 до 900 осіб, рівень зареєстрованого безробіття знизився з 2,9% до 2,1%.

Протягом 2009 року роботодавцями міста надано 2128 вакансій.  Скорочується зайва робоча сила, яка є неефективною з економічної точки зору для підприємств, установ та організацій для виконання певного обсягу робіт, з одночасним перерозподілом вивільнених з виробництва працівників у сферу підприємництва та самозайнятості населення.

 Важливими проблемами впровадження ринкових відносин в галузі трудового законодавства сьогодні можна визнати не різницю між показниками рівня безробіття, а насамперед, невідповідність з одного боку, розміру та своєчасності виплати зарплати, що пропонується роботодавцями, а з іншого, професійно-кваліфікаційного складу шукаючих роботу. 

На заповнення існуючих вакансій впливає низький рівень заробітної плати, наявність на підприємствах заборгованості по заробітній платі, відсутність житла, відсутність необхідної роботодавцю кваліфікації незайнятих громадян, які знаходяться на обліку у центрі зайнятості. 
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Обсяги надання соціальних послуг державною службою зайнятості

	Показник
	2008 рік, звіт
	2009 рік, програма
	2009 рік, звіт


	Виконання програми
	2009 рік до 2008 року

	
	
	
	
	 (+,-)
	%
	(+,-)
	%

	Працевлаштовані за рік, осіб 
	1760
	1835
	1496
	-339
	81,5
	-264
	85,0

	В тому числі:
	
	
	
	
	
	
	

	на додаткові робочі місця, які створені за рахунок дотацій роботодавцям, осіб
	105
	105
	7
	-98
	6,7
	-98
	6,7

	Охоплено професійною підготовкою, перепідготовкою та підвищенням кваліфікації, осіб
	302
	400


	199
	-201
	49,75
	-103
	65,9

	Залучено до участі в оплачуваних громадських роботах, осіб
	372
	560
	489
	-71
	87,3
	117
	131,5

	Число безробітних на кінець звітного періоду, осіб
	1259
	2760
	900
	-1860
	32,6


	-359
	71,5

	Із них
	
	
	
	
	
	
	

	отримують допомогу по безробіттю
	886
	675
	627
	-48
	92,9
	-259
	70,8

	Рівень офіційно зареєстрованого безробіття на кінець звітного періоду, %
	2,9
	5,7
	2,1
	-3,6
	36,8
	-0,8
	72,4


8.3. Грошові доходи населення та заробітна плата

В структурі грошових доходів населення основну питому вагу займає заробітна плата.

За 2009 рік, порівняно з минулим роком доходи населення міста за рахунок заробітної плати зросли на 8321,9 тис.грн. або на 5,2%. На зростання фонду оплати праці вплинуло поступове підвищення мінімальних гарантій в оплаті праці: з 01.01.2009 року мінімальна заробітна плата склала 605 грн., з 01.04.2009 року – 625 грн., з 01.07.2009 року – 630 грн., з 01.10.2009 року – 650 грн та з 01.11.2009 року – 744 грн..

Середньомісячна заробітна плата 1-го штатного працівника у 2009 році в середньому склала 1323,37 грн. та збільшилась порівняно з минулим роком на 12,4%. 


[image: image8.emf]882,8

1176,92

1250,0

1323,37

0

200

400

600

800

1000

1200

1400

грн.

2007 2008 2009

програма

2009

Роки

Середньомісячна заробітна плата одного штатного 

працівника, грн.

місто Первомайськ


Середньомісячна заробітна плата 1-го працюючого в еквіваленті повної зайнятості у 2009 році склала 1439,29 грн. та збільшилась порівняно з минулим роком на 13,7%. При цьому середньомісячна заробітна плата 1 –го працюючого в еквіваленті повної зайнятості перевищує середній прожитковий мінімум для працездатної особи (681,5грн.) та середню мінімальну заробітну плату(643,2 грн.) в 2,1 рази та в 2,2 рази відповідно.

В 2009 році доходи населення міста зросли на 5,2%, а законодавчо встановлена мінімальна заробітна плата – на 20,8%.

В окремих галузях розмір середньомісячної заробітної плати 1-го працюючого в еквіваленті повної зайнятості наведений нижче.

	Види діяльності
	2008 рік, звіт
	2009 рік, програма
	2009 рік, звіт
	Відхилення 2009 рік до 2008 року (+,-)
	Темп росту 2009 рік до 2008 року

	
	
	
	
	тис.грн.
	%

	промисловість
	1252,81
	1213,40
	1469,93
	217,12
	117,3

	будівництво
	1510,73
	1216,54
	1410,53
	-100,2
	93,4

	транспорт та зв’язок
	1396,42
	859,20
	1592,17
	195,75
	114,0

	комунальні послуги
	1275,32
	1274,12
	1293,82
	18,5
	101,5

	освіта
	1210,23
	1312,02
	1358,88
	148,65
	112,3

	охорона здоров’я
	1055,76
	1144,69
	1201,31
	145,55
	113,8

	фінансова діяльність
	2199,52
	2383,20
	2058,4
	-141,12
	93,6

	Всього
	1266,32
	1332,63
	1439,29
	172,97
	113,7


Негативним фактором дотримання соціальних гарантій працюючих є несвоєчасність виплати заробітної плати та наявність заборгованості. Протягом 2009 року заборгованість із виплати заробітної плати порівняно з початком року зросла на 1332,3 тис.грн. і склала станом на 01.01.2010 року 1679,4 тис.грн.. Найбільшу питому вагу в загальній заборгованості по заробітній платі займає заборгованість в галузі промисловості - 76,8% (АТВТ “Гілея”), транспорту та зв’язку - 22,4%, інших галузях – 0,8%.
З метою ліквідації наявної заборгованості із виплати заробітної плати складено графік погашення боргу з терміном повного погашення до 01.11.2012 року.
Для підвищення рівня заробітної плати та недопущення порушень чинного законодавства в оплаті праці, протягом 2009 року проведено 104 перевірки щодо дотримання мінімальних гарантій в оплаті праці та 44 вивчення з питань оплати та нормування праці.

8.4. Соціальне забезпечення

            Управлінням праці та соціального захисту населення Первомайської міської ради прийнято та виконувалось  ряд соціальних програм, направлених на соціальний захист малозабезпечених категорій населення міста: 
· програма ′′Місто, де зручно всім′′,  яка складається з ІІІ розділів: соціальний захист людей похилого віку та осіб, які постраждали  внаслідок Чорнобильської катастрофи; соціальна адаптація бездомних громадян та осіб, звільнених з місць позбавлення волі; програма «Безбар’єрна Первомайщина»; 

- програми, які фінансуються: виплати компенсації фізичним особам, які надають соціальні послуги згідно Постанови Кабінету Міністрів України від 29.04.2004 р. № 558; щомісячна  виплата стипендій сім’ям загиблих воїнів – інтернаціоналістів; щомісячна виплата стипендії 100 річним; програма надання матеріальної допомоги громадянам міста.

Проведено обстеження умов проживання 8742 мешканців міста. По результатам  додаткових обстежень матеріально-побутових умов проживання інвалідів та малозахищених  громадян з міського бюджету надано грошову  допомогу 1049 особам на суму 140,7 тис.грн., натуральну допомогу – 495 особам на суму 16,1 тис.грн.; підприємства міста надали грошову допомогу  9825 особам на суму 1391,2 тис.грн. та натуральну допомогу – 12769 особам на  суму 2018,1 тис.грн; продовольчі набори отримали  1710 осіб; 56 осіб забезпечені обідами через пункти гарячого харчування; 183 особи пройшли медико-соціальну реабілітацію. З пункту розподілу речей, бувших у вжитку, надано допомогу 297 особам на суму 5,0 тис. грн. 
У 2009 році управлінням праці та соціального захисту населення здійснено 100% обстеження матеріально-побутових умов проживання інвалідів війни, учасників бойових дій і солдатських вдів. За результатами обстежень забезпечено зубопротезування 40 осіб, технічними засобами реабілітації – 23 особи, санаторно-курортними путівками – 61 особа,  протезно-ортопедичними виробами – 8 осіб.

24 волонтерськими загонами  надано допомогу 903 особам.
На надомному обслуговуванні знаходиться 482 одиноких і одинокопроживаючих громадян похилого віку та інвалідів; у стаціонарному відділенні для постійного або тимчасового проживання одиноких громадян похилого віку та інвалідів проживає 29 підопічних; у відділенні соціальної адаптації дітей-інвалідів проходять реабілітацію 19 дітей;  надано 1489 послуг із соціально-побутової реабілітації  підопічним, які знаходяться на надомному обслуговуванні; надано 1678 послуг із соціально-медичної реабілітації громадянам похилого віку та інвалідам.

Для забезпечення життєдіяльності 3125 інвалідів, які перебувають на обліку, зі складу управління праці та соціального захисту населення у 2009 році року видано  527 засобів реабілітації та пересування; у відділенні медико-соціальної реабілітації осіб похилого віку та інвалідів 41 особа пройшла реабілітацію; 4 інваліди отримали направлення для влаштування в будинки-інтернати; 1 інвалід отримав пільговий автотранспорт; 99 інвалідів ВВв отримали компенсацію на бензин та технічне обслуговування машин на загальну суму 16,1 тис.грн.; 153 особи отримали компенсацію за невикористане санаторно-курортне лікування на загальну суму 35,4 тис.грн.; 18 інвалідам  встановлено стаціонарні телефони.

        В консультаційному пункті відділення  соціальної реабілітації дітей-інвалідів управління праці та соціального захисту населення міської ради надається методична допомога сім’ям,  які виховують дітей-інвалідів; 72 такі сім’ї отримали допомогу. Щоденно проводиться методична робота по виконанню індивідуальних сімейних планів.

8.5  Пенсійне забезпечення

До бюджету  управління Пенсійного фонду за  2009 рік надійшло власних коштів на суму 67944,8 тис.грн., що на 3076,6 тис.грн. більше, ніж у 2008 році; забезпечення виплати пенсій власними коштами станом на 01.01.2010 року склало 35,6%. 

Пенсійне забезпечення

	Показники
	2007 рік, звіт
	2008 рік, звіт
	2009 рік, програма
	2009 рік, звіт
	Темп росту, %

	
	
	
	
	
	до програми
	2009 рік  до 2008 року  

	Надійшло  власних коштів до Пенсійного фонду, тис.грн. -  всього,
	49133,3


	64868,2
	64032,9
	67944,8
	106,1
	104,7

	в тому числі:
	
	
	
	
	
	

	 - в середньому за місяць, тис.грн.
	4094,4
	5405,7
	5336,1
	5662,1
	106,1
	104,7

	Виплачено пенсій, тис.грн.
	115981,4
	169135,5
	186792,0
	190840,8
	102,2
	112,8

	Забезпеченість власними коштами, %
	42,4
	38,4
	34,3
	35,6
	*
	*

	Середньомісячний розмір пенсії одного пенсіонера, грн.
	509,21
	741,16
	816,89
	828,3
	101,4
	111,8

	Заборгованість до Пенсійного фонду на кінець року, тис.грн.
	6340,1
	8544,9
	9681,5
	9616,1
	99,3
	112,5

	в тому числі:
	
	
	
	
	
	

	- розстрочена заборгованість, тис.грн.
	1748,5
	4705,1
	*
	4567
	*
	97,1


Потреба на виплату пенсій у 2009 році склала 190,8 млн.грн.; фактично виплачено  190,8 млн.грн., у тому числі 67,9 млн. грн. за рахунок власних коштів, що склало 35,6% від загальної потреби та 122,9 млн. грн. (64,4%) за рахунок дотації Пенсійного фонду. Протягом  2009 року пенсії виплачувалися своєчасно  та в повному обсязі.       

 
Одним   із   резервів     збільшення   надходжень   до   Пенсійного  фонду   в  місті   є погашення заборгованості підприємств, установ та організацій перед Пенсійним фондом, яка станом на 01.01.2010 року склала 9616,1 тис. грн., в тому числі: недоїмка по внесках  - 9454,9 тис.  грн., по штрафним санкціям – 125,2 тис. грн. та  пені  -  36,0  тис. грн.; з початку року заборгованість збільшилась на 1071,2   тис. грн. або на 12,5%.

 
При цьому 82,1% всієї заборгованості або 7893 тис.грн. склала заборгованість підприємств комунальної власності. 

      
З метою зменшення заборгованості управлінням Пенсійного фонду до  порушників пенсійного законодавства застосовані наступні заходи адміністративного впливу: до платників – боржників направлені вимоги на суму  3617,9 тис.грн; за несвоєчасну сплату страхових внесків застосовано фінансових санкцій на суму 188,8 тис.грн. та пені 33,5 тис.грн.; до управління ДВС направлено узгоджених  вимог на суму 1392,6 тис.грн., крім того  на  виконанні в органах ДВС станом на 01.01.2010  року знаходиться судових рішень на суму 1043,8 тис.грн.; подано позовних заяв до Господарчого суду на  суму 2667,6 тис.грн.; за 2009 рік на посадових осіб накладено 21 адмінштраф на суму 7769 грн., які повністю сплачено.

      
У 2009 році проведено 11 засідань комісії з питань забезпечення своєчасності і повноти сплати податків та погашення заборгованості із заробітної плати, пенсій, стипендій та інших соціальних виплат при виконкомі Первомайської міської ради, на якій заслухані керівники підприємств-боржників.


З метою погашення заборгованості до Пенсійного фонду України за кожним підприємством – боржником закріплений спеціаліст відділу обліку надходження платежів, який контролює стан розрахунків підприємств з управлінням Пенсійного фонду України. 

Органами ДВС на користь Пенсійного фонду стягнуто 129,9 тис.грн.

8.6 Житлова політика та житлово-комунальне господарство

Житлове господарство

Житловий фонд, який перебуває у комунальній власності міста станом на початок грудня 2009 року складає 322 будинки, загальною площею 760,2 тис. кв. м., житловою площею 417,6 тис. кв. м., нараховує 13137 квартир.
В січні 2009 року створена комісія по реформуванню житлово-комунального господарства м. Первомайська, яка прийняла до запровадження варіант створення єдиного базового підприємства по наданню послуг з утримання будинків та прибудинкових територій. В лютому 2009 року міською радою прийняте рішення про створення такого підприємства, і вже в березні затвердили Статут та структуру базового комунального підприємства «Затишок» по наданню послуг з утримання будинків та прибудинкових територій.  

З метою сприяння створенню ОСББ у 2009 році в межах реалізації проекту „Забезпечення підвищення доходів та зменшення витрат міського бюджету м. Первомайська шляхом системного впровадження інноваційних технологій” виділені кошти для вирішення проблем з капітальним ремонтом будинків, в  тому числі:

1. проведений капітальний ремонт внутрішньо будинкових мереж теплопостачання в житловому будинку по вул. Корабельній, 7, на суму 50,0 тис. грн.

2. проведений капітальний ремонт покрівлі в житловому будинку по вул. Корабельній, 17, на суму 150,0 тис. грн.

3. відновлений фасад житлового будинку по вул. Київській, 52, на суму 55,32 тис. грн.
Фінансування капітального ремонту житлового фонду з місцевого бюджету складає 1-2 % від потреби, що призводить до зношення житлового фонду. 

Виділені міською радою на капітальний ремонт житлового фонду в 2009 році кошти в розмірі 280,0 тис. грн. були спрямовані на проведення експертизи та капітально-відновлювального ремонту шести ліфтів, які відпрацювали встановлений термін експлуатації - на суму 80,0 тис. грн. та на продовження капітального ремонту гуртожитку по вул. Гвардійській, 4, (оздоблювальні роботи) - в сумі 200,0 тис. грн.

 У зв’язку з недостатнім фінансуванням не вдалося завершити капітальний ремонт покрівлі буд. № 1 по вул. Космонавтів, що був розпочатий в 2008 році. З 2006 року не вдається провести капітальний ремонт будинку № 11 по вул. Коротченко, що має ознаки аварійності. В будинку № 59-«а» по вул. Гвардійців Родимцева, що також з ознаками аварійності ще з 2002 року, проведена лише реконструкція покрівлі. У вересні 2009 року з’явилися ознаки аварійності на конструктивних елементах буд. № 8-«а» по вул. Гвардійській, який лише в 2006 році введений в експлуатацію.

                       Водопостачання та водовідведення

За рахунок коштів державного та міського бюджетів в галузі „Водопостачання та водовідведення” за 2009 рік виконано наступні роботи:

1.  здійснено техніко-економічні розрахунки по реконструкції очисних споруд каналізації для проходження комплексної державної експертизи - 99,1 тис. грн.;

2. встановлено пожежні гідранти - 50 тис. грн.;

3. відремонтовано напірний колектор каналізації по вул. 8 Повітрянодесантної дивізії - 60,0 тис. грн.;

4. розроблено проектно-кошторисну документацію по реконструкції хлораторних станцій ОВНС-1, ОВНС-2 - 90,5 тис. грн.;

5.  завершено будівництво насосної станції ІІІ підйому з резервуарами запасу води по вул. Гагаріна - 3054,0 тис. грн.;

6. виготовлено проектно-кошторисну документацію та розпочато роботу по реконструкції очисних споруд каналізації м. Первомайська - 1065,0 тис. грн. ;

7. побудовано напірний колектор з насосною станцією каналізації від житлового будинку по вул. Радянській, 1- 300,0 тис. грн.;

8. побудовано напірний колектор з насосною станцією каналізації від житлових будинків по вул. Марії Демченко -  500,0 тис. грн.;

9. проведено екологічне оздоровлення річки Синюхи -  85,0 тис. грн..

В листопаді 2009 року укладений договір на розроблення проектно-кошторисної документації по екологічному оздоровленню річки Синюхи. Вартість першого етапу (інженерно-геодезичні та інженерно-геологічні вишукування) складає 234,5 тис. грн., з них сплата до кінця 2009 року в сумі 85,0 тис. грн. 

З метою впровадження енергозберігаючих заходів, комунальним підприємством “Спеціальне проектно-конструкторське бюро автоматизованих систем управління водопостачанням” за рахунок комунального підприємства "Первомайський міський водоканал" розроблена проектно-кошторисна документація по автоматизації і диспетчерському управлінню  спорудами водопостачання м. Первомайська. Загальна вартість проекту складає 467,6 тис. грн. 

В 2009 році розроблений проект „Спільно з громадськістю захистимо довкілля Первомайська та водний басейн одного з природних чудес України – Гранітно-степового Побужжя”, який став переможцем в Всеукраїнському конкурсі проектів та програм місцевого самоврядування з сумою фінансування з державного бюджету – 470,8 тис. грн.

Теплопостачання

З метою покращення якості послуг з теплопостачання та виконання енергозберігаючих заходів, протягом 2009 року за рахунок державного та міського бюджету здійснений капітальний ремонт та реконструкцію теплових мереж комунальної власності міста на загальну суму 347,5 тис. грн., в тому числі: за рахунок держаного бюджету  – 172,5 тис. грн. та міського бюджету   – 175,0 тис. грн., з них: за рахунок загального фонду міського бюджету – 120,0 тис. грн., за рахунок бюджету розвитку міського бюджету – 55,0 тис. грн. 

За виділені кошти відремонтовані  860 погонних метри теплових мереж в двотрубному обчисленні. 
Газифікація

За рахунок міського бюджету  в галузі „Газифікація” у 2009 році розроблена проектно-кошторисна документація по газифікації ДНЗ № 14 вартістю 8,5 тис. грн. та здійснено технічне обслуговування газорозподільних мереж та ШРП до протитуберкульозного диспансеру вартістю 1,1 тис. грн.
Освітлення міста

 З метою проведення робіт по освітленню вулично-шляхової мережі міста з міського бюджету  виділено   237,0 тис. грн. на ремонт та утримання вуличного освітлення міста, які  направлено в першочерговому порядку на відновлення вуличного освітлення по основним магістральним вулицям міста. У 2009 році  КП «Комунсервіс» провело роботи на загальну суму 539, 0 тис. грн., в результаті чого :

        -  зовнішнє освітлення здійснюється на 26 вулицях міста.

-  встановлено світлових точок – 1259 шт.

-  встановлено приладів обліку електроенергії – 21 шт.

-  встановлено приладів диференційованого обліку електроенергії – 17 шт.

        -  проведено роботи по ремонту вуличного освітлення:

Вул. Одеська, вул. Революції,  вул. К.Маркса, вул. Радянська, вул. Готвальда,  вул. Дзержинського,  м-н Котеджі, м-н Фрегат, Сквер Перемоги , вул. Грушевського, площа Леніна, парк ім. Петровського, міський стадіон.

- Проведено відновлення зовнішнього освітлення по вул. 20 років Жовтня на 30 світлоточок, по вул.12Грудня на 42 світлоточки, по вул. Воровського на 8 світлоточок. 

Рішенням міської ради від 28.10.09р. виділено 30,0 тис. грн. на ремонт вуличного освітлення, за які розпочато відновлення вуличного освітлення по вул. Коротченко.

Дороги

На поточний ремонт доріг міста у 2009 році витрачено  з міського бюджету 631,6  тис.грн. 
1. Протягом 2009 року проведені роботи по відновленню профілю доріг  об’ємом 11923 м2 , роботи по ямковому ремонту площею  4322 м2  на загальну суму 627,33 тис. грн. Також КП «Комунсервіс» проведені роботи по грейдеруванню вулиць після дощів площею 45778 м2   на  48,52 тис. грн. Рішенням міської ради від 28.10.09р. виділено 36,48 тис. грн. на поточний ремонт доріг міста, за які проведено додатковий ямковий ремонт по вулицям Вознесенській, Київській, Радянській, Одеській, Кам’яномостівській,  Достоєвського загальною площею  309,2 м2.

 2. За рахунок коштів по субвенції з обласного бюджету (545,0 тис. грн.) та коштів з міського бюджету на поточний ремонт доріг (631,6 тис.грн.) проведені роботи по відновленню дорожнього покриття по вул. 12 Грудня загальною площею  8018 м2 . 

3. Після відновлення дорожнього покриття КП «Кіровограддорсервіс»  проведені роботи по нанесенню горизонтальної дорожньої розмітки по вул. Вознесенській, Київській, Автодорівській, на мостах через річки Синюха та Південний Буг, по вул. Грушевського, Одеській, Радянській. Після відновлення дорожнього покриття  по вул.12 Грудня  нанесена горизонтальна дорожня розмітка, обладнано три пішохідних переходи на перехрестях з вулицями Воровського, Ленінградською та Папаніна, обладнано дві автобусні зупинки біля перехрестя з вул. Ленінградською. Всього нанесено 7967 п. м. осьової розмітки та 447 м2 пішохідних переходів. 

4. Виконуючи прохання мешканців міста,  облаштовані пішохідні переходи по вул. Одеській (зупинка «Мічуріна») та по вул. Вознесенській .

5. На звернення мешканців вул. Урицького проведено обладнання «Лежачих поліцейських» з нанесенням розмітки та встановленням дорожніх знаків 1.11 «Пагорб» та 3.29 «Обмеження максимальної швидкості до 40 км/год»

6. Рішенням  міської ради від 24.04.2009 року №2   виділено додаткові кошти в сумі 70,0 тис. грн. на придбання та монтаж дорожніх знаків. 14.05.2009 р. затверджено міським головою та погоджено органами ДАІ  „Перелік дорожніх знаків на 2009 рік”. КП «Кіровограддорсервіс» та КСМЕП м. Миколаїв проведено монтаж дорожніх знаків загальною кількістю 250 штук, серед яких 89 шт. «Пішохідний перехід» та 30 шт. «Діти», які встановлено біля шкіл. 

7. Встановлений турнікет по вул. Автодорівській довжиною 104м, який оснащений світлоповертаючими елементами.

8. 17.02.2009 року на перехресті вул. Радянській та вул. Каховській біля ЗОШ №17 відремонтовані та підключені два світлофори для пішоходів. 29.04.2009 р. введено в дію світлофорний об’єкт на проспекті Праці біля ЗОШ  № 9.

Благоустрій міста
Рішенням міської ради від 15.01.2009 року № 1 "Про затвердження бюджету міста Первомайська на 2009 рік" з місцевого бюджету на благоустрій міста виділено 2 280, 5  тис. грн.
Щомісячно, згідно затверджених міським головою графіків, проводяться перевірки санітарного стану міста. За результатами проведених планових та рейдових перевірок до адміністративної відповідальності притягнуто 97 осіб: з них 30-м винесені попередження та на 68 правопорушників накладено штрафи на загальну суму 3451 грн. 

Протягом 2009 року проведено весняний двомісячник з благоустрою, озеленення та поліпшення санітарного стану міста, та осінній місячник з благоустрою і санітарного очищення міста Первомайська, також проведений загальноміський суботник напередодні Дня міста. 

До безоплатних громадських робіт залучилися засуджені до покарання громадяни. З 01.07.2009 року по 31.12.2009 року згідно з направленням кримінально – виконавчої інспекції в управлінні житлово–комунального господарства міської ради відпрацьовували 184 громадянина. 

Прибирання вулиць і скверів

Прибирання 27 вулиць та скверів  міста загальною  площею 142,2 тис.м2 забезпечує ФОП Зав’ялова О.А. У 2009 році виділено 421,304 тис. грн. на санітарне очищення міста. У січні - лютому , до проведення тендеру, санітарне очищення здійснювало КП "Комунсервіс", яке профінансовано на 50,6 тис.грн.  

В 2009 році виготовлено 179 бетонних урн на суму 20,6 тис. грн. та 19 металевих на суму 14,2 тис. грн., які встановлені по місту, а саме:  на зупинках громадського транспорту на вулицях Шевченка, К.Маркса, Київській, Грушевського, Одеській, Радянській, Автодорівській,  Корабельній, 12 Грудня та в сквері «Перемоги». Також для підтримки належного санітарного стану під час проведення урочистих заходів придбано 17 пластмасових контейнерів на суму 7,565 тис. грн. 
Для полегшення прибирання тротуарів міста, у вересні 2009 року ФОП Зав’яловою О.А., придбана машина для чищення тротуарів  вартістю 120,0 тис .грн.



На виконання ст.41 Закону України «Про забезпечення санітарно-епідемічного благополуччя населення» на ліквідацію несанкціонованих сміттєзвалищ у 2009 році використано з місцевого бюджету – 38,0 тис. грн.,   За 2009 рік комунальним підприємством «Комунсервіс» (Музикою) по місту ліквідовано 18 несанкціонованих сміттєзвалищ. 

З метою недопущення створення несанкціонованих сміттєзвалищ в місті приділяється велика увага питанню укладання договорів на вивіз побутового сміття мешканцями приватного сектору, підприємствами, організаціями різних форм власності. За останні роки таким видом послуг охоплено майже 76% будинків приватного сектору. Комунальне підприємство «Комун сервіс»( Музика С.І.)  уклало договори на вивезення твердих побутових відходів з 63  кварталами із 67. 

Озеленення міста

В місті Первомайську за рахунок місцевого бюджету обслуговується 12,0га газонів, квітників 4794м2.

На озеленення міста у 2009 році витрачено 209,8 тис.грн., що дозволило провести реконструкцію газонів по вул. Воровського, вул. Автодорівській, вул. Київській, вул. Шевченка, вул. Грушевського), висадити  квіти в кількості  22  тис.од. на центральних вулицях (вул. Грушевського, вул. Шевченка, Радянській,  скверах ( «Перемоги», «Визволення», «Пам’яті жертв білого терору», «Слави»), біля пам’ятників воїнам ВВВ, меморіальних комплексів, братських могил  міста. Протягом всього вегетаційного періоду за зеленими насадженнями проводився догляд (полив, прополка, підрізка). 

Протягом 2009 року створено додатково 267 м2 квітників, постійно ведеться догляд за висадженими зеленими насадженнями.

Проводились роботи по копці газонів та посіву трави по вул. Грушевського, вул. Шевченка, кругах мостових транспортних розв’язок.

Створено нові зелені зони по вул. Достоєвского, 32, вул. Автодоровській, 4, Автодоровській, 6а, на території навчальних закладів та в лікарнях розбито сади фруктових дерев. 

До робіт з озеленення міста залучено установи, заклади, підприємства, громадськість та осіб, засуджених до покарання у вигляді громадських робіт. 

Ліквідація аварійно-небезпечних дерев

З початку року з бюджету на видалення аварійно - небезпечних дерев  виділено 18,0 тис. грн. (видалено 83 дерева).

Відділом благоустрою управління житлово–комунального господарства міської ради організована співпраця з фізичними особами Семеновим С.П. та  Чайкою В.П. по видаленню аварійно - небезпечних дерев сухостою безкоштовно. За  2009 року видано 86 ордерів на видалення 759 аварійних дерев сухостою, з них видалено 402 дерева.

За допомогою благодійників та меценатів, отримано 1450 саджанців дерев (1000 фруктових дерев, 250 клену, 130 дубів, 50 сосен, 20 беріз), які висаджено на території міста. 

Криниці

По місту нараховується 136 громадських шахтних колодязів (криниць). Щомісячно підприємством ДП “Профдезинфекція” (Шершньов) хлоруються 17 громадських криниць питної води. На дані заходи у 2009 році  з місцевого бюджету передбачено 5,0 тис. грн..; проведено ремонт 3 криниць, вартість робіт склала -  6,0 тис. грн. 

Кладовища міста

На території міста Первомайська нараховується  11 кладовищ, на їх утримання виділено 35,0 тис.грн.

Проведені роботи по прибиранню територій міських кладовищ по вул. Одеській, Кам’яномостівській, Краснофлотській, Вознесенській від сміття та вирубка чагарників.

До поминальних днів  завозився пісок та вода.   

Відлов бродячих собак

У 2009 рік  на відлов бродячих собак  виділено з міського бюджету  36,0 тис.грн. Управлінням житлово-комунального господарства міської ради  був укладений договір на відлов бродячих собак з суб’єктом підприємницької діяльності Кеніч П.П.. Відловлено та утилізовано  625 бродячих  собак. 
Ліквідація несанкціонованих сміттєзвалищ

На виконання ст.41 Закону України «Про забезпечення санітарно-епідемічного благополуччя населення» на ліквідацію несанкціонованих сміттєзвалищ у 2009 році було виділено з місцевого бюджету – 38,0 тис. грн., які за 2009 рік використано в повному обсязі. 
Утримання міського пляжу « Райдуга»

Міський пляж «Райдуга» утримує КП «Комунсервіс», згідно з переліком об’єктів з благоустрою на 2009 рік в межах затверджених лімітів  на  його утримання виділено 10,0 тис. грн.

Протягом літнього сезону 2009 року проводилось прибирання по понеділках та п’ятницях. Встановлено 4 урни та 1 контейнер для збору ТПВ, завезено 4 машини  піску, зроблені написи з інформацією про заборону купання в невстановлених місцях, регулярно відбувався покіс трави.

Надвірна вбиральня приведена  в задовільний санітарно – технічний стан, встановлено 2  щита на стойках, які визначають кордони  пляжу.

Відремонтовані  роздягальні та лавки. 

Здійснення протималярійних заходів

Протягом травня - червня 2009 року на річках Синюха та Південний Буг  проводилися протималярійні заходи. Використано - 5,0 тис. грн. 

Утримання полігону твердих побутових відходів

На утримання тимчасового полігону твердих побутових відходів у 2009 році виділено 184,1 тис. грн. 

В межах міста земельні ділянки, які відповідають санітарним вимогам утворення та утримання сміттєзвалищ твердих побутових відходів, відсутні. 

На підставі пункту «в» статті 16 Закону України «Про відходи» та подання начальника управління житлово-комунального господарства Первомайської міської ради до голови Первомайської райдержадміністрації комісією по земельних ресурсах райдержадміністрації в листопаді 2009 року прийняте рішення про виділення земельної ділянки площею 4га. з земель запасу району (колишні поля фільтрації  сококонсервного заводу) під будівництво полігону твердих побутових відходів. Складено акт вибору земельної ділянки, який узгоджено з відповідними обласними та районними службами. Виготовлена проектно-кошторисна документація на будівництво міського полігону вартістю 21180,7 тис. грн.
8.7 Енергозабезпечення та енергозбереження

В рамках виконання заходів з енергозбереження у житлово-комунальному господарстві виконано ряд енергозберігаючих проектів:

 У галузі водопостачання:

- встановлені 7 частотних перетворювачів на насосних станціях водопостачання вартістю 274 тис. грн., що дозволило у 2009 році зекономити 239,75 тис. кВт/год. електроенергії на суму 172,62 тис. грн., що складає 89,38 тон умовного палива;

- встановлені багатотарифні лічильники електроенергії, розроблені графіки роботи насосних станцій, проведені поточні ремонти водопровідних мереж, своєчасне ліквідування поривів, що дозволило зекономити електроенергії у 2009 році на суму 899,24 тис. грн.

- замінене насосне обладнання на менш потужне на загальну суму 1235,4 тис. грн.,  що дозволило у 2009 році зекономити 473,12 тис. кВт/год. електроенергії на суму 340,65 тис. грн., що складає 176,38 тон умовного палива;

- впроваджено систему м’якого пуску електродвигунів на загальну суму 1235,4 тис. грн., що дозволило у 2009 році зекономити 233,77 тис. кВт/год. електроенергії на суму 168,32 тис. грн., що складає 87,15 тон умовного палива;

- здійснений за минулі роки капітальний ремонт та реконструкція мереж із застосуванням труб, виготовлених за сучасними технологіями  на загальну суму 2650,8 тис. грн. дозволило  у 2009 році зекономити 579,36 тис. кВт/год. електроенергії на суму 397,17 тис. грн., що складає 215,99 тон умовного палива.

У галузі міського освітлення:

- встановлені багатотарифні лічильники електроенергії на загальну суму 17,4 тис. грн. дозволили  у 2009 році зекономити електроенергії в кількості 89,14 тис. кВт/год.  на суму 58,91 тис. грн., що складає 33,23 тон умовного палива;

- встановлені 595 енергозберігаючих енергоефективних освітлювальних приладів на суму 146,05 тис. грн., що дозволило у 2009 році зекономити 275,64 тис. кВт/год.  на суму 178,95 тис. грн., що складає 102,76 тон умовного палива.

9. Гуманітарна сфера
9.1. Охорона здоров’я

Медичне обслуговування мешканців міста Первомайська здійснюється центральною міською багатопрофільною лікарнею (ЦМБЛ), станцією швидкої медичної допомоги, протитуберкульозним та наркологічним диспансерами.

Ліжковий фонд медичних закладів міста складає 377 ліжок, а забезпеченість ліжками на 10,0 тис. населення станом на 01.01.2010 року – 56,1.

За 2009 рік на охорону здоров’я направлено 27346,8 тис. грн. бюджетних коштів, що на 2512,3 тис. грн. більше, ніж за 2008 рік.

Протягом 2009 року рівень захворюваності на 1 тисячу населення порівняно з 2008 роком збільшився на 7,9 % (із 480,6 до518,4), у тому числі дорослого населення – на 6 % (із 435,5 до 461,7); рівень захворюваності серед дітей та підлітків - на 14,6% (із 685,5 до 785,5).

В 2009 році спостерігається зменшення кількості випадків деяких захворювань в розрахунку на 100 тис. населення: венеричні – на 22; психічні розлади – на 501,5; хронічний алкоголізм з вперше встановленим діагнозом – на 28, і навпаки, збільшилась кількість алкогольних захворювань – на 463,5; захворювань на наркоманію – на 31; Віл – інфекції – на 47. 

Загальна смертність в 2009 році зменшилась порівняно з 2008 роком на 64 чол. (з 1048 до 984), а дитяча смертність зросла з 6 до 9 дітей.

9.2 Освіта

Протягом 2009 року у галузі освіти продовжувалася робота по виконанню “Програми розвитку профільної освіти в ЗНЗ міста на 2007-2010 роки”, а також міської “Програми забезпечення ЗНЗ сучасними засобами навчання на 2009 рік”.

В місті сформовано достатню кількість освітніх закладів, збережено доступність їх мережі відповідно до потреб населення, демографічних і соціальних факторів. Система загальної середньої освіти міста визначається широкою розгалуженістю типів навчальних закладів, активним впровадженням нових методик і форм одержання освіти. Освітня мережа включає 17 дошкільних навчальних закладів, 16 (15 + в/ш) загальноосвітніх навчально-виховних закладів, 5 позашкільних навчальних закладів, професійно-технічне училище, 7 вищих навчальних закладів.

Роботі з обдарованими та талановитими дітьми сприяє система позашкільної освіти міста, яка налічує 5 позашкільних навчальних заклади: центр науково-технічної творчості учнівської молоді, дитячо-юнацький центр національного відродження, станцію юних натуралістів, дитячо-юнацька спортивна школа та міжшкільний навчально-виробничий комбінат. Позашкільною освітою та вихованням охоплено 1820 учнів. Охоплення позашкільною освітою становить 28% (у минулому році – 26%) від загальної кількості дітей шкільного віку, але він не перебільшує загальнодержавний показник – 32,9%.
Створенні оптимальні умови для навчання інтелектуально, творчо обдарованих учнів. Функціонують  заклади нового типу  - НВК «Загальноосвітня школа І-ІІ ступенів № 15 – колегіум» та  міська гімназія.

Для дітей з обмеженими функціональними можливостями організовано індивідуальну форму навчання (всього індивідуально навчається 73 дитини). Станом на 01.01.2010 року  всі загальноосвітні навчальні заклади стовідсотково  обладнані пандусами та кнопками виклику.

У загальноосвітніх навчальних закладах І-ІІІ ступенів створено оптимальну мережу профільних класів, яка видозмінюється, удосконалюється, але залишається стабільною. Всього діє 7 закладів з профільним навчанням, в 16 профільних класах навчається 443 учні старших класів. 

Поглиблено вивчається англійська мова (176 учнів, 3%), діють спецкурси  та факультативи з інформатики, екології, основ хімічного аналізу, теорії літератури, сучасного виробництва, громадянської освіти тощо. 
Більше 600 старшокласників щороку здобувають фах з 6 найбільш поширених і доступних професій на базі МНВК. 

У навчально - виховний  процес загальноосвітніх навчальних  закладів запроваджуються  інформаційно-комунікаційні технології. Діють 13 комп`ютерних класів. 14 (93,3%) навчальних закладів, підключені  до мережі Інтернет. Користуються активним попитом матеріали, розташовані на web-сторінці управління освіти. 

Успішно реалізується державна мовна політика. Практично завершено формування мережі україномовних навчальних закладів. Усього державною мовою навчається 5547 учнів або 94,6 % від загальної кількості учнів.

У той же час управління освіти дбає про забезпечення прав дітей національних меншин. Функціонують 8 класів з навчанням російською мовою, російську мову як другу вивчають 1653 дитини, факультативно – 218, або 29 % від загальної кількості учнів міста. 
З метою забезпечення стабільного функціонування закладів освіти міста та якісного надання послуг проведена наступна робота:

· вирішене питання дефіциту вчителів фізики, математики, хімії; 

· поповнена освіта молодими спеціалістами (на педагогічну роботу прийнято 8 молодих спеціалістів, які закінчили вищі навчальні заклади у  2008 році);

· збільшена кількість педагогічних працівників, які мають вищу освіту (у 2009 році в ЗНЗ цей показник становить 87 %, у ДНЗ – 42 %); 

· підвищили професійну кваліфікацію на курсах 176 педагогів;

· рівень укомплектованості шкіл керівниками та педагогічними кадрами – 100 %.

За результатами атестації  кількість спеціалістів вищої кваліфікаційної категорії становить 62 особи (що складає 39% від кількості педагогів, які атестувалися), старших учителів – 13 (8%), вчителів-методистів – 2 (1%), вихователів-методистів – 6 (4%), керівників гуртка – методистів – 3 особи. 

З метою розвитку інноваційної діяльності в місті працює постійно діюча виставка, проводяться конкурси: "Учитель року", "Панорама творчих уроків", "Кращий музичний керівник ДНЗ", "Шкільний бібліотекар – 2009", "Імідж сучасного навчального закладу", обласний конкурс на краще міське (районне) методичне об'єднання вчителів української мови та літератури; майстер-класи, постійно діючі семінари; інформаційні бюлетені з питань управлінської діяльності та  методичної роботи; дні тематичного контролю; школа резерву керівних кадрів; тематичне консультування;  стажування, "Педагогічна хвиля" тощо. 

На контролі управління освіти – розвиток психологічної служби міста. Поступово впроваджується перспективний план заходів забезпечення навчальних закладів практичними психологами на 2005-2010 роки. З метою психологізації процесів управління освітньої галузі міста проведено семінари директорів ЗНЗ з проблеми "Успішний керівник: який він? Розвиток успішності керівника та організації", заступників директорів – "Психологічний супровід особистісно орієнтованого навчання", завідувачів ДНЗ – "Управління процесом професійного зростання педагогів: організаційні, методичні та психологічні аспекти".

Виконується  Закон України "Про охорону дитинства" в частині забезпечення безкоштовними обідами учнів 1-4 класів. За рахунок місцевого бюджету безкоштовним харчуванням охоплено 100% учнів початкових класів. Усі діти-сироти та діти-чорнобильці одержують безоплатні гарячі обіди. Всього гарячим харчуванням  охоплено 3262 учнів (50,2 %), а всіма видами – 6191 (95 %), що на 3% більше, ніж у 2008 році. 

З метою залучення дітей до занять спортом систематично проводились спортивно-масові заходи, проведені міські змагання ("Нащадки козацької слави", "Шкіряний м'яч", "Старти надій").

Виконувалась Комплексна програма профілактики злочинності, педагоги закладів освіти проводять масові просвітницькі заходи та індивідуальну роботу. З метою запобігання дитячій бездоглядності, жебрацтву та скоєнню правопорушень і злочинів проведені зустрічі з працівниками правоохоронних установ, служби у справах неповнолітніх.  

9.3 Культура

У місті забезпечено повноцінне функціонування  мережі закладів культури, зокрема 3 клубних заклади, 34 бібліотеки, 5 з них масові. Діє 4 дитячих школи естетичного виховання, 1 громадський музей, парк культури та відпочинку.

З метою розвитку декоративно - ужиткового мистецтва, збереження та відродження народних свят, традицій, обрядів в виставковому залі дитячі художні школи  організовуються виставки народних умільців, самодіяльних художники. Особлива увага в роботі управління культури, спорту та молодіжної політики Первомайської міської ради  протягом 2009 року приділялася розвитку аматорського мистецтва, активізації його ролі в духовному житті громади. З цією метою в місті проводились міські фестивалі, огляди-конкурси різноманітні за своїм жанром (родинної творчості «Мотив для двох сердець», мистецтв національних культур «Ми українські», естрадного мистецтва «Молодіжний зорепад», виконавчої майстерності учнів початкових спеціалізованих мистецьких навчальних закладів «Юний віртуоз Первомайщини», дитячої творчості «Первомайське джерельце».   

Значних успіхів досягнуто в організації дитячого дозвілля: проводились мистецькі заходи та благодійні акції для дітей сиріт, з багатодітних, малозабезпечених сімей (дитячі новорічні ранки до Великодня, до Дня захисту дітей). На належному рівні проводяться масові театральні видовища із залученням жителів міста. 

Проводились культурологічні заходи для молодіжної аудиторії: вечори відпочинку, вистави театру юного глядача міського Будинку культури ім. Є. Зарницької тощо. Проведено низку тематичних заходів: до Дня Соборності України,  Дня Захисника Вітчизни, Дня 8 Березня, 20-річниці створення Первомайської організації ветеранів війни та праці, Шевченківські свята, річниці Чорнобильської трагедії, виводу військ з Афганістану, Дня Конституції, Дня незалежності України, Дня Праці, Дня Перемоги, Дня міста. 

Аматорські колективи міста проводять активну шефську роботу в військовій частині, дитячому притулку, також виступають з концертними програмами в місті.      
В початкових спеціалізованих мистецьких навчальних закладах навчається 750 учнів (проти 716 учнів за відповідний період минулого року), які приймають участь у міжнародних, всеукраїнських, обласних конкурсах виконавської майстерності.
З метою розвитку дитячої творчості, виявлення нових талантів, підтримки та розвитку обдарованих дітей, діти міста систематично залучаються до участі в обласних, Всеукраїнських та Міжнародних конкурсах, фестивалях.

 В міській централізованій бібліотечній системі щорічно проводиться Тиждень Дитячої книги, де розкриваються юним читачам найкращі зразки української та світової літератури. 

З метою оновлення бібліотечних фондів, реалізації прав громадян  на доступ до інформації, знань та залучення до культурних цінностей рішенням міської ради від 12.01.2006 року № 8 затверджено міську програму поповнення бібліотечних фондів ЦБС на період до 2010 року. В 2009 році загальний бібліотечний фонд збільшився на 827 примірників. В 2009 році бібліотеки міста відвідали 8,5 тисяч читачів. На передплату періодичних видань за звітний період використано бюджетних коштів на суму 15,2 тис. грн.. 
З метою залучення додаткових коштів на утримання закладів культури проводяться платні заходи, здаються  приміщення в оренду. Обсяг платних послуг в 2009 році становив 81,7 тис. грн. із них клубними закладами 63,7 тис. грн., бібліотеками 18,0 тис. грн.
Показники розвитку культури

	Показник
	2008 рік
	2009 рік, програма
	2009 рік
	2009 рік до 2008 року

	
	
	
	
	(+/-)
	%

	Кількість бібліотек, одиниць  
	34
	34
	34
	-
	100,0

	в тому числі масових, одиниць
	5
	5
	5
	-
	100,0

	Книжковий фонд масових бібліотек, тисяч примірників
	154,2
	153,1
	155,4
	1,2
	100,8

	Кількість закладів культури клубного типу, одиниць  
	3
	3
	3
	-
	100,0

	Кількість парків культури та відпочинку, одиниць  
	1
	1
	1
	-
	100,0

	Кількість кінотеатрів, одиниць  
	1
	1
	1
	-
	100,0

	в них місць
	850
	850
	850
	-
	100,0

	Кількість дитячих шкіл естетичного виховання, одиниць  
	4
	4
	4
	-
	100,0

	Кількість учнів у дитячих школах естетичного виховання
	716
	716
	750
	34
	104,75


9.4. Фізичне виховання та спорт

В 2009 році діяльність управління культури, спорту та молодіжної політики міської ради була спрямована на реалізацію міської програми «Первомайськ спортивний» та Програму розвитку футболу.

           З метою покращення роботи відділу у справах спорту та молодіжної політики управління культури, спорту та молодіжної політики міської ради створений консультативно-дорадчий орган -  колегія  з питань фізичної культури та спорту. Відповідно до рішення виконавчого комітету міської ради від 31.12.2009 року №928 “Про присвоєння категорії”  Первомайській дитячо-юнацькій спортивній школі з видів спорту управління освіти міської ради присвоєна ІІ категорія строком на 4 роки.   

       В місті Первомайську розвинута інфраструктура для фізкультурно-оздоровчої та спортивної роботи за місцем проживання населення, мережі дитячо-юнацьких спортивних закладів, їх утримання, ремонт, використання за призначенням. В місті функціонує: 1 стадіон, на якому в 2009 році здійснена реконструкція: встановлене нове сучасне трав’яне покриття, встановлені пластикові сидіння та підведене освітлення стадіону, відремонтована трибуна. На сьогодні стадіон має можливість приймати матчі не лише першості області, а й першості України з футболу. 

     Продовжують діяльність 39 спортивних майданчиків, 5 футбольних полів, 10 тирів,1 плавальний басейн, 27 спортивних залів.

      Працює дитячо–юнацька спортивна школа з видів спорту управління освіти міської ради, 13 спортивних клубів за місцем проживання та 1 спортивний клуб за місцем навчання. Створені федерації з 9 видів спорту.

     Всього в місті  близько 16 тис. осіб організовано займаються фізичною культурою і спортом. Активізувалася спортивно-масова робота в соціально – побутовій сфері міста.

      Для залучення до занять фізичною культурою та спортом учнівської, студентської молоді та жителів міста проводиться відповідна роз’яснювальна та інформаційно–пропагандистська робота. Зокрема, всі спортивні заходи, які проводяться в місті широко висвітлюються в місцевих засобах масової інформації – по телебаченню (ТК “Всесвіт” та ТК “Олта”), в пресі. В газетах “Вісник Первомайська” та “Всесвіт” діє постійна рубрика “Спорт”. 

     Серед спортивно-масових заходів, проведених у 2009 році необхідно відмітити такі:  

1. Всеукраїнський турнір з міні – футболу на Кубок Леоніда Кривицького –  лютий 2009 року.

2. Турнір з міні-футболу з нагоди виведення військ з Афганістану – лютий 2009 року.

3. Спартакіада серед вищих навчальних закладів; волейбол, баскетбол, міні-футбол, теніс, легка атлетика, крос - протягом року.

4. Олімпійський день бігу – червень 2009 року.

5. Першість області з футболу серед КФК – ІІ-ІІІ квартал 2009 року.

6. Кубок вуличного футболу – серпень 2009 року.

7. Спортивний парад  з  нагоди  Дня міста – вересень.

8. Відзначення Дня фізичної культури та спорту – вересень 2009 року.

9. Турнір з волейболу на Кубок пам’яті Л.Давиденка – жовтень 2009 року.

10. Всеукраїнський турнір з футболу на Кубок пам’яті В.Головчанського – жовтень 2009 року.  

11.  Турнір з волейболу, шашок та тенісу на призи “Рік, що минув” – грудень.   

      Протягом  2009 року в місті проведені 253 фізкультурно-спортивних  заходів, в яких взяли участь 12 251 осіб ( 2008 рік – 231 захід, 11 836 осіб). 

9.5.  Підтримка сімей, дітей та молоді

В Первомайську здійснюється підтримка молодіжних ініціатив, спрямованих на розвиток культурно-просвітницької роботи, здорового способу життя.

Первомайським міськрайонним центром зайнятості населення з метою залучення молоді до підприємницької діяльності систематично проводяться семінари “Моя справа”, де роз’яснюються питання підвищення  кваліфікації за програмою “Організації малого бізнесу” для відкриття власної справи. Спільно з відділом у справах молоді та спорту апарату міської ради та її виконавчого комітету традиційно двічі на рік (весною та восени) проводиться загальноміська акція “Обери майбутнє”, де школярі-випускники знайомляться з професіями, які можна отримати в місті Первомайську.    

З метою залучення молоді до процесів державотворення студенти вищих навчальних закладів залучаються до виробничої практики в органах місцевого самоврядування. В травні 2009 року студенти Первомайської філії Кіровоградського інституту регіонального управління та економіки проходили виробничу практику у службі у справах дітей апарату міської ради та її виконавчого комітету.

           Учнями та студентами міста впорядковуються в належний стан пам’ятники, обеліски, дошки, пам’ятні знаки та місця поховань захисників Батьківщини. Активно в місті проходять акції «Зелений паросток майбутнього» по висадженню дерев, “Чисте місто” по прибиранню території міста.

Відповідно до рішення виконкому від 29.10.2008 року № 803  розроблені заходи щодо проведення в місті Первомайську Року молоді України. 

З метою залучення до молодіжного руху в Миколаївській області делегація молоді міста Первомайська (11 осіб) взяла участь в обласному молодіжному Форумі «Молодь-ініціатива-майбутнє».  Організований молодіжний форум «Я люблю своє місто». В рамках проведення форуму відбулась презентація молодіжного парламенту, молодіжних громадських організацій та клубів, молодіжних програм і проектів, обговорення молодіжних питань та проблем. Відбулось урочисте вручення стипендії міського голови кращим студентам вузів міста Первомайська та грамот активістам молодіжного руху.

Протягом 2009 року 14 студентам міста вручені стипендії міського голови. 

Первомайським міським центром соціальних служб для сім‘ї, дітей та молоді у 2009 році проведений міський етап творчості для дітей та молоді з функціональними обмеженнями “Повір у себе, і в тебе повірять інші”. Взяли участь – 18 учасників, 9 робіт направлені до участі у обласному етапі творчості. Проведені 6 засідань клубів для молодої сім‘ї” “Витоки” (охоплені 52 особи). При міському центрі соціальних служб для сім‘ї, дітей та молоді працює загін волонтерів із 32 осіб, які працюють серед неповнолітніх та молоді.

Відділ у справах спорту та молодіжної політики спільно з управлінням освіти міської ради, МВ УМВС, службою у справах дітей та центром соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді продовжують роботу щодо удосконалення та поповнення банку даних про стан і тенденції злочинності серед дітей та молоді, аналізують і вносять пропозиції щодо профілактики негативних проявів у молодіжному середовищі. Систематично проводиться профілактична робота в 17 опорних пунктах, які діють в освітніх закладах міста та притулку для неповнолітніх служби у справах неповнолітніх. Продовжує роботу служба соціального супроводу неповнолітніх та молоді, що повернулись з місць позбавлення волі або умовно засуджені.

Ведеться робота щодо аналізу профілактики негативних проявів у молодіжному середовищі. В рамках роботи спеціалізованих служб  діє телефон «Довіри», проводяться «гарячі лінії» відповідної тематики. Продовжується практика проведення загальноміських свят  День молоді, День матері, День захисту дітей, Посвята в студенти, День студента.

В період літніх канікул в місті діяли 15 пришкільних дитячих оздоровчих таборів з денним перебуванням на базі загальноосвітніх навчальних закладів. Протягом червня-серпня діяв постійно діючий ігровий майданчик в парку культури та відпочинку ім. Г. Петровського. Управлінням культури, спорту та молодіжної політики  міської ради забезпечені організаційні заходи щодо своєчасного направлення дітей на оздоровлення по пільгових путівках, за звітний період оздоровлені 30 осіб.
9.6. Туристично-рекреаційна галузь

Місто Первомайськ має сприятливі умови для розвитку туризму і спорту. Унікальні ландшафти, чудові краєвиди, велика протяжність річного узбережжя створюють усі передумови для відновлення і формування  в місті туристичного комплексу.

В місті діє громадська організація клуб туристів-романтиків «Романтик», яким проводяться сезонні змагання у відповідності до графіка. Спільно з відділом у справах молоді та спорту 30 травня проведено сімейне-спортивне свято «Тато, мама, я – туристична сім’я», відкрита першість міста по спортивному орієнтуванню; у червні проведено особистісно-командна першість міста по техніці туризму, присвяченого Всесвітньому Дню туризму. До дня міста, який відбувся 19 вересня проведено крос зі спортивно-тематичного орієнтування по місту Первомайську.

У місті існують об’єкти культурної спадщини в загальній кількості 57 одиниць, у тому числі: історичні – 43 одиниці, монументального мистецтва – 3, садово-паркового мистецтва – 8, археологічні – 2.

В місті надають послуги 2 готелі різної форми власності та відомчого підпорядкування: готель “Еріх Шюле” (78 місць),  готель Міністерства оборони України (26 місць). Незавершене будівництво 7-поверхового готелю на 118 місць, з прибудованим кафе на 50 місць, що знаходиться в стадії проведення будівельних робіт.

Один із основних культурних центрів – Первомайський краєзнавчий музей, який розповідає  про археологічні знахідки, природні ресурси, історичне минуле нашого міста. На сьогодні в музеї 15 залів, в яких можна ознайомитись з історією нашого краю від кам’яного віку і до сучасності. Крім того, в трьох виставкових залах постійно експонуються виставки з творчих робіт місцевих художників та майстрів художньо  - виставкового мистецтва.

В 20 км від міста розташована Первомайська філія Центрального музею Збройних Сил України – музей ракетних військ стратегічного призначення, єдиного в Україні та серед країн колишнього СРСР.

10. Природокористування та безпека життєдіяльності людини

10.1. Охорона навколишнього природного середовища

Одним із головних чинників екологічного неблагополуччя є забруднення атмосфери викидами небезпечних речовин.

Основними джерелами  викидів забруднюючих речовин в атмосферне повітря в місті є котельні підприємств та комунальних служб, викиди від яких  за 2009 рік  становлять близько 0,2 тис.тонн. 
Виконуються повітряно - охоронні заходи суб’єктами господарювання шляхом підвищення ефективності очисних споруд. Ведуться роботи по переходу систем опалення на газоподібне паливо. Розширюється мережа  стаціонарних і пересувних газозаправних станцій.

В зв’язку з недостатньою роботою по вивезенню побутових відходів із приватного сектора по місту утворюються чисельні стихійні звалища, що призводять до забруднення навколишнього природного середовища. Протягом 2009 року ліквідовано 18 несанкціонованих сміттєзвалищ. 

З метою покращення санітарного стану міста, за 2009 рік проведено 23 засідання адміністративної комісії. На розгляд адміністративної комісії надійшло 497 справ (протоколів) про адміністративні правопорушення. За 2009 рік прийнято  482 постанови про накладення адміністративного стягнення.  Станом на 01.01.2010 року накладено штрафів по підсумкам роботи адмінкомісії  на загальну суму 21862,0 грн., сплачено –12138 грн. ( 56 %). 

Розділ 10.2 Техногенна безпека


З метою підвищення рівня захисту населення і території міста від надзвичайних ситуацій протягом 2009 року здійснювався моніторинг об’єктів підвищеної небезпеки,  контроль за виконанням запланованих запобіжних заходів по підвищенню рівня техногенної безпеки та проводилась наступна робота: 

· на ТОВ «Птахокомбінат» проведений капітальний ремонт 2-го компресору аміачної холодильної установки;

· на ЗАТ «Первомайський молочноконсервний комбінат» проведені: реконструкція аміачних мереж та  встановлення енергозберігаючого обладнання, реконструкція аміакопроводу, заміна та підтримка в безпечному стані компресорного обладнання;

· на КП «Первомайський міський водоканал» розроблений проект реконструкції хлораторних щодо переводу на безпечний вид знезаражуючої речовини в ході процесу очищення води;    

· на  всіх підприємствах, що мають об’єкти підвищеної небезпеки, організоване цілодобове чергування відповідальних працівників;

· на підприємствах, що мають хімічно небезпечні об’єкти, чергування здійснюється силами диспетчерських служб. Хімічно небезпечні підприємства мають спецаварійні бригади, ланки для своєчасного реагування на аварії і аварійні ситуації. Приміщення з аміаком, хлором забезпечені засобами створення водяної завіси.  

· пройшли підвищення кваліфікації на обласних курсах навчально-методичного центру цивільного захисту та безпеки життєдіяльності в Миколаївській області 133 (127,9 % від плану) особи керівного складу та фахівці підприємств, установ, організацій всіх форм власності, на міських курсах навчально-методичного центру цивільного захисту та безпеки життєдіяльності в Миколаївській області пройшли навчання 331 (127,3 % від плану) працівників підприємств, установ та організацій міста;

·    проведений 1 навчально-методичні збір з питань цивільного захисту населення;

·  проведено 1 командно – штабне  навчання органів управління та сил цивільного захисту міста щодо дій з ліквідації аварії на  очисних спорудах води № 1 КП "Первомайський міський водоканал",  пов’язаної з витоком хлору з контейнеру;

· підприємствами міста укладено договори з державними аварійно – рятувальними службами; 

· проведено 12 перевірок системи централізованого оповіщення цивільної оборони міста та її щорічного регламенту;

· відкориговані списки керівного складу цивільної оборони міста, оперативно-чергових та чергових служб підприємств, установ та організацій, телефони яких підключені до стояку циркулярного виклику апаратури оповіщення. З урахуванням коригування всього до СЦВ підключено 178 абонентів;

·  розроблена та затверджена інструкція черговому  оператору кабельних мереж телеканалу «ТВ Всесвіт»;

·  оновлені записи текстів оповіщення на магнітних носіях, які закладені відповідно черговому АТС № 4 ЦЕЗ № 2 МФ ВАТ «Укртелеком»;

· на ТОВ «Птахокомбінат» розроблений проект улаштування системи раннього виявлення надзвичайних ситуацій та оповіщення людей у разі їх  виникнення;

·  відкориговані, погоджені та затверджені плани евакуації населення міста Первомайська на випадок надзвичайних ситуацій та план транспортного забезпечення евакуаційних заходів в місті Первомайську;

· розроблені плани цивільної оборони;

- в закладах охорони здоров’я міста створений резерв лікарських засобів на випадок виникнення інфекційних та особливо небезпечних хвороб та на випадок  надання медичної допомоги при інших надзвичайних ситуаціях.

10.3. Охорона праці


З метою створення належних безпечних і здорових умов праці  на підприємствах, в установах та організаціях протягом 2009 року  здійснювався постійний контроль за виконанням заходів поліпшення стану безпеки, гігієни праці та виробничого середовища, поліпшенням санітарно-побутових умов та умов праці працюючих, а також: 

- проведено 4  засідання координаційного комітету з безпечної життєдіяльності населення міста;

- проведено 6 семінарів з питань охорони праці з керівниками, спеціалістами з охорони праці та представниками профспілок підприємств;

- здійснено 68 перевірок з питань охорони праці, на ім’я керівників надано 68 приписів  щодо усунення виявлених порушень;

- проводилась інформаційно - роз’яснювальна робота з питань охорони праці та запобіганню виробничого травматизму: надруковано 6 статей,  здійснено 2 виступи по місцевому  телебаченню та 1 виступ на радіо.

Додаток 1


до Звіту про виконання Програми економічного і соціального розвитку міста Первомайська на 2009 рік

Основні показники 
економічного і  соціального розвитку міста Первомайська за  2009 рік

	№ п/п
	Показники
	Од. вим.
	2007 рік  звіт
	2008 рік звіт
	2009 рік програма
	2009 рік звіт
	Темп росту, %

	
	
	
	
	
	
	
	2009 рік до 2008 року
	Виконання програми

	Реалізація промислової продукції

	1
	Обсяг реалізації промислової продукції (робіт, послуг) у діючих цінах
	тис. грн.
	210336,0
	247711,0
	247780,0
	324248,8
	130,90
	130,86

	 
	в тому числі: 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	машинобудування і металообробка
	тис. грн.
	29004,1
	50772,9
	94085,9
	53949,0
	106,26
	57,34

	 
	металургійне виробництво та виробництво готових металевих виробів
	тис. грн.
	33597,5
	35076,1
	40395,9
	52781,4
	150,48
	130,66

	 
	виробництво харчових продуктів
	тис. грн.
	128273,4
	137495,9
	122140,0
	183152,0
	133,21
	149,95

	 
	легка промисловість
	тис. грн.
	11013,5
	14509,7
	15000,0
	15903,0
	109,60
	106,02

	 
	виробництво іншої неметалевої мінеральної продукції
	тис. грн.
	974,8
	1526,1
	1700,0
	3593,6
	235,48
	211,39

	 
	виробництво та розподіл електроенергії, газу та води
	тис. грн.
	6947,6
	7706,3
	9521,1
	13678,0
	177,49
	143,66

	 
	інші
	тис. грн.
	525,1
	624,0
	653,0
	1191,8
	190,99
	182,51

	Споживчий ринок

	1
	Обсяг роздрібного товарообігу у діючих цінах (розрахункові дані)
	тис. грн.
	70969,4
	138441,2
	151450,0
	143545,0
	103,7
	94,8

	 
	у т.ч. товарообіг ресторанного господарства у юіючих цінах
	тис. грн.
	3035,7
	3204,8
	2700,0
	2608,7
	81,4
	96,6

	2
	Індекс росту роздрібного товарообігу у порівняних цінах
	%
	120,3
	166,3
	101,2
	93,2
	56,0
	92,1

	
	ресторанного господарство
	%
	74,8
	80,7
	95,0
	72,5
	89,8
	76,3

	3
	Обсяг реалізованих послуг у діючих цінах (включаючи ПДВ) 
	тис.грн.
	22200,0
	29334,0
	29000,0
	30077,6
	102,5
	103,7

	4
	населенню у діючих цінах
	 
	15734,9
	19375,3
	-
	22796,8
	117,7
	 

	Капітальне будівництво

	1
	Інвестиції -  всього
	тис. грн.
	48946,0
	114282,0
	78017,0
	78000,0
	68,25
	99,98

	2
	Із них в основний капітал (капітальні вкладення)
	тис. грн.
	38317
	83096
	59293
	67300
	80,99
	113,50

	3

 
	Обсяги підрядних робіт виконаних власними силами за договірними цінами
	т. грн.
	19265
	23908
	14967
	17501
	73,20
	116,93

	4
	Індекс росту підрядних робіт в порівняних цінах
	%
	120,3
	91,5
	68,2
	65,8
	71,91
	96,48

	5

 
	Введення в експлуатацію загальної площі житла
	т. м2 заг.S
	15,82
	8,32
	9,2
	6,7
	80,53
	72,83

	
	в тому числі
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	 державного, громадського житлового фонду і фонду ЖБК
	т. м2 заг.S
	9,36
	0
	0
	4,5
	*
	*

	
	індивідуальних житлових будинків
	т. м2 заг.S
	6,46
	8,32
	9,2
	2,20
	26,44
	23,91

	6

 
	Забезпеченість житловою площею одного жителя
	м2
	20,7
	21,2
	20,8
	20,1
	94,81
	96,63

	Транспорт

	1
	Обсяг перевезень пасажирів
	т.пас.
	6424,6
	5206,3
	5769,8
	5724,3
	109,9
	99,2

	 
	у тому числі
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	міські маршрути
	т.пас.
	5187,3
	4074,2
	4617,2
	2729,6
	67,0
	59,1

	
	приміські маршрути
	т.пас.
	313,2
	268,3
	265,0
	306,3
	114,2
	115,6

	
	міжміські маршрути
	т.пас.
	15,6
	12,9
	17,6
	7,1
	55,0
	40,3

	 
	у т.ч. фізичними особами
	т.пас.
	908,5
	850,9
	870,0
	2681,3
	315,1
	308,2

	2
	Обсяг перевезень вантажів
	т. тн
	387,4
	296,2
	243,0
	306,5
	103,5
	126,1

	Зв'язок

	1
	Наявність телефонних апаратів
	кільк. ном.
	19420
	19049
	19465
	20887
	109,6
	107,3

	
	в т. ч. квартирних
	кільк. ном.
	17478
	17129
	17481
	17729
	103,5
	101,4

	
	Питома вага квартирних телефонів в загальній кількості
	%
	90
	89,9
	89,8
	84,9
	94,4
	94,5

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	Кількість квартирних телефонів на 100 жителів
	кільк. ном.
	25,9
	25,4
	25,9
	26,4
	103,9
	101,9

	 
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	Доходи від послуг зв'язку
	тис. грн.
	10341,9
	11539,7
	11550,0
	13795,8
	119,6
	119,4

	 
	в тому числі населенню
	тис. грн.
	6678,8
	7128,5
	7397,8
	9363,6
	131,4
	126,6

	Зовнішньо-економічна діяльність

	1
	Зовнішньоторговельний оборот*
	т.дол. США
	20542,31
	17180,50
	19341,90
	18991,90
	110,5
	98,2

	 
	 - експорт*
	 -"-
	14003,12
	11048,30
	14001,70
	13988,20
	126,6
	99,9

	 
	 - імпорт*
	 -"-
	6539,19
	6132,20
	5340,20
	5003,70
	81,6
	93,7

	Фінанси 

	1
	Фінансовий результат від звичайної діяльності до оподаткування* (основне коло)
	тис. грн.
	-10428,4
	-14982,0
	-7195,0
	-5080,7
	33,9
	70,6

	2
	Прибуткові підприємства 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	кількість
	од.
	21
	17
	20
	13
	76,5
	65,0

	 
	суму прибутку
	тис. грн.
	5381,4
	5979,5
	3938,4
	4833,1
	80,8
	122,7

	3
	Збиткові підприємства
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	кількість
	од.
	14
	13
	10
	15
	115,4
	150,0

	 
	суму збитку
	тис. грн.
	15810,0
	20961,5
	11133,4
	9913,8
	47,3
	89,0

	 
	 
	 
	станом на 01.01.08р.
	станом на 01.01.09р.
	станом на 01.01.10р. програма
	станом на 01.01.10р. 
	 
	 

	4
	Кредиторська заборгованість
	тис. грн.
	127558,9
	142076,6
	210000,0
	211000,0
	148,5
	100,5

	5
	Дебіторська заборгованість
	тис. грн.
	87649,5
	96828,3
	130000,0
	138300,0
	142,8
	106,4

	6
	Сальдо дебіторсько-кредиторської заборгованості 
	тис. грн.
	-39909,0
	-45248,3
	-80000,0
	-72700,0
	160,7
	90,9

	7
	Перевищення кредиторської заборгованості над дебіторською
	раз
	1,45
	1,47
	1,62
	1,52
	*
	*

	 
	
	
	
	
	
	
	
	

	Демографічна ситуація

	1
	Наявне населення на кінець року
	тис. чол.
	67,5
	67,3
	67,4
	67,2
	99,9
	99,7

	2
	Постійне населення на кінець року
	тис. чол.
	68,1
	68,0
	68,1
	67,8
	99,7
	99,6

	3
	Прибуло
	чол.
	1231
	1102
	1200
	968
	87,8
	80,7

	 
	Вибуло
	чол.
	976
	942
	900
	746
	79,2
	82,9

	4
	Народилось
	чол.
	718
	767
	800
	707
	92,2
	88,4

	 
	Померло
	чол.
	1143
	1101
	1100
	1046
	95,0
	95,1

	5
	Загальний приріст (скорочення)
	чол.
	-170
	-174
	0
	-117
	67,2
	*

	Зайнятість населення

	1
	Середньооблікова чисельність штатних працюючих
	чол.
	11084
	11076
	10000
	10351
	93,5
	103,5

	 
	в тому числі
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	промисловість
	чол.
	4430
	4124
	2980
	3626
	87,9
	121,7

	 
	будівництво
	чол.
	337
	291
	342
	276
	94,8
	80,7

	 
	транспорт та зв'язок
	чол.
	640
	1012
	974
	954
	94,3
	97,9

	2
	Середньоспискова чисельність в еквіваленті повної зайнятості
	чол.
	10427
	10433
	9430
	9661
	92,6
	102,4

	 
	в тому числі
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	промисловість
	чол.
	3877
	3676
	2800
	3185
	86,6
	113,8

	 
	будівництво
	чол.
	282
	226
	307
	186
	82,3
	60,6

	 
	транспорт та зв'язок
	чол.
	558
	818
	765
	761
	93,0
	99,5

	3
	Рівень зайнятості
	%
	94,1
	94,2
	94,3
	93,3
	99,0
	98,9

	 
	в тому числі
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	промисловість
	%
	87,5
	89,1
	94,0
	87,8
	-
	-

	 
	будівництво
	%
	83,7
	77,7
	89,8
	67,4
	-
	-

	 
	транспорт та зв'язок
	%
	87,2
	80,8
	78,5
	79,8
	-
	-

	4
	Число безробітних на кінець року
	чол.
	923
	1259
	2760
	900
	71,5
	32,6

	 
	з них одержують допомогу по безробіттю
	чол.
	556
	886
	675
	627
	70,8
	92,9

	5
	Рівень безробіття на кінець звітного періоду
	%
	2,10
	2,90
	5,7
	2,10
	72,4
	36,8

	Доходи населення

	1
	Фонд оплати праці
	тис.
грн.
	119778,7
	158538,0
	158800,0
	166859,9
	105,2
	105,1

	 
	в тому числі
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	промисловість
	тис.
грн.
	44667,50
	55263,80
	52555,90
	56180,70
	101,7
	106,9

	 
	будівництво
	тис.
грн.
	3913,20
	4097,10
	3896,30
	3148,30
	76,8
	80,8

	 
	транспорт та зв'язок
	тис.
грн.
	7808,40
	13707,30
	13035,60
	14539,70
	106,1
	111,5

	3
	Середньомісячна зарплата 1 працюючого в еквіваленті повної зайнятості (без МП)
	грн.
	957,28
	1266,32
	1332,63
	1439,29
	113,7
	108,0

	 
	в тому числі
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	промисловість
	грн.
	960,10
	1252,81
	1213,40
	1469,93
	117,3
	121,1

	 
	будівництво
	грн.
	1156,38
	1510,73
	1216,54
	1410,53
	93,4
	115,9

	 
	транспорт та зв'язок
	грн.
	1166,13
	1396,42
	859,20
	1592,17
	114,0
	185,3

	4
	Заборгованість по заробітній на кінець року
	тис.грн.
	175,7
	347,1
	460
	1679,4
	483,8
	365,1

	 
	у тому числі
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	промисловість
	тис.
грн.
	126,10
	89,80
	40,00
	1290,40
	1436,97
	3226,00

	 
	будівництво
	тис.
грн.
	*
	*
	60,00
	*
	*
	*

	 
	транспорт та зв'язок
	тис.
грн.
	44,30
	36,20
	*
	376,00
	1038,67
	*

	Освіта

	1
	Кількість дошкільних закладів
	од. 
	17
	17
	17
	17
	100,0
	100,0

	2
	Кількість місць в дошкільних закладів
	місць
	2134
	2134
	2134
	2134
	100,0
	100,0

	 
	в тому числі управління освіти
	місць
	2134
	2134
	2134
	2134
	100,0
	100,0

	3
	Кількість дітей в постійних дошкільних закладах
	чол.
	2258
	2303
	2300
	2295
	99,7
	99,8

	4
	Охват дітей дошкільними закладами (в % до кількості дітей відповідного віку)
	%
	83,4
	84,8
	93,0
	89,9
	-
	-

	5
	Кількість дітей в дошкільних закладах в розрахунку на 100 місць
	чол.
	105,8
	107,9
	107,0
	107,6
	99,7
	100,6

	6
	Кількість шкіл
	од.
	15
	15
	15
	15
	100,0
	100,0

	7
	Кількість учнів в школах
	чол.
	6966
	6643
	6600
	6501
	97,9
	98,5

	8
	Кількість класів – всього
	од.
	260
	253
	250
	250
	98,8
	100,0

	9
	Кількість учнів в одному класі
	чол.
	26,8
	26,3
	26,4
	26,0
	98,9
	98,5

	10
	Кількість дитячих будинків і шкіл–інтернатів
	од.
	2
	2
	2
	2
	100,0
	100,0

	11
	Кількість місць в дитячих будинках і школах–інтернатах
	місць
	210
	210
	210
	210
	100,0
	100,0

	12
	Кількість вихованців в дитячих будинках і школах–інтернатах
	чол.
	140
	126
	140
	120
	95,2
	85,7

	Професійна освіта

	1
	Всього закладів освіти
	од.
	8
	8
	8
	8
	100,0
	100,0

	2
	Кількість учнів в них
	учн.
	6310
	5271
	5546
	4909
	93,1
	88,5

	 
	 – очна
	учн.
	3987
	3563
	3636
	3516
	98,7
	96,7

	 
	 – заочна
	учн.
	2323
	1708
	1910
	1393
	81,6
	72,9

	 –
	професійні навчально–виховні заклади
	од.
	1
	1
	1
	1
	100,0
	100,0

	 
	кількість учнів в них
	учн.
	503
	496
	494
	497
	100,2
	100,6

	 –
	вищі учбові заклади
	од.
	7
	7
	7
	7
	100,0
	100,0

	 
	кількість учнів в них
	учн.
	5807
	4775
	5052
	4412
	92,4
	87,3

	 
	 – денна форма навчання
	учн.
	3484
	3067
	3142
	3019
	98,4
	96,1

	 
	 – заочна форма навчання
	учн.
	2323
	1708
	1910
	1393
	81,6
	72,9

	 
	І–й рівень акредитації
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	кількість учнів в них
	учн.
	2105
	1962
	1799
	1861
	94,9
	103,4

	 
	 – денна форма навчання
	учн.
	1705
	1714
	1414
	1684
	98,2
	119,1

	 
	 – заочна форма навчання
	учн.
	400
	248
	385
	177
	71,4
	46,0

	 
	ІІІ–й рівень акредитації
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	кількість учнів в них
	учн.
	1966
	1517
	1684
	1485
	97,9
	88,2

	 
	 – денна форма навчання
	учн.
	976
	800
	948
	880
	110,0
	92,8

	 
	 – заочна форма навчання
	учн.
	990
	717
	736
	605
	84,4
	82,2

	 
	ІV–й рівень акредитації
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	кількість учнів в них
	учн.
	1736
	1296
	1569
	1066
	82,3
	67,9

	 
	 – денна форма навчання
	учн.
	803
	553
	780
	455
	82,3
	58,3

	 
	 – заочна форма навчання
	учн.
	933
	743
	789
	611
	82,2
	77,4

	Охорона здоров'я

	1
	Кількість лікувальних установ
	од.
	4
	4
	4
	4
	100,0
	100,0

	2
	Кількість ліжок всього:
	од.
	377
	377
	377
	377
	100,0
	100,0

	3
	Кількість ліжок на 10 тис.чоловік населення
	од.
	55,9
	56,0
	55,9
	56,1
	100,2
	100,4

	4
	Потужність амбулаторно– полікліничних закладів
	відв.в зміну
	1150
	1150
	1150
	1150
	100,0
	100,0

	5
	Кількість лікарів усіх спеціальностей
	чол.
	275
	276
	277
	273
	98,9
	98,6

	 
	в тому числі на 10 тис. населення
	–"– 
	40,70
	41,00
	41,10
	40,60
	99,0
	98,8

	6
	Кількість середнього медичного персоналу
	чол.
	584
	583
	585
	583
	100,0
	99,7

	 
	в тому числі на 10 тис. населення
	–"– 
	86,50
	86,60
	86,80
	86,76
	100,2
	99,9

	7
	Обсяг платних послуг охорони здоров'я – всього
	тис.грн.
	465,60
	585,10
	607,20
	862,80
	147,5
	142,1

	Соціальний захист населення

	1
	Кількість будинків–інтернатів для інвалідів та престарілих
	од.
	1
	1
	1
	1
	100,0
	100,0

	2
	Кількість місць в будинках– інтернатах для інвалідів та престарілих
	місць
	130
	130
	130
	135
	103,8
	103,8

	3
	Кількість відділів соціальної допомоги в складі управління праці та соціального захисту населення
	од.
	1
	1
	1
	1
	100,0
	100,0

	4
	Кількість одиноких, які знаходяться на обслуговуванні у відділі соціальної допомоги
	чол.
	861
	890
	892
	863
	97,0
	96,7

	5
	Кількість підрозділів достатнього мінімуму відділу соціальної допомоги 
	од.
	10
	10
	9
	8
	80,0
	88,9

	6
	Кількість стаціонарних відділень для постійного або тимчасового проживання одиноких непрацездатних громадян 
	од.
	1
	1
	1
	1
	100,0
	100,0

	Культура

	1
	Кількість бібліотек
	од.  
	34
	34
	34
	34
	100,0
	100,0

	 
	в тому числі масових бібліотек
	од.
	5
	5
	5
	5
	100,0
	100,0

	 
	Книжковий фонд масових бібліотек
	тис.пр.
	153,4
	154,2
	153,1
	155,4
	100,8
	101,5

	2
	Кількість клубних закладів
	од.
	3
	3
	3
	3
	100,0
	100,0

	 
	в них місць
	місць
	1666
	1666
	1666
	1666
	100,0
	100,0

	3
	Кількість кінотеатрів
	од.
	1
	1
	1
	1
	100,0
	100,0

	 
	в них місць
	місць
	850
	850
	850
	850
	100,0
	100,0

	4
	Кількість театральних колективів
	од.
	2
	2
	2
	2
	100,0
	100,0

	5
	Кількість музеїв
	од.
	1
	1
	1
	1
	100,0
	100,0

	 
	Відвідуваність музєїв на 100 чол.
	відв.
	24
	24
	24
	24
	100,0
	100,0

	6
	Кількість парків культури і відпочинку
	од.
	1
	1
	1
	1
	100,0
	100,0

	7
	Кількість дитячих музичних, художніх шкіл і шкіл–мистецтв
	од.
	4
	4
	4
	4
	100,0
	100,0

	 
	в них учнів
	чол.
	770
	716
	716
	750
	104,7
	104,7

	Розвиток суб'єктів малого підприємництва

	1
	Кількість платникiв податкiв
	чол.
	5941
	6056
	6311
	6291
	103,9
	99,7

	2
	Сума сплачених податкiв
	т.грн.
	6301,2
	8628,7
	8650,0
	8148,2
	94,4
	94,2

	 
	в тому числi
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	податок з доходів фізичних осіб
	-"-
	1954,9
	2664,4
	2660,0
	2316,2
	86,9
	87,1

	 
	податок на додану вартість
	-"-
	799,7
	1144,6
	1150,0
	798,2
	69,7
	69,4

	 
	акцизний збiр
	-"-
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	 
	торговий патент
	-"-
	130,5
	171,0
	180,0
	171,5
	100,3
	95,3

	 
	єдиний податок
	-"-
	3262,6
	4448,1
	4450,0
	4667,4
	104,9
	104,9

	 
	інші
	-"-
	153,5
	200,6
	210,0
	194,9
	97,2
	92,8

	3
	в т.ч. на одного платника податків
	грн.
	1060,60 
	1424,82 
	1370,62 
	1295,22 
	90,9
	94,5

	 
	на одного платника в місяць
	-"-
	117,84 
	118,73 
	114,22 
	107,93 
	90,9
	94,5


              Додаток  2 
до Звіту про виконання Програми економічного і соціального розвитку міста Первомайська на 2009 рік

Заходи 

щодо  виконання  завдань Програми економічного і соціального розвитку міста Первомайська на 2009 рік
	№

п/п
	Найменування заходу
	Інформація про виконання заходів за 2009 рік

	Фінансові ресурси

	1
	Забезпечити в 2009 році стабільність надходжень податків і зборів до Зведеного, державного та міського бюджетів, вжити заходів для скорочення податкового боргу.
	У 2009 році забезпечено стабільність надходжень податків та зборів до бюджетів усіх рівнів. 

З метою недопущення новоствореного та погашенню вже існуючого боргу були вжиті наступні заходи:

- реалізовано активів в рахунок погашення боргу в розмірі 64,9 тис.грн.;

- надано 17 дозволів на реалізацію дебіторської заборгованості в розмірі 42,6 тис.грн.;

- вилучено готівки в розмірі 22,2 тис.грн.;

- описано майна для реалізації та погашення податкового боргу в розмірі 26,9 тис.грн.;

- порушено справу про банкрутство 3 фізичних осіб-підприємців та 3 юридичних осіб (АТВТ «Гілея», КП «Побут-2», ЗАТ «Ювілейний);

- визнано банкрутами в 2009 році дві фізичні особи - підприємця;

- списано податкового боргу по підприємствам-банкрутам в розмірі 548 тис.грн. (КП МЕ «Теплоенерго», Первомайське ЖЕО та 2 фізичних  особах-підприємцям).

В результаті вжитих заходів за 2009 рік мобілізовано до зведеного бюджету 1140,3 тис.грн., в тому числі: до державного – 848,8 тис.грн., до місцевого  – 291,5 тис.грн.

Однак податковий борг до Зведеного бюджету станом на 01.01.2010 року збільшився порівняно з початком року на 3530,9 тис.грн., до державного бюджету  - на 2484,3 тис.грн., а до місцевого бюджету – 1046,6 тис.грн.

	2
	Встановити жорсткий контроль за плануванням і використанням бюджетних коштів у межах фонду оплати праці працівникам бюджетної сфери. Для запобігання некерованості процесу запровадження мінімальної заробітної плати, переглянути граничну чисельність працюючих у бюджетних установах, у тому числі з урахуванням наявних вакансій.
	Забезпечено своєчасну  виплату заробітної плати працівникам бюджетних установ з урахуванням її підвищення вiдповiдно до законодавства.

Бюджетні призначення на 2009 рік по виплатах реструктуризованої заборгованості відповідно до ст.57 Закону України «Про освіту» склали 505,8 тис.грн.,  профінансовано 394,6 тис.грн. 

В зв'язку з відсутністю отримувачів, яким нараховані виплати, управлінням культури, молоді та спорту міської ради повернуті кошти на рахунок міського бюджету в сумі 1,8тис.грн.

Штатна чисельність працівників бюджетних установ в порівняні з початком року не збільшувалась.

	3
	Забезпечити здійснення видатків за принципом першочерговості, пропорційності та обґрунтованості з метою недопущення зростання кредиторської заборгованості і посилити роботу щодо списання кредиторської заборгованості, термін позовної давності якої минув, та вжити заходів щодо погашення дебіторської заборгованості, у тому числі шляхом подання позову до суду.
	Наявні фінансові ресурси в першу чергу були спрямовані на фінансування захищених статей видатків; фінансування інших видатків проводилось лише у разі відсутності заборгованості по захищених статтях видатків.

У 2009 році надані пропозиції по централізованих розрахунках за спожиті теплоенергоносії пільговою категорією населення,  житлових субсидіях та за послуги зв’язку окремих категорій громадян згідно з  постановою Кабінету Міністрів України від 11 січня 2005 року № 20  в розмірі 6211,4 тис.грн. 

Встановлений постійний контроль за станом дебіторської та кредиторської заборгованості.

Кредиторська заборгованість по бюджетних установах по загальному фонду станом на 01.01.2010 року  склала 2319,7 тис. грн. і виникла  в зв’язку з вибірковим проведенням платежів в останній день року Державним казначейством. 

Дебіторська заборгованість по загальному фонду відсутня.

	4
	З метою ефективного використання бюджетних коштів здійснювати контроль за дотриманням фінансової, бюджетної дисципліни, виконанням  міського бюджету. Розробляти та подавати міськвиконкому пропозиції щодо поліпшення фінансового стану підприємств та організацій, залучення додаткових джерел збільшення надходжень до місцевого бюджету, раціонального використання фінансових ресурсів.
	З метою здійснення контролю за дотриманням фінансової, бюджетної дисципліни та виконанням міського бюджету у 2009 році проведено 123 перевірки, в ході яких установлені фінансові порушення на загальну суму 441,6 тис.грн., в тому числі:  завищення асигнувань – 76,3 тис.грн. і інших порушень – 365,3 тис.грн. та вжиті заходи для стягнення коштів з порушників.

З метою залучення додаткових джерел фінансування бюджетних установ організована робота щодо збільшення в установленому порядку обсягів власних надходжень бюджетних установ міста. Листом від 19.03.2009 року керівникам бюджетних установ рекомендовано організувати роботу щодо збільшення власних надходжень бюджетних установ та спрямування їх, в першу чергу, на фінансування захищених статей.

Станом на 01.01.2010 року  власні надходження бюджетних установ склали 2441,1 тис.грн.  і використані на фінансування  захищених  статей, в тому числі: на медикаменти – 823,8 тис.грн.; на харчування –  1586,5тис.грн.; на енергоносії – 30,8 тис.грн.

	5
	Активізувати роботу робочої групи щодо аналізу причин безприбуткової діяльності суб’єктів підприємництва. За наслідками роботи визначити конкретні заходи по ліквідації збиткової та малоприбуткової роботи підприємств.
	Проведено 1 засідання робочої групи щодо аналізу причин безприбуткової діяльності суб’єктів господарювання. Заслухані керівники 4 підприємств міста, які у січні-вересні 2009 року працювали збитково (2 транспортних підприємства та 2 промислових підприємства). На жаль жодне із підприємств не зуміло на кінець року ліквідувати збитки.

	6
	Активізувати роботу комісії з питань забезпечення своєчасності і повноти сплати податків та погашення заборгованості із заробітної плати, пенсій, стипендій та інших соціальних виплат.
	Проведено 11 засідань комісії з питань забезпечення своєчасності і повноти сплати податків та погашення заборгованості із заробітної плати, пенсій, стипендій та інших соціальних виплат. Заслухано керівників 14 підприємств, які мали та мають заборгованість до бюджету та із виплати заробітної плати та 2 підприємства, де мала місце виплата заробітної плати нижче за мінімальний розмір, встановлений законодавством.

	 Ринкові перетворення

	
	Реформування відносин власності
	Заступник міського голови  Люткевич О.І.

	7
	Затвердити перелік об’єктів комунальної власності територіальної громади міста на приватизацію на 2009 рік.
	Рішенням міської ради від 26.02.2009  року № 22 затверджено перелік об’єктів комунальної власності територіальної громади міста Первомайська, які підлягають приватизації у 2009 році.

Рішеннями міської ради від 28.05.2009 року №18 та від 29.09.2009 року № 9 внесено доповнення в перелік об’єктів комунальної власності територіальної громади міста Первомайська, які підлягають приватизації у 2009 році.

	8
	Продовжити формування та постійно оновлювати базу даних про вільні виробничі площі та нерухоме майно комунальних підприємств та установ, яке пропонується до передачі в оренду.
	Відділом комунальної власності та земельних відносин управління містобудування, архітектури, комунальної власності та земельних питань міської ради ведеться реєстр даних про виробничі площі та рухоме майно комунальних підприємств, яке не використовується та пропонується до продажу чи передачі в оренду. Реєстр оновлюється по мірі надходження відповідної інформації та оприлюднюється шляхом розміщення на інформаційному стенді відділу, офіційному сайті міста та в місцевій пресі.

	9
	Забезпечити прозорість відчуження комунального майна шляхом опублікування у засобах масової інформації повідомлень про оголошення конкурсів, торгів, умов продажу об’єктів та іншої інформації.
	Інформація про відчуження комунального майна опубліковується в газеті «Вісник приватизації», в місцевій пресі: «Вісник Первомайська», «Всесвіт» та розміщується на офіційному сайті міста.

	10
	Провести перевірку додержання та використання умов оренди нерухомого майна, що перебуває у власності територіальної громади міста.
	Перевірка проводиться періодично.

	11
	Продовжити роботу по виявленню майна, яке втратило власника, та звертатись до суду з метою визнання його відумерлим, з метою продажу з аукціону чи розподілення по черзі громадянам, що перебувають на квартирному обліку.
	У відповідності до ст. 335 та 1277 Цивільного кодексу України з 01.01.2004 року до повноважень відділу комунальної власності віднесено роботу по безхазяйному та відумерлому майну. Відсутність відповідних підзаконних актів стримує проведення роботи у цьому напрямку, але незважаючи на це відділом проведено ряд заходів для вирішення вищезазначених питань. Результатом цієї роботи є визнання в судовому порядку права власності на 2 житлових об’єкти, по яким прийнято рішення виконавчого комітету про продаж з аукціону та ведеться робота по оформленню документів. Продано в 2009 році через аукціон 1 об’єкт, до місцевого бюджету надійшло 5918 грн.

	12
	Здійснювати передачу майна комунальної власності в оренду після попереднього розгляду  конкурсною комісією з урахуванням Порядку проведення конкурсів на право оренди майна комунальної власності територіальної громади міста Первомайська зі змінами.
	Рішенням міської ради від 23.06.2008  року №10 затверджено Порядок проведення конкурсів на право оренди майна комунальної власності територіальної громади  міста Первомайська зі змінами. 

	
	  Розвиток підприємництва
	Заступник міського голови Демченко Б.О.

	13
	Подальше впровадження державної регуляторної політики. Забезпечення публічності, прозорості, гласності у  процесі підготовки проектів регуляторних актів.
	За 2009 рік прийнято 15 регуляторних актів, в тому числі: 4 рішення виконавчого комітету та 11  рішень міської ради.

З метою забезпечення публічності, прозорості, гласності та врахування громадської думки, всі проекти регуляторних актів для обговорення та надання зауважень і пропозицій , оприлюднювалися на офіційному сайті м. Первомайська.

	14
	Оновлення реєстру власних регуляторних актів та розміщення його в Інтернеті на веб-сторінці м. Первомайська.
	Реєстр власних регуляторних актів розміщений в Інтернеті, на офіційному сайті м. Первомайська. Реєстр оновлюється по мірі прийняття або скасування власних регуляторних актів.



	15
	Організація зустрічей, проведення нарад, семінарів, конференцій, «круглих столів» для підприємців з питань роз’яснення чинного законодавства
	Із суб’єктами підприємницької діяльності під головуванням міського голови із різних проблемних питань, що виникають при здійсненні підприємницької діяльності, проведені три наради. 

З питань податкового законодавства спеціалістами податкової інспекції проведено: 67 сеансів телефонних зв’язків « гаряча лінія», 7 засідань «круглого столу», 8 семінарів, 14 прес-конференцій та брифінгів.

	16
	Орієнтація безробітних на самозайнятість через надання допомоги по безробіттю для організації підприємницької діяльності (90 осіб)
	У 2009 році одноразова допомога по безробіттю для організації підприємницької діяльності не надавалася через те, що з метою забезпечення стабільної роботи Фонду загальнообов’язкового державного соціального страхування на випадок безробіття правління фонду постановило затвердити кошторис видатків на 2009 рік та встановити пріоритетність здійснення фінансування допомоги по безробіттю. 

	17
	Надання організаційної та фінансової допомоги підприємствам малого та середнього бізнесу з метою створення додаткових робочих місць для працевлаштування соціально незахищених верств населення (100 осіб)
	В четвертому кварталі 2009 року відновлено надання організаційної та фінансової допомоги підприємствам міста по створенню дотаційних робочих міст. В рахунок дотації працевлаштовано 7 осіб, з них жінок – 4, молоді – 2. Відшкодовані фактичні витрати роботодавців працевлаштованих безробітних в рахунок дотації – 2,0 тис.грн.



	18
	Залучення суб’єктів малого підприємництва до участі в тендерах на виконання регіональних замовлень
	З метою фінансової підтримки малого бізнесу, суб’єкти підприємницької діяльності залучаються бюджетними  установами міста до участі у тендерах на закупівлю робіт, послуг за кошти місцевого бюджету.

Серед суб’єктів господарювання розміщено замовлень на загальну суму 5573,6 тис. грн., що становить 50,8 % від загальної вартості регіональних замовлень. Найбільша перевага суб’єктам господарювання надається при закупівлі продуктів харчування.

	19
	Застосування пільгових орендних ставок за приміщення, надані суб’єктами малого підприємництва, що провадять виробничу діяльність, надають соціально- необхідні види послуг, підприємцям-інвалідам
	Забезпечено надання на пільгових умовах вільних нежитлових приміщень комунальної власності суб’єктам малого підприємництва. 

Встановлено пільгову орендну ставку з коефіцієнтом 0,7 на приміщення комунальної власності для підприємців - інвалідів та суб’єктів малого підприємництва, які провадять виробничу діяльність безпосередньо на орендованих виробничих площах (окрім офісів), надають соціально-необхідні послуги.

У 2009 році даною пільгою скористалися 2 суб’єкта  підприємницької діяльності.

	21
	Проведення виставок-ярмарків продукції місцевих товаровиробників
	Протягом листопада – грудня 2009 року  проведений конкурс молодіжних бізнес – планів. В конкурсі взяли участь 3 роботи.

	22
	Організація та проведення заходів з нагоди відзначення Дня підприємця
	За 2009 рік проведено 5 виставок -продажу продукції місцевих товаровиробників. В ярмарку, яка була присвячена 333 річниці міста Первомайська, брали участь як місцеві товаровиробники, так і товаровиробники м. Вознесенська.

	23
	Розроблення реєстру кредитних спілок та страхових компаній, що діють в місті, та розміщення його в Інтернеті на веб-сторінці м. Первомайська
	З нагоди Дня підприємця    проведені урочистості, на яких кращих підприємців міста було відзначено грамотами виконавчого комітету. Також на урочистості, що проводилися облдержадміністрацією, організована поїздка підприємців до м. Миколаєва.

В газеті «Вісник Первомайська» надруковані матеріали про кращих представників малого та середнього бізнесу та виготовлено стенд із фотографіями кращих об’єктів підприємницької діяльності.

	24
	Розроблення реєстру кредитних спілок та страхових компаній, що діють в місті, та розміщення його в Інтернеті на веб-сторінці м. Первомайська
	Реєстр діючих  кредитних спілок розміщений в Інтернеті на офіційному сайті міста Первомайська.

	 Механізми реформування

	
	 Управління об’єктами комунальної власності
	Перший заступник міського голови Димидовський А.В.

	27
	Продовжити формування та постійно оновлювати базу даних про вільні виробничі площі та рухоме майно комунальних підприємств та установ, яке пропонується до продажу чи передачі в оренду.
	У відповідності до ст. 335 та 1277 Цивільного кодексу України з 01.01.2004 року до повноважень відділу комунальної власності віднесено роботу по безхазяйному та відумерлому майну. Відсутність відповідних підзаконних актів стримує проведення роботи у цьому напрямку, але незважаючи на це відділом проведено ряд заходів для вирішення вищезазначених питань. Результатом цієї роботи є визнання в судовому порядку права власності на 2 житлових об’єкти, по яким прийнято рішення виконавчого комітету про продаж з аукціону та ведеться робота по оформленню документів. Продано в 2009 році через аукціон 1 об’єкт, до місцевого бюджету надійшло 5918 грн.

	28
	Продовжити роботу по виявленню майна, яке втратило власника та звертатись до суду з метою визнання його відумерлим, з метою продажу з аукціону чи розподілення по черзі громадянам, що потребують поліпшення житлових умов.
	У відповідності до ст. 335 та 1277 Цивільного кодексу України з 01.01.2004 року до повноважень відділу комунальної власності віднесено роботу по безхазяйному та відумерлому майну. Відсутність відповідних підзаконних актів стримує проведення роботи у цьому напрямку, але незважаючи на це відділом проведено ряд заходів для вирішення вищезазначених питань. Результатом цієї роботи є визнання в судовому порядку права власності на 2 житлових об’єкти, по яким прийнято рішення виконавчого комітету про продаж з аукціону та ведеться робота по оформленню документів. Продано в 2009 році через аукціон 1 об’єкт, до місцевого бюджету надійшло 5918 грн.

	29
	Здійснювати передачу майна комунальної власності  в оренду після попереднього розгляду конкурсною комісією з урахуванням змін до Положення про порядок надання в оренду майна, що належить до комунальної власності територіальної громади міста Первомайська
	Рішенням міської ради від 23.06.2008 року №10 затверджено Порядок проведення конкурсів на право оренди майна комунальної власності територіальної громади міста Первомайська зі змінами.

	30
	Запровадити автоматизованих облік об’єктів комунальної власності територіальної громади міста Первомайськ, відповідно до Методики проведення інвентаризації об’єктів державної власності, затвердженої постановою КМУ від 30.11.2005 р. №-1121.
	Проводиться робота по формуванню єдиної бази даних нежитлових приміщень, що перебувають в  комунальної власності територіальної громади міста Первомайська та надаються в оренду. Після завершення реорганізації комунальних підприємств буде проведено  семінар-навчання працівників комунальних підприємств, відповідальних за ведення бухгалтерського обліку основних засобів.

	31
	Удосконалити систему складання, затвердження та виконання фінансових планів комунальних підприємств.
	Фінансові плани комунальних підприємств відділом не складаються.

	32
	Провести суцільну інвентаризацію майна комунальної власності територіальної громади міста
	Інвентаризацію проведено в тринадцяти комунальних підприємствах. Триває узагальнення результатів інвентаризації.

	
	 Інвестиційна діяльність
	Заступник міського голови  Демченко Б.О.

	33
	Забезпечити нарощування інвестиційного потенціалу економіки міста за рахунок наповнення бюджету розвитку, зокрема за рахунок збільшення продажу земель та майна.
	За  2009 рік до  бюджету міста надійшло 1148,84 тис.грн.,у тому числі: від продажу землі – 407,0 тис.грн., від відчудження майна – 143,64 тис.грн., за рахунок передачі з загального фонду – 598,2 тис.грн.

	34
	Забезпечити ефективне використання субвенцій з державного бюджету місцевим бюджетам, забезпечивши концентрацію коштів на найбільш важливих об’єктах, що будуються, а також введення їх в дію.
	За рахунок субвенцій з державного бюджету освоєно 200,0 тис.грн., направлених на проведення капітального ремонту гуртожитку ГП – 144 по вул.Гвардійській,4; профінансована реконструкція очисних споруд каналізації(техніко – економічне обгрунтування)

	35
	Розробити:

· історико-архітектурний опорний план – 200000 грн. для початку робіт по Генеральному плану;

· Генеральний план міста  Первомайська – 559980 грн.; 

· Правила забудови та використання території міста, встановлення межі міста.
	Фінансування на вказані заходи бюджетом 2009 року не було передбачено.

	36
	Розробити інвестиційну програму сталого розвитку міста Первомайська на 2009-2012 року.
	Стратегічним планом розвитку міста Первомайська Миколаївської області до 2020 року передбачено ряд заходів щодо розробки Інвестиційної програми сталого розвитку міста Первомайська.

	37
	Забезпечити актуалізацію розділу “Інвестиційна привабливість міста” на веб-сайті м. Первомайська.
	В розділі “Інвестиційна привабливість” веб – сайту міста Первомайська для потенційних інвесторів розміщена інформація щодо інвестиційних проектів підприємств, вільних виробничих площ та обладнання, вільних земельних ділянок , продажу на аукціоні об’єктів комунальної власності. Інформація оновлюється по мірі надходження. 

	
	Закупівля продукції для регіональних потреб
	Заступник міського голови Демченко Б.О.

	38
	З метою ефективного використання бюджетних коштів забезпечити дотримання чинного законодавства в сфері державних закупівель, удосконалення організації та підвищення ефективності процесу державних закупівель, забезпечення конкурентних принципів здійснення державних закупівель відповідно до вимог чинного законодавства.


	З метою організації найбільш ефективної роботи по проведенню тендерних закупівель, забезпечення прозорості процедур закупівель за кошти міського бюджету, досягнення оптимального і раціонального їх використання, забезпечення виконання Закону України „Про внесення змін до Закону України „Про закупівлю товарів, робіт і послуг за державні кошти” прийнято розпорядження міського голови №174-р від 28.03.08р. „Про створення міжвідомчої робочої групи з перевірки додержання законодавства в сфері державних закупівель”. За 2009 рік перевірено 3 бюджетних установи міста і визначено проблемні питання, пов’язані з проведенням торгів і тендерним законодавством.

	39
	Під час планування проведення тендерів на закупівлю, поставку продукції, виконання робіт, надання послуг і взяття інших зобов’язань виходити лише із визначених обсягів бюджетних призначень головним розпорядникам бюджетних коштів на 2009 рік. Використання бюджетних коштів на придбання обладнання, техніки, промислових та продовольчих товарів, твердого палива проводити відповідно до вимог Закону України „Про закупівлю товарів, робіт і послуг за державні кошти”.


	Протягом 2009 року тендери на закупівлю товарів, робіт і послуг проведені на суму 10,9 млн. грн.(в межах визначених обсягів бюджетних призначень) та відповідно до “Положення про закупівлю товарів, робіт і послуг за державні кошти”.

	
	 Реалізація цільових та регіональних програм
	

	40
	Систематично доводити до відома громадськості через засоби масової інформації проекти найбільш важливих соціально-економічних програм, заходів, рішень, які будуть реалізовуватись в місті. Надати можливість громадянам брати участь у їх створенні та вносити пропозиції.
	Не рідше 1-2 рази на тиждень проводиться оновлення веб-сторінки міста Первомайська. Інформація про прийняті рішення міської ради, затверджені програми, хід їх виконання щотижня висвітлюється у друкованих засобах масової інформації, на телебаченні. Щопонеділка на телеканалі «Всесвіт» проводяться «прямі ефіри» з представниками місцевої влади.

	Розвиток реального сектору економіки

	
	 Промисловість
	Заступник міського голови Демченко Б.О.

	41
	Проводити системну роботу з промисловими підприємствами, що суттєво впливають на економіку міста, з комплексного вивчення їх фінансово-господарського стану та внесення пропозицій щодо вирішення проблемних питань на обласному та загальнодержавному рівні.
	Щомісячно проводився аналіз основних економічних показників діяльності промислових підприємств як у цілому по місту, так і основних бюджетоутворюючих підприємств; про результати аналізу інформація направлялась обласній державній адміністрації.



	42
	Проводити роботу щодо відновлення платоспроможності господарюючих суб’єктів, які припинили діяльність чи опинились на межі банкрутства, зосереджених на упереджувальних заходах, зокрема питаннях реструктуризації, пошуку інвестора , досудової санації та інших шляхів фінансового оздоровлення.
	В результаті проведеної роботи  призупинена справа про банкрутство та відновлена платоспроможність ВАТ «Завод будівельних матеріалів», який виконав вимоги Мирової угоди між кредиторами та підприємством.



	43
	Проводити постійну роботу зі збитковими підприємствами, які мають низьке навантаження по сплаті платежів до бюджету.
	Протягом 2009 року з керівниками підприємств різних форм власності та фізичними особами-підприємцями податковою інспекцією  проводились співбесіди щодо збільшення платежів до бюджету.

	44
	Забезпечити участь підприємств, установ та організацій, їх науково-технічних розробок і проектів у регіональних та конкурсах, форумах, презентаціях.
	АТВТ «Первомайськдизельмаш»:

- приймало участь  в міжнародних  наукових конференціях  в лютому 2009 року -  «Вихід із газової залежності» (м.Трускавець); в червні - «УкрPOWER” (м.Ялта»), «Енергоефективність, альтернативні види енергії» (Коблево Миколаївської області);

- посіло 1-ше місце в конкурсі «Топ-Енергоефективнісь» серед українських підприємств, виробників енергоефективної продукції. 

ВАТ ”Завод „Фрегат”:

- розроблено проект: борона-плуг дискова БДС-4 та БДС-6,3; проходять державні приймальні випробування; закінчено проектування та виготовлено дослідний зразок борони –плуг-дискової БДЛ-8,2;

- розроблено новий тип дощувальної машини ДМЕ з електричним приводом, яка оснащена автоматичною системою керування;

- проведено на базі заводу нараду-семінар з питань технічного забезпечення зрошення сільськогосподарських культур.

	45
	Забезпечити зростання виробництва промислової продукції порівняно з 2008 роком  на 0,7 %, в тому числі по галузях:

-   машинобудування металообробка – 11,6%

-   легка промисловість – 0,1 %

-   виробництво будівельних матеріалів – 31,4 %


	У 2009 році забезпечено приріст виробництва промислової продукції у діючих цінах в  харчовій промисловість – в 1,59 рази; виробництво будівельних матеріалів –  в 1,88 рази, продукції машинобудування  - на 9,4%.



	46
	Для покращення використання виробничих потужностей, збільшення обсягів виробництва та реалізації продукції:

· здійснювати завантаження  виробничих потужностей  за рахунок освоєння нових видів продукції та удосконалення випускаємої продукції (ВАТ „Завод” „Фрегат”, АТВТ “Первомайськдизельмаш”, ВАТ „Бриг”, ЗАТ „МКК”, АТЗТ „Санта-Україна”)

· відновити роботу цеху по виробництву дощувальних машин (ВАТ „Завод “Фрегат”);

· впровадити лінію по виготовленню елементів шляхових огороджень (ВАТ „Завод “Фрегат”);


	В  2009 році для завантаження виробничих потужностей ВАТ «Завод «Фрегат», АТВТ «Первомайськдизельмаш», АТЗТ «Санта Україна», ЗАТ «Первомайський молочноконсервний комбінат» та ВАТ «Бриг» вживали заходи по випуску нових видів продукції, удосконаленню та покращенню якісних характеристик продукції, яка випускалась раніше:

- ВАТ «Завод «Фрегат» завершена робота  по розробці та впровадженню технологічних процесів: борони-плуга дискової БДС-4, БДС-6,3, БДЛ-8,2. Випуск нових видів продукції  за 2009 рік склав 2309,8 тис.грн. або 4,2% обсягу виробленої продукції;

- ВАТ «Бриг»  спроектувало та освоїло виробництво зерно-сушарного комплексу потужністю 16 тн, який працює на альтернативному виді палива (солома). За 2009 рік випущено 5 комплексів на суму 2648 тис.грн., що складає 28,9 % всього обсягу виробленої продукції;

 - ЗАТ «МКК»  розпочало випуск молочних консервів  в більш зручній та сучасній упаковці (в Дой-Пакі» по 0.5 кг та скляній банці по 0,58 кг). За 2009 рік випуск цієї продукції склав 32089 тис.грн. або 29,1% всього обсягу виробленої продукції .

Проведено ряд заходів, які включають в себе: аналіз, ревізію та частковий ремонт потокових та автоматичних ліній виробництва дощувальних машин ДМУ «Фрегат», продовжують удосконалюватись технологічні процеси (переведення робіт з металоріжучих верстатів на кувально-штампувальні). 
В  2009 році підприємство продовжувало виконувати заходи, направленні на впровадження  лінії по виготовленню елементів шляхових огороджень.

	47
	Вирішення питання завантаження виробничих потужностей АТВТ «Гілея» за рахунок переробки цукру-сирцю.
	Для забезпечення завантаження виробничих потужностей АТВТ «Гілея» виконком міської ради звернувся до  ОДА  з проханням сприяти вирішенню питання переробки цукру-сирцю на цьому підприємстві, але у 2009 році цукор-сирець не перероблявся.



	48
	Знизити собівартість продукції :

· за рахунок впровадження прогресивних технологій;

· зменшення загальновиробничих і адміністративних витрат;

· зниження запасів готової продукції. 
	Підприємства міста вживали заходи щодо зниження собівартості продукції. 

За рахунок зменшення загальновиробничих та адміністративних витрат ряд підприємств знизили собівартість продукції, але ріст цін на матеріали та комплектуючі, а також планомірне підвищення рівня оплати  праці не дозволили суттєво  зменшити витрати на виробництво продукції, робіт, послуг.

ЗАТ «Первомайський МКК» за рахунок впровадження прогресивних технологій та зменшення загальновиробниих і адміністративних витрат забезпечив зниження собівартості продукції на 8%.



	49
	Сприяти включенню продукції АТВТ „Первомайськдизельмаш” в державне замовлення для забезпечення потреб різних галузей народного господарства України в джерелах живлення електричної та теплової енергії. 
	Виконком міської ради та керівництво АТВТ „Первомайськдизельмаш” неодноразово звертались з клопотанням про включення продукції підприємства в державні програми. 

В кінці березня 2009 року підприємство прийняло участь в спільному засіданні асоціації «Укртеплокомуненерго» та представників Міністерства ЖКГ, яке було присвячене проблемам опалювального сезону.

	50
	Сприяти вирішенню питання виділення пільгових кредитів на закупівлю цукросировини, машин, механізмів та ремонт обладнання.


	Пільгові кредити на розвиток бурякосіючої зони  в 2009 році не виділялись.

	51
	З метою розширення ринків збуту проводити широкомасштабні  рекламні заходи.
	Для розширення ринків збуту підприємства міста проводили широкомасштабні рекламні заходи, а саме: приймали участь в виставках, регулярно надавали рекламні об’яви та пропозиції  в друкованих виданнях України та мережі Інтернет. На телебаченні  неодноразово демонструвались  рекламні ролики  на каналах 1+1, ТРК «Україна» та  «Інтер».



	52
	Продовжити проведення щоквартальної рейтингової оцінки роботи промислових підприємств міста, результати якої публікувати в засобах масової інформації.
	Проводилась щоквартальна рейтингова оцінка діяльності промислових підприємств міста. 

Серед підприємств з річним обсягом виробництва понад 1 млн.грн. перше місце протягом 4-х кварталів посіло ВАТ «Бриг»; серед підприємств з річним обсягом виробництва до 1 млн.грн. – КП «Первомайська друкарня».

	53
	Проводити щотижневий моніторинг оперативних показників діяльності основних бюджетоутворюючих підприємств міста.
	Щотижня проводився моніторинг оперативних показників діяльності 12 підприємств міста (ВАТ «Завод»Фрегат», АТВТ «Первомайськдизельмаш», ЗАТ «МКК», АТЗТ «Санта Україна», ВАТ «Бриг», ВАТ «ПМК-226», ВАТ «БМУ-4», ВАТ «МПМК», ВАТ «Автотранс»Голта», ВАТ «Первомайськавтотранс», КП «Житло», КП «Первомайський міськводоканал»). Інформація надавалась головному управлінню економіки ОДА.

	
	Транспорт і зв’язок
	Перший заступник міського голови 
Димидовський А.В.

	54
	Здійснити заходи для збільшення обсягів пасажирських перевезень порівняно з минулим роком  на 10,7 %  і довести їх в 2009 році  до 5769,8 тис. пасажирів, в тому числі:

· на міських маршрутах – 4617,2 тис. пасажирів;

· на приміських маршрутах – 265,0  тис. пасажирів;  

· на міжміських маршрутах – 17,6 тис. пасажирів;

· фізичними особами – 870,0 тис. пасажирів

 для чого забезпечити виконання запланованих рейсів, передбачених укладеними договорами.
	За  2009 рік загальний обсяг перевезених пасажирів становить 5724,3 тис.  пасажирів, та збільшився порівняно з минулим роком на 9,9 %, у тому числі перевізниками – фізичними особами перевезено пасажирів більше ніж у минулому році у 3 рази.

	55
	Переглядати,  аналізувати та поновлювати маршрутну мережу міських маршрутів.
	Протягом 2009 року введений в експлуатацію додатковий маршрут № 112 “Райлікарня – Завод будівельних матеріалів” та додатковий графік за маршрутом № 107 “ПМК-226 – вул. Коротченко”, а також переглянуто розклад руху на маршруті № 103, який доповнено додатковим рейсом

	56
	Продовжити роботу по оновленню рухомого складу перевізників новими автобусами.
	Протягом 2009 року оновлення пасажирського транспорту здійснювалось наступними перевізниками:

- ВАТ “Автотранс-Голта” – 2 одиниці;

- ПП “Юг-Транс” – 1 одиниця;

- ПП “Талісман” – 2 одиниці.

	57
	Активізувати роботу з перевізниками по створенню безпечних умов перевезення і дотримання правил перевезень.


	У 2009 році проведено два засідання комісії з питань безпеки дорожнього руху при виконавчому комітеті міської ради, на яких були розглянуті і вирішені питання стосовно виникнення аварійних ситуацій (в тому числі у сфері пасажирських перевезень), стану безпеки вулично-шляхової мережі міста та інші. Крім того, в зв’язку з проведенням у березні місяці 2009 року конкурсу на здобуття права здійснення перевезень пасажирів по місту Первомайську створеною робочою групою спільно з працівниками ДАІ проведена робота з перевірки громадського пасажирського транспорту на відповідність нормам безпеки експлуатації та технічного стану, а також укомплектованість транспортних засобів приладами з  пожежогасіння та запасними комплектуючими частинами.

	58
	Продовжити проведення щоквартальної рейтингової оцінки роботи транспортних підприємств міста, результати якої публікувати в засобах масової інформації.
	Протягом  2009 року проводилась щоквартальна рейтингова оцінка діяльності транспортних підприємств. За результатами рейтингу 1-е місце у 2009 році зайняли підприємства: ПП “Автореал” та ВАТ “Первомайськавтотранс”.

	59
	Забезпечити зростання  обсягів послуг зв’язку в порівнянні з 2008 роком на 1,3 %, в тому числі для населення – на 1,1 %.
	За  2009 рік обсяг доходів, отриманих підприємствами зв’язку збільшився проти минулого року на 19,6 % та склав 13795,8 тис грн., в тому числі обсяг послуг зв’язку для населення збільшився на31,4 % та склав 9363,6 тис. грн.

	60
	Встановити  в місті 250 основних телефонних апаратів, в тому числі  квартирних – 180, із них: інвалідам ВВВ - 2; учасникам бойових дій - 10; учасникам війни - 45;  інвалідам загальних захворювань - 15; чорнобильцям 1-2 категорії – 1.
	Протягом  2009 року в місті було встановлено в кількості 426 номерів (в т.ч. квартирні 380 номерів). Протягом даного звітного періоду пільговим категоріям населення всього встановлено 45 телефонів, в тому числі:

- інвалідам ВВВ – 2;

- учасникам бойових дій – 1;

- учасникам війни – 23;

- інвалідам загального захворювання – 16;

- чорнобильцям 1-2 категорії – 3.

	61
	Розширення мережі широкосмугового доступу по технології ADSL, а саме збільшення номерної ємності обладнання на АТС-3 (мікрорайон “Фрегат”), АТС-7 (вул. Достоєвського, 14) АТС-45 (центр міста).
	Усі заплановані роботи по модернізації обладнання зазначених АТС виконані в повному обсязі.

	62
	Розвивати послугу відкритого доступу до мережі Інтернет.
	Протягом 2009 року на 217 осіб збільшилась кількість користувачів мережею Інтернет :2436 проти 2219 в минулому році.

	63
	Забезпечити введення мобільного зв’язку під брендом “U-tell” по місту Первомайськ.
	За 2009 рік ЦЕЗ № 2 МФ ВАТ “Укртелеком” впровадило додаткову послугу – мобільний зв’язок під брендом “U-tell”; здійснюється продаж стартових пакетів “U-tell”, з вигідними і економними тарифами.

	64
	Продовження роботи по встановленню автоматизованих робочих місць.
	За 2009 рік проведена робота по встановленню автоматизованих робочих місць майже в усіх міських відділення поштового зв’язку за рахунок отриманих доходів від надання послуг, в тому числі населенню.

	65
	Впровадження терміналів “Profix” по поповненню рахунків мобільного зв’язку на міських відділеннях поштового зв’язку.
	Впроваджено на всіх міських відділенням поштового зв’язку.

	
	Розвиток споживчого ринку
	Заступник міського голови Демченко Б.О.

	66
	Розширення мережі роздрібної торгівлі на  1.9 % за рахунок введення в дію 10 нових об’єктів торгівлі, в тому числі  1об’єкта ресторанного господарства 
	За 2009 рік  мережа роздрібної торгівлі  збільшилася на 6,9 %, або на 37 об’єктів. Кількість об’єктів ресторанного господарства залишилася на рівні минулого року і становить 76 об’єктів.

	67
	Проводити моніторинг цін на основні продукти харчування, нафтопродукти
	Щотижня проводиться моніторинг цін на основні продукти харчування та нафтопродукти, Інформація про ціни надається головному управлінню економіки.

	68
	Організація виїзної святкової торгівлі
	Святкова виїзна торгівля організовувалася в парку імені Петровського з нагоди святкування: Міжнародного дня солідарності трудящих (1 травня), Дня Перемоги, Дня миру і захисту дітей, Дня Конституції (28 червня), 333-ої річниці  м. Первомайська.

	69
	Запровадити проведення “круглих столів”, семінарів, школи-тренінгу для початківців та майстер-класів, у тому числі з виїздом на підприємства, з питань управління якістю товарів і послуг.
	При проведенні нарад з суб’єктами підприємницької діяльності підприємці ознайомлюються із нормами чинного законодавства  щодо якості товарів, правил використання ваговимірювального обладнання, граничних торговельних надбавок на деякі продовольчі товари. За  2009 рік було проведено 2 наради з суб’єктами підприємницької діяльності, які здійснюють діяльність у сфері торгівлі та ресторанного господарства та 1 нараду з товаровиробниками

	70
	Посилити контроль за якістю товарів та послуг, проводити спільні перевірки з контролюючими органами з метою запобігання надходженню на споживчий ринок міста неякісних, фальсифікованих товарів. 
	З метою контролю за якістю продовольчих товарів, що реалізуються на споживчому ринку міста інспектором по захисту прав споживачів спільно з контролюючими органами за затвердженими графіками, постійно проводяться рейди- перевірки. Протягом  2009 року інспектором по захисту прав споживачів спільно з контролюючими органами проведений 21 рейд по контролю за якістю товарів та послуг. Також, перевірено 68 об’єктів торгівлі та ресторанного господарства та 259 суб’єктів підприємницької діяльності на ринках міста. За результатами перевірок  складено 17 протоколів про адміністративні правопорушення.

	71
	Інформувати населення міста про результати діяльності контролюючих органів.
	При виявлені перевірками порушення та про нове в законодавстві з питань захисту прав споживачів населення міста постійно інформується через засоби масової інформації. Протягом 2009 року опубліковано 13 статей.

	72
	Активізувати роботу громадської організації "Об'єднання споживачів міста Первомайська".
	На території КП «Первомайський ринок» діє громадська приймальня громадської організації «Об’єднання споживачів м. Первомайська».

	
	Зовнішньоекономічна діяльність
	Заступник міського голови Демченко Б.О.

	73
	Поширювати за кордоном пропозиції підприємств міста щодо експорту товарів та послуг, потреби в інвестиціях на 2009 рік.
	23 березня 2009 року місто Первомайськ відвідала делегація Міжнародного Трейд-клубу, до складу якої ввійшли аташе, радники, секретарі та торгові представники дипломатичних місій, посольств та іноземних компаній різних країн.

Делегація відвідала АТВТ «Первомайськдизельмаш» та ЗАТ  «Первомайський молочноконсервний комбінат».  

Членам делегації Міжнародного Трейд-клубу було надано каталог інвестиційних проектів, вільних виробничих площ та вільних земельних ділянок, диск з презентацією міста та його інвестиційний потенціал, а також рекламні буклети на продукцію ВАТ «Завод «Фрегат», АТВТ «Первомайськдизельмаш» та ЗАТ «Первомайський молочноконсервний  комбінат».

	74
	Здійснювати презентацію потенціалу міста в окремих країнах.
	

	75
	Вжити заходів щодо нарощування обсягів експорту та поліпшення його структури, збереження та зростання позитивного сальдо зовнішньоторговельного обороту, закріплення становища підприємств на традиційних і завоювання нових ринків збуту, створення сприятливих умов для залучення іноземних інвестицій.
	У 2009 році збоку виконкому та керівників промислових підприємств вжито ряд заходів щодо стабілізації обсягів експорту продукції. Обсяг експорту по місту склав 13,99 млн. дол. США і зріс порівняно з 2008 роком на 26,6%. Сальдо зовнішньоторговельного обороту по місту позитивне і склало  8,98 млн. дол. США проти 4,92 тис. дол. США.

	Соціальна сфера

	
	Зайнятість населення та ринок праці
	Заступник міського голови, начальник управління праці та 

соціального захисту населення Колесніченко О.А.

	76
	Затвердити план роботи міського координаційного комітету сприяння зайнятості населення на 2009 рік, щоквартально проводити засідання комітету та залучати керівників підприємств, установ та організацій, які порушили законодавство про працю.
	Затверджено план роботи міського координаційного комітету сприяння зайнятості населення на 2009 рік та щокварталу проводиться засідання координаційного комітету  сприяння зайнятості населення, розглядаються проблемні питання.



	77
	Сприяти працевлаштуванню осіб, які потребують соціального захисту і нездатні на рівних конкурувати на ринку праці в рахунок 5% квоти.
	До Первомайського центру зайнятості в 2009 році звернулось 766 осіб, які потребують соціального захисту і нездатні на рівні конкурувати на ринку праці, із них працевлаштовані 142 особи, в тому числі в рахунок 5% квоти  - 5 осіб.

	78
	Сприяти виконанню завдання щодо створення 1870 робочих місць в усіх сферах економічної діяльності.
	Станом на 01.01.2010 року управлінням праці та соціального захисту населення завдяки розвитку діяльності на підприємствах, установах і організаціях різних форм власності створено 1424 робочих місця, що складає 76,1% від річного завдання в тому числі: 123 робочих місця – в галузях економіки, 611 – індивідуальними підприємцями та 690 робочих місця створено підприємцями при укладанні трудових договорів з найманими працівниками та реєстрацією їх в міськрайцентрі зайнятості.

	79
	Продовжити роботу по розвитку соціального діалогу і договірного регулювання трудових відносин у сфері оплати праці, вдосконалення процедури укладення колективних договорів і угод та контролю за їх виконанням: 

· щоквартально проводити засідання тристоронньої соціально-економічної ради та розглядати питання соціально-економічного розвитку міста;

· при реєстрації колективних договорів здійснювати контроль за дотриманням законодавства про оплату праці та соціального захисту працівників.
	Під час реєстрації колективних договорів підприємств, установ та організацій управління праці та соціального захисту населення контролює наявність в колдоговорах розділів: «Зайнятість», «Оплата та нормування праці», «Охорона праці» та конкретні зобов’язання керівників підприємств щодо соціального захисту працівників. Впродовж звітного періоду зареєстровано 145 колективних договорів. Зміни та доповнення внесені до 22 довгострокових колективних договорів. Засідання тристоронньої соціально – економічної ради відбулися 06.02.2009 року,   30.05.2009 року та 16.07.2009 року , на яких були розглянуті питання « Про стан погашення заборгованості із заробітної плати на підприємствах м. Первомайська» та «Про стан укладання колективних договорів на 2009 рік підприємствами, установами та організаціями міста».

	80
	Затвердити план роботи міського координаційного комітету сприяння зайнятості населення на 2009 рік, щоквартально проводити засідання комітету та залучати керівників підприємств, установ, організацій, які порушили законодавство про працю.
	Див. виконання заходу № 76.

	81
	Розглянути на засіданні виконкому міської ради хід виконання Програми зайнятості населення міста за 2008 рік.
	Виконання Програми зайнятості було розглянуто на засіданні координаційного комітету сприяння зайнятості в І кварталі 2009 року та на засіданні міськвиконкому від 11.12.2009р. №852. 

	82
	Здійснити заходи щодо розширення профорієнтовних послуг для незайнятого населення з метою їх адаптації до нових економічних умов та орієнтації щодо можливостей здобуття  нової професії відповідно до потреб ринку, направити на навчання 400 осіб.
	З початку року направлено на навчання за професіями електрогазозварник, перукар та продавець  199 осіб з числа безробітних, з них жінок – 82, молоді до 35 років – 94.



	83
	Надавати послуги з професійної орієнтації та тестування щодо отримання професійної підготовки незайнятим із числа молоді, яка не має початкової професійної підготовки, учням загальноосвітніх шкіл, шкіл-інтернатів із сприянням їх працевлаштуванню.
	З початку 2009 року на обліку ПМРЦЗ перебувало 96 осіб - випускників вищих навчальних закладів; із них працевлаштовані на вільні вакансії 7 осіб, 40 осіб, зняті з обліку центру зайнятості з різних причин. Випускників професійно – технічних закладів протягом звітного періоду перебувало на обліку 25 осіб; із них працевлаштовані на вільні вакансії 4 особи, 8 осіб, зняті з обліку з різних причин. Протягом 2009 року проведено ряд групових, масових та індивідуальних профорієнтаційних консультацій для випускників  та учнів шкіл м. Первомайська. Так, в  2009 році проведено понад 70 масових заходів.Це групові  профконсультації “Крок у професію”, ”Уроки реального трудового життя “, семінари  з учнівською молоддю, Дні відкритих дверей центру зайнятості, економічні екскурсії( виїзди на ПОУ) та інші.

	84
	Здійснювати професійну підготовку військовослужбовців, що звільняються в запас, мають військові професії, які не можуть використовуватись у цивільних закладах.
	Професійна підготовка військовослужбовців, що звільняються в запас, здійснюється.


	85
	Провести ярмарок професій для випускників вищих навчальних закладів міста
	Для випускників загальноосвітніх шкіл міста, центром зайнятості, міськвиконкомом, відділом освіти  проводився “Ярмарок професій, майбутніх учбових місць. Червоною стрічкою закладу цього року пройшло гасло -“ Обирай майбутнє, навчайся та працюй в Україні “. В масовому закладі брали участь близько  500 осіб. 

	86
	Стимулювати підприємців та роботодавців у створенні нових робочих місць для працевлаштування безробітних шляхом надання дотацій.
	У 2009 році за рахунок надання дотації роботодавцям було працевлаштовано 7 осіб.

 

	87
	Сприяти розвитку самозайнятості та підтримки підприємницької ініціативи серед безробітних громадян шляхом надання одноразової виплати допомоги по безробіттю для організації підприємницької діяльності в кількості 75 осіб
	Одноразова допомога по безробіттю для організації підприємницької діяльності не надавалася.



	88
	Посилити соціальний захист інвалідів міста
	На 2009 рік кількість заброньованих робочих місць для громадян, які потребують соціального захисту, – 6, в тому числі на таких підприємствах : «Санта – Україна»,КП  «Первомайський міський водоканал», «Первомайське управління експлуатації газового господарства», ВАТ «БМУ-4», ЗАТ ТКМ «Всесвіт», ІОНУ ім. Мечникова, ВАТ «Бриг», Первомайська ЗОШ – інтернат, ЗАТ «Первомайське ШРБУ».Протягом 2009 року перебувало на обліку 73 особи з обмеженими фізичними можливостями, з них працевлаштовані 16 осіб. Працевлаштовані на заброньовані робочі місця 5 осіб.

	89
	Дотримуватись державний гарантій праці та соціального захисту населення та забезпечення їх шляхом вжиття відповідних заходів. Продовжити розвиток системи соціальних послуг і допомог, що надаються на місцевому рівні 
	Протягом 2009року управлінням праці та соціального захисту населення  було проведено  22 перевірки  підприємств, установ та організацій міста щодо вивчення стану використання робочої сили та трудових відносин. За період 2009 року УПСЗН  спільно з Первомайським міськрайонним центром зайнятості, Первомайською ОДПІ, відділом податкової міліції ОДПІ, управлінням Пенсійного фонду в м.Первомайську, Первомайською СЕС, Первомайським МВ УМВС України  в Миколаївській обл. та державним інспектором праці ДТІП  здійснено 360 перевірок використання праці найманих працівників СПД – юридичними та фізичними особами. Виявлено 126 порушень. Всім СПД вказані терміни  врегулювання трудових відносин з найманими працівниками, матеріали щодо виявлених порушень надаються до територіальної державної інспекції праці. Станом  на 01.01.2010 року усунуто 126 порушень, сума легалізованої заробітної плати складає 23273,0грн..

	
	Грошові доходи населення та заробітна плата
	Заступник міського голови, начальник управління праці та соціального захисту населення 
Колесніченко О.А.

	90
	Здійснювати постійний контроль за виплатою поточної заробітної плати на всіх підприємствах-боржниках міста.
	Управління праці та соціального захисту населення здійснює постійний контроль за виплатою поточної заробітної плати та погашенням заборгованості. Заборгованість із виплати заробітної плати  згідно з статистичними даними станом на 01.01.2010р. мали 3 підприємства на суму 1679,4 тис.грн. 

	91
	Відслідковувати стан виконання графіків погашення заборгованості із заробітної плати та вживати заходи щодо керівників підприємств, які безпідставно не ліквідовують борги.
	Станом на 01.01.2010 року по заборгованості із заробітної плати складено графік погашення боргу з терміном повного погашення до 01.11.2012 року на загальну суму 1376,0 тис.грн.. Стан виконання графіків відслідковується комісією з питань забезпечення своєчасності і повноти сплати податків, погашення заборгованості із заробітної плати, пенсій, стипендій та інших виплат.   

	92
	Висвітлювати у засобах масової інформації дані з ліквідації заборгованості з виплати заробітної, по підприємствам, які мають найбільші борги.
	В міських газетах “Вісник Первомайська” від 21.01.2009 року №6 та  ТВ “Всесвіт” від 22.01.2009 року №3 надруковано статтю “Міська влада - день за днем”.

· 19.03.2009р. №11 в міській газеті ТВ “Всесвіт” ” надруковано статтю, де висвітлено чергове засідання виконкому, одним з питань якого було стан погашення заборгованості із виплати зарплати.

· 27.04.2009 року виступ заступника міського голови, начальника УПСЗН Колесніченко О.А. на радіостанції “Твій Всесвіт”.

· 21.05.2009 року виступ в прямому ефірі заступника міського голови, начальника УПСЗН Колесніченко О.А. на телеканалі “ТВ “Всесвіт” по всіх соціальних питаннях.

· ТВ “Всесвіт” від 28.05.2009 року №21 надруковано статтю “Міська влада - день за днем”, де заступник міського голови, начальник УПСЗН Колесніченко О.А. на прес-конференції проінформувала ЗМІ про стан погашення заборгованості із виплати заробітної плати, про рівень середньої заробітної плати по місту.

· в міській газеті “Вісник Первомайська” від 03.06.2009 року №44 надруковано статтю “Борги треба повертати”, де заступник міського голови, начальник УПСЗН Колесніченко О.А. на прес-конференції проінформувала ЗМІ про стан погашення заборгованості із виплати заробітної плати на підприємствах міста станом на 01.06.2009р.

· 02.07.2009 року на телеканалі “ТВ “Всесвіт” і 03.07.2009 року на телеканалі “Олта” відбулися виступи  начальника УПСЗН Колесніченко О.А. по всіх соціальних питаннях. 

· 26.10.2009 року виступ в прямому ефірі заступника міського голови, начальника УПСЗН Колесніченко О.А. на телеканалі “ТВ “Всесвіт” в програмі “1000 секунд з владою” по всіх соціальних питаннях.

· 10.11.2009 року виступ на радіо заступника міського голови, начальника УПСЗН Колесніченко О.А., відповіді на запитання жителів міста з питань соціальної політики.

· 23.12.2009 та 24.12.2009 року виступ в прямому ефірі заступника міського голови, начальника УПСЗН Колесніченко О.А. на телеканалі “ТВ “Всесвіт” в програмі “1000 секунд з владою” по всіх соціальних питаннях.

	93
	Забезпечити своєчасну виплату поточної заробітної плати, та не допускати зростання заборгованості із заробітної плати.
	Станом на 01.01.2010 року заборгованість із виплати заробітної плати склала 1679,4 тис.грн. і зросла порівняно з початком року на 1332,3 тис.грн.. Поточна заробітна плата виплачена на 91,5%.

	94
	Здійснювати постійний контроль за відповідністю встановлених посадових окладів та тарифних ставок до галузевих угод на підприємствах міста.
	Протягом 2009 року  здійснено 104 перевірки по мінімальних гарантіях в оплаті праці. Також проведено 44 вивчення з питань оплати та нормування праці. Керівникам підприємств надано рекомендації щодо усунення виявлених недоліків. 

В ході вивчення приділялась увага дотриманню чинного законодавства про оплату праці, норм Генеральної, регіональної, галузевих угод щодо мінімальних співвідношень в оплаті праці, міжкваліфікаційних, міжпосадових співвідношень, що відображається в довідках.

	
	Соціальне забезпечення
	Заступник міського голови, начальник управління праці та соціального захисту населення 
Колесніченко О.А.

	95
	Проводити планомірне обстеження умов проживання осіб похилого віку, інвалідів, багатодітних та малозабезпечених сімей чорнобильців, ліквідаторів наслідків аварії на Чорнобильській АЕС з метою визначення осіб, які потребують різних видів соціальної, адресної грошової та натуральної допомоги, та вживати заходів для її надання.
	Постійно проводились соціальні обстеження пенсіонерів, інвалідів, багатодітних та малозабезпечених сімей для визначення осіб, які гостро потребують соціальної допомоги. 

Ведеться журнал виявлення потреб та обліку надання адресної цільової допомоги малозабезпеченим громадянам», дані заносяться до бази «Соціальний захист». У 2009 року обстежено 8742 мешканця міста, в тому числі: інвалідів ВВВ - 264 особи, учасників бойових дій -  503 особи, учасників війни та жертв голодомору - 6512 осіб, малозабезпечених сімей та інвалідів  –936 осіб, сімей Чорнобильців - 453 особи. 

Грошову допомогу надано 9825 особам на  загальну суму 1391,2 тис.грн., натуральну – 12769 особам на суму 2018,1 тис.грн. 

	96
	Забезпечити призначення всіх видів соціальної  допомоги та надання пільг відповідно до законодавства, всім хто має на це право.
	У 2009 році забезпечено призначення всіх видів соціальної допомоги на надання пільг відповідно до діючого законодавства. Протягом року призначено допомогу по вагітності і пологам 407 особам на суму  360,5 тис.грн.; одноразову допомогу при народжені дитини - 1447 особам  на суму 11,8 млн.грн.; допомогу по догляду за дитиною до 3-х років – 1959 особам на суму 3449,2 тис.грн., допомогу на дітей, які перебувають під опікую та піклуванням – 99 особам на суму 1,5 млн.грн.; допомогу на дітей одиноким матерям – 1055 особам на суму 2,8 млн.грн.; тимчасову допомогу на дітей, батьки яких ухиляються від сплати елементів – 107 осіб на суму 281,5 тис.грн. державну допомогу на дітей-сиріт, позбавлених батьківського піклування – 8 особам  на суму 464,1 тис.грн.

Надано пільги 9477 особам на загальну суму 6840,6 тис.грн.) 

	97
	Відповідно до визначеної потреби, з урахуванням державних стандартів і будівельних норм, забезпечити  створення умов для безперешкодного доступу осіб з обмеженими фізичним можливостями до об’єктів соціальної інфраструктури. 
	Робочою групою по перевірці об’єктів соціальної інфраструктури проведено інвентаризацію об’єктів соціальної інфраструктури на предмет облаштування їх безперешкодним доступом. Із 180 перевірених об’єктів 89 об’єктів облаштовано пандусами, 58 об’єктів не мають технічної можливості, на них складено відповідні акти, 33 облаштовано з порушенням ДБН.  Керівникам установ та організацій не комунальної форми власності направлено листи щодо приведення у відповідність діючим ДБН  підпорядкованих їм об’єктів. Питання приведення у відповідність обстежених об’єктів постійно тримається на контролі. 

Із 28 об’єктів громадського призначення, прийнятих в експлуатацію за 2009 рік,  15 облаштовано пандусами та 13 об’єктів-  кнопками визову персоналу. 

	98
	Забезпечити виконання вимог статей 19, 20 Закону України “Про основи соціальної захищеності інвалідів в Україні” щодо виконання  нормативу робочих місць для працевлаштування інвалідів на підприємствах (об’єднаннях), установах та організаціях незалежно від форм власності і господарювання та проведення атестації робочих місць для інвалідів.
	З метою захищеності інвалідів в місті проводилась наступна робота: 

- здійснювався моніторингу зайнятості та працевлаштування осіб з обмеженими фізичними можливостями на підприємствах міста Первомайська різних форм власності;

-  збір  звітів щодо працевлаштування інвалідів по формі 10-ПІ відповідно до  ст. 19  Закону України «Про основи соціальної захищеності інвалідів України»;

 - облік підприємств міста щодо кількості працюючих інвалідів, а також інвалідів, які бажають працювати;

- надання консультації інвалідам з питань працевлаштування, умов праці та професійної підготовки.

153 підприємства міста надали звіти до обласного відділення Фонду соціального захисту інвалідів. При нормативі 455 осіб, фактично працювали 335 інвалідів, що становить 73,6 % від нормативу.

	99
	Продовжити розвиток системи соціальних послуг одиноким, одиноко проживаючим громадянам похилого віку, інвалідам та особам, які опинилися в складних життєвих обставинах. 
	З метою розвитку системи соціальних послуг в складі відділу соціальної допомоги  управління праці і соціального захисту населення міської ради працюють підрозділи достатнього мінімуму.  З початку року видано 527 засобів реабілітації та пересування. 

	100
	Забезпечити виконання заходів  щодо  соціальної адаптації бездомних громадян та осіб, звільнених з місць позбавлення волі.
	В стаціонарному відділенні для постійного або тимчасового проживання одиноких непрацездатних громадян та інвалідів заброньовано 2 ліжко-місця для бездомних громадян та 2 ліжко-місця для осіб, звільнених з місць позбавлення волі. На кінець року  в стаціонарному відділення   перебувало 4 особи без певного місця проживання. 

В місті проводились спільні патрулювання по виявленню бездомних мешканців. 3 особам надано допомогу в медичних закладах. 7 особам щоденно надають гарячі обіди. 

 Підготовлено та розповсюджено в громадських місцях оголошення про надання першої необхідної допомоги бездомним у вигляді продуктів харчування, речей, бувших у вжитку. 2 особам, звільненим з місць позбавлення волі, надана допомога в оформленні документів.

 В черзі на отримання соціального житла на кінець 2009 року перебуває 2 сім’ї.

	
	Житлова політика та житлово-комунальне господарство
	Перший заступник міського голови Димидовський А.В.

	101
	Провести інвентаризацію дебіторсько-кредиторської заборгованості підприємств житлово-комунального господарства. Здійснити реструктуризацію заборгованості усіх споживачів перед підприємствами, які надають послуги.
	Згідно розпорядження міського голови від 12.05.2009 р. № 226-р проведена повна інвентаризація основних засобів та інших оборотних активів комунальних підприємств. До 01.12.2009 року проведена інвентаризація основних засобів та кредиторсько-дебіторської заборгованостей по комунальних підприємствах міста. За 2009 рік укладені 588 договорів реструктуризації заборгованості за спожиті  послуги на загальну суму 663,1 тис. грн.

	102
	Забезпечити виконання Програм “Підтримки рятувально-водолазної станції та запобігання загибелі людей на водних об’єктах м. Первомайська на 2006-2010 роки», «Реформування та розвитку житлово-комунального господарства на 2007-2012 роки»
	На виконання Програми “Підтримки рятувально-водолазної станції та запобігання загибелі людей на водних об’єктах м. Первомайська на 2006-2010 роки" у 2009 році з міського бюджету використано 102,3 тис. грн. На виконання Програми реформування та розвитку житлово-комунального господарства на 2007-2012 роки за 2009 рік з бюджетів всіх рівнів виділено кошти на загальну суму 9445,8 тис. грн. 

	103
	Забезпечити беззбиткове функціонування підприємств житлово-комунального господарства міста шляхом встановлення тарифів на житлово-комунальні послуги, які повністю відшкодовують витрати підприємств на звичайну діяльність.
	За 2009 рік міською радою прийняті нові економічно – обґрунтовані тарифи :

- тарифи на послуги теплопостачання, затверджені рішенням  міської ради від 15.01.2009 року № 10 "  Про затвердження двоставкових тарифів  на централізоване опалення для населення,  які надають обласне комунальне    підприємство "Миколаївоблтеплоенерго" та  ТОВ  "Енетеп" в м. Первомайську";      

- економічно – обґрунтовані тарифи, затверджені рішенням міської ради від 11.02.2009 року № 1 "Про затвердження  сезонних тарифів  на послуги теплопостачання для бюджетних установ та госпрозрахункових підприємств м. Первомайська, які надає обласне комунальне підприємство „Миколаївоблтеплоенерго”;

 - тарифи, затверджені  Рішенням  міської ради від 29.07.2008 року №6 "Про встановлення тарифів на послуги з водопостачання та водовідведення населенню, бюджетним та госпрозрахунковим підприємствам м. Первомайська", та введені в дію 01.02.2009 року;

- економічно-обгрунтовані тарифи, затверджені Рішенням  міської ради від 25.03.2009 року № 20 "Про затвердження тарифів на послуги з водопостачання та водовідведення населенню, бюджетним та госпрозрахунковим підприємствам м. Первомайська";

 - економічно - обґрунтовані тарифи, затверджені  Рішенням  міської ради від 25.03.2009 року "Про затвердження  сезонних тарифів  на послуги теплопостачання для бюджетних установ та госпрозрахункових підприємств  м. Первомайська, які надає обласне комунальне підприємство „Миколаївоблтеплоенерго” ;

-  тарифи, затверджені Рішенням міської ради  від 27.11.2009року № 17 "Про затвердження тарифів на послуги із збирання, вивезення  та захоронення побутових відходів населенню, бюджетним установам, іншим споживачам, які надає комунальне підприємство "Комунсервіс"; 

- тарифи, затверджені Рішенням міської ради  від 25.12.2009року № 17 "Про затвердження тарифів на послуги з утримання будинків і споруд та прибудинкових територій для населення, які надає фізична особа – підприємець Балєв С.Д."; 

- тарифи, затверджені Рішенням міської ради  від 25.12.2009року № 17 "Про затвердження тарифів на послуги з утримання будинків і споруд та прибудинкових територій для населення, які надає приватне підприємство "Водолій"; 

- тарифи, затверджені Рішенням міської ради  від 25.12.2009року № 17 "Про затвердження тарифів на послуги з утримання будинків і споруд та прибудинкових територій для населення, які надає комунальне підприємство "Первомайське житлово-комунальне об'єднання № 2".    

	104
	Вдосконалити процедуру сплати за послуги, нарахування та обліку оплати населенням  споживаних послуг. 
	З початку 2009 року розпочате впровадження новітніх технологій в системі управління житлово-комунальним господарством – управлінням ЖКГ було підписано ліцензійний договір з ТОВ „СОФТПРОЕКТ” (м. Кривий Ріг) на право використання програмного забезпечення „Система автоматизованого побудинкового обліку”, яка забезпечує в автоматичному режимі проведення нормативних розрахунків та облік фактичних витрат житлово-комунального підприємства при наданні послуг з обслуговування житлових будинків та прибудинкових територій, а також бухгалтерський, кадровий, складський обліки та облік основних засобів підприємства. Розпочате впровадження зазначеного програмного забезпечення в житлово-експлуатаційних підприємствах, фахівці яких пройшли відповідне навчання.

	105
	Провести ґрунтовний аналіз  технічного стану об’єктів  житлово-комунального господарства, комплексну експертизу витрат на підприємствах, що надають житлово-комунальні послуги. провести інвентаризацію  та дефектування  основних конструктивних  елементів  житлового фонду  з метою визначення потреби  в обсягах ремонту. 
	Згідно Правил утримання житлових будинків та прибудинкових територій, затверджених наказом Держжитлокомунгоспом України від 17.05.2005 р. № 76, підприємствами, що обслуговують житловий фонд, двічі на рік здійснюють загальний огляд технічного стану жилих будинків (весняний та осінній огляди), який передбачає комплексне обстеження комісією їх конструктивних елементів, а також їх зовнішнього благоустрою з метою визначення технічного і санітарного стану, виявлення несправностей і прийняття рішень щодо їх усунення, а також визначення готовності будинків до експлуатації в наступний період. Одним з основних завдань загального огляду є визначення обсягів та видів ремонтних робіт щодо кожного будинку.

	106
	Провести інвентаризацію  та дефектування  основних конструктивних  елементів  житлового фонду  з метою визначення потреби  в обсягах ремонту.
	Згідно розпорядження міського голови від 12.05.2009 р. № 226-р проведена повна інвентаризація основних засобів та інших оборотних активів комунальних підприємств «Житло» і «ПЖКО-2».

Згідно Правил утримання житлових будинків та прибудинкових територій, затверджених наказом Держжитлокомунгоспом України від 17.05.2005 р. № 76, підприємствами, що обслуговують житловий фонд, двічі на рік здійснюють загальний огляд технічного стану жилих будинків (весняний та осінній огляди), який передбачає комплексне обстеження комісією їх конструктивних елементів, а також їх зовнішнього благоустрою з метою визначення технічного і санітарного стану, виявлення несправностей і прийняття рішень щодо їх усунення, а також визначення готовності будинків до експлуатації в наступний період. Одним з основних завдань загального огляду є визначення обсягів та видів ремонтних робіт щодо кожного будинку.

	107
	Удосконалити  системи управління багатоквартирним житлом, створення умов для діяльності ринку послуг з управління багатоквартирними будинками.
	 З метою створення та підтримання конкурентного середовища при виробленні та наданні житлово-комунальних послуг, запровадження нових форм господарювання у відповідності з Порядком проведення конкурсу з надання житлово-комунальних послуг, затвердженим постановою Кабінету Міністрів України від 21 липня 2005 року № 631 в лютому 2009 року був проведений конкурс з надання житлово-комунальних послуг в м. Первомайську (перше засідання конкурсної комісії відбулося 10.02.2009 р., заключне – 25.02.2009 р.). За результатами конкурсу 89 житлових будинків передані на обслуговування приватним підприємцям. Переможцями конкурсу були визнані фізична особа – підприємець Балєв С.Д. для житлового масиву з 25 будинків та приватне підприємство «Водолій» (керівник Калужинський О.Ф.) для житлового масиву з 64 будинків, з яких в березні на двох будинках (№ 35 і № 37 по вул. Черняховського) створене ОСББ «Гармонія». 

З метою забезпечення реалізації державної політики щодо реформування житлово-комунального господарства, запровадження нових форм управління житловим фондом, формування та стимулювання ефективного власника житла розпорядженням міського голови від 21.01.2009 № 30-р створена комісія по реформуванню ЖКГ м. Первомайська. Дана комісія провела 8 засідань. Комісією був прийнятий до запровадження варіант створення єдиного базового комунального підприємства по наданню послуг з утримання будинків та прибудинкових територій, яке стало б балансоутримувачем всього житлового фонду комунальної власності. 26.02.2009 р. міською радою прийняте рішення створити базове комунальне підприємство для надання послуг з утримання житлового фонду та прибудинкових територій м. Первомайська (рішення № 2). Цим же рішенням виконавцем послуг з централізованого вивезення твердих побутових відходів в м. Первомайську з моменту початку функціонування новоствореного підприємства по утриманню житлового фонду та прибудинкових територій визначене комунальне підприємство «Комунсервіс». Рішенням від 25.03.2009 р. № 3 міська рада затвердила Статут та структуру базового комунального підприємства по наданню послуг з утримання будинків та прибудинкових територій. На засіданні комісії по реформуванню ЖКГ м. Первомайська, яке відбулося 19.06.09 р. прийняте рішення винести на розгляд міської ради на чергову сесію ряд питань, які нададуть можливість розпочати вказаному підприємству роботу за призначенням. 25.06.2009 року такі рішення міською радою були прийняті. 

	108
	Стимулювати створення  ОСББ.
	Управлінням ЖКГ міської ради ведеться організаційна робота по створенню об’єднань співвласників багатоквартирних житлових будинків, надаються консультації ініціативним групам, допомога щодо підготовки необхідного пакету документів. На загальних зборах мешканців проводиться роз'яснювальна робота. Продовжено впровадження новітніх механізмів управління житловим господарством міста. При цьому, як стимулювання процесу створення ОСББ, надано організаційну, методичну та фінансову допомогу при створенні ОСББ – виконано робіт з реконструкції та капітального ремонту в 14 житлових будинках, де створюються ОСББ, на загальну суму 438,0 тис. грн., організовано та оплачено з міського бюджету проходження профорієнтаційної підготовки керівників ОСББ і управителів будинку (5,0 тис. грн.). В результаті проведеної роботи на двох будинках (№ 35 і № 37 по вул. Черняховського) створене ОСББ «Гармонія», свідоцтво про державну реєстрацію якого затверджене рішенням виконкому від 13.03.09 р. № 186. Станом на 25.06.2009 року в м. Первомайську створено 8 об'єднань співвласників багатоквартирних будинків, до складу яких увійшло 11 будинків.

	109
	Збільшити обсяги фінансування з державного та місцевих бюджетів  на розвиток житлово-комунального господарства, та капітальний ремонт житлового фонду, довести його до нормативної потреби у ремонті.
	    Фінансування капітального ремонту з місцевого бюджету складає 1-2 % від потреби в коштах, що призводить до зношення житлового фонду. 

Виділені міською радою на капітальний ремонт житлового фонду в 2009 році кошти в розмірі 280,0 тис. грн. були спрямовані на проведення експертизи та капітально-відновлювального ремонту ліфтів, які відпрацювали встановлений термін експлуатації - на суму 80,0 тис. грн. та на продовження капітального ремонту гуртожитку по вул. Гвардійській, 4, (оздоблювальні роботи) - в сумі 200,0 тис. грн. Крім того, з метою сприяння створенню ОСББ у поточному році в межах реалізації проекту „Забезпечення підвищення доходів та зменшення витрат міського бюджету м. Первомайська шляхом системного впровадження інноваційних технологій” виділенні кошти для вирішення проблем з капітальним ремонтом будинків, в  тому числі: 1. Проведений капітальний ремонт внутрішньобудинкових мереж теплопостачання в житловому будинку по вул. Корабельній, 7, на суму 50,0 тис. грн. 2. Проведений капітальний ремонт покрівлі в житловому будинку по вул. Корабельній, 17, на суму 150,0 тис. грн. 3. Відновлений фасад житлового будинку по вул. Київській, 52, на суму 55,32 тис. грн.

	110
	Забезпечити виконання програм: енергозбереження та поетапного оснащення наявного житлового  фонду засобами обліку та регулювання споживання води і теплової енергії.
	Кошти на 2009 рік міським бюджетом не передбачалися.

	111
	Вирішити питання по виділенню земельної  ділянки  під полігон твердих побутових відходів.
	У 2008 році, при  реалізації  проекту «Виконання пріоритетних завдань розвитку житлово-комунального господарства міста Первомайська в сферах благоустрою, управління та утримання житла з застосуванням сучасних технологій», започатковано вирішення питання облаштування нового міського полігону для твердих побутових відходів. Виділена земельна ділянка для його розташування площею 4,0 га, складений акт вибору земельної ділянки під будівництво та обслуговування  полігону ТПВ від 07.10.2008 року, який узгоджений з державним управління охорони навколишнього природного середовища в Миколаївській області. Розроблена проектно – кошторисна документація, вартістю 204,2 тис. грн.                             Вартість будівництва полігону ТПВ складає 21180,7 тис. грн.



	112
	З метою поліпшення санітарно-гігієнічного та  екологічного стану міста і запобігання забрудненню земельних ресурсів виготовити та визначити місце розташування  контейнерів.
	З метою покращення санітарного стану міста управлінням житлово – комунального господарства міської ради придбано 17 пластикових контейнерів ємністю 240 літрів ( вартість 7,6 тис. грн.)  для подальшого встановлення на території міста. Придбані 19 металевих контейнерів для твердих побутових відходів на суму 14,2 грн.

Виготовлені 179 урн на суму 20,55 тис. грн., які встановлені по місту, а саме : на зупинках громадського транспорту  на вулицях Шевченка, К. Маркса, Київській, Грушевського, Одеській, Радянській, Автодорівській , Корабельній, 12 Грудня , сквері « Слави» по вул. Чкалова, Сквері « Перемоги» по вул. Грушевського, на мостах через р. П. Буг.

	113
	Провести висадку   дерев та  реконструкцію газонів.
	З метою виконання плану заходів з проведення Весняної толоки, Дня довкілля та двомісячника з благоустрою, озеленення та поліпшення санітарного стану міста Первомайська  було  придбано 400 листяних дерев (липа, горобина, клен, дуб). Благодійну допомогу у вигляді 1500 саджанців плодових дерев надав директор ВАТ «Підгур’ївське» Бушилов Д.І. Взагалі, під час Весняної толоки,  висаджено 2250 дерев та понад 100 кущів.

	114
	Вирішити питання будівництва огорожі та освітлення  на діючих кладовищах. 
	У місцевому бюджеті кошти на будівництво огорожі та освітлення діючих кладовищ  не передбачені.

	115
	Вирішити питання відведення землі під будівництво громадського туалету по вул. Грушевського і вул. Нижньодніпровській. 
	Тимчасові громадські  туалети по вул. Грушевського, вул. Корабельній та вул. Нижньодніпровській побудовані у 2009 році, але питання відведення землі під будівництво не вирішено.

	
	Поповнити статутний фонд комунальних підприємств придбанням спеціального транспорту для вивозу твердих побутових відходів, промивання магістральних, вуличних та внутрішньобудинкових мереж,  прибирання вулиць та тротуарів, обслуговування доріг міського значення.
	Для полегшення прибирання тротуарів міста, у вересні 2009 року ФОП Зав’яловою О.А. придбана машина для чищення тротуарів (PIETSCR-1500R), вартістю 120,0 тис .грн.



	117
	Вирішити питання газифікації та ремонту оранжереї КП „Флора”.
	Газифікація та ремонт оранжереї КП   "Флора» по вул. Достоєвського,2б не вирішено у зв’язку  з відсутністю коштів. 

	118
	Здійснити капітальний ремонт та реконструкцію інженерних споруд та мереж водо-, теплопостачання, водовідведення, житлового фонду.
	За рахунок коштів державного та міського бюджетів в галузі „Водопостачання та водовідведення”  у 2009 році кошти виконані роботи:

1.  здійснено техніко-економічні розрахунки по реконструкції очисних споруд каналізації для проходження комплексної державної експертизи - 99,1 тис. грн.;

2. 50 тис. грн. на встановлено пожежні гідранти - 50 тис. грн. ;

3. відремонтовано напірний колектор каналізації по вул. 8 Повітрянодесантної дивізії - 60,0 тис. грн.;

4. розроблено проектно-кошторисну документацію по реконструкції хлораторних станцій ОВНС-1, ОВНС-2 - 90,5 тис. грн.;

5.  завершено будівництво насосної станції ІІІ підйому з резервуарами запасу води по вул. Гагаріна - 3054,0 тис. грн.;

6. виготовлено проектно-кошторисну документацію та почато роботу по реконструкції очисних споруд каналізації м. Первомайська - 1065,0 тис. грн. ;

7. побудовано напірний колектор з насосною станцією каналізації від житлового будинку по вул. Радянській, 1- 300,0 тис. грн.;

8. побудовано напірний колектор з насосною станцією каналізації від житлових будинків по вул. Марії Демченко -  500,0 тис. грн.;

9. проведено екологічне оздоровлення річки Синюхи -  85,0 тис. грн..

          З метою покращення якості послуг з теплопостачання та виконання енергозберігаючих заходів, протягом 2009 року за рахунок державного та міського бюджету здійснений капітальний ремонт та реконструкцію теплових мереж комунальної власності міста на загальну суму 347,5 тис. грн., в тому числі: за рахунок держаного бюджету (в межах реалізації проекту „Забезпечення підвищення доходів та зменшення витрат міського бюджету м. Первомайська шляхом системного впровадження інноваційних технологій” ремонт теплових мереж мікрорайону вул. Гагаріна, 25) – 172,5 тис. грн. та міського бюджету (в межах реалізації проекту „Забезпечення підвищення доходів та зменшення витрат міського бюджету м. Первомайська шляхом системного впровадження інноваційних технологій” ремонт теплових мереж мікрорайону "Коротченко" та "Фрегат")  – 175,0 тис. грн., з них: за рахунок загального фонду міського бюджету – 120,0 тис. грн., за рахунок бюджету розвитку міського бюджету – 55,0 тис. грн. За виділені кошти відремонтовані за 2009 рік 860 погонних метри теплових мереж в двотрубному обчисленні.

Виділені міською радою на капітальний ремонт житлового фонду в 2009 році кошти в розмірі 280,0 тис. грн. були спрямовані на проведення експертизи та капітально-відновлювального ремонту шести ліфтів, які відпрацювали встановлений термін експлуатації - на суму 80,0 тис. грн. та на продовження капітального ремонту гуртожитку по вул. Гвардійській, 4, (оздоблювальні роботи) - в сумі 200,0 тис. грн. Крім того, з метою сприяння створенню ОСББ у поточному році в межах реалізації проекту „Забезпечення підвищення доходів та зменшення витрат міського бюджету м. Первомайська шляхом системного впровадження інноваційних технологій” виділенні кошти для вирішення проблем з капітальним ремонтом будинків, в  тому числі: 1. Проведений капітальний ремонт внутрішньобудинкових мереж теплопостачання в житловому будинку по вул. Корабельній, 7, на суму 50,0 тис. грн. 2. Проведений капітальний ремонт покрівлі в житловому будинку по вул. Корабельній, 17, на суму 150,0 тис. грн. 3. Відновлений фасад житлового будинку по вул. Київській, 52, на суму 55,32 тис. грн. 

	119
	Провести санітарно-оздоровчу вирубку сухостійних, хворих та аварійно небезпечних дерев по місту.
	З початку року з бюджету на видалення аварійно - небезпечних дерев  виділено 18,0 тис. грн. Видалено 83 дерева.

Відділом благоустрою управління житлово–комунального господарства міської ради організована співпраця з фізичними особами Семеновим С.П. та  Чайкою В.П. по видаленню аварійно - небезпечних дерев сухостою безкоштовно. Станом на 20.11.2009 року видано 86 ордерів на видалення 759 аварійних дерев сухостою, з них видалено 402 дерева.

Спостерігається досить позитивна тенденція щодо відновлення зелених насаджень. Чисельність висаджених дерев переважає над чисельністю спиляних сухостійних.

За рахунок благодійної допомоги у вигляді 1500 саджанців плодових дерев під час Весняної толоки,  висаджено 2250 саджанців фруктових дерев.

За допомогою благодійників та меценатів, отримано 1450 саджанців дерев (1000 фруктових дерев, 250 клену, 130 дубів, 50 сосен, 20 беріз), які висаджено на території міста. 

Створено нові зелени зони по вул. Достоєвського, 32, вул.Автодорівській,4 та вул. Автодорівській, 6а.

	120
	Вирішити питання забезпечення теплопостачання мікрорайону вулиць Молокова, Жуковського, Медведєва, Гагаріна.
	Централізоване опалення житлових будинків  мікрорайону вулиць Молокова, Жуковського, Медведєва, Гагаріна здійснює ТОВ "Енетеп".

	121
	Придбати та встановити кришки на люках комунікацій водопроводу, каналізації та зв’язку.
	За рахунок коштів міського фонду охорони навколишнього середовища виготовлено та встановлено 77 залізобетонних люків.

	122
	Придбати та встановити  багатотарифні лічильники зовнішнього освітлення міста та відновити додаткові світлоточки.
	В 2009 році кошти на ці цілі не передбачались.

	
	Енергозбереження
	Перший заступник міського голови 
Димидовський А.В.

	123
	Забезпечити  впровадження енергозберігаючих технологій та приладів обліку енергоресурсів.
	В рамках виконання заходів з енергозбереження у житлово-комунальному господарстві виконано ряд енергозберігаючих проектів:

У галузі водопостачання:

- встановлені 7 частотних перетворювачів на насосних станціях водопостачання вартістю 274 тис. грн., що дозволило у 2009 році зекономити 239,75 тис. кВт/год. електроенергії на суму 172,62 тис. грн., що складає 89,38 тон умовного палива;

- встановлені багатотарифні лічильники електроенергії, розроблені графіки роботи насосних станцій, проведені поточні ремонти водопровідних мереж, своєчасне ліквідування поривів, дозволило зекономити електроенергії за 2009 рік на суму 899,24 тис. грн.

- заміна насосного обладнання на менш потужне на загальну суму 1235,4 тис. грн.,  що дозволило за 2009 рік зекономити 473,12 тис. кВт/год. електроенергії на суму 340,65 тис. грн., що складає 176,38 тон умовного палива;

- впровадження систем м’якого пуску електродвигунів на загальну суму 1235,4 тис. грн., що дозволило за 2009 рік зекономити 233,77 тис. кВт/год. електроенергії на суму 168,32 тис. грн., що складає 87,15 тон умовного палива;

- здійснення за минулі роки капітального ремонту та реконструкції мереж із застосуванням труб, виготовлених за сучасними технологіями  на загальну суму 2650,8 тис. грн. дозволило  за 2009 рік зекономити 579,36 тис. кВт/год. електроенергії на суму 397,17 тис. грн., що складає 215,99 тон умовного палива.

У галузі міського освітлення:

- встановлені багатотарифні лічильники електроенергії на загальну суму 17,4 тис. грн. дозволили  за 2009 рік зекономити електроенергії в кількості 89,14 тис. кВт/год.  на суму 58,91 тис. грн., що складає 33,23 тон умовного палива;

- встановлені 595 енергозберігаючих енергоефективних освітлювальних приладів на суму 146,05 тис. грн., що дозволило за 2009 рік зекономити 275,64 тис. кВт/год.  на суму 178,95 тис. грн., що складає 102,76 тон умовного палива.

	Гуманітарна сфера

	
	Охорона здоров’я
	Заступник міського голови Трянова В.М.

	124
	Забезпечити виконання Програм “Цукровий діабет”, «Протидії захворюванням на туберкульоз», «Імунопрофілактика населення»,  “Онкологія”, “Впровадження сімейної медицини”, передбачених на 2009 рік.
	В 2009 році обсяг фінансування передбачений для виконання міської “Програми протидії захворюванню на туберкульоз на 2007-2011 роки” за звітний період виконаний в повному обсязі (витрачено 5,0 тис. грн.)

	125
	З метою комплектації лікарських кадрів створити соціальний пакет для молодих спеціалістів.
	За відсутності фінансування соціальні пакети для молодих спеціалістів не запроваджувались.

	126
	Дотримання технологій лікувального процесу, оновлення та забезпечення згідно нормативів лікувально-діагностичною апаратурою.
	З метою дотримання технологій лікувального процесу, в 2009 році протитуберкульозному диспансеру виділено 950,00 грн. для придбання за загальним фондом лічильника лейкоцитарної формули та реактивів та 1450 грн. на придбання холодильника для збереження лікарських препаратів.

Протягом року центральною міською багатопрофільною лікарнею придбано ультразвуковий скануючий прилад загальною вартістю 330,0 тис. грн., та гемокоаголометр 4-х канальній вартістю 35,0 тис. грн.

	127
	Створити хіміко-токсикологічну лабораторію наркологічного диспансеру.
	За причини відсутності фінансування хіміко-токсикологічну лабораторію не створено.

	128
	Відрегулювати проведення обов’язкових профілактичних наркологічних оглядів відповідно до наказу УОЗ Миколаївської облдержадміністрації №-201-Л від 07.04.2004 року.
	Питання щодо проведення обов’язкових профілактичних наркологічних оглядів відрегульовано.

	129
	Удосконалити роботу центру “Довіра” по профілактиці ВІЛ-інфекції та СНІДу серед ін’єкційних наркоманів, шляхом надання консультативної допомоги.
	За причини відсутності фінансування центр “Довіра” не відкрито. В свою чергу співпраця здійснюється з кімнатою “Довіра” центру соціальних служб.

	130
	Придбання легкового автомобілю для обслуговування хворих і доставки медикаментів з ОТД (УАЗ).
	Через обмеженість фінансування транспорт для протитуберкульозного диспансеру не придбаний.

	131
	Реконструкція опалювальної системи в будівлі поліклініки ППТД.
	Протягом 2009 року проведено реконструкцію опалювальної системи в будівлі поліклініки протитуберкульозного диспансеру.

	
	Освіта
	Заступник міського голови Трянова В.М.

	132
	Створити предметні  класи з  мультимедійними  забезпеченням для вивчення базових навчальних дисциплін з  метою впровадження  в навчально-виховний процес  інформаційних  технологій, електронних підручників.
	Через обмеженість фінансування предметні класи з мультимедійним забезпеченням для вивчення базових навчальних дисциплін з метою впровадження в навчально – виховний процес інформаційних технологій, електронних підручників у 2009 році не закуповувалися. Діють два мультимедійних класи в гімназії та один в НВК “ЗОШ І – ІІ ступенів №15 – колегіум”.

	133
	Забезпечити виконання міської Програми забезпечення ЗНЗ сучасними засобами навчання (рішення сесії від 26.11.04 р. №4) на 2009 рік.
	На виконання міської Програми забезпечення загальноосвітніх навчальних закладів сучасними технічними засобами навчання з природничо – математичних і технологічних дисциплін кошти не виділялись.

	134
	Підключити до мережі  Інтернет ЗОШ №11,7,8
	До мережі Інтернет підключені ЗОШ №8, 11 та №7.

	135
	Придбати комп’ютери  для  ЗОШ №3,8  з метою створення навчально-комп’ютерних комплексів.
	На придбання комп’ютерів кошти не виділялись.



	136
	Здійснити  заміну шкільних  меблів (50 % не відповідають ростовим особливостям дітей, санітарним вимогам).
	Здійснено часткову заміну шкільних меблів у ЗОШ № 1,4,5,7,8,9,11,12,15,16,17, гімназії та ДЗН № 1,5,6,11,13,30,31,33,34, ЦРД.

	137
	Здійснити капітальний ремонт приміщень ЦНТТУМ та ДЮЦНВ.
	Частково відремонтовані системи опалення  ЦНТТУМ та ДЮЦНВ.

	138
	Придбати мікроавтобус для ДЮЦНВ та міні-трактор для СЮН.
	Через обмеженість фінансування галузі транспорт для позашкільних закладів освіти міста не придбавався. 

	139
	Оздоровити  влітку  2008 року  не менше 30% дітей шкільного віку.
	Влітку 2009 року оздоровлено 1641 дитина, що становить 30% від усіх дітей шкільного віку.

	140
	Здійснити часткову заміну обладнання й устаткування їдалень ЗОШ №1,4,5,12,15,16
	Здійснено заходи по частковій заміні обладнання й устаткування їдалень шкіл та ДНЗ (№1, 16 – м’ясорубки, №5,9 – шафи пекарські, №12, ДНЗ №1,14 – плити електричні, ДНЗ №6,24, ЗОШ №12,15 – морозильні камери, ДНЗ №3,30,31,33 – холодильники).

	141
	Виконати роботи по газифікації ДНЗ №3
	У 2009 році вирішено питання газифікації ДНЗ №3.

	142
	Придбати бойлери для ДНЗ
	Придбано 5 бойлерів (ДНЗ №6,3,5).

	143
	Здійснити капітальний ремонт спортивної зали ЗОШ №1
	У 2009 році капітальний ремонт спортивної зали ЗОШ І – ІІ ступенів №1 не здійснений через обмеженість фінансування на утримання та ремонт закладів освіти. 

	
	Культура
	Заступник міського голови Трянова В.М.

	144
	Забезпечити оновлення бібліотечних фондів на рівні не менше мінімуму книжкових і періодичних видань передбачених програмою поновлення бібліотечних фондів.
	В 2009 році поповнено бібліотечні фонди на 827 екземплярів літератури універсального характеру з них:

-352 екземпляри – суспільно – політична література;

- 22 екземпляри – література по мистецтву;

- 453 екземпляри – художнього характеру.

	145
	Сприяти участі обдарованих дітей у Міжнародних та Всеукраїнських, обласних конкурсах та фестивалях
	Протягом 2009 року обдаровані діти міста приймали участь у регіональних (фестиваль національних культур “Єднання сердець”, фестиваль осіб з обмеженими фізичними можливостями), обласних (театральні фестивалі, конкурси піаністів, скрипалів, домристів та інші), Всеукраїнських (ІІІ етап конкурсу “Об’єднаємось ж, брати мої”, конкурс вокалістів ім. О. Петрусенко, фестиваль-конкурс “Провесінь”, “Золоті зернята”, “Золоті ворота”) та міжнародних (“IV Бієнале від 5 до 10”, фестиваль фольклорних колективів, фестиваль бальних танців Італія) фестивалях і конкурсах.

	146
	Забезпечувати щорічне проведення Всеукраїнського тижня юнацької та дитячої книги.
	Протягом березня 2009 року в міській централізованій бібліотечній системі проведений щорічний Всеукраїнський тиждень юнацької та дитячої книги.

	147
	Сприяти проведенню культурно-мистецьких заходів, фестивалів і конкурсів
	Протягом року проводились міські фестивалі, огляди-конкурси різноманітні за своїм жанром (родинної творчості «Мотив для двох сердець», мистецтв національних культур «Ми українські», естрадного мистецтва «Молодіжний зорепад», виконавської майстерності учнів початкових спеціалізованих мистецьких навчальних закладів «Юний віртуоз Первомайщини», дитячої творчості «Первомайське джерельце»).

	148
	Забезпечити умови для підвищення кваліфікації кадрів, моральну та матеріальну підтримку працівників культурно-мистецьких закладів.
	Викладачі початкових спеціалізованих мистецьких навчальних закладів, працівники культури міського Будинку культури та централізованої бібліотечної системи приймають участь в обласних колегіях, семінарах і конкурсах, які проводяться обласним методичним центром. 

У жовтні 2009 року директори ДМШ № 2,  ДХШ, ДШМ пройшли підвищення кваліфікації у державній академії керівних кадрів культури і мистецтв м. Київ.

При формуванні міського бюджету передбачаються витрати на матеріальне заохочення працівників культурно-мистецьких закладів до професійних свят та за підсумками року.

	149
	Здійснити комплектування бібліотек навчальних закладів нотною літературою, новими записами музичних творів тощо.
	У 2009 році за рахунок власних коштів та шевської допомоги здійснювалось комплектування бібліотек навчальних закладів нотною літературою, новими записами музичних творів та інше.

	
	Фізична культура і спорт та молодіжна політика
	Заступник міського голови Трянова В.М.

	150
	Залучати до регулярних занять фізичною культурою та спортом жителів міста, особливо дітей та молодь.
	Управлінням освіти міської ради, управлінням культури, спорту та молодіжної політики міської ради протягом  2009 року організована та проведена відповідна робота щодо залучення учнівської, студентської молоді та жителів міста до занять фізкультурою.   А саме, в початкових класах загальноосвітніх шкіл викладається три години фізкультури. В усіх навчальних закладах міста організована та проводиться  спортивна, гурткова та секційна робота.  Найбільш популярними є такі види спорту: волейбол, футбол, баскетбол, настільний теніс. Працюють три ДЮСШ: ДЮСШ управління освіти, ДЮСШ СТ "Україна" та ДЮСШ “Юний фрегатівець”. Функціонують 13 клубів за місцем проживання, де мають можливість займатися фізкультурою та спортом як молодь та діти, так і жителі міста. 

    Для залучення до занять фізичною культурою та спортом учнівської, студентської молоді та жителів міста проводиться відповідна роз’яснювальна та інформаційно – пропагандистська робота. Зокрема, всі спортивні заходи, які проводяться в місті, широко висвітлюються в місцевих засобах масової інформації – по телебаченню (ТК “Всесвіт” та ТК “Олта”), в газетах “Вісник Первомайська” та “Всесвіт” діє постійна рубрика “Спорт”.

	151
	Забезпечити прийом Державних тестів з фізичної підготовки учнів загальноосвітніх шкіл та вищих навчальних закладів.
	В 2009 році тестування не проводилось.

	152
	Провести спартакіади з видів спорту серед учнів шкіл та вищих навчальних закладів міста.


	Проведена спартакіада серед вищих навчальних закладів міста, в рамках якої проведені змагання з:

· волейболу – лютий;  

· баскетболу та настільного тенісу – березень;  

· футболу – квітень;

· легкої атлетики – квітень.

    В лютому 2009 року проведений Всеукраїнський турнір з міні – футболу на кубок Леоніда Кривицького та турнір з міні-футболу з нагоди виведення військ з Афганістану. В березні, з нагоди Міжнародного жіночого дня, проведено змагання з настільного тенісу, шашок серед КФК спільно з спортивним клубом “Прометей” та федерацією з шашок.  В травні 2009 року спільно з громадською організацією “Міськрайонний клуб туристів – мандрівників “Романтик” проведено спортивно – туристичний похід  “Тато, мама, я – туристична сім’я” (охоплено 8 сімей). Проведена відкрита першість м. Первомайська по спортивному орієнтуванню та особистісно-командна першість по техніці туризму, присвяченого Всесвітньому дню туризму та відкрита першість міста по спортивному орієнтуванню з нагоди Дня міста.

    З метою відзначення кращих спортсменів міста 12 вересня проведені урочистості з нагоди відзначення Дня фізичної культури та спорту, де вручені почесні грамоти та грошові премії.

    Проведені змагання з шашок, футболу та тенісу та проведенні показові виступи з нагоди Дня міста. В вересні проведений  Олімпійський тиждень. В жовтні місяці проведені змагання  з волейболу на Кубок Л. Давиденка.

	153
	Проводити цілеспрямовану роботу щодо проблеми сім’ї, молоді, дітей з метою формування в суспільстві шанобливого ставлення до сім(ї.
	З метою залучення зусиль всіх органів влади, громадських організацій, жителів міста до проблем сім’ї, дітей, молоді при міськвиконкомі діє координаційна рада з  питань сім’ї, жінок, дітей та молоді.  
   Щокварталу проводяться засідання колегії з питань розвитку фізичної культури та спорту, де розглядаються питання залучення до роботи спортивних клубів дітей пільгових категорій (сироти, з багатодітних та малозабезпечених сімей, діти, які мають статус постраждалих внаслідок аварії на ЧАЕС, діти воїнів – афганців, діти – інваліди), діти “групи ризику”, студентської молоді на пільгових умовах.

	154
	Оздоровлювати дітей, продовжити роботу табору відпочинку для дітей з девіантною поведінкою та  табору праці та відпочинку.


	  Забезпечені організаційні заходи щодо своєчасного направлення дітей на оздоровлення по пільгових путівках, за 2009 рік оздоровлені 30 дітей.

	155
	Провести загальноміські заходи до Дня матері та  Дня сім(ї, Дня захисту дітей, Дня молоді, Новорічного свята, Дня захисника Вітчизни,  Свята знань, Дня фізичної культури, Дня студента.

Організовувати змістовне дозвілля молоді в канікулярний час. 
	Проводиться організаційна робота по проведенню дозвілля, відпочинку дітей та молоді в літній період 2009 р., а саме ігротеки, виставки, концерти, дискотеки, молодіжні вечори, естрадно – циркові програми, літературні подорожі, уроки екології, огляди літератури, години народознавства, години історії.  

     З нагоди Міжнародного Дня праці проведено турнір з футболу серед юнаків  1996, 1997 р.н. , турнір з шашок та тенісу.

    Перевірено діяльність спортивних клубів “Залізна людина”(вул. Гвардійська 1, корпус. 2), спортивний клуб “Прометей” та клуб туристів-мандрівників «Романтик»,  за результатами перевірок підготовлено довідки. 

     09.05. 2009 р. проведено урочисту ходу-реквієм “А пам’ять священна” та свічкова хода за участю молоді та жителів міста.

     23-24.05.09 року відбулись заходи присвячені вшануванню пам’яті загиблих героїв-підпільників молодіжної організації  “Партизанська іскра”.  

       30.05.2009 р. проведено загальноміську акцію присвячену Всесвітньому Дню боротьби з тютюнопалінням “Ні тютюну” (охоплено 450 осіб).

      30.05.2009 р. проведено сімейні спортивні змагання присвячені Дню захисту дітей «Тато, мама, я – спортивна сім’я». (охоплено 8 сімей).

      28.06.2009 року в міському парку проведено святкові заходи присвячені Дню молоді та вручено 7 стипендій міського голови кращим студентам міста.

	156
	Проводити заходи щодо попередження правопорушень та злочинності.


	З метою профілактики правопорушень, запобіганню дитячій бездоглядності проводяться  профілактичні рейди “Діти вулиці” та  “Гральні автомати”. Проводяться перевірки місць відпочинку та розважальних закладів молоді. В період навчального року систематично проводиться профілактична робота в 17 опорних пунктах, які діють в освітніх закладах міста та притулку для дітей служби у справах дітей.

      В  міському центрі для сім’ї, дітей і молоді активізовано службу соціального супроводу неповнолітніх та молоді, які повернулись з місць позбавлення волі. Створено банк даних на неповнолітніх та молодь, які повернулись з місць позбавлення волі та банк даних на неповнолітніх та молодь, які засуджені до покарань, не пов’язаних з позбавленням волі, які поповнюються щомісячно.

	157
	Провести  міський конкурс на кращий бізнес-план серед молоді.
	З метою підтримки майбутніх підприємців та сприяння розвитку молодіжного підприємництва  в жовтні-листопаді 2009 року  проводився конкурс на кращий бізнес – план. Підсумки проведення конкурсу та визначення переможців відбулося в грудні 2009 року.

	158
	Провести загальноміські  акції: “День без тютюну”, “Молодь проти СНІДу”, “16 днів без насильства”, “Серце дітям”.
	30.05.09р. управлінням культури, спорту та молодіжної політики міської ради проведена акція “День без тютюну”. В грудні відділом у справах молоді та спорту була проведена загальноміська акція “Молодь проти СНІДу” та “Серце дітям”.

	159
	Надавати організаційно-методичну підтримку молодіжним та жіночим організаціям міста.
	Управління культури, спорту та молодіжної політики міської ради співпрацює з молодіжними та дитячими громадськими організаціями міста, а саме – з громадськими організаціями спортивно – туристичного спрямування, зокрема з “Міськрайонним клубом туристів – мандрівників “Романтик”, федерацією карате міста, спортивним клубом  “Олімпія” та громадською організацією “Ольвія”.В місті створений та діє молодіжний парламент з числа студентів вищих навчальних закладів міста.

	
	Туристично-рекреаційна галузь
	Заступник міського голови Трянова В.М.



	160
	Організувати та провести змагання серед учнів загальноосвітніх шкіл  на тему: “Тато, мама і я – туристська сім(я».
	Управлінням культури, спорту та молодіжної політики спільно з міськрайонним клубом туристів-мандрівників “Романтик “30 травня 2009 року проведено сімейне свято “Тато, мама, я – туристична сім’я” (охоплено 8 сімей).

	161
	Підготувати звернення до голів обласної ради та облдержадміністрації щодо вирішення питання проведення ремонту приміщення краєзнавчого музею в місті Первомайську
	В зв’язку з тим, що Первомайський краєзнавчий музей є структурним підрозділом Миколаївського обласного краєзнавчого музею, питання щодо ремонту приміщення зазначеного музею вирішено за підтримки облдержадміністрації. У ІІІ кварталі 2009 року розпочато ремонт будівлі музею.

	Природокористування та безпека життєдіяльності людини

	
	Охорона навколишнього середовища
	Перший заступник міського голови Димидовський А.В.



	162
	Вживати заходи для  ліквідації несанкціонованих  сміттєзвалищ.
	На виконання ст.41 Закону України «Про забезпечення санітарно-епідемічного благополуччя населення» на ліквідацію несанкціонованих сміттєзвалищ у 2009 році було виділено з місцевого бюджету – 38,0 тис.грн. Станом на 01.10.2009р.  комунальним підприємством «Комунсервіс» (Музикою) по місту ліквідовано  18 несанкціонованих сміттєзвалищ: на вул. Будівельна – Тиха (біля кладовища) двічі у квітні та один раз у липні поточного року, на вул. 40 років Жовтня, на вул. Радянській (схил) біля гаражів, на вул. Вознесенській, на вул. Л.Шмідта (біля закритого кладовища) за допомогою АТВТ  «Первомайськдизельмаш»,  на вул. Набережній, на вул. Київській, вул. Автодорівська (вздовж берега р. Синюха, пляж), на вул. Краснофлотській, біля Котеджного містечка, на вул. Степовій. Під час проведення  весняного двомісячника з благоустрою, який тривав з 25 березня до 20 травня 2009року відповідно до рішення виконкому від 24.03.2009 року №261 «Про проведення весняного двомісячника з благоустрою, озеленення та поліпшенню санітарного стану міста» ліквідовані звалища:  на вул. Кам’яномостівській (вздовж траси до переїзду), на вул. Корабельній (біля лісосмуги мікрорайону "Фрегат"), на вул. Урицького.

	163
	Розпочати будівництво міського сміттєзвалища.
	Будівництво не розпочате із-за відсутності фінансування.

	164
	Замовити оформлення правовстановлюючих документів на земельні ділянки природоохоронного призначення.
	Кошти на дані цілі не передбачались.

	165
	Виготовити контейнери для твердих побутових відходів.
	З метою покращення санітарного стану міста управлінням житлово – комунального господарства міської ради придбано 17 пластикових контейнерів ємкістю 240 літрів ( вартість 7,57 тис. грн.)  для подальшого встановлення на території міста. Придбані 19 металевих контейнерів для твердих побутових відходів на суму 14,219 грн.

Виготовлені 179 урн на суму 20,55 тис. грн., які встановлені по місту, а саме : на зупинках громадського транспорту  на вулицях Шевченка, К. Маркса, Київській, Грушевського, Одеській, Радянській, Автодорівській , Корабельній, 12 Грудня , сквері « Слави» по вул. Чкалова, Сквері « Перемоги» по вул. Грушевського, на мостах через р. П. Буг.

	166
	Встановити державні знаки та аншлаги на територіях та об’єктах природно-заповідного фонду України.
	В 2009 році кошти не виділялись.

	167
	Проводити реконструкцію очисних споруд каналізації.
	Виготовлені техніко-економічні розрахунки та проектно-кошторисна документація  І етапу реконструкції. В 2009 році були виділені кошти в сумі 865,0 тис.грн. за рахунок Ташлицької програми, але реконструкція не розпочата і кошти не освоєні.

	168
	Придбати хлоратору ЛОНІІ – 100.
	В 2009 році передбачалось за рахунок коштів міського фонду охорони навколишнього середовища кошти в сумі 6,2 тис. грн. на придбання хлоратора, але кошти не освоєні з причини неоплати в кінці року управління державного казначейства.

	169
	Збільшити кількість та поліпшити якісний склад зелених насаджень.


	За рахунок благодійної допомоги у вигляді 1500 саджанців плодових дерев під час Весняної толоки,  висаджено 2250 саджанців фруктових дерев.

За допомогою благодійників та меценатів, отримано 1450 саджанців дерев (1000 фруктових дерев, 250 клену, 130 дубів, 50 сосен, 20 беріз), які висаджено на території міста. 

Створено нові зелені зони по вул. Достоєвського, 32, вул.Автодорівській,4 та вул. Автодорівській, 6а.

	170
	Придбати насос НДФ 125-100-160.
	Не виконано з причин відсутності коштів.

	171
	Придбати газоаналізатор „Дозор – 2 – хлор”.
	Не виконано з причин відсутності коштів.

	
	Техногенна безпека
	Перший заступник міського голови
Димидовський А.В.

	173
	Утримувати та обслуговувати систему оповіщення та зв’язку цивільної оборони міста на суму  32,0 тис.грн.
	Система оповіщення та зв’язку цивільної оборони міста  утримується та обслуговується згідно укладеного договору,  на виконання заходу витрачені кошти з місцевого бюджету в сумі 31806,002 грн.

	174
	Утримувати рятувально-водолазної станції на суму 110,0 тис. грн.
	Рятувально- водолазна станція здійснює цілодобове чергування в зоні розташування міського пляжу, на виконання заходу витрачені кошти з місцевого бюджету в сумі 103994 грн.

	175
	Створити місцевий матеріальний резерв для запобігання та ліквідації надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру на суму 146,0 тис. грн..
	Станом на 01.01.2010 року за кошти місцевого бюджету створений резерв лікарських засобів закладами охорони здоров’я комунальної власності на суму 24635 грн.

На інші матеріали кошти в місцевому бюджеті не передбачалися та не використовувалися. 

	176
	Провести утилізацію небезпечних та потенційно небезпечних речовин виявлених на об’єктах комунальної власності та території міста на суму 5,0 тис. грн.
	Потенційно небезпечних та небезпечних речовин на території міста за звітний період не виявлено, кошти на виконання заходу з міського бюджету не витрачалися 

	177
	Привести в готовність захисні споруди цивільної оборони комунальної власності для укриття населення на суму 78,0 тис. грн..
	Кошти в міському бюджеті на виконання заходу не передбачалися та за звітний період не виділялися.



	178
	Придбати засоби радіаційного та хімічного захисту для працівників виконавчих органів міської ради на випадок застосування засобів масового ураження проти України в умовах воєнного стану на суму 50,8 тис.грн.
	Кошти в міському бюджеті на виконання заходу не передбачалися та не витрачалися.

	179
	Виконати заходи щодо попередження викиду сильнодіючих отруйних речовин на хімічно небезпечних підприємствах на суму 214,0 тис. грн., із них шляхом:

- профілактичного ремонту компресорні та обладнання компресорного цеху аміачної холодильної установки на Первомайській філії АП «Благодатненський птахопром» на суму 32,0 тис. грн.;

- реконструкції аміачних мереж та встановлення енергозберігаючого обладнання на ЗАТ "Первомайський молочноконсервний комбінат"  на суму 20,0 тис.грн.;

- заміни аміаку на безпечний вид холодоносія на аміачній холодильній установці на ФГ «Шанс» на суму 140,0 тис.грн.;

- проведення профілактичного ремонту та заміни окремих видів обладнання, експлуатація якого пов’язана з використанням хлору на  очисних спорудах води та каналізації комунального підприємства «Первомайський міський водоканал» на суму 22,0 тис.грн. 
	На виконання заходів протягом 2009 року використані кошти у розмірі:

-за рахунок місцевого бюджету-159435 грн.;

-за рахунок коштів підприємств-88500 грн.    

-3500 грн.-ТОВ «Птахокомбінат»;

-85000 грн - ЗАТ "Первомайський молочноконсервний комбінат".



	
	Охорона праці
	Заступник міського голови, начальник управління праці та 

соціального захисту населення Колесніченко О.А.

	180
	Затвердити та забезпечити виконання заходів щодо поліпшення стану безпеки, гігієни праці та виробничого середовища на 2009 рік.
	Відповідно  п.2 рішення  Миколаївської обласної ради  від 29 серпня 2007 року №2 “Про затвердження Регіональної програми поліпшення стану безпеки гігієни праці та виробничого середовища на 2007-2011 роки”, сесією Первомайської міської ради прийняте  рішення    від   26.10.07. №   4    “Про  затвердження міської програми поліпшення стану безпеки, гігієни праці та виробничого середовища на 2007-2011роки”, на виконання якої  в  2009 році проведена наступна робота а саме: 

Протягом 2009 року проведено 4 засідання міського координаційного комітету з безпечної  життєдіяльності населення, здійснено 68 перевірок з питань охорони праці, на ім’я керівників надано 68 приписів щодо усунення виявлених порушень. Від керівників всіх перевірених підприємств надійшла інформація щодо розробки та здійснення заходів щодо усунення вказаних недоліків.

При укладені колективних договорів  підприємств, установ і організацій, а також угод усіх рівнів, звертається увага на формування розділу “Охорона праці”, в якому передбачається включення вимог Закону України “Про охорону праці”, фінансування заходів, терміни виконання зобов’язань. За 2009 рік узгоджено розділ “ Охорона  праці”  в 36 колективних договорах та 22 змінах та доповненнях до колдоговорів. 

У 2009 році проведено 6 семінарів з питань охорони праці з керівниками, спеціалістами з охорони праці та представниками профспілок, на 5 підприємствах міста також проведено семінар з нагоди всесвітнього Дня охорони праці.
Протягом 2009 року 19 СПД надана методична допомога та роз’яснення щодо виконання вимог нормативних документів з питань охорони праці.
      Щокварталу в засобах масової інформації висвітлюються питання  охорони праці на підприємствах  міста . З початку 2009 року надруковано 37 статей, щодо побутового травматизму, надруковано 6 статей та  здійснено 3 виступу по телебаченню та по радіо  щодо питань з  охорони праці.

	181
	Продовжити подальше формування системи охорони праці і розвивати мережу її впровадження в приватному секторі, в якому використовується наймана праця.
	Здійснюється постійний контроль щодо запровадження на підприємствах, установах та організаціях   міста системи управління охороною праці.

	182
	Посилити контроль за здійсненням підприємствами, організаціями, установами усіх форм власності заходів, спрямованих на зниження виробничого травматизму та професійних захворювань.
	При перевірках звертається увага на виконання комплексних заходів  щодо досягнення  встановлених нормативів безпеки, гігієни праці  їх виробничого середовища, підвищення існуючого рівня охорони праці,  запобігання випадкам виробничого травматизму, професійного  захворювання, аваріям і пожежам. 

	183
	Надавати підприємствам допомогу у вирішенні особливо гострих проблем з охорони праці.
	Протягом 2009 р. надавалась методична допомога   підприємствам, установам та організаціям  з таких  питань охорони праці:

-     розроблення та впровадження  системи управління охороною праці,

-    внесення змін та доповнень в розділ “Охорона праці” в 36 колективних договорах, 22 змінах та доповненнях,

· розслідування нещасних випадків виробничого та побутового характеру ,

· розроблення комплексних заходів з охорони праці,

· проведення навчання з питань охорони праці працівників комісією підприємства по перевірки знань,

- створення на підприємстві служби охорони праці, інші питання. 


Додаток  3  
до Звіту про виконання Програми економічного і соціального розвитку міста Первомайська на 2009 рік

Перелік програм, які фінансувались протягом 2009 року у м. Первомайську

                                                                                                                                               тис.грн.

	№ з/п
	Назва програми
	Джерело фінансування
	Розпорядник коштів
	Затверджено на   2009 рік з урахуванням змін
	Виконано за                 

2009р.

	
	
	
	
	Загальний фонд


	Спеціальний фонд
	Загальний фонд


	Спеціальний фонд

	1
	Міська комплексна програма «Діти – молодь – родина  м. Первомайська» на 2006–2010 роки
	Міський бюджет
	Виконавчий комітет
	9,0
	
	7,0
	

	2
	Програма патріотичного виховання населення  м. Первомайськам на 2006-2010 роки
	Міський бюджет
	Виконавчий комітет
	15,3
	
	14,6
	

	3
	Програма «Наше місто: його події, свята, трудові будні» на 2007-2011 роки
	Міський бюджет
	Виконавчий комітет, управління культури
	137,4
	7,0
	137,4
	7,0

	4
	Програма підтримки засобів масової інформації м. Первомайська на 2006-2010 роки
	Міський бюджет
	Виконавчий комітет
	119,1
	5,0
	98,8
	5,0

	5
	Програма підготовки та видання «Книга Пам’яті України» на 2007р
	Міський бюджет
	Виконавчий комітет
	9,7
	
	9,7
	

	6
	Міська комплексна програма «Первомайськ спортивний» на 2006–2010 роки
	Міський бюджет
	Виконавчий комітет
	5,0
	
	4,0
	

	7
	Комплексна програма розвитку футболу в м.Первомайську на 2004–2007 роки
	Міський бюджет
	Виконавчий комітет
	15,0
	
	13,1
	

	8
	Програма розвитку земельних відносин у м. Первомайську  на 2009 рік
	Міський бюджет
	Виконавчий комітет
	29,7
	
	22,0
	

	9
	Програма підтримки малого підприємництва в м. Первомайську на 2009 рік
	Міський бюджет
	Виконавчий комітет
	5,0
	3,5
	5,0
	1,2

	10
	Програма  «Забезпечення населенням м. Первомайська засобами радіаційного та хімічного захисту» на 2006–2010 роки
	Міський бюджет
	Виконавчий комітет
	31,8
	
	31,8
	

	11
	Програма підтримки рятувально-водолазної станції та запобігання загибелі людей на водних об’єктах м. Первомайська  на 2006–2010 роки
	Міський бюджет
	Управління ЖКГ
	102,3
	
	102,2
	

	12
	Програма надання матеріальної допомоги громадянам міста на 2006–2011 роки
	Міський бюджет
	УПСЗН
	205,5
	
	205,5
	

	13
	Програма щомісячної виплати стипендій особам, яким виповнилось 100 і більше років
	Міський бюджет
	УПСЗН
	2,7
	
	2,7
	

	14
	Програма виплати компенсації фізичним особам, які надають соціальні послуги
	Міський бюджет
	УПСЗН
	20,9
	
	20,9
	

	15
	Програма щомісячної виплати стипендій сім’ям загиблих воінів-інтернаціоналістів  
	Міський бюджет
	УПСЗН
	7,2
	
	7,2
	

	16
	Програма надання пільг на житлово–комунальні послуги та компенсації на придбання твердого палива окремим громадянам м. Первомайська на 2006 –2011 роки
	Міський бюджет
	УПСЗН
	80,3
	
	80,3
	

	17
	Програма забезпечення фінансування ради ветеранів на 2006–2011 роки
	Міський бюджет
	УПСЗН
	20,6
	
	19,8
	

	18
	Програма забезпечення фінансування міського товариства інвалідів
	Міський бюджет
	УПСЗН
	10,3
	
	10,3
	

	19
	Програма «Місто де зручно всім»

 (КФК 090412)

Програма «Місто де зручно всім»

(КФК 090412)
	Міський бюджет

Міський бюджет
	УПСЗН

Управління ЖКГ
	11,0

0,7
	
	11,0

0,0
	

	21
	Програма «Місто де зручно вісім»

(КФК 090416)
	Міський бюджет
	УПСЗН
	44,8
	
	44,8
	

	22
	Програма розвитку позашкільних навчальних закладів  м. Первомайська на 2009–2013 роки
	Міський бюджет
	Управління освіти
	1187,6
	12,0


	1180,8


	9,8

	23
	Програма «Маршрут до школи» на 2004-2010 роки
	Міський бюджет
	Управління освіти
	35,1
	
	30,9
	

	24
	Програма реформування та  розвитку житлово-комунального    господарства м. Первомайська на 2007 - 2012 роки
	Міський бюджет
	Управління ЖКГ
	4068,1


	
	3994,8
	

	25
	Програма «Протидії захворювання на туберкульоз»
	Міський бюджет
	Фінансове управління
	5,0
	
	5,0
	

	26
	Програма «Поповнення бібліотечних фондів»
	Міський бюджет
	Управління культури
	10,0
	
	
	


Додаток  4  

до Звіту про виконання Програми економічного і соціального розвитку міста Первомайська на 2009 рік

Перелік об’єктів, які фінансувались за рахунок коштів бюджету розвитку 

міського бюджету протягом 2009 року
тис.грн.

	Найменування об’єктів будівництва та реконструкції
	Затверджено в   місцевих бюджетах видатків на фінансування капвкладень на 2009 рік
	Затверджено на 2009 рік з урахуванням внесених змін
	Фактично  виконано  на звітну дату
	Профінансовано за  2009 рік

	Управління ЖКГ міської ради
	724,2
	549,3
	524,2
	504,7

	Реконструкція очисних  споруд каналізації (техніко - економічне обгрунтування) КЕКВ 2143
	85,2
	99,1
	99,1
	99,1

	 "Забезпечення підвищення доходів та зменшення витрат міського бюджету м. Первомайська шляхом системного впровадження інноваційних технологій " (грант), т.ч. :
	108,0
	74,5
	74,5
	55,0

	Реконструкція теплових мереж до будинків вул.Одеська, 113,119               (співфінансування) КЕКВ 2143
	 
	55,0
	55,0
	55,0

	Виконання робіт  з будівництва блочної котельні для будинків ОСББ "Дружба" КЕКВ 2123 (грант - субвенція)
	 
	3,0
	3,0
	0,0

	Виконання робіт з підключення будинків ОСББ "Дружба" до мережі теплопостачання КЕКВ 2123 (грант- субвенція)  
	 
	16,5
	16,5
	0,0

	Виготовлення проектно - кошторисної документації по об'єкту              "Газифікація ДНЗ № 14 по вул. Поповича" КЕКВ 2123
	 
	8,5
	8,5
	8,5

	Виготовлення проектно - кошторисної документації на реконструкцію хлораторних по ОСВ - 1, ОСВ - 2, ОСК КЕКВ 2143
	90,5
	90,5
	90,5
	90,5

	Виготовлення проектно - кошторисної документації по об'єкту " Екологічне оздоровлення річки Синюхи " КЕКВ 2123
	85,0
	110,1
	85,0
	85,0

	Реконструкція житлового будинку по вул. Гв.Родимцева,59а КЕКВ 2141
	80,0
	16,6
	16,6
	16,6

	Зовнішнє освітлення міста - реконструкція ( пілотний проект ) КЕКВ 2143
	275,5
	150,0
	150,0
	150,0

	Фінансове управління міської ради ( ПЦМБЛ )
	230,0
	234,9
	234,9
	234,9

	Реконструкція даху  відділення відновлювального лікування КЕКВ 2143
	230,0
	234,9
	234,9
	234,9

	Управління освіти 
	250,0
	296,7
	296,7
	296,7

	Газифікація ДНЗ № 3 КЕКВ 2123
	250,0
	296,7
	296,7
	296,7

	Видатки всього
	1204,2
	1080,9
	1055,8
	1036,3


Додаток 5

до Звіту про виконання Програми економічного і соціального розвитку міста Первомайська на 2009 рік

Закупівля продукції (товарів, робіт, послуг) для регіональних потреб 
	№ п/п
	Найменування закупівлі 
	Код КЕКВ
	Вартість закупівлі, тис.грн.
	Кількість закупівель, шт
	в тому числі за процедурами

	
	
	
	
	
	відкриті торги

	
	
	
	
	
	сума, тис.грн.
	кількість, шт

	
	
	
	2007 звіт
	2008 звіт
	2009 рік програма
	2009 рік звіт
	2007 звіт
	2008 звіт
	2009 рік програма
	2009 рік звіт
	2007 звіт
	2008 звіт
	2009 рік програма
	2009 рік звіт
	2007 звіт
	2008 звіт
	2009 рік програма
	2009 рік звіт

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	11
	12
	13
	14
	15
	16

	1
	Медикаменти
	1132
	372,5
	318,8
	157,0
	50
	11
	11
	6
	1
	234,6
	 
	 
	 
	3
	 
	 
	 

	2
	Продукти харчування, організація харчування
	1133
	2109,2
	4195,3
	6188,5
	4963,6
	30
	26
	17
	53
	770,4
	4119,1
	6188,5
	4632,0
	6
	24
	17
	47

	3
	Пально-мастильні матеріали, запасні частини, ремонт і технічне обслуговування автомобілів
	1135
	204,7
	302,2
	344,0
	
	2
	2
	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	Благоустрій ЖКГ
	1137
	728,0
	1882,0
	1422,2
	1370,0
	2
	3
	2
	3
	678,0
	1882,0
	1422,2
	1370,0
	1
	3
	2
	3

	5
	Полігон твердих побут. відходів
	1139
	207,8
	234,3
	884,3
	
	3
	1
	2
	
	
	234,3
	884,3
	
	
	1
	2
	

	6
	Газ природний
	1164
	
	1005,2
	
	
	
	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	Вивіз сміття, послуги по дератизації
	1165
	643,0
	731,6
	1486,6
	860,0
	3
	1
	2
	2
	398,0
	731,6
	1486,6
	860
	1
	1
	2
	2

	8
	Вугілля, пічне паливо
	1166
	87,0
	
	110,7
	
	1
	
	1
	
	87,0
	
	110,7
	
	1
	
	1
	

	9
	Предмети довгострокового користування
	2110
	60,0
	1318,0
	
	
	1
	7
	
	
	60,0
	1225,6
	
	
	1
	4
	
	

	10
	Закупівля квартир для афганців та звільнених в запас військовослужбовців
	2121
	129,9
	
	
	
	1
	
	
	
	129,9
	
	
	
	1
	
	
	

	11
	Капітальний ремонт ЖКГ
	2131
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	12
	Капітальне будівництво,        реконструкція
	2123                  2131                  2133                  2141                  2143
	5240,8
	4041,5
	845,0
	3735,2
	10
	5
	1
	3
	5052,6
	4041,5
	845,0
	3735,2
	8
	5
	1
	3

	13
	ВСЬОГО
	 
	9782,9
	14028,9
	11438,3
	10978,8
	64
	59
	33
	62
	7410,5
	12234,1
	10937,3
	10597,2
	22
	38
	25
	55


	№ п/п
	Найменування закупівлі 
	Код КЕКВ
	в тому числі за процедурами 

	
	
	
	запит цінових пропозицій
	закупівля у одного виконавця

	
	
	
	сума, тис.грн.
	кількість, шт
	сума, тис.грн.
	кількість, шт

	
	
	
	2007 звіт
	2008 звіт
	2009 рік програма
	2009 рік звіт
	2007 звіт
	2008 звіт
	2009 рік програма
	2009 рік звіт
	2007 звіт
	2008 звіт
	2009 рік програма
	2009 рік звіт
	2007 звіт
	2008 звіт
	2009 рік програма
	2009 рік звіт

	1
	2
	3
	17
	18
	19
	20
	21
	22
	23
	24
	25
	26
	27
	28
	29
	30
	31
	32

	1
	Медикаменти
	1132
	137,9
	147,2
	157,0
	50,0
	8
	6
	6
	1
	 
	171,6
	 
	 
	 
	5
	 
	 

	2
	Продукти харчування, організація харчування
	1133
	1338,8
	76,2
	 
	331,6
	24
	2
	 
	6
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	3
	Пально-мастильні матеріали, запасні частини, ремонт і технічне обслуговування автомобілів
	1135
	204,7
	302,2
	344,0
	 
	2
	2
	2
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	4
	Благоустрій ЖКГ
	1137
	50,0
	 
	 
	 
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	5
	Полігон твердих побут. відходів
	1139
	207,8
	 
	 
	 
	3
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	6
	Газ природний
	1164
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1005,2
	 
	 
	 
	3
	 
	 

	7
	Вивіз сміття, послуги по дератизації
	1165
	50,0
	 
	 
	 
	1
	 
	 
	 
	195,0
	 
	 
	 
	1
	 
	 
	 

	8
	Вугілля, пічне паливо
	1166
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	9
	Предмети довгострокового користування
	2110
	 
	92,4
	 
	 
	 
	3
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	10
	Закупівля квартир для афганців та звільнених в запас військовослужбовців
	2121
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	11
	Капітальний ремонт ЖКГ
	2131
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	12
	Капітальне будівництво,        реконструкція
	2123                  2131                  2133                  2141                  2143
	188,2
	 
	 
	 
	2
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	13
	ВСЬОГО
	 
	2177,4
	618
	501
	381,6
	41
	13
	8
	7
	195
	1176,8
	0
	0
	1
	8
	0
	 


	№ п/п
	Найменування закупівлі 
	Код КЕКВ
	Кількість учасників
	Кількість переможців

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	2007 звіт
	2008 звіт
	2009 рік програма
	2009 рік звіт
	2007 звіт
	2008 звіт
	2009 рік програма
	2009 рік звіт

	1
	2
	3
	33
	34
	35
	36
	37
	38
	39
	40

	1
	Медикаменти
	1132
	33
	18
	18
	3 
	11
	11
	6
	1 

	2
	Продукти харчування, організація харчування
	1133
	93
	80
	34
	 33
	34
	26
	17
	16 

	3
	Пально-мастильні матеріали, запасні частини, ремонт і технічне обслуговування автомобілів
	1135
	5
	3
	6
	 
	2
	1
	2
	 

	4
	Благоустрій ЖКГ
	1137
	11
	9
	4
	 10
	5
	3
	2
	3 

	5
	Полігон твердих побут. відходів
	1139
	6
	2
	4
	 2
	3
	1
	2
	 1

	6
	Газ природний
	1164
	 
	3
	 
	 
	 
	3
	 
	 

	7
	Вивіз сміття, послуги по дератизації
	1165
	5
	3
	4
	 2
	2
	2
	3
	1 

	8
	Вугілля, пічне паливо
	1166
	3
	 
	 
	 
	1
	 
	 
	 

	9
	Предмети довгострокового користування
	2110
	 
	15
	2
	 
	 
	7
	1
	 

	10
	Закупівля квартир для афганців та звільнених в запас військовослужбовців
	2121
	3
	 
	 
	 
	1
	 
	 
	 

	11
	Капітальний ремонт ЖКГ
	2131
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	12
	Капітальне будівництво,        реконструкція
	2123                  2131                  2133                  2141                  2143
	30
	11
	2
	 9
	10
	5
	1
	3 

	13
	ВСЬОГО
	 
	189
	144
	74
	59 
	69
	59
	34
	25 


Додаток 6

до Звіту про виконання Програми економічного і соціального розвитку міста Первомайська на 2009 рік

Показники розвитку підприємств комунальної власності за 2009 рік
	№ п/п
	Показники
	Од. вим.
	2007 рік звіт
	2008 рік звіт
	2009 рік програма
	2009 рік звіт
	2009 рік до 2008 року
	2009 рік                              у % до програми

	
	
	
	
	
	
	
	(+,-)
	%
	

	Основна діяльність

	1
	Обсяг промислової продукції в діючих цінах
	тис.грн.
	624,8
	748,8
	452,4
	741,0
	-7,8
	99,0
	163,8

	2
	Обсяг наданих послуг
	тис.грн.
	17853,3
	21231,1
	22715,0
	31052,4
	9821,3
	146,3
	136,7

	 
	в тому числі підприємствами ЖКГ
	тис.грн.
	15832,6
	19155,9
	20372,0
	28193,0
	9037,1
	147,2
	138,4

	Чисельність працюючих, заробітна плата

	1
	Середньооблікова чисельність
	чол. 
	759
	760
	742
	745
	-15
	98,0
	100,4

	 -
	промисловість
	 -"-
	23
	21
	22
	20
	-1
	95,2
	90,9

	 -
	побутове обслуговування
	 -"-
	22
	22
	21
	23
	1
	104,5
	109,5

	 -
	житлово-комунальне господарство
	 -"-
	668
	666
	651
	660
	-6
	99,1
	101,4

	 -
	інші
	 -"-
	46
	51
	48
	42
	-9
	82,4
	87,5

	2
	Середньооблікова чисельність в еквівалентві повної зайнятості
	чол. 
	748
	739
	730
	718,1
	-20,9
	97,2
	98,4

	 -
	промисловість
	 -"-
	21
	19
	19
	17
	-2
	89,5
	89,5

	 -
	побутове обслуговування
	 -"-
	23
	23
	22
	23
	0
	100,0
	104,5

	 -
	житлово-комунальне господарство
	 -"-
	658
	651
	641
	639
	-12
	98,2
	99,7

	 -
	інші
	 -"-
	46
	46
	48
	39
	-6,9
	85,0
	81,5

	3
	Фонд оплати праці
	тис.грн.
	7713,3
	10513,4
	11909,2
	13043,2
	2529,8
	124,1
	109,5

	 -
	промисловість
	 -"-
	199
	226,3
	258,4
	243,5
	17,2
	107,6
	94,2

	 -
	побутове обслуговування
	 -"-
	489,3
	525,3
	490,3
	869,7
	344,4
	165,6
	177,4

	 -
	житлово-комунальне господарство
	 -"-
	6534,4
	9093,6
	10401,2
	11232,5
	2138,9
	123,5
	108,0

	 -
	інші
	 -"-
	490,6
	668,2
	759,3
	697,5
	29,3
	104,4
	91,9

	4
	Середньомісячна заробітна плата в еквіваленті повної зайнятості
	грн-коп
	859,32
	1185,54
	1359,50
	1513,62
	328,1
	127,7
	111,3

	 -
	промисловість
	 -"-
	789,68
	992,54
	1133,33
	1193,63
	201,1
	120,3
	105,3

	 -
	побутове обслуговування
	 -"-
	1772,83
	1903,26
	1857,20
	3151,09
	1247,8
	165,6
	169,7

	 -
	житлово-комунальне господарство
	 -"-
	827,56
	1164,06
	1352,21
	1464,85
	300,8
	125,8
	108,3

	 -
	інші
	 -"-
	888,77
	1210,51
	1318,23
	1486,57
	276,1
	122,8
	112,8

	5
	Заборгованість із заробітної плати
	тис.грн.
	144,3
	265,4
	0
	60,7
	-204,7
	22,9
	 

	 -
	промисловість
	 -"-
	 
	 
	 
	 
	0
	 
	 

	 -
	побутове обслуговування
	 -"-
	 
	 
	 
	 
	0
	 
	 

	 -
	житлово-комунальне господарство
	 -"-
	120
	215,8
	 
	 
	-215,8
	0,0
	 

	 -
	інші
	 -"-
	24,3
	49,6
	 
	60,7
	11,1
	122,4
	 

	Фінансові результати

	1
	Виручка від реалізації продукції, робіт, послуг
	тис.грн.
	18478,1
	21979,9
	27608,9
	31793,4
	9813,5
	144,6
	115,2

	2
	в тому числі непрямі податки
	 -"-
	2798,4
	3492,1
	3630
	5071
	1578,9
	145,2
	139,7

	3
	Чистий дохід від реалізації
	 -"-
	15679,7
	18487,8
	23978,9
	26722,4
	8234,6
	144,5
	111,4

	4
	Собівартість реалізованої продукції
	 -"-
	17268,1
	20691,6
	20438
	26898,2
	6206,6
	130,0
	131,6

	5
	Прибуток (+), збиток (-) від реалізації послуг
	 -"-
	-1588,4
	-2203,8
	3540,9
	-175,8
	2028,0
	 
	 

	6
	Інші операційні доходи
	 -"-
	10499,9
	12029,1
	13050,4
	13112
	1082,9
	109,0
	100,5

	7
	Інші доходи
	 -"-
	267,9
	469,2
	430
	1211,9
	742,7
	258,3
	281,8

	8
	Разом чисті доходи
	 -"-
	26447,5
	30986,1
	37459,3
	41046,3
	10060,2
	132,5
	109,6

	9
	Інші витрати
	 -"-
	10309,9
	14029,9
	16440,2
	16202,5
	2172,6
	115,5
	98,6

	10
	Разом витрати (без податку)
	 -"-
	27578,0
	34721,5
	36878,2
	43307,7
	8586,2
	124,7
	117,4

	11
	Податок на прибуток
	 -"-
	51,3
	34,7
	26,2
	134,4
	99,7
	387,3
	513,0

	12
	Всього витрат
	 
	27629,3
	34756,2
	36904,4
	43442,1
	8685,9
	125,0
	117,7

	13
	Чистий прибуток
	тис.грн.
	-1181,8
	-3770,1
	554,9
	-2395,8
	1374,3
	 
	-431,8

	14
	в тому числі сума отриманого прибутку
	тис.грн.
	221,8
	420,1
	0,0
	1138,6
	718,5
	271,0
	 

	 
	промисловість
	 -"-
	0,2
	154,1
	 
	468,1
	314
	303,8
	 

	 
	побутове обслуговування
	 -"-
	 
	 
	 
	0,5
	0,5
	 
	 

	 
	житлово-комунальне господарство
	 -"-
	204,1
	133,0
	 
	335,0
	202
	251,9
	 

	 
	інші
	 -"-
	17,5
	133,0
	 
	335,0
	202
	251,9
	 

	19
	сума понесених збитків
	тис.грн.
	-1403,6
	-3924,2
	0
	-2863,9
	1060,3
	73,0
	 

	 
	промисловість
	 -"-
	 
	-4,2
	 
	 
	4,2
	 
	 

	 
	побутове обслуговування
	 -"-
	-0,4
	-1,1
	 
	 
	1,1
	0,0
	 

	 
	житлово-комунальне господарство
	 -"-
	-1337,7
	-3909,6
	 
	-2848,2
	1061,4
	72,9
	 

	 
	інші
	 -"-
	-65,5
	-9,3
	 
	-15,7
	-6,4
	168,8
	 

	
	
	
	Станом 
на 01.01.2008 
	Станом
 на  01.01.2009 
	Станом 
на 01.01.2010 
	Станом
 на  1.01.2010 
	
	
	

	20
	Дебіторська заборгованість
	тис.грн.
	7003,3
	5172,2
	4583,3
	14434,2
	9262
	279,1
	314,9

	 
	промисловість
	 -"-
	42,7
	39,4
	35,5
	74,9
	35,5
	190,1
	211,0

	 
	побутове обслуговування
	 -"-
	4,7
	6,7
	4,0
	5,9
	-0,8
	88,1
	147,5

	 
	житлово-комунальне господарство
	 -"-
	6910,5
	5051,7
	4533,8
	14282,7
	9231
	282,7
	315,0

	 
	інші
	 -"-
	45,4
	74,4
	10,0
	70,7
	-3,7
	95,0
	707,0

	21
	Кредиторська заборгованість
	тис.грн.
	10600,8
	12770,2
	10736,4
	20333,2
	7563
	159,2
	189,4

	 
	промисловість
	 -"-
	41
	39,1
	38,0
	56,3
	17,2
	144,0
	148,2

	 
	побутове обслуговування
	 -"-
	84,8
	157,3
	111,0
	84,6
	-72,7
	53,8
	76,2

	 
	житлово-комунальне господарство
	 -"-
	10325,2
	12450,2
	10583,4
	20038,1
	7587,9
	160,9
	189,3

	 
	інші
	 -"-
	149,8
	123,6
	4,0
	154,2
	30,6
	124,8
	3855,0

	22
	Балансова вартість основних фондів
	тис.грн.
	593743,8
	602914,4
	581810,1
	819981,9
	217067,5
	136,0
	140,9

	 
	промисловість
	 -"-
	525,2
	547,2
	550,6
	556,9
	9,7
	101,8
	101,1

	 
	побутове обслуговування
	 -"-
	42,5
	42,5
	42,5
	46,6
	4,1
	109,6
	109,6

	 
	житлово-комунальне господарство
	 -"-
	592495,6
	601636,5
	581217,0
	818667,0
	217030,5
	136,1
	140,9

	 
	інші
	 -"-
	680,5
	688,2
	 
	711,4
	23,2
	103,4
	 

	23
	Знос основних фондів
	тис.грн.
	192021
	169818,1
	173996,6
	236468,6
	66650,5
	139,2
	135,9

	 
	промисловість
	 -"-
	348,6
	371,9
	377,2
	395,0
	23,1
	106,2
	104,7

	 
	побутове обслуговування
	 -"-
	29,7
	34,5
	38,7
	37,6
	3,1
	109,0
	97,2

	 
	житлово-комунальне господарство
	 -"-
	191088,8
	168829,1
	173580,7
	235425,6
	66596,5
	139,4
	135,6

	 
	інші
	 -"-
	553,9
	582,6
	 
	610,4
	27,8
	104,8
	 

	24
	Залишкова вартість основних фондів
	тис.грн.
	401722,8
	433096,3
	407813,5
	583513,3
	150417
	134,7
	143,1

	 
	промисловість
	 -"-
	176,6
	175,3
	173,4
	161,9
	-13,4
	92,4
	93,4

	 
	побутове обслуговування
	 -"-
	12,8
	8
	3,8
	9
	1
	112,5
	236,8

	 
	житлово-комунальне господарство
	 -"-
	401406,8
	432807,4
	407636,3
	583241,4
	150434
	134,8
	143,1

	 
	інші
	 -"-
	126,6
	105,6
	0
	101
	-4,6
	95,6
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Диаграмма1

		Соціальний захист та соціальне забезпечення

		Житлово- комунальне господарство

		Освіта

		Культура

		Охорона здоров'я

		Інші



2009 рік

Загальні видатки на фінансування у 2009 році

31282.2

3971.4

43565.6

3658.1

27346.8

10017.5



Лист3

		

				Соціальний захист та соціальне забезпечення		Житлово- комунальне господарство		Освіта		Культура		Охорона здоров'я		Інші

		2009 рік		31282.2		3971.4		43565.6		3658.1		27346.8		10017.5		119841.6





Лист3

		0

		0

		0

		0

		0

		0



2009 рік

Загальні видатки на фінансування за 2005 рік (44378,0 тис. грн.)




_1329631041.xls
Диаграмма1

		Зведений бюджет		Зведений бюджет		Зведений бюджет		Зведений бюджет

		Міський бюджет		Міський бюджет		Міський бюджет		Міський бюджет

		Державний бюджет		Державний бюджет		Державний бюджет		Державний бюджет

		Податковий борг на кінець року		Податковий борг на кінець року		Податковий борг на кінець року		Податковий борг на кінець року



2007 рік

2008 рік

2009 рік програма

2009 рік

тис. грн.

Надходження податків та платежів до бюджетів усіх рівнів

47837.3

59583.5

56943.5

59452.2

24199.9

30569

31556.4

33594.4

14482.5

18036.4

14634

15504.8

1386

1891.7

0

3530.8



Лист3

		

		Надходження податків та платежів до бюджетів усіх рівнів, тис. грн.

				2007 рік		2008 рік		2009 рік програма		2009 рік

		Зведений бюджет		47837.3		59583.5		56943.5		59452.2

		Міський бюджет		24199.9		30569		31556.4		33594.4

		Державний бюджет		14482.5		18036.4		14634		15504.8

		Податковий борг на кінець року		1386		1891.7		*		3530.8





Лист3

		0		0		0		1		1		0

		0		0		0						0

		0		0		0						0

		0		0		0						0



2007 рік

2008 рік

2009 рік програма

#ССЫЛКА!

#ССЫЛКА!

2009 рік

тис. грн.

Надходження податків та платежів до бюджетів усіх рівнів




_1328782783.xls
Диаграмма1

		2005

		2006

		2007

		2008

		2009



Чисельність населення, тис.осіб

Роки

тис. чол.

Наявне населення на кінець року

67.8

67.6

67.5

67.3

67.2



Лист1

		

				2005		2006		2007		2008		2009

		Наявне населення		67.8		67.6		67.5		67.3		67.2





Лист1

		2005

		2006

		2007

		2008 програма

		2008



Чисельність населення, тис.осіб

Роки

тис. чол.

Демографічна ситуація по місту Первомайськ

67.8

67.6

67.5

67.4

67.3



Лист3

		

				2000		2001		2002		2003		2004		2005 очікуване		2006 програма

		Народилось		565		544		577		587		640		650		700

		Померло		1114		1034		1144		1157		1114		1080		1050

		Прибуло		1154		1291		1310		1450		1453		1320		1350

		Вибуло		1543		1945		1673		1539		1286		1130		1100

		Загальне скорочення		938		1144		930		659		307		240		100





Лист3

		0		0		0		0		0		0		0

		0		0		0		0		0		0		0

		0		0		0		0		0		0		0

		0		0		0		0		0		0		0

		0		0		0		0		0		0		0



2000

2001

2002

2003

2004

2005 очікуване

2006 програма

чол.

Демографічна ситуація по місту Первомайськ




_1328783069.xls
Диаграмма2

		2005		4.32

		2006		2.9

		2007		2.1

		2008		2.9

		2009 програма		5.7

		2009		2.1



Чисельність безробітних, осіб

Рівень безробіття,%

Роки

Чисельність безробітних, осіб

Рівень безробіття,%

Динаміка безробіття

2,1

1817

1244

923

1259

2760

900



Безробіття

				2000		2001		2002 рік звіт		2003рік звіт		2004рік звіт		2005		2006 програма

		Чисельність безробітних, осіб		3625		2672		2495		2398		2307		1875		1810

		Рівень безробіття,%		8.03		5.93		5.5		5.32		5.38		4.22		4.21





Безробіття

		2001		2001

		2002		2002

		2003		2003

		2004		2004

		2005		2005

		2006		2006



Чисельність безробітних, осіб

Рівень безробіття,%

Роки

Чисельність безробітних, осіб

Рівень безробіття,%

Динаміка безробіття

2672

5.93

2495

5.5

2398

5.32

2307

5.38

1817

4.32

1244

2.9



Не нужна

		

												2005		2006		2007		2008		2009 програма		2009

		Чисельність безробітних, осіб										1817		1244		923		1259		2760		900

		Рівень безробіття,%										4.32		2.9		2.1		2.9		5.7		2.1

				2001звіт		2002 звіт		2003 звіт		2004 програма		2004 звіт

		Чисельність безробітних, осіб		2672		2495		2398		2300		2307

				2001звіт		2002 звіт		2003 звіт		2004 програма		2004 звіт

		Рівень безробіття,%		5.93		5.5		5.32		5.49		5.37





Не нужна

		0

		0

		0

		0

		0



Чисельність безробітних, осіб

Роки

Чисельність безробітних, осіб

Діаграма



		2001звіт

		2002 звіт

		2003 звіт

		2004 програма

		2004 звіт



Рівень безробіття,%

Роки

Рівень безробіття,%

Діаграма

5.93

5.5

5.32

5.49

5.37



		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0



Чисельність безробітних, осіб

Роки

Чисельність безробітних, осіб

Рівень безробіття

Динаміка безробіття




_1328783121.xls
Лист1

		

		Середньомісячна заробітна плата одного працівника, грн.

				2004		2007		2008		2009 програма		2009

		місто Первомайськ		421		882.8		1176.92		1250.0		1323.37

		Заборгованість із виплати заробітної плати, тис.грн.

				на 10.01.02		на 01.01.03		на 01.01.04

		місто Первомайськ		1938.7		1264.9		1687.3





Лист1

		0

		0

		0

		0

		0

		0



місто Первомайськ

Роки

грн.

Середньомісячна заробітна плата, грн.



Диаграмма1

		2007

		2008

		2009 програма

		2009



місто Первомайськ

Роки

грн.

Середньомісячна заробітна плата одного штатного працівника, грн.

882.8

1176.92

1250

1323.37




_1328782609.xls
Диаграмма1

		2008 рік		2008 рік		2008 рік		2008 рік		2008 рік

		2009 рік		2009 рік		2009 рік		2009 рік		2009 рік



Міжміські перевезення

фізичними особами

Приміські перевезення

Міські перевезення

Загальний обсяг перевезень

Роки

тис.пасажирів

Динаміка пасажирських перевезень, тис. пасажирів

12.9

850.9

268.3

4074.2

5206.3

7.1

2681.3

306.3

2729.6

5724.3



Не потрібна

		

				2001		2002		2003		2004		2005 очікуване		2006 програма

		Населення		3922.4		4093.8		4691.5		5720.9		6460		7007

		Загальний обсяг послуг		5732.1		5999.4		6893.2		8103.6		8942		9660





Не потрібна

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0



Населення

Загальний обсяг послуг

Роки

тис. грн.

Динаміка послуг зв'язку



Звязок 2

		

				2001		2002		2003		2004		2005 програма		2005

		Поштові послуги		854.1		747.8		930.2		1023		980		1328.1

		Послуги електрозвязку		4878		5251.6		5963		7080.6		6920		7788.4

		Загальний обсяг послуг		5732.1		5999.4		6893.2		8103.6		7900		9116.5





Звязок 2

		0		0		0

		0		0		0

		0		0		0

		0		0		0

		0		0		0

		0		0		0



Поштові послуги

Послуги електрозвязку

Загальний обсяг послуг

Роки

тис. грн.

Структура послуг зв'язку, тис. грн.



Перевезення

		

				2008 рік		2009 рік		2009 програма

		Міжміські перевезення		12.9		7.1

		фізичними особами		850.9		2681.3		870.0

		Приміські перевезення		268.3		306.3

		Міські перевезення		4074.2		2729.6

		Загальний обсяг перевезень		5206.3		5724.3		5769.8





Перевезення

		0		0		0		0

		0		0		0		0



Міжміські перевезення

Приміські перевезення

Міські перевезення

Загальний обсяг перевезень

Роки

тис.пасажирів

Динаміка пасажирських перевезень, тис. пасажирів




